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AVISO DE VACANTE: Técnico Socioeconómico 

DIRECCIÓN DE ANÁLISIS POBREZA, DESIGUALDAD Y CULTURA DEMOCRÁTICA 
 

PRINCIPALES RESPONSABILIDADES REQUISITOS EXIGIDOS: 
REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS: 

 Participar en la consolidación de boletines que 

contribuyan al análisis de los temas del sector, a ser 

incluidos en publicaciones trabajadas por el área. 

  Actualizar la base de datos y participar en el desarrollo 

del Sistema de Indicadores Económicos y Sociales para 

evaluación de impacto de las políticas y de los programas.  

 Contribuir en la preparación de insumos específicos que 

pueden ser solicitados, para apoyar análisis precisos y 

actualizados enmarcados en las reformas del sector. 

  Apoyar las labores de recopilación de información de la 

infraestructura existente en el sector asignado. 

 Acompañar propuestas de medidas de políticas públicas 

que contribuyan a la reducción de la pobreza y la 

desigualdad, así como la protección social efectiva de los 

hogares pobres y vulnerables. 

 Brindar asistencia a la coordinación de procesos de 

asesoría y articulación intersectorial e interinstitucional a 

nivel del gobierno central y local, orientados al efectivo 

desarrollo de políticas públicas. 

 Acompañar la elaboración de informes técnicos vinculados 

al diseño, implementación y seguimiento de las políticas 

 Poseer título de licenciatura en una de 

las carreras de las ciencias sociales y 

administrativas, de preferencia 

Economía u otras afines a las tareas del 

cargo.  

Conocimientos de: 

 Sistema Nacional de Planificación e 

Inversión Pública. 

 Formulación y evaluación de proyectos. 

 Redacción y preparación de informes 

técnicos.  

 Conocimiento del marco legal y 

aplicación de políticas públicas. 

 Técnicas cualitativas de investigación y 

trabajo con distintos sectores (sector 

público, privado, ONG). 

 Gestión de Políticas Públicas. 

 Manejo de Microsoft Office (Word, 

Excel, Power Point, Project)  

 Salario: $52,000.00 

 Salario 13 

 Seguro familiar de salud  

 AFP 

 Vacaciones: de acuerdo 

con la Ley 41-08 de 

Función Pública  

 Incentivo según 

indicadores del SISMAP 

 Incentivo por 

rendimiento individual. 

 

Período Probatorio: 

 Seis (6) meses. 
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públicas vinculadas a la reducción de la pobreza y la 

desigualdad. 

 Elaborar una lista de posibles temas para discusión, 

identificando áreas que merecen ser analizadas, para 

contribuir en la definición de políticas claras e identificar 

temas que han quedado relegados del debate, aun siendo 

prioritarios.  

 Asistir en la evaluación de propuestas sociales y 

económicas 

  Presentar informes de las actividades realizadas en el área.  

  Cumplir las metas individuales que le sean asignadas y los 

compromisos que ellas conlleven, conforme a la naturaleza 

del cargo. 

  Realizar otras tareas afines y complementarias, conforme 

a lo asignado por su superior inmediato. 

Poseer las competencias siguientes: 

 Eficiencia para la calidad 

 Compromiso con los resultados 

 Integridad-Respeto 

 Responsabilidad 

 Pensamiento analítico  

 Comunicación 

Experiencia: 

 Seis (6) meses de experiencia en 

labores similares. 

 

Los interesados e interesadas pueden remitir su curriculum vitae, soportes de formación y experiencia al correo reclutamientorrhh@economia.gob.do 

colocando en el asunto el nombre de la vacante en horario de 9:00am a 4:00pm. Estaremos recibiendo documentos desde el 1 hasta el 10 de julio del 

2024.   
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