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[. RESUMEN EJECUTIVO

MEMORIA DE RENDICION DE CUENTAS 2021

Durante el afio 2021, el Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo (MEPyD)
ejecutd un conjunto de productos e iniciativas en consonancia con las directrices
de la Estrategia Nacional de Desarrollo (END), las prioridades establecidas en el
Programa de Gobierno del Cambio y los distintos instrumentos de planificacién, a fin
de contribuir con su rol de articular las politicas ptblicas para promover el desarrollo
sostenible y resiliente que garantice la calidad de vida de las personas. A continuacién,
se exponen los principales logros obtenidos por el ministerio dentro de sus seis &mbitos

principales de trabajo:

Rectoria de la planificaciéon e inversidon publica

- Evaluacién de 388 propuestas de nuevos proyectos para su posible admisién al
banco de proyectos del Sistema Nacional de Inversién Publica (SNIP). En este
ambito, se alcanzé un hito importante al formularse el Plan Nacional Plurianual
de Inversién Publica (PNPIP) 2021.

- Elaboracién de una metodologia que considera la articulacién con proyectos
vigentes e ideas de proyectos, tomando en cuenta el grado de vinculacién de
estos con las politicas priorizadas en el PNPSP y el Plan de Gobierno; ademais, se
conformé el Comité de Priorizacién establecido en el Reglamento de la Ley 498-
06, responsable de elaborar las propuestas de priorizacién para ser sometidas a
consideracién de los niveles jerarquicos superiores.

. Publicacién del boletin «DATOSNIP» en la pagina web del MEPyD, donde se
muestran los proyectos aprobados en cada mes con sus respectivos montos, asi como
los proyectos mas relevantes en el afio y las respectivas instituciones responsables.

- Elaboracién de 32 diagndsticos sectoriales en el marco de las politicas priorizadas
de la gestiéon de Gobierno del Cambio, a partir de los cuales se definieron los
impactos y resultados esperados para el periodo 2021-2024.

. Fortalecimiento de las capacidades de 226 técnicos de instituciones ptiblicas en
la metodologia de cadena de valor pablico y el uso del Sistema de Gestién de la
Planificacién (RUTA).

- 210 asistencias técnicas a instituciones publicas para el proceso de carga de la

cadena de valor ptiblica al sistema de gestién determinado.

En el marco del proceso de elaboracién de la metodologia para la priorizacién de proyectos de inversion
publica se realizé un primer ejercicio para los 655 proyectos de arrastre actualmente activos en el Sistema
Nacional de Inversién Pablica (SNIP).
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. Formulacién del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP) 2021-2024,
aprobado por el Consejo de Gobierno, el cual estd alineado ala Estrategia Nacional
de Desarrollo, el Programa de Gobierno del Cambio y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, contemplando la cadena de valor de 91 instituciones del sector ptiblico,
y 82 metas priorizadas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

- 106 instituciones publicas elaboraron sus planes estratégicos institucionales
de acuerdo con la metodologia establecida por el MEPyD, alineados con los
instrumentos de planificacion.

- Formulacién y entrega a la Direccidén General de Presupuesto de 25 programas
con presupuestos protegidos, los cuales responden a las prioridades del Plan de
Gobierno y a las necesidades del pais.

. Creacién de la base de datos del Sistema Nacional de Monitoreo y Evaluacién
(SNMyE), la cual integra mas de 500 indicadores relacionados con las politicas
publicas. De esta manera, se llevd a cabo la elaboraciéon de 72 boletines de politicas,
el Informe Anual de Desempeiio Institucional, el Informe de Mediano Plazo sobre
el avance en el logro de los Objetivos y Metas de la END 2030, el Informe de Logros
dela Gestién 2020-2024 de las politicas priorizadas en el Plan Nacional Plurianual
del Sector Publico y el Programa de Gobierno del Cambio, el Informe Anual de
Avance de las Politicas Transversales para el Noveno Informe de la Estrategia
Nacional de Desarrollo, el Informe de Resultados del PNPSP y el Segundo Informe
Nacional Voluntario sobre la implementacién de la Agenda 2030 y los Objetivos

de Desarrollo Sostenible en el pais.

Ordenamiento territorial y desarrollo regional

- Actualizacién del diagndstico territorial nacional como parte de la conclusién del
Plan Nacional de Ordenamiento Territorial (PNOT), logrando actualizar la data
estadistica y cartografica de los componentes del medio natural, medio social y
medio construido, y estudiar las principales potencialidades y limitaciones en
estos componentes.

- Elaboracién de los perfiles territoriales y socioecondémicos de cinco territorios del
pais (Boca Chica, Santo Domingo Norte, Las Terrenas, Las Galeras y Esperanza),
con el objetivo de definir el panorama descriptivo del territorio y recopilar
informaciones relevantes que sirvan de insumo a los Gobiernos locales para
abordar las complejidades territoriales y socioecondémicas.

- Construccién delindice de vulnerabilidad de los medios de vida frente al cambio climatico
a escala municipal y realizacién de recomendaciones técnicamente sustentadas y
viables para una recuperacién mas sostenible en cinco municipios prioritarios.

. Asistencia técnica al territorio, mediante la firma de una carta compromiso

con los Gobiernos locales de 27 municipios del pais; a la par, se conformaron

b

12




y reestructuraron ocho consejos de desarrollo municipal y nueve comisiones
técnicas para asistir en el analisis de problematicas territoriales.

- Conformacién de once alianzas como parte de los esfuerzos del MEPyD para el
desarrollo de la zona fronteriza de la Reptiblica Dominicana, a saber: Alianza Red
de Gobernadoras de la Zona Fronteriza, Alianza Red de Mercados Fronterizos,
Alianza Publico-Privada para la Planificacién Estratégica de la ZF con la
Asociacion para el Desarrollo (Apedi) grupo Codeviy el Consejo para el Desarrollo
Estratégico de Santiago (CDES), siete alianzas con los consejos de desarrollo
provincial de la zona fronteriza y la Alianza Interinstitucional con la Direccién
General de Desarrollo Fronterizo (DGDF).

- Elaboracién de 12 ediciones del Monitor de la Frontera, en el cual se analizan los
distintos aspectos de politica ptblica de interés para el territorio fronterizo.

- Elaboracién del reglamento de aplicacién de la Ley n.o 12-21, que crea la Zona
Especial de Desarrollo Integral Fronterizo y un régimen de incentivos, abarcando
las provincias Pedernales, Independencia, Elias Pifna, Dajabdén, Montecristi,
Santiago Rodriguez y Bahoruco, con la colaboraciéon interinstitucional del
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes y el Ministerio de Hacienda.

. Formulaciéon de diversos programas multisectoriales, a saber: Programa
Multisectorialde ApoyoalSector PesquerodelaProvinciadePedernales, Programa
de Reforma Institucional para la Zona Fronteriza, Programa para la Creacién y
Fortalecimiento de Asociaciones sin Fines de Lucro para el Desarrollo de la Zona
Fronteriza, Programa de Fortalecimiento de las Capacidades Institucionales en las
Entidades Municipales de la Zona Fronteriza registradas en el Sismap, Proyecto de
Fortalecimiento del Sistema de Mercados Fronterizos de la Reptiblica Dominicana,
Plan de Gestién y Control Fronterizo de la Inmigracién Laboral, Proyecto de
Mejoramiento de Gestién de Residuos Sélidos en los Vertederos de Dajabén, Loma

de Cabrera, Pedro Santana, Jimani y Pedernales, entre otros.

Cooperacidén internacional

. Puesta en marcha de la Mesa de Coordinacién de Alto Nivel de la Cooperacién
Internacional en la Reptblica Dominicana con més de 59 representantes de
distintas embajadas, presentando el mecanismo de coordinacién que definira
las politicas al mas alto nivel.

- Redisenio del concepto y funcionamiento del Sistema de Informacién de la
CooperaciéonInternacional (SICI)del SINACID,desarrollandounanuevaplataforma
para la gestién de informacion, mediante la cual, tanto la comunidad cooperante
como las instituciones publicas beneficiarias de recursos de cooperaciéon podran
registrar y reportar los proyectos que estan siendo desarrollados con recursos de

la cooperacién internacional.
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. Incorporaciéon de 209 nuevas iniciativas de cooperacién en ejecucién desde las
instituciones publicas al Sistema de Informaciéon del Sinacid, lo que representa
un aumento en la proporcién de iniciativas o proyectos registrados de un 125 %
respecto al ntimero de iniciativas que se tenian el aflo anterior (167).

- Seguimiento a la ejecucién de 122 iniciativas de cooperacién internacional que
se encuentran vigentes con 18 socios, entre los que cabe mencionar: Colombia,
México, Chile, Costa Rica, Espafia, Guatemala, Alemania, Corea y Estados Unidos
de América.

- Gestién y firma de seis nuevos proyectos de cooperaciéon y 10 asistencias técnicas
por un monto total de RD$1, 547, 662, 352 para apoyar la prevencién de la violencia
de género, laimplementacién del proyecto Pro-Rural en conjunto con el Ministerio
de Agricultura, la Iniciativa al Sistema de Cuidado de la Reptiblica Dominicana, el
Plan Anual de Trabajo 2021 para el Componente de Inclusiéon Social del Unicef
(Conani, Supérate, Minerd, ONE), el Mecanismo de Respuesta a la COVID-19 del
Fondo Mundial y el Programa para la Lucha contra el VIH y Sida 2022-2024.

Anadlisis econémico y social

- Elaboracién del Informe del Desempenio Econdémico y Social y redaccién de once
informes de coyuntura econémica nacional e internacional.

- Definicién y articulacién de una politica nacional de cuidado junto a1l instituciones
del Estado, y el establecimiento de una estrategia piloto de Comunidades de
Cuidado, a través de la cual se aspira a garantizar el derecho al cuidado a cerca
de 4350 hogares (alrededor del 10 % de los hogares potenciales demandantes de
cuidado en hogares Supérate en los municipios de Azua, Banica y Santo Domingo
Este), generando al menos 1200 empleos en cuidado.

- Elaboracién y publicacién de tres informes del panorama macroecondémico y
proyecciones consensuadas con los representantes del Banco Central de la
Reptiblica Dominicana (BCRD) y el Ministerio de Hacienda, a fin de proyectar el
marco macroecondémico a corto y mediano plazo de la Reptiblica Dominicana.

- Elaboracién de doce informes mensuales «Panorama sectorial», dando seguimiento
al desempeno de los principales sectores econdémicos, disponiendo de esta
informacién para conocimiento del piblico en general. Ademas, la actualizacién del
Boletin de Competitividad Sectorial 2021, que compila los principales indicadores
nacionales e internacionales en lo relativo a la competitividad.

- Elaboracién y publicacién del Boletin n.o 8. de estadisticas oficiales de pobreza
monetaria en la Reptiblica Dominicana, afio 6, en el cual se analizan las medidas
tomadas para frenar los efectos de la crisis sanitaria por COVID-19. A la par, el
MEPyD pone a disposicién de la ciudadania, en tres lenguajes de programacién

(STATA, SPSS y R), los c6digos para el calculo de pobreza monetaria 2020.
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. Asistencia técnica al Gabinete de Ninez y Adolescencia que coordina el Despacho de la
Primera Dama y al Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia (Conani), con la
finalidad de contribuir a la planificacién y a las propuestas de politica parala reducciéon
del embarazo en adolescentes, matrimonio infantil y uniones tempranas (MIUT),

. Asesorar en la definicién e identificaciéon de oportunidades que integren montos
y niimero de beneficiarios para los programas Comer es Primero (CeP), Hoy

Aliméntate y el programa social temporal Quédate en Casa (QeC).

Fomento y Promocién de las Asociaciones sin fines de lucro (ASFL) vy la
transparencia en el uso de los fondos publicos

- Revision de 1505 solicitudes de subvencién para las asociaciones sin fines de lucro con
cargo al Presupuesto General del Estado correspondiente al afio 2022 y evaluacién de
1392 proyectos presentados en el proceso de solicitud de subvencién de fondos del Estado.

. Capacitacién a 3500 representantes de ASFL en el proceso de solicitud de
subvencién de fondos y alrededor de 6000 asistencias técnicas.

- Realizacién de once encuentros con 334 representantes de asociaciones sin fines de
lucro que reciben fondos del Presupuesto General del Estado 2021y 46 encuentros
en el espacio de Didlogo Permanente con la Sociedad Civil, con la participacién de
8000 representantes de ASFL, donde se abordaron 35 temas distintos.

- Doce capacitaciones referentes a la transparencia en la gestion de fondos
publicos, politicas de cumplimiento, estandares de transparencia en procesos de
compras y contracciones publicas, asi como formalizacién laboral, alcanzando a
500 representantes de ASFL y sectoriales; dos diplomados sobre elaboracién y
ejecucién de proyectos para fortalecer las capacidades de acceso a financiamiento
delas ASFL del territorio y tres talleres de formulacién de proyectos sociales con la
finalidad de apoyar a las ASFL de las provincias El Seibo, Hato Mayor y Hermanas
Mirabal en la elaboracién del marco l6gico de sus proyectos.

- Realizacién de la consulta diagnoéstica de programas de voluntariado en
asociaciones sin fines de lucro e instituciones puiblicas, recibiendo respuestas de
436 ASFL y ocho entidades gubernamentales con el propédsito de desarrollar un
plan de accidén para el disefio de programas de fomento del voluntariado, asi como
de instrumentos de regularizacién.

. Habilitacién de 1123 ASFL, fruto del arduo proceso de acompafiamiento a las
sectoriales, asi como de la transferencia de herramientas de trabajo para las

comisiones mixtas de habilitacidén sectorial.

Fortalecimiento institucional
- Realizacion de 42 actividades formativas que abarcaron 315 instituciones ptblicas y

ayuntamientos, alcanzando un total de 1578 servidores ptblicos capacitados, a fin
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de fortalecerlas capacidades técnicas dentro del Sistema Nacional de Planificacién
e Inversién Publica (SNPIP).

-Implementaciéndeunprogramadecapacitaciénalosmiembrosdelosconsejosdedesarrollo
municipal y técnicos de las oficinas de Planeamiento Urbano de los ayuntamientos del
pais en temas de ordenamiento y desarrollo territorial con enfoque multisectorial.

. Capacitacién de 60 directores y técnicos de Planeamiento Urbano de los
ayuntamientos del pais en materia de ordenamiento territorial, uso de suelo y
disciplinas urbanisticas.

- Reduccién de gastos por concepto de telecomunicaciones en un 28.89 %, lo que
representa un monto promedio mensual de RD$123 768.26.

- Reduccién de gastos por concepto de combustible en un 65 %, lo que representa un
monto anual ahorrado de RD$16 928 328.

-Disminucién de un 20 % del personal de némina, lo que representa una disminucién
de un 15 % del valor total de la némina.

-Implementacién de un plan de desarrollo tecnoldgico con el objetivo de gestionar de
forma integrada los procesos y evaluar la eficiencia operativa.

-Mantenimiento del certificado de calidad ISO 9001:2015 en el proceso de gestion de

la inversién publica.
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II. INFORMACION INSTITUCIONAL

El Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo fue creado en 2006 mediante la
Leyn.0496-06.Tieneentresusatribucionesy funciones conduciry coordinar el proceso
de formulacién, gestidén, seguimiento y evaluacién de las politicas macroecondémicas
y de desarrollo sostenible; ser el érgano rector del Sistema Nacional de Planificacion
e Inversion Publica y del ordenamiento del territorio nacional, asi como, formular la
Estrategia Nacional de Desarrollo y el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico,
incluyendo la coordinacién municipal, provincial, regional, nacional y sectorial para

garantizar la debida coherencia global entre las politicas, planes, programas y acciones.

2.1 MARCO FILOSOFICO
a. Misién
Promover el paradigma de calidad de vida que garantice un desarrollo sostenible,
resiliente, incluyente y equitativo, a escala nacional y de los territorios de la Reptblica
Dominicana, a través de la articulacion de las politicas ptiblicas, para el ejercicio de una

ciudadania fundamentada en derechos, solidaria y democratica.

b. Visién

Ser una institucién reconocida por suliderazgo enla articulacién de un modelo de desarrollo
basado en el paradigma de calidad de vida, a través de la gestidon cohesionada y participativa
delos sistemas de planificacién e inversién ptiblica, del ordenamiento territorial y desarrollo
regional, de la cooperacidén internacional y de un analisis riguroso, para orientar las politicas

publicas desde una perspectiva de la equidad y el bienestar de las personas.

c. Valores
Confianza/credibilidad: desarrollar una gestioén integra de la informacion que recibe

y el conocimiento que produce la institucién orientada hacia el aprendizaje continuo.

Colaboraciéon: fomentar el compromiso mutuo, compartir conocimientos y trabajar en
equipo alointernoy conlas demasinstituciones del sector piblico y actores relevantes

parala programacién y ejecucion de los planes y proyectos de desarrollo.

Excelencia: desarrollar habilidades, actitudes y conocimientos en el equipo de trabajo

de la institucién para alcanzar altos estandares de calidad y de desempefio proactivo
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en el cumplimiento efectivo de sus responsabilidades.

Transparencia: promover la disposicién de informacién clara y oportuna para que
la ciudadania ejerza sus derechos y obligaciones relativas al control social sobre la

gestidén de los recursos publicos.
Lealtad: con los objetivos institucionales y con la visién de la politica ptblica.

Etica: desarrollar una cultura organizacional basada en practicas administrativas

apegadas a las normas de control establecidas.

2.2 BASE LEGAL

En 1965, durante el Gobierno provisional del presidente Héctor Garcia Godoy, se cred
el Secretariado Técnico de la Presidencia como 6rgano asesor del Poder Ejecutivo en

funciones estrechamente vinculadas al proceso de desarrollo nacional.

El8 de septiembre de 1965 se emitela Ley n.o 10-65, que suprime la Secretaria de Estado
de la Presidencia y crea un Secretariado Técnico y un Secretariado Administrativo de

la presidencia de la Reptblica.

El 22 de noviembre de 1965 se emite la Ley n.o 55-65, que crea e integra el Consejo
Nacional de Desarrollo para ejercer funciones de orientacién y coordinacién de
la politica econdémica y social del sector pablico, e instituye un sistema nacional de
planificacién econdémica, social y administrativa, dentro del cual el Secretariado

Técnico de la Presidencia juega un rol preponderante.

Posteriormente, mediante el Decreto 613-96, del 15 de diciembre de 1996, se crean los
consejos de desarrollo provincial, y el 31 de julio de 1997, mediante el Decreto 312-97, se

aprueba su reglamento de aplicacién.

EI MEPyD fue creado en 2006 como Secretaria de Estado de Economia, Planificaciény
Desarrollo (SEEPyD), mediante la Ley 496-06, cambiando su denominacién por la de
ministerio con el Decreto 56-10 del 6 de febrero de 2010. Estos cambios son el resultado
de una profunda transformacién legal de la Administracién Pablica dominicana, que
parte delanecesidad constatadaen el proceso de modernizacién del Estado de articular
el sistema de planificacién nacional con los demés sistemas transversales del Estado
dominicano, tales como los de presupuesto, contabilidad gubernamental, tesoreria,
crédito puiblico, administracién de recursos humanos, control interno, administracion
de bienes nacionales y compras y contrataciones. Esta articulacién persigue asegurar

un desarrollo con unidad econdémica, social, territorial y administrativa.

También, ese proceso contempld incorporar unidades organizativas existentes en otras
instituciones gubernamentales, tales como: el Secretariado Técnico de la Presidencia,

la Oficina Nacional de Planificacién, el Fondo de Preinversién, el Consejo Nacional de
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Asuntos Urbanos, el Ordenador Nacional de los Fondos Europeos de Desarrollo y la

adscripcién de la Oficina Nacional de Estadistica.

El 19 de abril de 2007, mediante el Decreto 231-07, se establece el reglamento
organico y funcional del MEPyD, formado por tres subsecretarias de Estado (luego

viceministerios) y varias unidades vinculadas directamente al despacho del ministro.

En 2016, mediante el Decreto 256-16, se crea la Mesa de Coordinacién del Recurso
Agua como instancia de coordinacién intersectorial encargada de elaborar y aprobar
una estrategia integral de manejo del agua en el pais, a fin de preservar la calidad y la

cantidad de los recursos hidricos que requiere el desarrollo sostenible de la nacién.

Por su naturaleza, el MEPyD es la institucién rectora responsable de planificar un
armonico crecimiento del pais, basado en la idea de que planificar es pensar en qué
hacer, con quién o quiénes hacerlo, cémo hacerlo, cudndo y dénde, por lo que el Sistema
Nacional de Planificacién e Inversién Publica debe responder estas interrogantes en
cuanto al desarrollo balanceado de la nacién dominicana en sus aspectos econdémico,

social, territorial e institucional.

En su formulacién, el Sistema Nacional de Planificacién e Inversion Publica hace
hincapié en que la Repuiblica Dominicana debe enfrentarse a un profundo proceso de
desarrollo econémico y social que sea justo y equitativo. Dicho sistema estd integrado
por el Consejo de Gobierno, la Comisién Técnica Delegada, el Consejo de Desarrollo
Regional, el Consejo de Desarrollo Provincial, el Consejo de Desarrollo Municipal y el

MEPyD como la instancia rectora, encargada de su desarrollo y aplicacién.

Por lo tanto, se puede aseverar que las atribuciones y funciones de este estan
consignadas en unabase legal s6lida; adicionalmente, en esta se destacan las siguientes

leyes y decretos:

Ley 1-12, del 25 de enero de 2012, que establece la Estrategia Nacional de Desarrollo

2030 y sureglamento de aplicaciéon, aprobado mediante el Decreto 158-14.

Decreto 231-07,del 19 de abril de 2007, que establece el reglamento organico y funcional

de la Secretaria de Estado de Economia, Planificacién y Desarrollo, hoy ministerio.

Decreto 493-07,del 30 de agosto de 2007, que aprueba el Reglamento de Aplicacién n.o
1paralaLey 498-06 de Planificacion e Inversién Publica y proporciona una base legal

en materia de procesos de planificacién e inversién ptblica.

Ley 122-05, del 8 de abril de 2005, que crea el Centro Nacional de Fomento y Promocién
de las Asociaciones sin Fines de Lucro; coordinando acciones encaminadas a actualizar
el sistema de registro y habilitaciéon de las ASFL, asi como en identificar y eliminar

irregularidades.
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Con el Decreto 110-11, del 2 de marzo de 2011, se crea la Unidad de Estudios de Politicas

Econdémicas y Sociales del Caribe.

Mas adelante, con el Decreto 249-19, el ministerio pasa a formar parte del Comité
Interinstitucional para la Administracion del Fondo de Cohesiéon Territorial,
contribuyendo con la reduccién de las disparidades territoriales en las condiciones de
bienestar de la poblacién y en la provision de servicios basicos mediante la promocién

del desarrollo econémico inclusivo y sostenible.

Tras la promulgacién de la Ley 47-20 de Alianzas Publico-Privadas, el Ministerio
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2.3 ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Principales funcionarios del MEPyD

MIGUEL CEARA HATTON
Ministro de Economia, Planificacién y Desarrollo

Pavel Ernesto Isa Contreras
Viceministro de Planificacion

Yamel Martin Valera Castillo
Viceministro Administrativo Financiero

Alexis Cruz Rodriguez
Viceministro de Analisis Econémico y Social

Martin Francos Rodriguez
Director general de Inversién Publica

Luis Madera Sued
Director general de Desarrollo
Econdémico y Social

SandraLara
Directora general de Cooperacion Multilateral

Vielka Maria Polanco Morales
Directora ejecutiva del Centro Nacional
de Fomento y Promocién de Asociaciones
sin Fines de Lucro

Gilberto Reynoso Sanchez
Director del Gabinete del Agua

Mar Garcia Balifio
Directora Institucional de Planificaciéon
y Desarrollo

Agueda Suarez Ortiz
Directora de Recursos Humanos

Marchelo Robles de Jestis
Director de Control Interno

Elvira Lora Pena
Directora de Comunicaciones

Luis Caraballo
Director de Promocién y Consejos de Desarrollo

Carlos Lizardo
Director general de Ordenamiento Territorial

Yaurimar Teran
Directora de Analisis Macroeconémico

Teresalina Paez
Directora de Inteligencia de Datos

Olaya Dotel Caraballo
Viceministra de Cooperacion Internacional

Domingo Matias Hernandez
Viceministro del Ordenamiento Territorial
y Desarrollo Regional

Ranulfo Rodriguez Mejia
Director de Gabinete

Erick Dorrejo Medina
Director de Politicas de Desarrollo
delaZona Fronteriza

Rossana Arias
Directora general de Cooperacién Bilateral

Lety Melgen
Directora de Analisis y Coordinacién
de la Cooperacién Internacional

Semari Santana
Director Financiero

Lidia Encarnacién
Directora de Cooperaciéon Regional

Bernardo Hiran Sanchez Melo
Director del Centro de Capacitaciéon
en Planificacion e Inversién Pablica

Gilberto E. Valdez Garrido
Director Administrativo

Luz del Carmen Féliz
Directora de Tecnologia de la Informacién
y Comunicacién

Sheiner Adames Torres
Director Juridico

Mercedes Feliciano
Directora de Gestién de Riesgo de
Desastres y Cambio Climatico

Rosa Canete
Directora de Analisis de Pobreza, Desigualdad
y Cultura Democratica

Evalina Goémez
Directora de Analisis Econémico Sectorial
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de Economia, Planificacién y Desarrollo asume la funcién de evaluar el impacto
econdémico y social de cada iniciativa de las alianzas publico-privadas, asi como, la
correspondencia de ellas con el Sistema Nacional de Planificacién e Inversién Publica

y su viabilidad econémica y financiera.
2.4 PLANIFICACION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

El ministerio formuldé su Plan Estratégico Institucional para el periodo 2021-2024,
en cumplimiento con los lineamientos definidos en las leyes n.o 496-06 y 498-06, asi
como también, en respuesta al contexto socioeconémico y a la direccionalidad de las
politicas priorizadas actuales, a fin de impulsar el funcionamiento articulado de los

instrumentos del Sistema Nacional de Planificacion e Inversion.

Dicho plan establece las directrices principales que trazaridn la trayectoria del
quehacer del ministerio a mediano plazo, las cuales se expresan a través de cinco areas

de intervencién:

Eje 1. Planificaciéon e inversion publica: desarrollo de metodologias, instrumentos
y procesos para la formulacién, seguimiento y medicién efectiva de la programacién
del desarrollo basados en resultados, asi como de métodos de acompanamiento a las
instituciones publicas en el contexto de propiciar la armonizacién de los principales

sistemas de planificacién e inversién ptblica en el &mbito nacional y de los territorios.

Eje 2. Ordenamiento y desarrollo territorial: desarrollo de estrategias para la

territorializacién de las politicas ptiblicas.

Eje 3. Cooperacidon internacional: liderar el proceso de gestién de la cooperacién
internacional hacia apuestas transformadoras que impulsen el desarrollo resiliente e

inclusivo.

Eje4.Analisiseconémicoysocial:andlisismacroeconémico,estadisticoy programacién
y elaboraciéon de estudios clave en funcién de las necesidades establecidas en la agenda

nacional de desarrollo.

Eje 5. Fortalecimiento institucional: desarrollo de las capacidades institucionales
para gestionar los sistemas nacionales de planificaciéon, ordenamiento territorial y

cooperacién internacional.

Adicionalmente, la planificacién estratégica del MEPyD integra distintas acciones
alineadas a los siete ejes transversales definidos en el Programa de Gobierno, a saber:
equidad de género, cohesién territorial, participacién ciudadana, sostenibilidad
ambiental, econdémica e institucional, transparencia y rendicién de cuentas, grupos

vulnerables y la transformacién digital.

an

22




EQUIDAD DE GENERO

El MEPyD contempla la transversalizacién de la equidad de género en las politicas
publicas basadas en la produccién de evidencias que establecen una diferencia de su
impacto sobre los hombres y las mujeres. Igualmente, fue considerada la equidad de
género en el desarrollo del Plan Estratégico Institucional, siendo un instrumento que
refleja un lenguaje inclusivo en cuanto al género gramatical que se manifiesta en la
utilizacidén equitativa de sustantivos y adjetivos, de género masculino, femenino y

neutro, asi como de articulos y pronombres femeninos de preferencia.

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y COHESION TERRITORIAL

El PEI del MEPyD incorpora un enfoque participativo desde la elaboracion e
implementacién de las politicas ptblicas hasta la formulaciéon, monitoreo y evaluacién
de planes, programas y proyectos de desarrollo desde la perspectiva de los actores
involucrados para situar a las personas en el centro de los procesos multidimensionales
de planificacion, es decir, que la ciudadania afectada directamente porla accion ptblica
dispone delainformaciény delosespacios de toma de decisién para el ejercicio efectivo
de la democracia en la determinacién y satisfaccion de sus necesidades. El MEPyD,
como entidad del Estado, es responsable de la creacién de espacios de participacién en

todas las instancias posibles: nacional, regional, provincial y municipal.
Sostenibilidad ambiental, social, cultural y econémica

La transversalidad de la sostenibilidad ambiental, social, cultural y econdémica que
desarrolla el Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo estd basada en el
fortalecimiento de las capacidades institucionales y el desarrollo de metodologias e
instrumentos para una gestion integral del desarrollo a través de la formulacién de
politicas, planes, programas, proyectos e iniciativas que tomen en consideraciéon el

capital natural, social, humano y econémico.
Cohesién territorial

El ministerio establece la articulacién entre la planificacion local y sectorial con la
planificacién regional a través de las demandas territoriales, con la finalidad de crear

oportunidades y capacidades donde viven las personas.

La expresiéon de la cohesién territorial viene dada por el andlisis de la demanda,
clasificada y priorizada en los consejos municipales de desarrollo (CMD) y establecida
en los planes municipales de desarrollo (PMD). Esas demandas son posteriormente
consolidadas en el Consejo Provincial de Desarrollo y, finalmente, validadas por el
Consejo de Desarrollo Regional para ser incluidas en el Plan Estratégico Regional
(PER).
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Las metodologias e instrumentos para la incorporacién de la cohesién territorial
como eje transversal, asi como el fortalecimiento institucional de los estamentos
establecidos para su elaboracién, seguimiento y evaluacién, fueron contemplados en el

PEI del MEPyD, como 6rgano rector del ordenamiento territorial y desarrollo regional.
GRUPOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD

EIPEI 2021-2024 del MEPyD contempla la transversalizaciéon del enfoque de derechos
humanos, que incluyen los civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales, a través
del establecimiento de lineamientos programaticos y operativos para la priorizacién
de politicas publicas orientadas a garantizar la satisfaccién de las necesidades y el

bienestar de los grupos en condiciones de vulnerabilidad social y econémica.

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

La transversalizacion de la transparencia se contempla a través de politicas paiblicas
que propician el desarrollo de competencias y responsabilidades parala determinacién
e implementacién de mecanismos de acceso a la informacién ptiblica, orientados hacia
la rendicién de cuentas y a garantizar la calidad de los servicios de la Administracién
Publica y de la gestiéon de los recursos del Estado, tanto en el plano nacional como
local. En el ambito institucional se traduce en el desarrollo de los instrumentos y las
capacidades para informar sobre el quehacer del MEPyD, de manera sistemdtica y
permanente para un ejercicio efectivo del derecho a participar que tienen los distintos
actores sociales, politicos y econémicos en el Estado, el cual se ha comprometido con

una Administracién Publica eficiente y con la consolidacién de un gobierno abierto.

TRANSFORMACION DIGITAL

Se contempla la adaptacién de procesos, productos y activos institucionales a través
de la utilizacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) para
mejorar la eficienciay eficacia de estos. Ademas, el PE1 2021-2024 tiene como resultado
estratégico el fomento de politicas, programas, planes y proyectos digitales, asi como
procesos de mejora continua a través de iniciativas innovadoras de accién conjunta y

coordinada que integren elementos estratégicos para generar procesos de cambio.
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III. RESULTADOS MISIONALES

3.1 PLANIFICACION E INVERSION PUBLICA
3.1.1Planificaciénde lasinstitucionesconbaseenlosobjetivossectoriales,

las problematicas de la poblacién y las politicas transversales

El MEPyD elaboré 32 diagnosticos sectoriales en el marco de las politicas priorizadas
de la gestiéon de Gobierno del Cambio, como parte de su compromiso de velar por
que la planificacién de las instituciones publicas esté fundamentada en los objetivos
sectoriales identificados, y que impacte las principales probleméaticas de la poblacién
dominicana. A partir de estas, se definieron los impactos y resultados esperados para
el periodo 2021-2024, lo que permiti orientar el accionar piiblico de las instituciones
gubernamentales en la formulacién del Plan Nacional Plurianual del Sector Pablico
(PNPSP) 2021-2024 y los planes estratégicos institucionales (PEI). Asi también, se
han puesto en funcionamiento varios instrumentos del Sistema Nacional de Monitoreo
y Evaluacién, como son: el tablero de politicas y programas prioritarios, el Boletin
Mensual de Politicas y Productos Priorizados, y el Informe Anual de Desemperiio de la

Gestidon.

Para el ano 2021 fue realizado el lanzamiento oficial del proceso de la planificaciéon
del cambio 2020-2024 con la participaciéon de 300 técnicos de distintas instituciones
publicas del Gobierno central, organismos auténomos descentralizados no financieros,
empresas publicasno financieras einstitucionesdelaseguridad social. Deigual manera,
251 servidores publicos fueron concientizados sobre los lineamientos metodoldgicos

para la definicién del marco plurianual de la planificacién.

Como base para el desarrollo de los procesos de planificacién plurianual, estratégica
y operativa, 323 instituciones publicas participaron en las mesas de trabajo para
la validacién y consenso de la propuesta de resultados e indicadores de las politicas

priorizadas,

Conjuntamente, el MEPyD capacit6 a 226 técnicos de las instituciones ptaiblicas en la
metodologiade cadenade valor piiblicoy el uso del sistema de gestién dela planificaciéon

(RUTA) y brindé 210 asistencias técnicas a instituciones del sector ptblico para el
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proceso de carga de la cadena de valor pablica al sistema de gestion.

Ademas, formuld el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP) 2021-2024
alineado a la Estrategia Nacional de Desarrollo, el Programa de Gobierno del Cambio
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el cual ha sido aprobado por el Consejo de
Gobierno. El citado plan contempla la cadena de valor de 91 instituciones del sector
publico y 82 metas priorizadas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. En este
sentido, 106 instituciones publicas formularon sus planes estratégicos institucionales
de acuerdo conlametodologia establecida por el MEPyD, vinculados alos instrumentos

de planificacién.

En el mismo contexto, cabe resaltar el acompafamiento y asistencia técnica a ocho
sectores en el marco de la formulacién de planes y agendas sectoriales, los cuales se
muestran a continuacion: 1) seguridad ciudadana para la elaboracién de la Estrategia
de Seguridad Ciudadana; 2) proteccién social; 3) transformacién digital con la agenda
de transformacién digital; 4) seguridad social; 5) Mesa de Industria; 6) Mesa de Agua;
7) definicién de la metodologia para la formulacién del Plan Sectorial de la Politica

Fiscal; y 8) seguridad vial.

Al mismo tiempo, fueron coordinadas 16 reuniones con 66 instituciones publicas en
las que se socializaron y validaron los programas protegidos correspondientes a 17
politicas priorizadas en el Plan de Gobierno. Como resultado de este ejercicio, fueron
formulados y entregados a la Direccidon General de Presupuesto, 25 programas con
presupuesto protegidos, los cuales responden a las prioridades del Plan de Gobierno y

a las necesidades del pais.

Asimismo, fue revisada y actualizada la metodologia de presupuesto orientado
a resultados, en conjunto con la Direccién General de Presupuesto (Digeprés),
destacando los factores claves de la planificacién y el método de definicion de las
politicas priorizadas. En este tenor, 12 instituciones del Gobierno central y nueve
instituciones publicas no financieras fueron vinculadas a la produccién ptblica entre

los sistemas de planificacién y presupuesto.

En el marco del proceso de elaboracién de la metodologia para la priorizacién de
proyectos de inversion pablica se realiz6 un primer ejercicio para los 655 proyectos de

arrastre actualmente activos en el Sistema Nacional de Inversién Publica (SNIP).

En materiadela articulacion del PNPIP conlos 250 resultados de desarrollo del PNPSP,
se realizé un taller en el cual 33 instituciones del sector ptblico recibieron directrices
sobre coémo vincular cada uno de sus proyectos de inversidn e ideas de proyectos con

los resultados de desarrollo definidos en el Plan Nacional Plurianual 2021-2024.

Ademas, se realizd el «Encuentro Nacional de Planificacién y Gestiéon Piiblica en el

Gobierno del Cambio», encabezado por el presidente de la Reptiblica, Luis Abinader
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y el ministro de Economia, Miguel Ceara Hatton, a través del cual se dieron a conocer
los resultados del proceso de planificacién desarrollado durante el ano 2021 con las
distintas instituciones del Gobierno dominicano, asi como, el Plan Nacional Plurianual
del Sector Publico 2021-2024.

De manera coordinada con la Oficina Nacional de Estadistica (ONE), se reevaluaron
los niveles de factibilidad de medicién de los indicadores de las metas ODS y se
identificé un primer grupo de indicadores propuestos como «proxy», complementarios

o sustitutos a los indicadores con baja probabilidad de medicion.

3.1.2 Sistema de monitoreo y evaluacién al cumplimiento de metas

sectoriales e institucionales

Para el 2021, se conformé la base de datos del Sistema Nacional de Monitoreo y
Evaluaciéon (SNMyE), la cual integra mas de 500 indicadores relacionados con las

politicas publicas.

En este orden, como parte del proceso de monitoreo y evaluacién de los objetivos
gubernamentales, se llevd a cabo la elaboracién de distintos documentos, a saber: 72
boletines de politicas, Informe Anual de Desempeno Institucional, Informe de Mediano
Plazo sobre el Avance en el Logro de los Objetivos y Metas de la END 2030, Informe
de Logros de la Gestidén 2020-2024 de las Politicas Priorizadas en el Plan Nacional
Plurianual del Sector Publico y Programa de Gobierno del Cambio, Informe Anual de
Avance de las Politicas Transversales para el Noveno Informe de la Estrategia Nacional
de Desarrollo, asi como el Informe de Resultados del PNPSP. También, se elabord el
Segundo Informe Nacional Voluntario sobre la Implementacién de la Agenda 2030 y

los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el pais.

3.1.3 Subvencidén asignada a las ASFL

Conel objetivodeimpulsarla participaciéndelas asociaciones sin fines de lucro (ASFL)
en la gestiéon de los programas de desarrollo nacionales, regionales, provinciales y
municipales, asi como, monitorearlas ASFL con programasy proyectos subvencionados
por el Estado, serevisaron un total de 1505 solicitudes y se evaluaron 1392 proyectos en

el proceso de subvencién de fondos del Estado del afio 2022.

Comoresultado de lo anterior, fue elaborado el proyecto de presupuesto de subvencién
correspondiente al afno 2022. En ese sentido, se capacitaron 3500 representantes
de ASFL en el proceso de solicitud de subvenciéon de fondos y alrededor de 6000

asistencias técnicas.
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3.1.4 Fortalecimiento de las relaciones interinstitucionales con las ASFL

Durante el afio 2021, como parte del compromiso con la transparencia en la gestién de
los fondos publicos que reciben las ASFL, el Ministerio realizé 11 encuentros con 334
representantes de asociaciones sin fines de lucro que reciben fondos del Presupuesto
General de la Nacién 2021 vinculadas a las sectoriales de Medioambiente, Deporte,
Agricultura, Cultura, Industria, Comercio y Mipymes, Consejo Nacional de la Persona
Envejeciente (Conape) y Juventud, Educacién, Educacién Superior, Consejo Nacional

paralaNifezyla Adolescencia(Conani) y Consejo Nacional de Discapacidad (Conadis).

Igualmente, se realizaron 46 encuentros en el marco del espacio de Diadlogo
Permanente con la Sociedad Civil con la participacién de 8000 representantes de
ASFL, donde se abordaron 35 temas distintos, entre los que se destacan: rendicién de
cuentas, fortalecimiento de los modelos de gestion, relacién ASFL-Gobierno, personas
envejecientes, inclusién laboral, igualdad de género, alineacién estratégica con los
ODS y END, técnicas de acceso a fondos de subvencién, voluntariado, alianzas ptublico-

privadas, entre otros.

Enmateriadel fortalecimiento delascapacidadesdela gestiondelas ASFL serealizaron
12 capacitaciones referentes a la transparencia en la gestién de fondos publicos,
politicas de cumplimiento, estindares de transparencia en procesos de compras y
contracciones publicas y formalizacién laboral, alcanzando a 500 representantes de

ASFL y sectoriales.

Adicionalmente, se llev6 a cabo la realizaciéon de dos diplomados sobre elaboracién
y ejecucién de proyectos para fortalecer las capacidades de acceso a financiamiento
de las ASFL del territorio. En esta capacitaciéon se contd con la participaciéon de 42
representantes de ASFL de 16 provincias. Asimismo, se realizaron tres talleres de
formulacién de proyectossociales conlafinalidad de apoyaralas ASFL delas provincias
El Seibo, Hato Mayor y Hermanas Mirabal en la elaboracién del marco l6gico de sus

proyectos.

3.1.5 Gestion del registro y habilitacion de las ASFL

Conel fin de mejorar las condiciones de acceso de las ASFL alos incentivos establecidos
enlaLeyn.o122-05, el ministerio brind¢ asistencia técnica a mas de 1200 asociaciones
sin fines de lucro para la actualizacién de sus respectivos registros en el Sistema
Integral de Gestién de las ASFL (SIGASFL), de las cuales, 533 completaron el debido

proceso de actualizacién.

También, se desarroll6 un modelo de resolucién parala conformacién de las comisiones
mixtas de habilitacién sectorial. Este instrumento ha sido socializado con las 17

entidades gubernamentales responsables de evaluar las solicitudes de habilitaciéon y de
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dar seguimiento permanente a las ASFL habilitadas, de acuerdo con la Ley ntim. 122-
05. Simultaneamente, se desarrollé el Manual de Funcionamiento de las comisiones
mixtas de habilitacién sectorial (CMH) y se comparti6 a las 16 sectoriales que tienen
la responsabilidad de alinear el trabajo de las CMH a los estandares establecidos en la
Ley nim. 122-05. Este manual incluye la descripciéon del procedimiento de habilitaciéon
de las ASFL, instrumentos para la evaluacién, entre otras herramientas y recursos que

contribuyen a fortalecer la institucionalidad de estas instancias.

Finalmente, el ministerio logré la habilitaciéon de 1123 ASFL, fruto del arduo proceso
de acompafiamiento a las sectoriales, asi como de la transferencia de herramientas de

trabajo para las comisiones mixtas de habilitacién sectorial.

3.1.6 Transformacién digital y actualizaciéon del SIGASLF

Con el objetivo de actualizar el Sistema Integral de Gestién de las ASFL (SIGASLF),
fueron aplicadas 30 mejoras enlos componentes de prerregistro, registroy habilitacion,
encaminadas a operativizar la plataforma y a permitir el acceso de las ASFL para la

autogestion de sus registros en el sistema.

Se fortalecio6 el proceso de inspeccién y rendicion de cuentas a programas y proyectos

subvencionados a las ASFL, a través de las siguientes acciones:

- Revision de mas de 4300 informes de rendicion de cuentas remitidos a través del
SIGASFL, presentados por 1072 ASFL.

- Elaboracién de 65 informes de auditoria sobre las rendiciones de cuentas.

- Realizacién de cinco encuentros técnicos con representantes de sectoriales con la
finalidad de levantar informacién referente al proceso de revision y evaluacién de
las rendiciones de cuentas de las ASFL bajo su habilitacién, el aspecto financiero,
areas de mejora para la plataforma y propuestas de capacitacién y orientacién
para utilizar el SIGASFL.

- Elaboracién del instrumento de evaluacién para la rendicién de cuentas, donde se
establecen los criterios para la evaluacion de dicho proceso.

- Establecimiento de un sistema intersectorial de inspeccién compuesto por tres
instrumentos de evaluacién estandarizados para el uso de todas las sectoriales.

- Socializacién de 191 reportes de inspeccién con 12 sectoriales (Conadis, Conani,
Conape, Ministerio de Agricultura, Ministerio Cultura, Ministerio de Deportes,
Ministerio de Educacién, Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, Ministerio
de la Juventud, Ministerio de la Mujer, Ministerio de Salud y Presidencia de
la Reptblica) con el objetivo de identificar puntos de seguimiento para la
actualizacién de sus registros, asi como de fortalecer los mecanismos de control y
monitoreo de las sectoriales.

- Inspeccién de 250 ASFL, de las cuales 140 reciben fondos del presupuesto 2021
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conla finalidad de verificar el cumplimiento de las condiciones minimas de gestion
para emitir certificaciones de registro, validar solicitudes de prerregistro y dar
seguimiento al destino y uso dado a mercaderia importada por las ASFL exentas
del pago de impuestos.

- Desarrollo del proceso de acompafnamiento técnico in situ a favor de ocho
sectoriales (Ministerio de Salud, Ministerio de Educacién, Ministerio de Energia
y Minas, Ministerio de Deporte, Ministerio de Medio Ambiente, Ministerio de
Agricultura, Conape y Ministerio de Cultura) para la realizacién de las visitas de
inspeccién dirigidas a las ASFL que estan bajo su rectoria.

- Elaboracién de cinco informes sobre irregularidades identificadas en el proceso de
inspeccién a las ASFL.

- Realizacién del Protocolo de Evaluacién de Solicitudes de Exencién Fiscal
presentadas por ASFL a través del sistema de ventanilla tinica de comercio exterior
(VUCE), el cual funge como instructivo para los usuarios del servicio.

- Elaboraciénde cuatroinformes sobrelassolicitudes de exencidn fiscal presentadas
por las ASFL a través del VUCE. Estos informes identifican a las ASFL solicitantes
del servicio, establece los montos del sacrificio fiscal acumulado en favor de las

ASFL en cada trimestre y describe la distribucién de este por sector de servicios.

3.1.7 Programa de promocién del voluntariado

Para el 2021, el MEPyD realiz6 la consulta diagnostica de programas de voluntariado
en asociaciones sin fines de lucro e instituciones publicas, recibiendo respuestas
de 436 ASFL y ocho entidades gubernamentales, con el propdsito de desarrollar un
plan de acciéon para el disefio de programas de fomento del voluntariado, asi como de

instrumentos de regularizacion.

3.1.8 Modelos de gestidn sostenibles en el sector ASFL

El ministerio evalué los proyectos de desarrollo de 60 asociaciones sin fines de lucro
(ASFL) que reciben fondos publicos a través del Ministerio de Cultura. En el informe
se presenta el andlisis de los proyectos de desarrollo considerando las dimensiones
de viabilidad técnica, pertinencia social, arraigo territorial, estructura y gestiéon del
presupuesto, asi como la verificabilidad de resultados. A partir de estos criterios, el
MEPyD presenta 18 propuestas encauzadas a fortalecer los proyectos de desarrollo de

las ASFL del sector cultura.

3.1.9 Acompafiamientos técnicos a instituciones publicas nacionales

El MEPyD, como o6rgano rector de la planificaciéon y gestién de la inversidon
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publica (IP) nacional, ejecuté6 numerosas actividades dirigidas al desarrollo
permanente de capacidades institucionales en formulacién y evaluacién de
proyectos de inversién publica. En ese sentido, se registraron 239 asistencias

técnicas en el transcurso del afio 2021.

Asi también, se evaluaron 388 propuestas de nuevos proyectos de IP, para su
posible admisién al banco de proyectos del SNIP, e igualmente, fueron realizadas
unas 115 modificaciones presupuestarias para su posible aprobacién y respectivo

ajuste en el SNIP.

3.1.10 Plan Nacional Plurianual de Inversién Publica (PNPIP)

En el 2021, se alcanz6 un hito importante al formularse el Plan Nacional Plurianual
de Inversion Publica (PNPIP) a partir de la conformaciéon del Comité de Priorizacion,
conforme a lo establecido en el Reglamento de la Ley 498-06 y una metodologia que
considera la articulacién con proyectos vigentes e ideas de proyectos, tomando en
cuenta el grado de vinculacién de estos con las politicas priorizadas en el PNPSP y el

Plan de Gobierno.

Para tales fines, se organiz6 un taller para la recopilacion de los insumos requeridos en
el proceso de formulacién del PNPSP 2021-2024, en el cual participaron mds de cien
analistas de las areas de planificacién, asi como otras autoridades de las instituciones

del sector ptiblico dominicano.

3.1.11 Proyectos de alianzas publico-privadas del MEPyD
El MEPyD, conforme la Ley n.o 47-20 de Alianzas Publico-Privadas (APP), evaltia

el impacto econdémico y social de las iniciativas de APP propuestas; vela por el
cumplimiento de los requerimientos del Sistema Nacional de Inversién Publica y emite

opiniones técnicas sobre la viabilidad econémica y financiera de dichas propuestas.

En el afno 2021, serecibié un total de 10 iniciativas de APP, a fin de evaluar su viabilidad
bajo este esquema de contrataciéon. Asimismo, en cumplimiento con la referida ley y
su reglamento de aplicacién, se emitieron un total de 10 evaluaciones a los analisis
de las iniciativas aprobadas, previo a su declaracién de interés ptiblico, a saber: tres
evaluaciones al analisis socioecondémico, cuatro evaluaciones a los analisis de riesgos y

tres evaluaciones a los analisis de valor por dinero.

3.1.15 Oficinas regionales de planificacién del MEPyD

El Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo, como parte de sus prioridades,

impulsa acciones para territorializar las politicas ptblicas; un ejemplo de esto lo

i

31




constituye la creacién de cinco oficinas regionales: Cibao Nordeste, con asiento en San
Francisco de Macoris; Cibao Noroeste, situada en Santiago; Regional Este, en El Seibo;

Sur Central, en San Cristébal y la Regional Suroeste, en Barahona.

Sepresentanlossiguienteslogrosalcanzadosporlasoficinasregionalesde planificaciéon
(ORP):

- Las ORP acompanaron y participaron en el proceso de conformacién vy
establecimiento de 31 consejos de desarrollo provincial (CDP) correspondientes
a las siguientes provincias: Ocoa, Peravia, San Cristébal, Santo Domingo, Monte
Plata, Hermanas Mirabal, Maria Trinidad Sanchez, Monsenor Nouel, Sanchez
Ramirez, Samani, La Vega, Duarte, Elias Pina, Independencia, Bahoruco,
Pedernales, Barahona, Azua, San Juan, Espaillat, Valverde, Santiago Rodriguez,
Montecristi, Dajabén, Puerto Plata, Santiago, El Seibo, Hato Mayor, San Pedro de
Macoris, La Altagracia y La Romana.

- Participaron enla conformacién de 134 mesas tematicas en los consejos de desarrollo
y apoyaron la formacién de comisiones técnicas en los consejos de desarrollo
de varias provincias, como son: El Seibo, Hato Mayor, San Pedro de Macoris, La
Altagracia, La Romana, Hermanas Mirabal, Maria Trinidad Sanchez, Monsenor

Nouel, Sdnchez Ramirez, Saman4, La Vega, Duarte, Monte Plata y Peravia.

3.2 ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO REGIONAL

3.2.1 Reclasificaciéon del territorio - urbano rural

A fin de fortalecer los procesos de planificacién territorial, definir limites urbanos y
reducir las brechas socioeconémicas durante el 2021, se elabor6 una metodologia de
clasificacién de los territorios, que permite ver las caracteristicas y complejidades de
las entidades municipales del pais, asi como establecer criterios que permitan realizar

una planificaciéon en funcién de las dindmicas de los territorios.

Los problemas territoriales registrados recientemente en el pais demuestran que el
criterio de clasificacién del territorio vigente es disfuncional con la planificacion del
desarrollo y el ordenamiento territorial, asi como con los objetivos planteados en la
EstrategiaNacionalde Desarrollo (END) ylos Objetivosde Desarrollo Sostenible (ODS).
Ante estas problematicas, el MEPyD elabora una metodologia que permite clasificar
los territorios mas alld de la dicotomia rural-urbana, para ver las caracteristicas y
complejidades de las entidades municipales del pais, a fin de establecer criterios que

permitan realizar una planificacién en funcién de las dindmicas de los territorios.

También, se realizé un ejercicio donde se perfila el comportamiento de los territorios
a partir de la aplicaciéon de una serie de indicadores espaciales, poblacionales y

socioecondmicos.
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3.2.2 Diagnéstico territorial nacional actualizado del Plan Nacional de

Ordenamiento Territorial

El Plan Nacional de Ordenamiento Territorial (PNOT) ha sido concebido como un
documento de politica que orienta las decisiones de cardcter nacional acerca del uso
del territorio, compatibilizando las diferentes politicas sectoriales, con el propésito de
gestionar y aprovechar sus recursos para alcanzar el desarrollo sostenible, promover la
cohesién territorial y mejorar las condiciones de vida de los habitantes de la Reptblica

Dominicana.

Para el 2021, serealizé el proceso de actualizacién del diagnoéstico territorial nacional,
a fin de completar el Plan Nacional de Ordenamiento Territorial (PNOT), logrando los

siguientes avances:

- Actualizacién de la data estadistica y cartografica de los componentes del medio
natural, medio social y medio construido del borrador del diagndstico territorial
del PNOT.

- Analisis correspondiente alos componentes socioeconémico, espacial y ambiental,
formulando propuestas paralaincorporaciéon delas variables contenidas en dichos
componentes.

- Proceso de consulta de sectores publicos para complementar y validar el
diagnoéstico existente.

- Definicion de los diferentes tipos de escenarios a partir de los ejes prioritarios y

transversales identificados en el diagndstico.

Adicionalmente, se alcanzaron los siguientes resultados y actividades:

- Analisis de la estructura de contenido existente del borrador del Plan Nacional de
Ordenamiento Territorial 2030, asi como, el consenso junto al Instituto Geografico
Nacional, el Ministerio de Medio Ambiente y el Ministerio de Agricultura.

- Elaboracién del diagnéstico territorial y analisis integrado a partir de los datos

estadisticos y cartograficos recientes.

3.2.3 Herramientas de planificacién para el desarrollo del territorio

Durante el presente ano, la institucién brindé asistencia técnica a los ayuntamientos
y los consejos de desarrollo municipal para la formulacién de instrumentos que
definen los lineamientos generales de organizacion del uso de suelo y la ocupacion
del territorio de un municipio, asi como los lineamientos estratégicos de desarrollo

territorial municipal.
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La asistencia técnica comprendié la elaboracion de perfiles territoriales y socioecondmicos
de cinco territorios del pais (Boca Chica, Santo Domingo Norte, Las Terrenas, Las Galeras
y Esperanza) con el objetivo de definir el panorama descriptivo del territorio, permitiendo
esbozar el escenario actual y sirviendo de apoyo al Gobierno local para generar un analisis
adecuado sobre las complejidades territoriales y socioecondémicas y, por ende, contar con

una visién estratégica del escenario futuro para encauzar las acciones del presente.

En este mismo orden, cabe destacar que los perfiles territoriales citados responden a
la territorializacién de las politicas ptaiblicas, propiciando mecanismos participativos
que permiten la formulacién de planes de desarrollo municipal con una visién
concertada del modelo de desarrollo para cada territorio, a partir de la identificacion
colectiva de las fortalezas, necesidades y prioridades de cada municipio. Esto
contribuye a priorizar proyectos e inversiones publicas necesarias para generar el

desarrollo a escala territorial.

3.2.4 Lineamientos metodoldgicos para la formulacién de limites urbanos

en municipios priorizados por su alta vocacidén agricola

En ese tenor, se elaboré el documento metodoldégico que establece el pilotaje mediante
el acompanamiento técnico en aquellos territorios de vocacién agricola que enfrentan
la problematica de un crecimiento urbano acelerado y descontrolado, con el objetivo
de definir los limites urbanos sirviendo como guia a los Gobiernos locales para elaborar

y precisar normativas vinculantes.

Dentro de este contexto, se ha acompanado a los municipios y distritos municipales del
area metropolitana de la provincia de Santiago de los Caballeros en el establecimiento
de una mesa temdtica de conurbacién y un borrador de acuerdo para la creacién de
una mancomunidad. En este espacio se aborda de manera conjunta la estrategia de
regulacién de los limites urbanos, lo que permite iniciar acciones normativas y de
regulaciéon del crecimiento urbano sobre suelos productivos, contribuyendo a la

conservaciéon de estos tltimos como garantia de la seguridad y soberania alimentaria.

3.2.5 Estudio de visualizacién del crecimiento de principales ciudades
del pais

El MEPyD realiz6 un analisis del crecimiento de la mancha urbana de las principales
ciudades del pais, evidenciando los afos 2010 y 2020, a fin de identificar conflictos
existentes por uso de suelo entre la zona urbanizable y las zonas no urbanizables,

segin los criterios que establece la propuesta de ley de ordenamiento territorial.

Se han realizado diversas reuniones para la socializacion del ejercicio, definiciéon de
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criterios y selecciéon de las ciudades pilotos (Barahona, San Pedro de Macoris, Moca,
San Francisco de Macoris, La Vega, La Romana, Higiiey, El Gran Santo Domingo
y Santiago). Este proceso se realiza en coordinacién con la Oficina Nacional de

Estadistica y el Instituto Geografico Nacional.

Actualmente, se cuenta con la elaboracién de nueve fichas cartograficas, una por
ciudad, condatasestadisticasbasadasenel crecimiento promedio delahuella antrépica
por ano, el crecimiento porcentual de la huella antrépica hasta 2020, asi como también

las tendencias de crecimiento.

3.2.7 Transversalizacidon de los lineamientos de la gestion del riesgo de

desastres en los instrumentos de planificaciéon

El MEPyD elabor6é un documento de recomendaciones para ser integradas al Plan
Nacional Plurianual del Sector Publico 2021-2024, especificamente en lo referente a
la politica priorizada sobre la sostenibilidad ambiental y el cambio climatico en un pais

insular, y en los temas de gestidon del riesgo de desastres y el cambio climéatico.

Ademais, seelaboréla guia paralainclusion de contenidos de gestiéon del riesgo de desastres

y cambio climatico en el marco de la formulacién de los planes municipales de desarrollo.

En ese mismo sentido, se formaron 70 evaluadores de las siguientes instituciones:
Corporacién del Acueducto y Alcantarillado de Santo Domingo (Caasd), Instituto
Nacional De Aguas Potables y Alcantarillados (Inapa), Ministerio de la Vivienda,
Habitat y Edificaciones (Mivhed), Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones
(MOPC) y Edesur, con miras a fortalecer las capacidades para la implementacion del

Sistema de Recopilacién y Evaluaciéon de Dafios en Reptblica Dominicana (Sired-RD).

3.2.8 Gestion del cambio climatico

Para el afio 2021, se construyd, a escala municipal, un indice de vulnerabilidad de
los medios de vida frente al cambio climatico, y se realizaron recomendaciones
técnicamente sustentadas y viables para una recuperacién mas verde y sostenible en

cinco municipios prioritarios.

Ademas, el MEPyD formo parte del comité organizador paralarealizacién de la 6.a edicién del
Premio Nacional de Produccién mas Limpia (P+L),1a cual constituye una estrategia preventiva
de gestion empresarial integrada a los procesos, productos o servicios, que tiene como objetivo
minimizar emisiones de contaminantes en la fuente donde es generada y evitar pérdidas de

materia o energia, aumentando con ello la competitividad de donde es aplicada.
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3.2.9 Implementacién del Plan de Acciéon de las Contribuciones

Nacionalmente Determinada (NDC)

En el marco del proceso de implementacién fueron realizados dos de los talleres
de consulta sectorial para actualizar la informaciéon del Plan de Acciéon de las
Contribuciones Nacionalmente Determinada (NDC) RD 2020, Ciudades Resilientes y

Salud, asi como el taller sobre Seguridad Hidrica.

Igualmente, elaboré un documento con marco estratégico a la NDC y a la agenda que
plantea la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (COP26). Las
lineas estratégicas del MEPyD abordan la necesidad de establecer una planificacién
enmarcadaenlareduccién delasemisiones delasregionesylosambientes construidosen
laidentificacién de los desafios financieros para implementar las medidas de adaptacién

delas NDC y en la definicién de una agenda de transversalidad del cambio climatico.

3.2.10 Apoyo al desarrollo municipal

En busca de la cohesién territorial, se firmd una carta compromiso con los Gobiernos
locales de 27 municipios del pais: Quisqueya, Los Llanos, Consuelo, Guayacanes,
Zambrana, Cotui, Canca la Reina, Punal, DM-Verén, El Seibo, Bayaguana, Santo
Domingo Este, San Pedro de Macoris, Ramén Santana, La Descubierta, Santo Domingo
Norte, Jarabacoa, Oviedo, Villa Gonzalez, La Vega, Pedernales, Banica, Altamira,
Castanuela, Moca, Neiba y Salcedo, con el propésito de brindar asistencia técnica para
reforzar los procesos de planificaciéon del desarrollo, ordenamiento y uso de suelo,
gestion del riesgo de desastres y cambio climatico, asi como para la planificacién de la

inversion publica apoyada en la cooperacion internacional.

Asimismo, para el periodo, se conformaron y reestructuraron ocho consejos de
desarrollo municipal en los municipios de Oviedo, Guayacanes, Yamasda, Los Llanos,
Cotui, Peralvillo, San Victor y Bayaguana; dos consejos de desarrollo en los distritos
de Zambrana y Canca la Reina; nueve comisiones técnicas y 31 consejos de desarrollo

provincial.

Se elabord un documento con los lineamientos para la formulaciéon de las estrategias
provinciales de desarrollo con el fin de dotar a los consejos de desarrollo provincial del
marco de planificacién necesario para insertar sus propuestas en el Sistema Nacional

de Planificacién e Inversién Puablica.

Dentro del marco de la planificacién a escala municipal, se concluyé el Proyecto de
Desarrollo de Capacidades de la Regiéon Norte (Prodecare), con el apoyo técnico de
la Agencia Japonesa de Cooperacién Internacional para el Desarrollo (JICA). A través
de este proyecto se conformaron los consejos de desarrollo municipal y se formularon

los planes municipales de desarrollo de los municipios de Castanuelas, Monte Cristi,
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Villa Vasquez, Partido, Dajabén, Esperanza, Las Matas de Santa Cruz, Guayubin,
Villa Los Alméacigos, San Ignacio de Sabaneta, Moncién, Mao, Laguna Salada, El Pino,

Restauracién, Pepillo Salcedo y Loma de Cabrera.

Igualmente, en la provincia de La Romana, se crearon dos mesas temadticas de trabajo
referentes a los sectores agua y salud, para la articulacién, canalizacién y priorizaciéon

de demandas territoriales ante el Gobierno central.

Por Gltimo, y conelapoyo dela Organizacién Mundial parala Agriculturayla Alimentacién

(FAQ), se enuncié la Guia para la Formulacién de Planes Municipales de Desarrollo.

3.2.11 Demandas priorizadas en la zona fronteriza alineadas con la oferta

institucional

Como parte del arduo trabajo del MEPyD en el marco de las politicas para el desarrollo
delazona fronteriza de Reptiblica Dominicana, durante el ano 2021 fueron consultados
196 actores de 69 instituciones, ademas de 27 instituciones dentro del didlogo sectorial

y 164 para el didlogo territorial.

También, fueron elaboradas y difundidas 12 ediciones del Monitor de la Frontera,
publicacién de andlisis sobre aspectos de politica ptiblica de interés para el territorio
fronterizo, alcanzando 455 suscriptores, incluidos actores de Montecristi, Dajabén,
Santiago Rodriguez, Elias Pina, Pedernales, Bahoruco e Independencia. Dentro de los
temas tratados, destacan: embarazo adolescente y maternidad en la zona fronteriza,
programaciéon de la inversiéon publica, Estado y perspectiva de cobertura educativa,

iniciativas de proteccién social para el desarrollo de la zona fronteriza, entre otros.

Igualmente, se disend y publico el tablero sobre la actividad pesquera en la zona
fronteriza, que presenta informacién y andlisis de interés para 1395 pescadores y
pescadoras (el 17 % de la poblacién pesquera nacional) en Montecristi y Pedernales,
asi como el tablero sobre la inversién ptiblica ejecutada (2018-2020) con el objetivo de
ayudar a priorizar la inversién pablica, presentando la inversion provincial distribuida
por funcién y el contraste de indicadores de la zona fronteriza con los promedios

nacionales, a fin de colaborar a la priorizacién de la inversién ptiblica.

En el orden normativo, se redact6 el reglamento de aplicacién de la Ley n.o 12-21, que
crea la Zona Especial de Desarrollo Integral Fronterizo y un régimen de incentivos,
abarcando las provincias Pedernales, Independencia, Elias Pifia, Dajabén, Montecristi,
Santiago Rodriguez y Bahoruco, con la colaboracién interinstitucional del Ministerio

de Industria y Comercio y el Ministerio de Hacienda.

3.2.12 Programas y proyectos para el desarrollo de la zona fronteriza
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Enmateriadedesarrollodelazonade fronterasellevo acabolaformulacién de diversos
programas multisectoriales para contribuir a la planificaciéon del ordenamiento en el

territorio. A continuacion, se listan los programas y proyectos formulados:

- Programa Multisectorial de Apoyo al Sector Pesquero de la Provincia de
Pedernales, con el cual se ha logrado organizar en cooperativas a los grupos de
pescadores de la provincia Pedernales en su demarcacién, para que estos puedan
desarrollarse social y econémicamente. También, se llevd a cabo la creaciéon de
una nueva oficina del Consejo Dominicano de Pesca y Acuicultura (Codopesca)
en la provincia de Pedernales. Adicionalmente, el programa contempla asistencia
técnica, acceso a financiamiento, acceso a mercado, mejora en la cadena de frio,
capacitacién sobre practicas sostenibles con el medioambiente, entre otros
aspectos, contando con la participacién de Codopesca, Ministerio de Turismo,
Consejo Nacional de Promocién y Apoyo a la Micro, Pequenia y Mediana Empresa
(Promipyme), Instituto de Desarrollo y Crédito Cooperativo (Idecoop), Ministerio
de Medio Ambiente y Recursos Naturales y la Armada Dominicana.

- Programa de Reforma Institucional para la Zona Fronteriza, junto al Ministerio
de Administraciéon Publica, con el objetivo de realizar una propuesta de reforma
para el fortalecimiento de la gobernabilidad del territorio, a través de las
estructuras con presencia en las provincias de la Zona Especial de Desarrollo de
la Zona Fronteriza (definida por la Ley n.o 12-21), en el marco de la reforma a la
macroestructura institucional y del Plan General parala Reformay Modernizacion
de la Administracién Pablica.

- Programa para la Creacidén y Fortalecimiento de Asociaciones sin Fines de Lucro
para el Desarrollo de la Zona Fronteriza, con el enfoque de ampliar la cantidad,
capacidad y calidad de la participacién de organizaciones con impacto en la
provincia Independencia, e impulsar la realizacién de iniciativas vinculadas a la
solucion de las brechas estructurales identificadas en la Estrategia de Desarrollo
parala Zona Fronteriza.

- Programa de Fortalecimiento de las Capacidades Institucionales en las Entidades
Municipales de la Zona Fronteriza registradas en el Sismap.

- Proyecto de Fortalecimiento del Sistema de Mercados Fronterizos de la Reptiblica
Dominicana para el fomento del desarrollo del comercio fronterizo mediante
la mejora del sistema de gestion de los servicios y la infraestructura logistica
necesarias.

- Plan de Gestién y Control Fronterizo de la Inmigracién Laboral en el marco del
Proyecto de Desarrollo Turistico Integral de Pedernales, junto a las siguientes
instituciones: Ministerio de Turismo, Ministerio de Trabajo, Direccién General de
Migracién, Ministerio de Defensa, Cuerpo Especializado en Seguridad Fronteriza

Terrestre (Cesfront), Instituto Nacional de Migraciéon y la Organizaciéon
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Internacional para las Migraciones.

. Proyecto de Mejoramiento de Gestiéon de Residuos Sélidos en los Vertederos de
Dajabén, Loma de Cabrera, Pedro Santana, Jimani y Pedernales para el cierre
técnico y la restauracién de las dreas en los vertederos de la zona fronteriza.

- Proyecto de Profesionalizacién del Servidor Publico Municipal, a través de la
figura del directivo ptblico, junto al Ministerio de Administracién Pablica (MAP).

. Proyecto de Garantia de la Cobertura Minima Educativa, juntamente con el
Instituto Nacional de Atencién Integral a la Primera Infancia (Inaipi) y el
Ministerio de Educacién de la Reptiblica Dominicana (Minerd).

- Fomento de la empleabilidad y tecnificacion de la poblacion de la zona fronteriza,
en coordinacién con el Instituto Nacional de Formacién Técnico Profesional
(Infotep), el Minerd, el sector privado y el MICM. El designio de este proyecto es
asegurar las condiciones paralacreaciéon de conocimiento con finalidad productiva
en la poblacién del nivel secundario del territorio.

. Proyecto piloto para la mejora de los resultados educativos junto al Minerd,
contemplando la intervencién en centros y distritos educativos de la zona
fronteriza con desempefio docente y estudiantil poco satisfactorio, segiin las
tltimas evaluaciones realizadas (2017 y 2019).

- Proyecto de mejora de la materialidad de la vivienda en la zona fronteriza junto al
Ministerio de Vivienda, Habitat y Edificaciones (Mivhed) y el Instituto Nacional
de Aguas Potables y Alcantarillados (Inapa). Esta intervencién pretende focalizar
acciones del Mivhed en la zona fronteriza, dentro de programas ya existentes, a
fin de reducir la vulnerabilidad que experimentan los hogares del territorio como
determinante social de la salud.

- Programa para el aumento del alcance del sistema de salud en la zona fronteriza en
coordinacion con el Ministerio de Salud Ptblica y el Servicio Nacional de Salud (SNS). Este

programa busca aumentar la cobertura del primer nivel de atencién en la zona fronteriza.

A continuacién, se subrayan otras acciones realizadas durante el periodo:

- 32visitas al territorio, para identificar propuestas de iniciativas de desarrollo para
la zona fronteriza, vinculadas a las necesidades del territorio.

- Medicién y actualizacién del indice de Gobernanza Migratoria 2021, bajo el
liderazgo de la Oficina Nacional de Estadistica, con el apoyo de la Organizacién
Internacional para las Migraciones.

- Representacién institucional en la Comisién Mixta Bilateral Dominico-Haitiana
en cuatro sesiones realizadas sobre los temas Rio Dajabén, Protocolo para la
gestién transfronteriza del mercado de Dajabén y Ouanaminthe, reunién enlaces

fronterizos y Mesa Binacional de Agua.
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3.2.13 Conformacién de alianzas para el desarrollo de la zona fronteriza

EIMEPyD, durante el 2021, conformé 11 alianzas para el desarrollo de la zona fronteriza

(ZF), listadas a continuacion:

- Alianza Red de Gobernadoras de la Zona Fronteriza para impulsar el desarrollo
integral del territorio, fortalecer el conocimiento sobre el Sistema Nacional
de Planificacién e Inversiéon Publica (SNPIP) y apoyar a las gobernadoras en la
conformacion de los consejos provinciales de desarrollo.

- Alianza Red de Mercados Fronterizos, a través de la cual se realizé el diagndstico
sobre la situaciéon de los mercados fronterizos, lograndose la «no objecién» del
«Proyecto Fortalecimiento del Sistema de Mercados Fronterizos de la Reptblica
Dominicana».

- Alianzapublico-privada paralaplanificacion estratégicadelaZF conla Asociacién
parael Desarrollo (Apedi), grupo Codeviy el Consejo para el Desarrollo Estratégico
de Santiago (CDES), con el fin de apoyar el proceso de elaboracion de la Estrategia
de Desarrollo para la Zona Fronteriza (EDZF) y compartir experiencias ttiles
para promover el desarrollo productivo de los distintos corredores proyectados
en la estrategia disefiada para la zona fronteriza, tomando en cuenta las brechas
estructurales, la vocacién del suelo y las actividades de cada territorio.

- Siete alianzas de los consejos de desarrollo provincial de la zona fronteriza
para impulsar los programas y proyectos que desarrollen los sectores
identificados como prioritarios, en el marco de la Estrategia de Desarrollo de la
Zona Fronteriza. Los consejos de desarrollo provincial firmantes fueron de las
provincias Pedernales, Dajabén, Monte Cristi, Santiago Rodriguez, Elias Pifa,
Bahoruco e Independencia.

- Alianza interinstitucional con la Direccién General de Desarrollo Fronterizo
(DGDF) para la implementacién de la Estrategia de Desarrollo para la Zona
Fronteriza (EDZF), a fin de ejecutar iniciativas que reduzcan las brechas

estructurales, impulsar el desarrollo integral y fomentar el desarrollo productivo.

3.3 COOPERACION INTERNACIONAL
3.3.1 Programa de capacitaciones internas en materia de cooperacidn
internacional
Con el interés de mejorar las capacidades en la gestién de la cooperacién internacional
en Reptblica Dominicana, el MEPyD desarrollé dos programas de capacitacién y
un taller sobre el Sistema Nacional de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
(Sinacid), asi como una serie de normativas, procedimientos y el registro de iniciativas,

programas y proyectos de cooperacién internacional con la participacién de mas de 40
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técnicos y funcionarios de instituciones ptblicas.

Los programas de capacitacién llevados a cabo se muestran a continuacién:

- Curso de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién de Proyectos de Desarrollo
Sostenible, impartido por la Fundacién Cideal de Cooperacién e Investigacion, con
25 participantes del MEPyD.

- Diplomado en Gestién de la Cooperacién para el Desarrollo Sostenible, impartido
por la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (Flacso) y por la Fundacién
Cideal, dirigido a un total de 52 participantes de 13 instituciones del Estado, entre
las que figuran el Ministerio de Agricultura, Proindustria, Instituto Geografico
Nacional José Joaquin Hungria Morell (IGN-JJHM), Consejo Nacional para la
Nifiez y la Adolescencia (Conani), Naciones Unidas, Instituto para el Desarrollo
del Suroeste (Indesur), Promipyme, Ministerio de Salud Ptblica, Superintendencia

de Bancos y Superintendencia de Electricidad.

Asimismo, fueron gestionadas las capacitaciones de 85 técnicos del sector publico en

Geopolitica y Relaciones Internacionales, impartidas por Flacso-RD.

Se han fortalecido las capacidades de gestién de los Gobiernos locales a través de
la formacion de 30 representantes, quienes participaron en el Curso Introductorio
Desarrollo y Gestion de Proyectos de Internacional para Gobiernos Locales, impartido

por Flacso-RD.

Se impartié el diplomado en Gestién de Ciclo de Proyectos para 30 funcionarios
vinculados a la cooperacién, impartido por la Fundacién Cideal y financiado por el

Proyecto Facilidad de Cooperacién Técnica.

Igualmente, se efectud el taller virtual sobre la Articulaciéon del Sinacid, dirigido al
personal encargado de la gestion de la cooperacién internacional en las diversas

sectoriales, contando con 44 participantes.

3.3.2 Espacios de coordinacién y articulacién de actores del Sinacid

Los espacios de coordinacién de la cooperacién internacional son el mecanismo de
didlogo que permite mejorar la interlocucién entre los actores del Sinacid. En este
aspecto, las instituciones rectoras del Sinacid (MEPyD, Mirex y Hacienda) realizaron
el acto de lanzamiento de la Mesa de Coordinacién de Alto Nivel de la Cooperacién
Internacional en la Reptblica Dominicana. El propdsito de esta iniciativa consiste
en definir politicas al mas alto nivel, asi como enfocar las prioridades del pais y el

cumplimiento de la Agenda 2030.

Este evento contd con mas de 59 representantes de las embajadas de paises que

tienen relaciones diplomaticas con Reptblica Dominicana, agencias de cooperaciéon y
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organismos internacionales.

Asi también, con la intencién de generar un espacio de coordinacién entre las
instituciones del sector salud, elaborar una cartera conjunta de necesidades de
cooperacion del sector y articular esfuerzos para la gestién de cooperacidén, se
conformd un equipo de trabajo interinstitucional para el desarrollo de os perfiles

de proyectos para ser negociados con los cooperantes en distintas lineas de trabajo.

Deigual forma, se llevo a cabo el programa de habilitacién para los establecimientos de

salud con miras a que los establecimientos sean sustentables financieramente.

3.3.3 Sistema de Informacidén de la Cooperacidén Internacional (SICI)

Para el 2021, se realiz6 el redisefio conceptual y funcional del Sistema de Informacién
de la Cooperacién Internacional (SICI) del Sinacid. Este proceso incluy6 el desarrollo
de una nueva plataforma para la gestiéon de informacién, mediante la cual, tanto la
comunidad cooperante como las instituciones publicas beneficiarias de recursos de
cooperacidn, podran registrar y reportar los proyectos que estan siendo desarrollados

con recursos de la cooperacién internacional.

Esta plataforma permitird realizar el analisis y seguimiento de las iniciativas de
cooperacién internacional, de la vinculacion de las iniciativas con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) y el Plan
Nacional Plurianual del Sector Piiblico (PNPSP).

Cabe acentuar, que se ha capacitado en el manejo conceptual y en las herramientas
del sistema al personal responsable del seguimiento a proyectos de cooperacién de 22

instituciones beneficiarias de recursos de la cooperacién internacional.

3.3.4 Acuerdos de cooperacidon internacional negociados

EIMEPyD logré gestionar y firmar seis nuevos proyectos y 10 asistencias técnicas por un
monto total de RD$1547 662 352, a fin de apoyar la prevencioén de la violencia de género
en linea con los ODS (C-PREV), la implementacién del proyecto Pro-Rural en conjunto
con el Ministerio de Agricultura, la Iniciativa Sistema de Cuidado de la Reptublica
Dominicana, el Plan Anual de Trabajo 2021 para el Componente de Inclusidon Social del
Unicef (Conani, Supérate, Minerd, ONE), el Mecanismo de Respuesta ala COVID-19 del
Fondo Mundial y el Programa para la Lucha contra el VIH y Sida 2022-2024.

A continuacién, se muestran otras actividades de negociacién desarrolladas durante
2021:

1. Acuerdo con el Ministerio de Agricultura y la Unién Europea para la
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transferencia de la titularidad de la facilidad crediticia del programa «Medidas
de Acompafnamiento del Banano para Reptiblica Dominicana (BAM)», en las
provincias de Azua, Monte Cristi y Valverde.

2. Inicio de las negociaciones para lograr el marco de cooperacién para el desarrollo
sostenible con la Reptblica Dominicana 2023-2027 del Sistema de Naciones
Unidas (SNU).

3. Asistencias técnicas para la elaboracién de programas de maestrias en el Instituto
Nacional de Migracién, con el Banco Mundial, el Fondo de Poblacién de Naciones
Unidas (Unfpa) y la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT).

4. Asistencia técnica de fortalecimiento institucional a Promipyme y al Banco de
Desarrollo y Exportaciones (Bandex), a través de fondos no reembolsables del
Banco Europeo de Inversién.

5. Proyecto «Gestién Integrado de Paisajes en Cuencas de Reptiblica Dominicana,
coordinado por el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales con
donacién del Banco Mundial. .

6. Dialogo politico para la realizacién del andlisis coman de pais con las agencias,
fondos y programas del Sistema de las Naciones Unidas (SNU), en coordinacién
con la Oficina del Coordinador Residente en la Reptblica Dominicana. Dicho
didlogo forma parte de las acciones para la elaboracién del préximo marco de
cooperacién para el desarrollo sostenible, Reptiblica Dominicana (2023-2027).

7. Debate tematico de alto nivel sobre cooperacién y conectividad digital preparado
por Naciones Unidas y el Foro de Alto Nivel de Cooperacién para el Desarrollo
(DCF), organizado por Consejo Econémico y Social (Ecosoc), para abordar el doble

desafio de larecuperacién pandémica y la emergencia climatica.

En esta misma linea, como parte de la responsabilidad institucional de coordinar los
procesos de negociaciéon de los convenios de cooperacion bilateral no reembolsable, asi
como, de participar en las negociaciones de las comisiones mixtas para la aprobacién
delos nuevos programas bilaterales de cooperacidn, se registraron en el afo la firma de

los siguientes acuerdos, convenios y comisiones mixtas:

- Acuerdo de Donacién de Objetivos de Desarrollo 2020-2025 y cuatro enmiendas
entre el Gobierno de los Estados Unidos de América y el Gobierno de la Reptblica
Dominicana, por un monto de USD$251 000 000.00.

- Memorando de Entendimiento Basico de Cooperaciéon Técnica y Cientifica entre el
Gobierno del Reino Unido de Gran Bretana e Irlanda del Norte y el Gobierno de la
Reptiblica Dominicana parala cooperacién técnica y cientifica, con miras a impulsar
iniciativas de cooperacién que promuevan el desarrollo de las instancias nacionales.

- Estrategia Marco-Pais de Cooperacién 2021-2023 de Francia para la Republica
Dominicana, junto con el Ministerio de Hacienda y el Ministerio de Relaciones

Exteriores (Mirex).
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- Acuerdo del Plan de Cooperacién con el Gobierno de Israel, para propiciar la
negociacién y el desarrollo de proyectos integrales de produccién agricola en un
ambiente protegido, establecimientoy desarrollo de proyectosderiego tecnificado,
rehabilitacién y construccion de plantas de tratamiento de agua y transferencia de
conocimientos, y otorgamiento de becas para cursos cortos.

- V Reunién de Comisién Mixta Técnico-Cientifico entre los Gobiernos de Chile
y Republica Dominicana, donde se firmé el acta del nuevo Programa Bilateral
2021-2023, compuesto por cuatro iniciativas de cooperaciéon en temas de energia,
educacién técnico profesional, ética, transparencia, y riego.

- Comisién mixta entre la Reptblica de Costa Rica y la Reptblica Dominicana,
donde se firmé el Acta del Primer Programa de Cooperacién Bilateral 2021-2023,
compuesto por siete proyectos en temas de sostenibilidad ambiental, cambio

climatico, desarrollo agropecuario, gestién de riesgo y educacién.

3.3.5 Aprobacion de proyectos de cooperacidon internacional

En un mundo interconectado, los proyectos de cooperacién internacional son las
herramientas eficaces para enfrentar los retos globales y nacionales. Es por ello, que
a continuacién se muestran los principales acuerdos de cooperacién internacional

realizados durante el 2021:

- Acuerdos de cooperacién econdémica y técnica entre el Gobierno de la Republica
Popular Chinay el Gobierno de la Reptblica Dominicana, por un monto ascendente
de ¥200 000 000 yuanes destinados a la dotacién de cien camiones de bomberos
para el Sistema Nacional de Atencién a Emergencias y Seguridad de la Reptblica
Dominicana 9.1.1,, y la dotacién de 250 ambulancias de soporte vital basico y
avanzado para la atencién a la emergencia sanitaria.

- Actadediscusion conla Agenciade Cooperacion Internacional de Corea (KOICA) de
la Reptiblica de Corea, y el programa Supérate, para la implementacién del proyecto
«Fortalecimiento de las Capacidades para el Empoderamiento de las Mujeres a
través de la Educacién y Formacion Técnica Profesional (EFTP) y la Incorporacién
de la Perspectiva de Género», por un monto de 5 000 000.00 de délares.

- Proyecto piloto «Teletratamiento Basado en Dispositivos Moéviles» con el Servicio
Nacional de Salud y la Agencia de Cooperacién Internacional del Japon (JICA), con
el objetivo de mejorar el proceso y coordinacién de la referencia de pacientes ACV
y lainnovacién en el uso de herramientas de tecnologia.

- Donacién de la Agencia Francesa para el Desarrollo (AFD), para el impulso del
Programa de Fortalecimiento del Sistema Sanitario y Proteccién Social, en
beneficio del Ministerio de Salud Publica y el Gabinete de Politicas Sociales, por
un monto de 8 000 000.00 de euros.

- Ajustes complementarios con el Gobierno de la Reptiblica Federativa de Brasil para
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la implementacién de tres proyectos enfocados en el desarrollo de capacidades
tecnoldgicas para la educacién profesional, fortalecimiento de la agricultura
familiar y de las capacidades en las areas de infraestructura de calidad y apoyo a
la creacién del Centro Dominicano de Informacién sobre Reglamentacién Técnica
(Cediret), por un monto de 516 222.00 délares.

Aprobacién de seis iniciativas de cooperacién, en coordinacién con la Agencia
Espafiola de Cooperacién, en beneficio de la Oficina Nacional de Estadisticas,
Direccién General de Aduanas, Policia Nacional, Procuraduria General de la
Republica, Ministerio de Salud Publica, Ayuntamiento de Santo Domingo Norte,
en los sectores de seguridad publica y justicia, seguridad social, comercio, salud y
desarrollo territorial, por un monto de 825 000.00 euros.

Aprobacién de dos proyectos, con el financiamiento de la Agencia Andaluza de
Cooperacién Internacional, en beneficio del Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes, y de la Oficina Nacional de Estadistica, en temas de género y mipymes,
por un monto de 500 000.00 euros.

Convenio de Cooperaciéon con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
y la OEA, por un valor de cien mil délares (U$100 000.00), a fin de que las
mipymes y emprendedores puedan contar con asesorias, asistencias técnicas,
acompanamiento especializado, acceso a bases de datos de patentes, mejora de
procesos, analisis de laboratorio para sus productos, investigacién y vigilancia
tecnoldgica y prototipado de software a través del Fondo de Cooperacién para el
Desarrollo de la Organizacién de Estados Americanos (FCD/OEA).

Cinco acuerdos de donacién negociados y firmados en temas de gestidon de riesgo,
en beneficio del Ministerio de Defensa, el Ministerio de Salud Publica, nifiez con
el Incart/INVI y Apordom, de los cuales tres fueron por un monto de US$500
000.00 y dos por un monto de hasta US$1 000 000.00, con el apoyo del Banco
Centroamericano de Integracién Econémica (BCIE).

En el marco del Banco Interamericano de Desarrollo se firmé el Proyecto
Identificacién de Infraestructura de Riego y Adaptacién al Cambio Climatico
DR-TI1219, por un monto total de US$300 000.00, con la contraparte del Instituto
Nacional de Recursos Hidraulicos (Indrhi) y el acuerdo de cooperacién técnica no
reembolsable denominado «Apoyo alalmplementaciéon del Programa de Eficiencia
Energética de la Reptiblica Dominicana», por un monto de cuatrocientos sesentay
cinco mil délares US$465000.00 con la contraparte de la Corporacién Dominicana
de Empresas Eléctricas Estatales (CDEEE).

Proyecto de elaboracién de estudios y disefios finales para el mejoramiento de la
gestiénintegral dela demanda de recursos hidricos enla ciudad de Santo Domingo,
con el apoyo del Banco de Desarrollo de América Latina (CAF) para ser ejecutado

por la Corporacién de Acueductos y Alcantarillado de Santo Domingo (Caasd),
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por un monto de US$500 000.00.

- Proyecto de fortalecimiento institucional de la Direccién General de Alianzas
Pablico-Privadas (DGAPP), por un monto de US$100 000.00, con el apoyo del
Banco de Desarrollo de América Latina (CAF).

3.3.6 Catalogo de Oferta Dominicana de Cooperacidon Internacional

Durante este ano se sistematiz6 y publico la experiencia del modelo dominicano de
compras publicasinclusivasy se encuentraen procesoladocumentaciéon dela experiencia

del ler Censo Nacional Pesquero por la Oficina Nacional de Estadistica (ONE).

Por otra parte, se presentd a la Oficina Gubernamental de Tecnologia de la
Informacién y Comunicaciones (OGTIC), la gestidén de la oferta técnica de cooperacién
internacional, con la finalidad de orientarles respecto al proceso de sistematizacion
de la oferta. Adicionalmente, se realiz6 un taller dirigido a las sectoriales sobre el
Sinacid, donde se incluyd el proceso de sistematizacién y elaboracién del Catalogo de
Oferta Dominicana de Cooperacién y los compromisos institucionales que deben ser

asumidos en este proceso.

Actualmente se ejecuta el intercambio de oferta técnica con El Salvador y Costa Rica, a
través de la implementacioén del proyecto «Iniciativa piloto de cooperacién triangular
de Reptiblica Dominicana como oferente para apoyar los sistemas de compras ptblicas
nacionales de El Salvador y Costa Rica», bajo el financiamiento de la Agencia Espanola

de Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AECID).

En adicién, a fin de fortalecer las capacidades técnicas de la Secretaria de Planificacién
y Programacién de la Presidencia de Guatemala, se llevdé a cabo el intercambio
de experiencia entre la Reptblica de Guatemala y la Reptblica Dominicana en
identificacién, articulacidén de actores, negociacidén, gestidon, registro y seguimiento
de la cooperacién triangular. Este intercambio se realiz6 en el marco del mecanismo
estructurado para el intercambio de experiencias de cooperaciéon Sur-Sur (MECSS):
socios frente a la COVID-19, contando con la presencia de 25 participantes de las

delegaciones de Guatemala y Reptiblica Dominicana.

Es importante enfatizar que, en el marco del referido mecanismo, el Ministerio de
Economia, Planificaciéon y Desarrollo, a través de su Viceministerio de Cooperacién
Internacional logré la aprobacién del financiamiento de una consultoria para la
elaboraciéon de la politica de oferta técnica, a fin de aprovechar el posicionamiento

estratégico que tiene en la regidén, y contribuir al fortalecimiento del liderazgo.

3.3.7 Organismos regionales de cooperacidén internacional
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- Banco Interamericano de Desarrollo (BID)

En el marco de la cooperacién no reembolsable otorgada por el Banco Interamericano
de Desarrollo, se ha emitido la no objecién a mdis de una veintena de nuevos
proyectos, apoyando temas como emergencias climaticas y naturales, recuperaciéon
econdémica, mercados de energia en Latinoamérica y el Caribe, iniciativas de Ciudad
Mujer en América Latina, proyectos de infraestructura social, integridad de los
sistemas financieros, politicas de gobierno abierto, economia circular plastica, pase
descentralizado para viajeros, proteccidén social, empresas de distribucién eléctrica,
marco legal de interoperabilidad, electro movilidad y medioambiente. En este sentido,
se destaca la firma del acuerdo de cooperacidon técnica no reembolsable «Apoyo a la
Implementacién del Programa de Eficiencia Energética de la Republica Dominicana»,
por un monto de cuatrocientos sesenta y cinco mil délares (US$465 000.00), con la
contraparte de la CDEEE.

- Secretaria General Iberoamericana (Segib)

Durante el 2021, la Reptiblica Dominicana asumié la secretaria pro tempore (SPT) de
la Secretaria General Iberoamericana (Segib). Como ente rector de la cooperacién
internacional se continudé con el impulso a la cooperacién Sur-Sur y triangular
iberoamericana como herramienta importante para que la regién alcance los Objetivos

de Desarrollo Sostenible (ODS). En este espacio se enfatizan los siguientes logros:

- Instaurado un mecanismo de seguimiento y monitoreo periédico de los programas,
iniciativas, y proyectos adscritos (PIPA) de la Segib.

. ParticipacidénentresnuevosPIPA:programanuevodenominado CiudadaniaGlobal,
Programa Iberoamericano Sonora y Audiovisual y Programa Iberoamericano para

Prevenir y Eliminar la Violencia Contra las Mujeres.

3.3.10 Seguimiento a la implementaciéon de acuerdos, convenios,

programas, proyectos y asociaciones de cooperacidn

Se ha asumido como compromiso institucional mejorar la capacidad de absorcién de
losrecursos de cooperacién. Esto se ha materializado mediante laincorporacién de 209
nuevas iniciativas de cooperacion en el sistema de informacién del Sinacid, los cuales
estan en proceso de ejecucién desde las instituciones ptiblicas, lo que representa un
aumento en la proporcién de iniciativas o proyectos registrados de un 125 * respecto
al niimero de iniciativas del afio anterior (167). Esta cartera de 376 proyectos tiene una
valorizacion total que asciende a RD$231 014 227 539.79.

Se resaltan organismos e iniciativas que desde la institucién se les da seguimiento

directo:
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Se gestiond un total de 33 programas, proyectos e iniciativas, ejecutadas por 56
instituciones gubernamentales.

Se han firmado 21 iniciativas de asistencia técnica para el desarrollo en
diversos temas vinculados al PNPSP. Del total de iniciativas gestionadas, 14
provienen de fondos de la Unién Europea, con el objetivo de impactar temas de
medioambiente, mipymes, proteccién social, salud, facilitacién del comercio y
mejora de la calidad de vida de jovenes rurales, beneficiando a 31 instituciones
del sector publico dominicano.

Se le ha dado seguimiento a 1l proyectos, los cuales operan con los recursos
siguientes: dos con el Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA), seis
con el Banco Mundial, dos con la Organizacién de las Naciones Unidas para
la Alimentaciéon (FAO) y un proyecto en colaboracién con la Unién Europea y
Unicef, apoyando a sectores vinculados a nifiez, cambio climdtico, recursos
hidricos y desarrollo rural. En este sentido, se incrementdé el niimero de agencias
del Sistema de Naciones Unidas a las cuales se les da seguimiento en la ejecucién
de sus proyectos.

Seguimiento a programas, proyectos e iniciativas, contribuyendo a un mejor
aprovechamiento y apropiacion del pais en acciones enmarcadas en la cooperacién
de la Unién Europea (UE), de manera particular, a la ejecucién del Fondo Europeo
de Desarrollo (FED) en el marco del Programa Indicativo Regional (PIR 2014-2020).
Seguimiento a los proyectos ejecutados con el apoyo otorgado por el Banco
Centroamericano de Integracién Econémica (BCIE), Banco Centroamericano de
Desarrollo de América Latina (CAF), el Banco Interamericano de Desarrollo (BID),
el Sistema de Integracién Centroamericana (SICA), la Organizacién de los Estados

Americanos (OEA), Cepal y la Secretaria General Iberoamericana (Segib).

A continuacién, se puntualizan los principales logros alcanzados:

Beneficiadas un total de 512 personas, de las cuales el 33 % son mujeres, en el marco
del Programa Multipais de Seguridad Fronteriza en Reptblica Dominicana, Haitiy
Jamaica, impactando a las poblaciones de Dajabén, Elias Pifa, Pedernales.
Seguimiento de la implementacién del Programa de Apoyo a los Estados del
Cariforum para el mejoramiento de la aplicacién de los compromisos de las
instituciones dominicanas en materia del Acuerdo de Asociacién Econdémica entre
el Cariforum y la Unién Europea.

Creada la «Plataforma Comercio Electrénico de la Asociaciéon de Artesanos de
las Chacabanas Dominicanas (ACHADOM)», coordinada con Caribbean Export,
Prodominicana y el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) en el
marco del Programa Regional de Apoyo al Sector Privado.

Canalizado el Programa de Subvenciones de Asistencia Directa para Mipymes de
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la Reptiblica Dominicana por un monto total de RD$5 700 000 millones de pesos,
con la finalidad de que las empresas puedan mitigar el impacto de la pandemia del
coronavirus (COVID-19).

Realizado el taller de sensibilizacién «Gobernanza y Gobernabilidad para la
Resiliencia Territorial», donde mas del 80 % de las 32 gobernadoras del pais fueron
capacitadas, con una inversién de RD$1 024 928.26, como parte del Programa
para el Fortalecimiento de la Gestién de Riesgos ante Desastres en la Reptblica
Dominicana (Progeri-RD).

Realizado el taller para la elaboracién del Plan de Gestidén de Riesgos en el ambito
municipal y capacitacién para el fortalecimiento de competencias de los comités
de prevencién, mitigacién y respuesta (PMR) en la Reptiblica Dominicana, con una
inversion de RD$1110 731.00.

Con el Programa de Cooperacién Binacional Haiti-Reptiblica Dominicana han sido
beneficiadas un total de 428 personas, de las cuales el 39 % son mujeres.
Realizado el lanzamiento del proyecto «Preparate Pedernales», para el
fortalecimiento de capacidades locales en gestidén de riesgos de desastres, a través
de la entrega de equipos a la Defensa Civil, a los comités de prevencién, mitigacién
y respuesta (PMR) y las redes comunitarias de Pedernales. La inversiéon de este
apoyo equivale a un monto de RD$2 000 000.00.

Brindada asistencia técnica a siete productores para el establecimiento de alianzas
comerciales con compradores de Estados Unidos de América y el Reino Unido
como parte del «Programa de Apoyo a Politicas Inclusivas Favorables a Negocios
a Nivel Nacional y Regional y el Fortalecimiento de Capacidades Productivas y
Cadenas de Valor».

Mejorados los procedimientos operativos de Prodominicana para el manejo de la
pre y post inversién y para la creacién de un banco de carpetas de inversién de
proyectos para ser usados en los procesos de promocién de la inversién coco.

Se llevd a cabo la mesa de didlogo pais del Programa Eurosocial+, en coordinacién
con la Unién Europea, donde participaron varias instituciones nacionales y
se seleccionaron propuestas en las tres areas del programa: cohesién social,
gobernanzay género. Ademas, se ha brindado apoyo a siete instituciones publicas
para el fortalecimiento de sus procesos de disefio, reforma e implementacién de

politicas publicas.

3.3.11 Seguimiento a nuestros socios cooperantes

Actualmente, el MEPyD da seguimiento a la ejecucién de 122 iniciativas que se

encuentran vigentes con el apoyo de la cooperacién internacional, con 18 socios.

A continuacién, se enumeran los logros mas relevantes por paises en el periodo de

referencia:
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- Repuiblica de Colombia

Se inicid la ejecucion de los ocho proyectos aprobados en el programa 2020-2022, cuatro
a demanda del Gobierno dominicano, tres de doble via y uno a demanda de Colombia,

para un total de 28.15 % de ejecucién del programa.
- Estados Unidos Mexicanos

Se realiz6 el seguimiento a seis proyectos activos del Programa de Cooperaciéon Técnicay
Cientifica 2019-2021, enfocados en fortalecer las capacidades en materia de estadisticas
laborales, capacidades de evaluaciéon agrondémica e industrial, fortalecimiento del sistema
de alerta temprana y certificacion de sistemas de paneles solares y energias renovables,

para un total de 73.3 % de ejecucién del programa.

- Repuiblica de Chile

Se realiz6 el desarrollo del Programa de Cooperacién entre la Reptiblica Dominicana y
la Reptiblica de Chile 2021-2023, al cual se sumaron dos iniciativas correspondientes al

Programa de Cooperacién 2018-2021.

- Costa Rica - Espana

Implementacién del proyecto «Desarrollo de un Modelo de Participacién Ciudadana
en el Poder Judicial», junto a Costa Rica con el apoyo de Espana, para fortalecer la

administracién de la justicia.

- Guatemala - Alemania

Lanzamiento del proyecto «Fomento de la Competitividad de la Cadena de Valor del
Cacao Diferenciado Guatemalteco Post COVID-19», con el objetivo de fomentar la
competitividad de la cadena de valor del cacao por medio del fortalecimiento de las

capacidades productivas con enfoque sostenible para la generacion del valor agregado.

- Repuiblica de Corea

En cuanto a esta cooperacién técnica, se ejecutan actualmente ocho proyectos, tres a
través de KOICA, cinco de Saemaul Undong y uno de Knowledge Sharing Program (KSP),
en los sectores administracion publica, educacién, salud, desarrollo rural, agricola,

tecnologia e industria.

- Reino de Espana

Acompanamiento y seguimiento en 32 proyectos, de los cuales, 23 son apoyados por

la Agencia Espafola de Cooperaciéon Internacional al Desarrollo (AECID), nueve
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por la Agencia Andaluza de Cooperacién Internacional al Desarrollo (AACID) y uno
con el Gobierno de Las Islas Baleares, en los sectores seguridad ciudadana y justicia,
derechos humanos, fortalecimiento institucional, igualdad de género, salud sexual y
reproductiva, educacién técnica y formacién profesional enfocada a la empleabilidad y el
emprendimiento y la reduccion de las brechas de género e infraestructuras sostenibles y

resilientes para el desarrollo econémico, el bienestar humano y el turismo local.

Adicionalmente, se subvencionaron cinco nuevos proyectos de cooperacidn bilateral que
apoyan los temas de fortalecimiento institucional, justicia y violencia de género, por un
monto total de EUR825 000.00.

- Estados Unidos de América

Se ha avanzado en la ejecuciéon de 28 proyectos, de los cuales 25 son apoyados por
la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) y tres
cuentan con el apoyo del Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA),

comprendiendo los sectores de educacidn, salud, justicia y cambio climatico.

3.3.14 Aportes al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Desde la adopcién de la Agenda 2030, en la que los paises consensuaron los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS), el sistema de cooperacién internacional ha implementado
esfuerzos para quelasiniciativas emprendidas en favor del desarrollo de los paises guarden
armonia con esta agenda de desarrollo. En apego a este compromiso internacional, la

alineacién dela ayuda es uno de los principios fundamentales para una cooperacion eficaz.

El MEPyD ha venido realizando un conjunto de esfuerzos para mejorar la alineacién y
armonizacién de las iniciativas hacia apuestas estratégicas que impulsen el desarrollo
sostenible. Como resultado, al menos el 96.01 % de la cartera de iniciativas vigentes se
vinculan a los ODS; en especifico, en el ODS 3, sobre salud y bienestar; 16, sobre paz,

justicia e instituciones sélidas; 8, sobre trabajo decente y crecimiento econdémico.

3.3.15 Estrategia Nacional de Desarrollo 2030

El Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo, como rector de la agenda de
desarrollonacional y dela cooperacién para el desarrollo, realiza una serie de esfuerzos
para garantizar que las agendas de los cooperantes promuevan la END a través de los
espacios de didlogo y socializacién de las agendas de la cooperaciéon. En este sentido,

97.1 % de la cartera de iniciativas vigentes a 2021 se vinculan a los objetivos de la END.

3.4 ANALISIS ECONOMICO Y SOCIAL
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3.4.1 Analisis en materia de evolucién econdmica y social, tanto de modo

coyuntural como en el mediano y largo plazo.

Durante el 2021 se llevé a cabo el desarrollo de importantes procesos de andalisis de la
consistencia de las politicas econdémicas y su interrelacidén con las politicas sociales
del pais, asi como la elaboracién de las proyecciones macroecondémicas y los estudios
sobre las caracteristicas y el impacto que tiene el gasto publico en la reduccién de la
pobreza. Ademads, serealizaron multiples asesorias técnicas en materia de formulacién
de politicas y programas sociales que avalan una economia que responda al incremento
dela calidad de vida de la ciudadania, dentro del contexto econémico, social y politico.
A continuacién, se detallan algunos de los principales logros obtenidos durante el

periodo:
. Sistema de indicadores sociales de lIa Reptblica Dominicana (Sisdom).

EIMEPyD actualizd las dreas tematicas del sistema de indicadores sociales de la Reptblica
Dominicana (Sisdom), correspondientes a los componentes generales y de contexto (29
indicadores), seguridad social (39 indicadores) y salud (111 indicadores) al cierre 2020,

recogiendo las principales estadisticas sobre el desempeno del pais en el sector social.
- Analisis en materia del desempeno econémico y social

Se actualizé el Informe del Desempefio Econdémico y Social en sus secciones
correspondientes a la evoluciéon de la actividad econdémica, situacién fiscal, dinero,
mercado financiero, salud, evolucion de la actividad econdémica real, comercio
internacional y competitividad externa, educacién, mercado de trabajo, vivienda y
servicios; e igualmente, se elaboraron 11 informes de coyuntura econdémica nacional e

internacional, publicados en la pagina web institucional.
. Analisis en el marco de la situacién macroeconémica del pais.

Con el objetivo de proyectar el marco macroecondémico a corto y mediano plazo
de la Republica Dominicana, el ministerio publicé tres informes del panorama
macroecondémico y proyecciones consensuadas con los representantes del Banco
Central dela Reptiblica Dominicana (BCRD) y el Ministerio de Hacienda. Se elaboraron
39 reportes semanales de indicadores macroecondémicos y se realiz6é una actualizacién

de las proyecciones.

Igualmente, cabe destacar que a partir delos datosdela Direccidon General de Impuestos
Internos (DGII) y del Banco Central de la Reptblica, se realiz6 el Informe de Estimacién
de la Recaudacién Potencial del ITBIS; se actualizé y revisé el Offering Memorandum
correspondiente a los meses de marzo y septiembre 2021 y se revisaron los escenarios
para las modificaciones al impuesto a la transferencia de bienes industrializados y

servicios (ITBIS) en el pais.

Adicionalmente, la instituciéon elabor6 el documento de andilisis sobre el tépico de
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coyuntura denominado «Alternativas de inflaciéon subyacente: un estudio comparativo

de las diferentes metodologias de medicidén».

3.4.2 Andlisis del sistema de economia sectorial y la estructura productiva

nacional

En el &mbito de la estructura productiva del pais se elaboraron 12 informes mensuales
denominados «Panorama sectorial», dando seguimiento al desempeno de los
principales sectores econémicos y disponiendo de esta informacion para conocimiento
del ptblico en general. Ademas, actualiz6 el Boletin de Competitividad Sectorial 2021,
que compila los principales indicadores nacionales e internacionales en lo relativo a la

competitividad.

Se elabord el documento «Sectores dinamizadores del desarrollo sostenible:
aplicacion Repuiblica Dominicana», en el que se realiza un estudio panoramico
del estado de situacién de las estructuras productivas de las economias de la
regién, asi como el tépico de coyuntura «COVID-19 y educacién preuniversitaria
en Republica Dominicana: evaluacién precrisis, su impacto y efectos sobre la

poblacién en edad escolar».

3.4.3 Apoyo al desarrollo efectivo de politicas publicas que reduzcan la

pobreza y la desigualdad de la poblacion dominicana

- Estrategia piloto Comunidades de Cuidado.

El Programa de Gobierno 2020-2024 plantea la necesidad de avanzar en la construccién
de un sistema nacional de cuidados, compromiso que ha sido incorporado en el PNPSP y a

los programas prioritarios en el Proyecto de Ley de Presupuesto 2022.

En ese mismo tenor, se constituy6 la Mesa Nacional Intersectorial de Cuidado, como
espacio clave de discusion técnica y politica para generar una visién comun y favorecer la
sinergia interinstitucional e intersectorial en torno a la agenda para la formulacién de la
Politica Nacional de Cuidados, con miras a materializar el Sistema Nacional de Cuidados
en la Reptblica Dominicana. Esta mesa estd integrada inicialmente por 11 instituciones
publicas vinculadas al piloto (Programa Supérate, SIUBEN, INAIPI, CONAPE, CONADIS,
CONANI, INFOTEP, PROPEEP, Ministerio de Trabajo, Ministerio de la Mujer y MEPyD).

Adicionalmente, se disefidé un proyecto para el financiamiento de esta iniciativa dentro
del Plan de Empleo de Impacto, y se ha formulado y conseguido recursos en el Fondo ODS
con Naciones Unidas (NNUU) por US$580 000.

/0

53



- Medicidn oficial de la pobreza

Enelano 2021 se publico el Boletin n.o 8. de estadisticas oficiales de pobreza monetaria
en la Reptiblica Dominicana, afno 6, en el cual se analizan las medidas tomadas para
frenar los efectos de la crisis sanitaria por COVID-19. A la par, el MEPyD pone a
disposicién de la ciudadania, en tres lenguajes de programacién (STATA, SPSS y R),

los c6digos para el calculo de pobreza monetaria 2020.
. Asistencias técnicas y asesorias en materias de politicas publicas.

Conlafinalidad de contribuir ala planificaciéony alas propuestasde politica paralareduccion
del embarazo en adolescentes, matrimonio infantil y uniones tempranas (MIUT), se brindé
la asistencia técnica al Gabinete de Nifiez y Adolescencia que coordina el Despacho de la

Primera Dama y al Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia (Conani).

Igualmente, se asesor0 en la definicién e identificaciéon de oportunidades que integren
montos y niimero de beneficiarios para los programas Comer es Primero (CeP), Hoy

Aliméntate y el programa social temporal Quédate en Casa (QeC).

Adicionalmente, se brind6 asistencia en materia de politicas pablicas a la Presidencia
de la Republica, al Ministerio de Hacienda (MH), al Sistema Unico de Beneficiarios
(Siuben), al Programa Progresando con Solidaridad (Prosoli), al Ministerio de
Trabajo (MT), a la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS), entre otras entidades
gubernamentales, asi como, en el proceso de disefio técnico para la extensiéon de los

programas Fondo de Asistencia Social al Empleado (FASE I) y Quédate en Casa.

3.5 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
3.5.1 Capacitaciones en materia de economia, planificacién e inversidén
publica y ordenamiento territorial
El Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo (MEPyD) tiene la funcién
de conducir el proceso de capacitaciéon de las instituciones del sector publico y los
ayuntamientos en materia de planificacién, inversién ptiblica, ordenamiento territorial

y analisis econdémico.

Durante el afio 2021, la institucion realiz6 diferentes actividades de capacitacién, que
incluyeron cursos, diplomados, talleres y charlas, encaminados al fortalecimiento
de las capacidades técnicas de las instituciones publicas que conforman el Sistema

Nacional de Planificacién e Inversiéon Pablica (SNPIP).

En ese orden, se realizaron 42 actividades que abarcaron 315 instituciones ptublicas y

ayuntamientos, alcanzando un total de 1578 servidores ptiblicos capacitados.

Las actividades mas relevantes de capacitaciéon desarrolladas durante el afio fueron

las siguientes:
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Charla del Sistema Nacional de Inversién Ptiblica (40 participantes)

Curso de Phyton (30 participantes)

Curso MS Project (25 participantes)

Curso POWER BI (36 participantes)

Diplomado en Econometria para Analisis Macroeconémico dirigido (30
participantes)

Diplomado en Ciclo de Proyectos de Inversién Ptblica dirigido a 11 sectoriales (35
participantes)

Diplomado en Gestiéon de la Cooperaciéon Internacional para el Desarrollo
Sostenible (65 participantes)

Curso de Macroeconomia para no Economistas dirigido a 21 sectoriales (47
participantes).

Curso de Identificacién, Formulacién y Evaluacion de Proyectos de Inversion
Publica (35 participantes).

Curso de Identificacién, Formulacién y Evaluacion de Proyectos de Inversion
Publica (27 participantes).

Charla Normas Técnicas (45 participantes).

Curso Identificaciéon, Formulacion y Evaluacién de Proyectos de Inversién Pablica
(35 participantes).

Conferencia de Estado de bienestar en tiempos de COVID dirigida a cuatro
sectoriales y tres universidades (75 participantes).

Charla Gestion de Riesgo de Desastres en la Inversidon Piblica: Perspectivas para
la Republica Dominicana, dirigida a 29 sectoriales (75 participantes).

Taller sobre el Marco Normativo y Metodolégico del Sistema Nacional de Inversién
Publica (32 participantes).

Curso de Identificacién, Formulacién y Evaluaciéon de Proyectos de Inversion
Publica (28 participantes).

Curso de Curso de Identificaciéon, Formulaciéon y Evaluaciéon de Proyectos de
Proyectos de Inversién Publica con la participacién de 20 ayuntamientos (56
participantes).

Curso de Identificacién, Formulacién y Evaluacién de Inversién Pablica a solicitud
de las oficinas regionales de planificacién (ORP), con la participacién de las
sectoriales y las integrantes de las OPR (35 participantes).

Curso de Ordenamiento Territorial, Uso de Suelos y Disciplina Urbanistica (65
participantes).

Curso de Geopolitica impartido por la Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales (Flacso) (44 participantes).

Curso de Geografia como Instrumento para la Planificacién y Ordenamiento

Territorial, impartido por el Instituto Geografico Nacional (IGN) (20 participantes).
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. Curso de SPSS impartido por la Oficina Nacional de Estadisticas (ONE) (30
participantes)

. Curso de Estructuras Econémicas y Cuentas Nacionales (20 participantes).

. Curso de Relaciones Internacionales impartido por el Instituto de Educacién
Superior Especializado en Formacién Diplomatica y Consular (Inesdyc) (29
participantes).

. Siete talleres de induccién para la definicién de los programas orientados a
resultados (POR) del presupuesto 2022, en las que participaron 10 instituciones
publicas interesadas en definir programas POR.

. Capacitacién a 82 instituciones publicas para la incorporaciéon de las politicas
transversales en los planes estratégicos institucionales.

. Taller sobre Metodologia de la Planificacién Estratégica Institucional y Plan
Operativo Anual en el marco de la XXXVIII promocién de la Especialidad de

Comando y Estado Mayor Conjunto (40 oficiales superiores).

Es importante resaltar que el MEPyD implementdé un programa de capacitacién
a los miembros de los consejos de desarrollo municipal y técnicos de las oficinas de
Planeamiento Urbano de los ayuntamientos del pais, en temas de ordenamiento y

desarrollo territorial con enfoque multisectorial.

Es en este sentido que se realizaron inducciones sobre el Sistema Nacional de
Ordenamiento Territorial, conceptos bdsicos y marco normativo, a los territorios
signatarios dela carta compromiso entre los Gobiernoslocales priorizados y el MEPyD,
para un total de 18 territorios en el plano nacional. Algunos de estos son El Seibo,
Altamira, Santo Domingo Norte, Castanuelas, La Descubierta, Moca, Neiba, Banica,
Cotui, Zambrana, Peralvillo, Salcedo, Pedernales, Oviedo, Bayaguana, Ramén Santana,

Villa Gonzalez y Canca la Reina.

Simultaneamente, se enfatiza la capacitacién de 60 directores y técnicos de
Planeamiento Urbano de los ayuntamientos del pais en materia de ordenamiento
territorial, uso de suelo y disciplinas urbanisticas, pudiendo subrayarse los siguientes

contenidos:

- Marco general delaplanificacién territorial. Introduccién al marco de planificacién
territorial.

- Marco conceptual del ordenamiento territorial.

- Metodologia para la formulaciéon de planes de ordenamiento territorial a escala
municipal

- Nociones de urbanismo y planificacién urbana, categorias de uso de suelo y
normativas urbanas

- Sismap municipal

an

56



Es importante resaltar la capacitaciéon de 35 personas, incluidos alcaldes, directores
de Planeamiento Urbano y oficinas municipales de Planificacién, en relaciéon con el
Proyecto de Mejora de las Capacidades Municipales en la Regién Enriquillo (Azua,
Barahona, Pedernales, Jimani, Neiba), en el Diplomado de Ordenamiento Territorial,
Cambio Climéatico y Localizacién de ODS, abordando las etapas metodoldgicas para

elaborar planes municipales de ordenamiento territorial.

Asimismo, se impactaron 16 municipios (Moca, Quisqueya, Los Llanos, Castafuela,
Altamira, Banica, Cotui, El Seibo, La Descubierta, Salcedo, Peralvillo, Neiba, Oviedo,
Pedernales,Bayaguanay Ramén Santana),conunasensibilizacién paralaincorporacién

de la gestion de riesgo de desastres en los procesos de planificacién local.

3.3.12 Cooperacidon internacional para el Programa de Fortalecimiento de

Capacidades

Como parte de los esfuerzos coordinados con los diferentes Gobiernos aliados vy,
en funcién del Programa de Fortalecimiento de las Capacidades, se muestran a

continuacién los principales logros:

- Gobierno de la Repuiblica Popular China: fueron seleccionados y postulados un total de
305 profesionales de 16 instituciones para participar de 13 programas de capacitacion.

- Gobierno del Japén, a través de la Agencia de Cooperacién Internacional del
Japdn, se seleccionaron y postularon 45 profesionales para ser beneficiarios de 12
instituciones para participar en igual nimero de programas de capacitacién en los
temas de innovacién, reduccién de desastres, fortalecimiento institucional, género,
competitividad, medioambiente, eficiencia energética y administracién general.

- GobiernodeCorea,atravésdela AgenciaCoreanade CooperaciénInternacional,
contando con la participacién de 33 profesionales nacionales representantes de
ocho entidades, en cinco programas de capacitaciéon en temas de comercio e
industria, gestidon ptiblica, aviacién, proteccién social y prevencién de desastres.

- En coordinacién con la Agencia Chilena de Cooperacion Internacional, se logré la
seleccidn de 37 profesionales de 14 instituciones dominicanas para beneficiarse de
18 cursos ofertados en los temas de salud, reduccién de desastres, competitividad,
presupuesto y pobreza.

- Gobiernodelos Estados Unidos Mexicanos: participacién de cinco profesionales de

dos instituciones nacionales en dos cursos en temas de medioambiente y energia.

3.3.13 Programa de Voluntarios de la JICA

El Gobierno delJapén brindé apoyo alas provincias de Azua, Santiago y Santo Domingo

en las areas de desarrollo comunitario, educacién primaria, educaciéon especial y

i
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acupuntura a través de la Agencia de Cooperacién Internacional de ese pais y el
Programa de Voluntarios. Con la llegada de dichos voluntarios se aumenta a un total
de 15 profesionales que apoyan el fortalecimiento de las capacidades institucionales y

profesionales de la Reptblica Dominicana.

3.5.4 Programa de Auditoria Institucional

El ministerio realizé dos auditorias a los procesos de las areas organizacionales
dentro del alcance del sistema de calidad institucional: i) interna, llevada a cabo con la
finalidad de dar seguimiento a las acciones correctivas levantadas durante el proceso
de certificacién bajo la norma ISO 9001: 2015, del afio 2020 y ii) externa, para verificar
el cumplimiento de la citada norma, logré obtener la recertificaciéon de los procesos

aplicables dentro del alcance.

Ademas, conla finalidad de formar parte de una administracion ptblica eficiente, y que
acttie con honestidad, transparencia y rendicién de cuentas, conducente a la obtencién
de resultados en beneficio de la sociedad y del desarrollo nacional y local, realiz6 siete

auditorias en el afio 2021, las cuales se listan a continuacion:

1. Auditoria al 4&rea de Almacén

2. Auditoria de Némina

3. Auditoria de Seguro de Salud y Vida

4. Auditoria a Fundacién Seguridad y Democracia

5. Auditoria a la Fundacién Comunicacién y Servicios Asistenciales (Funcomysa)
6. Auditoria a Fundacién Salud y Bienestar

7. Auditoria a Fundacién Mozura, Inc.

an
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IV. RESULTADOS AREAS TRANSVERSALES Y DE APOYO

4.1 DESEMPENO AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Para el 2021, el MEPyD obtuvo un 93 % en el indice de gestiéon presupuestaria (IGP).

En el siguiente recuadro se detalla el desempenio financiero al mes de noviembre:

) . aa Desempeno
COd_ACt.

Act. Direcciéony
Administraciéon
(actividades
centrales)

0001 770,107,515.14 559,416,588.29 72.6%

Act.
0004 Transversalizaciéon 121,500.00 0.00 0.0%
de género

Act. Gobernacién
0003 del Edif. Oficinas 40,073,327.00 31,333,560.46 78.2%
Gubernamentales

Programa 01

Actividades 810,302,342.14 590,750,148.75 72.9%
Centrales

Act. construcciéon
de obras
0051 municipales 7,600,000.00 0.00 0.0%
(cohesion
territorial)

Act. fortalecimiento
0052 institucional de los 12,500,000.00 0.00 0.0%
Gobiernos locales

Act. inspeccién
0053 de obras ptblicas 5,000,000.00 0.00 0.0%
municipales

Programa 11
Desarrollo y
Coordinacion

de Politicas 25,100,000.00
e Iniciativas
Estratégicas
(Proyectos)

02-Sector publico,
privado, sociedad
civil y organismos
0001 internacionales 269,326,394.74 188,815,933.38 70.1%
disponen de
informacion
estadistica oficial

/0
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Cod-Act.

Productos

Presupuesto

Ejecucion

Desempeno
financiero

0002

0003

0004

0005

0009

0001

0001

02-Sector publico,
privado, sociedad
civil y organismos
internacionales
disponen de
informacioén
estadistica oficial

02-Sector publico,
privado, sociedad
civil y organismos
internacionales
disponen de
informacioén
estadistica oficial

02-Sector publico,
privado, sociedad
civil y organismos
internacionales
disponen de
informacioén
estadistica oficial

02-Sector publico,
privado, sociedad
civil y organismos
internacionales
disponen de
informacion
estadistica oficial

02-Sector publico,
privado, sociedad
civil y organismos
internacionales
disponen de
informacion
estadistica oficial

Sector publico,
privado, sociedad
civil y organismos

internacionales
disponen de
informacion
estadistica oficial

02-Documentos
de politicas
econdmicasy
sociales disponibles
al publico en general

03-Fomento de
la investigacién
econdmica y social

87,039,534.29

83,226,380.85

36,401,293.92

2,715,463.20

198,245,498.41

676,954,565.41

136,271,912.59

11,623,550.00

30,416,039.38

58,271,713.10

26,510,003.58

998,411.40

26,236,165.91

331,248,266.75

55,942,399.79

9,008,987.26
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Cod-Act.

0001

Productos

04 -Elaboracién
de estudios y
propuestas de

politica sobre el

posicionamiento del

paisen el Caribe y
en surelacién con
Haiti (UEPESC)

Programa
13 Analisis
de Estudios

Econémicos y
Sociales

Presupuesto

20,168,100.00

168,063,562.59

Ejecucion

13,986,615.03

78,938,002.08

Desempeno
financiero

69.4 %

0001

0001

0001

0001

0001

0002

0001

0002

0003

01- Acciones
comunes

02-Actualizacion
del Plan Nacional
Plurianual del
Sector Publico
(PNPSP)

03-Seguimiento
y evaluacién de
los proyectos de
inversién publica
04-Monitoreoy
evaluacién de las
asociaciones sin
fines de lucro

05-Coordinacién y

gestion de la politica

de ordenamiento
y desarrollo
territorial

05-Coordinacién y

gestion de la politica

de ordenamiento
y desarrollo
territorial

06-Planificacién
y seguimiento del
desarrollo regional

06-Planificacién
y seguimiento del
desarrollo regional

06-Planificacién
y seguimiento del
desarrollo regional

123,363,164.30

63,460,650.00

49,456,800.00

36,535,000.00

80,617,924.54

1,335,225.00

2,822,923.77

2,681,694.55

530,660.00

/0

28,410,310.27

46,490,097.58

35,710,467.26

25,615,544.64

49,199,804.41

0.00

0.00

0.00

0.00
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23.0%

73.3%

72.2%

70.1%

61.0 7

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%



Desempeno
financiero

Cod-Act. Productos Presupuesto Ejecucion

Act. Proyecto
Fortalecimiento
Capacidad de
Gestién de los
Gobiernos Locales
con participacién de
la Sociedad Civil de
Pedernales

0002

Act. Proyecto
Apoyo al Desarrollo
0013 de Capacidades
Locales (Proy.
SNIP)

Act. apoyo al
desarrollo de las
0014 capacidades del
Gobierno central

(Proy. SNIP)

Act.de
fortalecimiento y
0016 consolidacién de
unidades de gestién
de riesgos

Programa 14

Planificacion 360,804,042.16 185,426,224.16
Econdémico y Social

06-Regulacion,
fomento,
seguimiento y
0001 evaluacién de 178,655,612.00 141,035,225.03 78.9%
la gestidon de
la cooperacion
internacional

02-Coordinacién
y gestién de la
cooperacion
multilateral

0005 166,526,894.00 0.00 0.0%

02-Coordinacién
y gestién de la
cooperacion
multilateral

0006 2,900,000.00 0.00 0.0%

02-Coordinacién
y gestién de la
cooperacion
multilateral

0007 37,304,940.00 0.00 0.0%

02-Coordinacién
y gestién de la
cooperacion
multilateral

0008 32,504,749.00 0.0%

an
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Cod-Act.

0009

0010

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

Productos

02-Coordinacién
y gestién de la
cooperacion
multilateral

02-Coordinacién
y gestién de la
cooperacion
multilateral

Programa 16
Coordinacion de
la Cooperacién
Internacional y

Multilateral

Programa 96
Deuda Ptuiblica y

Otras Operaciones

Financieras

Act. otras
transferencias
(ayudas,
becas, cuotas
internacionales)
(0000)

Act. transferencia
al Consejo
Econdmico, Social e
Institucional (2108)

Act. transferencia a
organizaciones no
gubernamentales
(asistencia social,

deporte y educaciéon

Programa 98

Contribuciones
Especiales

Act. transferencia
al Instituto de

Desarrollo del Norte
/5114

Act. transferencia
al Instituto de
Desarrollo del Sur
/5119

Act. transferencia
al Instituto
Geografico

Nacional José.].
Hungria Morel /
5181

Act. transferencia
ajuntas de distritos
municipales

Presupuesto

5,457,850.00

12,037,401.00

435,387,446.00

30,427,000.00

38,039,167.00

0.00

68,466,167.00

20,352,056.00
159,144,665.00
72,606,057.00

125,400,000.00

an

Desempeno

Ejecucion 3
jecu financiero

0.0%

0.0%

141,035,225.03

29,156,379.27

24,010,631.73

63.1%

0.00

53,167,011.00

16,243,492.39

79.8%

129,352,969.45

61,488,288.82

23,449,891.50
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Cod-Act. Productos Presupuesto

Programa 99
Administraciéon de
Activos, Pasivos y 377,502,778.00
Transferencias

Total, General 2,922,580,903.30

Ejecucion

230,534,642.16

1,611,099,519.93

64
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A continuacién, se detalla el desglose de las cuentas por pagar del ministerio:

Factura
no.

B1500000024

B1500000435

B1500000052

B1500000435

A010010011500000449

A010010011500000487

A010010011500000451

A010010011500000486

Factura
factura

18/03/2021

02/11/2021

02/08/2018

01/11/2019

01/02/2021

02/11/2020

/0

Beneficiario.

A Albertoy
Asociados CXA

A Fuego Lento,
SRL

About Hr
Consulting, SRL

A Fuego Lento,
SRL

Ad Marketing
Live

Ad Marketing
Live

Ad Marketing
Live

Ad Marketing
Live

Concepto

Servicios de
catering para
varias actividades

Pago por el
servicio de
caterin para
25 personas,
parael taller
de Induccién
Técnica
Financiera
AECID

Pago por servicio
de capacitaciéon

Pago por el
servicio de
caterin para
25 personas,
parael taller
de Induccién
Técnica
Financiera
AECID

Refrigerio para
curso X VIII
Feria del Libro
Sto.Dgo. 16y
17/4/2015

Servicio
refrigerio para
45 personas
actividad de este
ministerio

Refrigerio para
curso impartido
por 30 técnicos
del 20 al
24/4/2015

Refrigerio para
70 personas
agasajo técnicos
Universidad
Monterrey

65

Total
facturado

174,651.80

16,254.50

300,000.00

16,254.50

24,086.60

34,643.20

80,129.00

85,458.30



Factura
no.

A010010011500000620

B1500000191

B1500000190

A010010010100006631

A010010010100006631

A010010010100006631

B1500073608, b1500073634

b1500073649, b1500090113

B1500000001

B1500027436

B1500027438

B1500000032

B1500034709

Factura
factura

26/08/2021

18/06/2019

31/03/2016

26/08/2021

20/01/2021

2/10/21

31/08/2021

09/09/2021

28/9/21

Beneficiario.

Ad Marketing
Live

Aenor
Dominicana SRL

Aenor
Dominicana SRL

Agencias
Generales, SRL

Agencias
Generales, SRL

Agencias
Generales, SRL

Agua Planeta
Azul

Akassol

Ayuntamiento del
Distrito Nacional

Ayuntamiento del
Distrito Nacional

Altice
Dominicana, SA

Altice
Dominicana, SA

an

Concepto

Servicio de
refrigerio para
200 personas,
actividad PCID

Curso
Interpretacién e
Implementacién

delas Normas
ISO 37001

Asist. técnica
para el desarrollo
de modelo de
gestion

Servicio de
mantenimiento y
reparaciéon

Servicio de
mantenimiento y
reparacion

Servicio de
mantenimiento y
reparacion

Comprade
botellones
de agua
correspondiente
alosdias 20 del
mes de enero, 03,
10y 17 de febrero
2021

Pago por la
compra de
camisas

Pago por servicio
de aseo municipal

Pago por servicio
de aseo municipal

Pago por servicio
de telecable
einternet
cuentan.o
3312327 periodo
11/10/2021 al
10/11/2021

Pago porel
servicio de
teléfonos movil

66

Total
facturado

96,990.10

88,000.00

100,000.00

36,897.01

43,586.26

114,486.97

30,940.00

77,402.10

1,183.00

1,656.00

63,456.20

126,392.47



Factura
no.

B1500000063

A010010011500000928

B1500000024

A010010011500000004

A010010011500000095

B1500000172

B1500022823, 22202

B1500022204

B1500028091

B1500024133

B1500027385

B1500030266

B1500028093

Factura
factura

31/08,/2021

01/04/2020

25/05/2016

03/06/2020

01/01/2020

08/01/2021

07/10/2020

19/01/2021

01/09/2021

26/08/2021

25/10/2021

Beneficiario.

Arq. William
Omar Pérez

Arteluz
Asfemca SR.L.

Asms Group
Asms Group

Avl Tech

Ayuntamiento del
Distrito Nacional

Ayuntamiento del
Distrito Nacional

Ayuntamiento del
Distrito Nacional

Ayuntamiento del
Distrito Nacional

Ayuntamiento del
Distrito Nacional

Ayuntamiento del
Distrito Nacional

Ayuntamiento del
Distrito Nacional

an

Concepto

Pago por servicio
de alquiler
de parqueo
noviembre 2021

Servicio de
refrigerio y 219
orquideasy 10

adicionales

Planta eléctrica

Impresion de
500 tarjetas de
presentacién en
hilo crema

Confeccién de
500 tarjetas de
presentacién
parael Sr. Victor
Ventura

Servicio de
grabacién de
video, realizada
02 de julio 2019

Servicio de
recogida de
basuraen el
4rea del parqueo
de Digecoom
corresp a enero
y de febrero
de 2021 cédigo
128707

Servicio de
basura de enero
2021

Pago recogido
de basura mes de
octubre

Servicio de
recogida de
basuradela
DGODT, mes de
abril 2021

Servicio de
basura de sept.
2021, cédigo
13787

Pago por el
servicio de basura

Pagorecogida de
basura de octubre

67

Total
facturado

72,600.00

386,793.50

190,250.56

5,900.00

6,490.00

28,320.00

1,896.00

1,389.00

1,217.00

1,582.00

1,659.00

1,659.00

1,708.00



Factura
no.

B1500028040

B1500030267

B1500023398,b1500022770,
b1500022149

A010010011500031753

B1500000018

B1500000231

B1500000232

Factura
factura

21/09/2021

22/10/2021

23/03/2021

31/03/2021

14/11/2016

01/10/2021

01/10/2021

an

Beneficiario. Concepto

Ayuntamiento del
Distrito Nacional

Pagorecogida de
basura de octubre

Pago porel
servicio de
recogida
basuraen las
instalaciones de
este ministerio
c6digo n.o 13787

Ayuntamiento del
Distrito Nacional

Ayuntamiento Servicio de

recogida de

basuradela
DGODT, enero,
feb., marzo 2021

c6digo 13787

del Distrito

Nacional

Servicio de buffet
gourmet, bebidas
y picaderas para
agasajo alos
empleados de
este ministerio

Banco se Reservas
dela Rep. Dom

Servicio de
notarizaciéon

Benito Ramén
Rosario Candelier

Pagode
honorarios por
la notarizacién
del Acuerdo de

Colaboracion
Institucional
suscrito entre
el MEPyDy
la Asociaciéon
Dominicana
de Regidores
-ASODORE

Benito Ramén
Rosario Candelier

Pago por servicio
de notarizacién
del Acuerdo
Interinstitucional
paralos
Desembolsos de
Cofinacionamiento
de Proyectos de
Inversién Piiblica
del Fondo de
Cohesion Social,
suscrito entre el
MEPyDylaJunta
Distrital José
Francisco Pena
Gomez

Benito Ramén
Rosario Candelier

68

Total
facturado

1,737.00

1,737.00

5,056.00

183,432.36

2,000.00

2,000.00

2,000.00



Total

Factura Factura P
vy L —— Beneficiario. Concepto Eenads

B1500000234 03/08/2021 _ DenitoRamén - Pagoporservicio 4
Rosario Candelier ~ de notarizaciéon

Pago por servicio
de notarizacién
del Acuerdo
Interinstitucional
paralos
Desembolsos de
Benito Ramén Cofinacionamiento
B1500000235 01/10/2021 . . de Proyectosde 2,000.00
Rosario Candelier e
Inversién Piiblica
del Fondo de
Cohesion Social,
suscrito entre el
MEPyDy Junta
Distrital de Mata
Palacio.

Pago por servicio
de notarizacién

Benito Ramén del contrato
B1500000237 23/08/2021 . . suscrito entre el 2,000.00
Rosario Candelier
MEPyDy la Sra.

Marnie Josefina
Pimentel Pena

Pagos
honorarios por la
notarizacion del
Acuerdo Marco
Interinstitucional,

Benito Ramén suscrito entre
B1500000239 13/10/2021 . . el Ministerio 2,000.00
Rosario Candelier .
y la Oficina

Gubernamental
de Tecnologia de
la Informacién
y Comunicacién
(Ogtic).

Pago por servicio
de notarizacién,
del Convenio
Marco de
: X Cooperaciény
B1500000241 26/08/2021 _ DenitoRamén Colaboracion 2,000.00
Rosario Candelier RO
Interinstitucional

suscrito entre

el MEPyDy el

Ministerio de
economia.

/0
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Factura
no.

B1500000242

B1500000243

B1500000229

B1500000230

B1500000245

B1500000217

Factura
factura

23/09/2021

23/08/2021

30/03/2021

21/10/2021

04/10/2021

01/08/2021

an

Beneficiario.

Benito Ramén
Rosario Candelier

Benito Ramén
Rosario Candelier

Benito Ramén
Rosario Candelier

Benito Ramén
Rosario Candelier

Benito Ramén
Rosario Candelier

Benito Ramén
Rosario Candelier

Concepto

Pagode
honorarios
profesionales
por notarizar
el contrato
de servicio
para acciones
exteriores de la
Unién Europea,
suscrito entre
el MEPyD, el
VIMICI-Fondos
Europeos, y la
Sra. Nereyda
Altagracia
Rodriguez Valdez

Pago por servicio
de notarizacién
del poder dela
delegacién dela
firma, suscrito
entre el ministro
de Economia,
Sr. Miguel Ceara
Hatton y el
viceministro de
Planificacion, Sr.
Pavel Ernesto Isa
Contreras

Pago por servicio
de notarizacién
del Acuerdo
Interinstitucional
paralos
Desembolsos de
Cofinaciamiento
de Proyectos de
Inversién Publica

Pago por servicio
de notarizacién
por la renovacién
de los contratos
de servicios
personales
suscrito con Alice
Evelyn Bautista
y Eva Maria
Rodriguez

Pago por servicio
de notarizaciéon

Pago por servicio
de notarizaciéon

70

Total
facturado

2,000.00

2,000.00

4,000.00

4,000.00

2,000.00

2,000.00



Factura
no.

B1500000218

B1500000219

B1500000220

B1500000221

B1500000222

B1500000227

B1500000236

B1500000240

B1500000216

B1500000238

B1500000233

B1500000244

B1500000228

B1500000001

B1500074166

B1500000046, 52,53

B1500000056

B1500001249

Factura
factura

12/10/2021
01/09/2021
20/05/2021
26/10/2021
15/10/2021
18/06/2021
07/08/2021
02/09/2021
22/07/2021
25/10/2021
28/10/2021

11/05/2021

26/08/2021

14/09/2021

19/08/2021

22/10/2021

26/10/2021

Beneficiario.
Benito Ramoén
Rosario Candelier

Benito Ramén
Rosario Candelier

Benito Ramén
Rosario Candelier

Benito Ramoén
Rosario Candelier

Benito Ramén
Rosario Candelier

Benito Ramén
Rosario Candelier

Benito Ramoén
Rosario Candelier

Benito Ramén
Rosario Candelier

Benito Ramén
Rosario Candelier

Benito Ramoén
Rosario Candelier

Benito Ramén
Rosario Candelier

Benito Ramén
Rosario Candelier

Benito Ramoén
Rosario Candelier

Bv & cia

Caasd Sto. Dgo.

Campusano &
Asociados

Canario Diesel,
SRL

Cantabria Brand
Representative,
SRL

an

Concepto

Pago por servicio
de notarizacién

Pago por servicio
de notarizacién

Pago por servicio
de notarizaciéon

Pago por servicio
de notarizacién

Pago por servicio
de notarizacién

Pago por servicio
de notarizaciéon

Pago por servicio
de notarizacién

Pago por servicio
de notarizacién

Pago por servicio
de notarizacién

Pago por servicio
de notarizacién

Pago por servicio
de notarizacién

Pago por servicio
de notarizacién

Pago por servicio
de notarizacién

Servicio de
trasladoy
montaje de stand
en el paraninfo de
la UASD

Servicio de
agua mes de
septiembre 2021

Pago servicio de
auditoria externa
al proyecto
APPD, Fasely
11, con la entrega
de los productos
1,2y3.

Pago por la copra
de 150 galones de
gasoil 6ptimo

Pago por el
servicio de
alquileres de
sillas y manteleria

71

Total
facturado

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

4,000.00

4,000.00

6,000.00

6,000.00

12,000.00

112,100.00

602.00

400,000.00

30,330.00

7,758.50



Factura
no.

B1500001219

B1500001246

B1500001262

B1500001245

B1500001243

B1500001218

B1500001328

B1500001244

B1500000168

B1500000001

A010010011500000013

B1500000045

Factura

Beneficiario.
factura ene °

Cantabria Brand
Representative,
SRL

15/10/2021

Cantabria Brand
Representative,
SRL

26/08/2021

Cantabria Brand
Representative,
SRL

Cantabria Brand
Representative,
SRL

Cantabria Brand
Representative,
SRL

Cantabria Brand
Representative,
SRL

Cantabria Brand
Representative,
SRL

Cantabria Brand
Representative,
SRL

Carlos Alcibiades

28/12/2017 Lorenzo Meran

Carlos Eduardo
Burgos Rivas

Casadel
Agrimensor

15/10/2021

Casa Dona Marcia

Cadoma

an

Concepto

Pago por el
servicio de
alquileres

Pago porel
servicio de
alquileres los dias
29y 30

Refrigerios

Pago porel
servicio de
alquileres los dias
29y 30

Pago porel
servicio de
alquileres de
sillas y manteleria

Pago porel
servicio de
alquiler para
montaje

Pago por servicio
de alquileres

Pago por el
servicio de
alquiler de
manteleriay
cristaleria

Notarizacion de
contratos

Pago porla
programacion del
diplomado Ciclo
de Proyectos
de Inversién
Publica a 35
colaboradores

Servicio de
alquiler de un
local comercial
por un periodo de
nueve meses

Tazade café

72

Total
facturado

6,537.20

10,696.70

12,036.00

14,307.50

19,812.50

20,301.90

28,379.00

36,462.00

2,000.00

396,000.00

404,999.97

36,285.00



Factura
no.

B1500000314

P010010011502142951

B1500001353

B1500001347

B1500001348

B1500001344

B1500001346

B1500001350

B1500001349

B1500001351

B1500001345

B1500000680

Factura
factura

02/12/2019

01/09/2015

13/10/2021

4/11/21

/0

Beneficiario.

Centro
Automotriz
Luciano

Centro

Automotriz Rafael

Batista

Centro
Automotriz
Remesa S.R.L.

Centro
Automotriz
Remesa S.R.L.

Centro
Automotriz
Remesa S.R.L.

Centro
Automotriz
Remesa S.R.L.

Centro
Automotriz
Remesa S.R.L.

Centro
Automotriz
Remesa S.R.L.

Centro
Automotriz
Remesa S.R.L.

Centro
Automotriz
Remesa S.R.L.

Centro
Automotriz
Remesa S.R.L.

Trovasa Hand
‘Wash, SRL

Concepto

Servicio de
mantenimiento
preventivoy
correctivo para

vehiculo asignado

al director de
gabinete

Reparacién de
vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
de vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
de vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
de vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
de vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
de vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
de vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
de vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
de vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
de vehiculo

Pago por servicio

delavado de
vehiculos

73

Total
facturado

65,136.00

19,493.60

4,500.00

27,400.78

53,931.90

55,148.48

58,852.50

94,907.40

104,789.90

121,158.86

259,712.10

18,178.28



Factura
no.

B1500002666

B1500000494

B1500027436

B1500027438

B1500001270

B1500000291

B1500000152

A010010011500000001

A010010011500000156

A010010011500000176

A01001001150000167

A010010011500000175

B1500000001

A010010011500000101

Factura
factura

10/11/21

2/9/21
1/9/21

1/9/21

11/11/21

11/11/21

11/11/21

03/12/2018

07/01/2019

18/08/2016

05/06/2020

02/08/2021

22/02/2017

13/10/2021

Beneficiario.

Compu-Office
Dominicana, SRL

Teorema C-E SRL

Alcaldia del
Distrito Nacional

Alcaldia del
Distrito Nacional

El Molino
Deportivo S.R.L.

JD Uniformesy
Utilerias, SRL

Servicios
Multiples S.R.L.

Centro Regional
de Estrategias
Econom. Sosten.
(crees)

Club las
Orquideas S.A.

Club las
Orquideas S.A.

Clublas
Orquideas S.A.

Clublas
Orquideas S.A.

Club Recreativo
Inc.

Collection

Uniformes y Mas

an

Concepto

Pago por la
compra de
armario para
laptops

Pago por servicio
de capacitacién

Pago por servicio
de aseo municipal

Pago por servicio
de aseo municipal

Pago por la
compra de
articulos
deportivos

Pago por la
compra de
uniformes
deportivos

Pago por la
compra de aceites

Contribucién de
este ministerio
parala
participacioén de
colaboradores del
Viceministerio de
Planificacién en
conferencia.

Pago deuda
correspondiente
al afio 2015 por
suministro de
refrigerios

Servicio de
refrigerio

Pago por
suministro de
refrigerios

Servicio de
refrigerio,
alquileres,
decoraciones 'y
camareros

Servicio de
logisticay
alquiler de salén

Confeccioén de
45juegos de
uniformes en

casimir inglés

74

Total
facturado

14,899.86

271,800.00

1,183.00

1,656.00

22,190.02

118,236.00

19,000.07

21,000.00

33,854.20

46,840.00

52,150.00

83,762.00

5,900.00

292,050.00



Factura
no.

B1500002913

B1500000779

B1500002618

B1500002666

B1500000020

B1500000018

B1500000015

B1500000240

A010010011500000076

A010010011500000075

A010010011500000074

A010010011500001092

Factura

Beneficiario.
factura el S

Columbus
Networks
Dominicana, SA

3/11/21

28/10/2019  Compudonsa, SRL

Compu-Office
Dominicana, SRL

Compu-Office
Dominicana, SRL

Computer
Technology and
Service

Computer
Technology
Service SRL

Constructora
Serinar e
Ingenieria Juach

14/10/2021

Cosmo Media
Television

Custom Business

09/11/2018 Solutions

Custom Business

01/08/2019 Solutions

Custom Business

08/01/2020 Solutions

D'Nisa Auto Parts,

31/10/2018 BRI

/0

Concepto

Pago por servicio
de

Compra de téners

Pago por la
compra de
maquina de
encuadernar

Pago por la
compra de
armario para
laptops

Pago por la
compra de
articulos
eléctricos

Comprade
abanicos y
microondas

Pago cubicaciéon
n.o 3 cierre
contrato de obras
vertedero de
Dajabon
Comprade
radiosde
telecomunicaciones
(incluye
configuraciony
programacion),
segtin desglose
enfacturaanexa,
parausodeeste
ministerio
Servicio de
alojamiento west
hosting dedicado

mes de marzo
2017

Servicio de
alojamiento west
hosting dedicado
mes de feb. 2017

Servicio de
alojamiento west
hosting dedicado
mes de enero 2017

Pago reparacion
camioneta

75

Total
facturado

356,241.60

40,143.60

11,186.40

14,899.86

11,772.86

118,921.63

758,494.35

109,999.60

21,240.00

21,240.00

21,240.00

34,397.00



Factura
no.

B1500000011

A010010011500001206

A010010011500001202

A010010011500000308

A010010011500000008

A010010011500000007

A010010011500000450,
a010010011500000458,

a010010011500000478

A010010011500000409,
a010010011500000418,
a010010011500000430,

a010010011500000442

B1500000229

B1500000022

I;;iccttll;:: Beneficiario.
Daysi Yaquelin
25/08/2021 Torres de Collado
19/09/2016 Del Rio Trading
19/09/2016 Del Rio Trading
25/05/2016 Dima Trading
Didgenes Valet
14/01/2019 Martines
Dibgenes Valet
23/11/2018 Martinez
30/09/2021 Dircom, SRL
29/10/2021 Dircom, SRL
Direccién General
delas Escuelas
Vocacionales de
las FF.AA.y PN.
23/8/21 Disla Uribe

Koncepto, SRL

an

Concepto

Pago 2.0
desembolso de
un 80 % ala firma
del contrato para
investigacion
situacion actual
de las pensiones
por discapacidad
y sobrevivencia

Comprade
cristaleria

Comprade
aztcar

Compra de toner

Pago porel
servicio de
reparacion para el
vehiculo asignado
a Transportaciéon
placa EGO0840

Pago porel
servicio de
reparacion para el
vehiculo asignado
a Transportaciéon
placa E100609

Servicio de
relaciones
publicasy
publicidad

Servicio de
relaciones
publicasy
publicidad

Servicios de
confeccién e
instalacién de
dos tineles de
desinfeccidon que
fueron instalados
en las entradas de
los bloques Ay B

Pago porel
servicio de
refrigerio

76

Total
facturado

552,000.00

10,382.82

18,225.00

46,435.17

13,570.00

22,012.90

213,620.70

284,827.60

155,217.20

12,777.54



Factura
no.

B1500000020

B1500000019

B1500000016

B1500001191

B1500001169

B1500000193

B1500000056

B1500003945

B1500003980

B1500003981

Factura
factura

3/8/21

3/8/21

3/8/21

09/09/2021

21/10/2021

05/11/2020

26/08/2021

Beneficiario.

Disla Uribe
Koncepto, SRL

Disla Uribe
Koncepto, SRL

Disla Uribe
Koncepto, SRL

Disla Uribe
Koncepto, SRL

Disla Uribe
Koncepto, SRL

Distribuidora de
Repuestos del
Caribe

Dopek, SRL

Editora Hoy, S.A.S

Editora Hoy, S.A.S

Editora Hoy, S.A.S

/0

Concepto

Pago por el
servicio de
refrigerio

Pago por el
servicio de
refrigerio

Pago por el
servicio de
refrigerio

Servicios de
almuerzo para el
personal

Servicio de
almuerzo para
lareunién
del comité de
evaluacién para
la seleccion del
personal

Pago por la
compra de aceite

Comprade
materiales de
limpieza para uso
de la Digecoom

Pago por el
servicio de
renovacion anual
de tres ejemplares

Servicio de
publicacién en el
periddico sobre
convocatoria
y plazo de
presentacion de
solicitudes de
subvencién

Servicio de
publicacién en el
periddico sobre
convocatoria a
contrataciéon de
plataforma web
para servicios de
almuerzos

77

Total
facturado

65,359.63

41,182.51

15,578.40

815,987.70

8,850.00

3,799.60

87,025.00

11,100.00

58,410.00

81,774.00



Factura
no.

B1500003983

B1500005642

B1500005617

B1500005656

B1500005362

B1500001270

B1500000003

B1500000002

B1500000153

A010010011500002614

A010010011500000002

Factura
factura

05/11/2020

08/10/2021

26/08/2021

03/09/2015

Beneficiario.

Editora Hoy, S.A.S

Editora Listin
Diario
Editora Listin
Diario
Editora Listin
Diario

Editora Listin
Diario

El Molino
Deportivo S.R.L.

Ernesto Melo
Rodriguez

Ernesto Melo
Rodriguez

Escuela de Calidad
Morrison

Eventos Creativos
Tania Bdez Duran

Eventos FNJ SRL

an

Concepto

Servicio de
publicacién en el
periddico sobre
convocatoria
a adquisicion
de equipos y
accesorios de
informatica

Publicidad

Publicidad

Publicidad

Servicio de
publicacién en el
periddico sobre
convocatoria
y plazo de
presentaciéon de
solicitudes de
subvencién

Pagoporla
compra de
articulos
deportivos

Pago por servicio
de coordinacién
del proyecto
promocién del
desarrollo local
de la provincia
Pedernales.

Coordinador
de proyecto
de promocién
del desarrollo
de Pedernales
correspondiente
ajulioy agosto
2021

Pago diplomado
al personal
de Comprasy
Contrataciones
Publicas

Pago refrigerio

Servicio de
camareros

78

Total
facturado

116,820.00

8,920.80

17,841.60

17,841.60

40,794.82

22,190.02

120,142.88

120,142.88

450,000.00

151,274.40

28,000.00



Factura
no.

B1500000020

B1500000019

B1500000018

B1500000017

B1500000016

B1500000015

B1500000024

B1500000467

B1500000002

B1500002913

B1500000024

A010010011500000005,
01,02,10,11

B1500000173

B1500000174

Factura
factura

31/10/2021
15/07/2021

28/10/2021

13/09/2021

13/10/2021

1/11/21

9/11/21

26/04/2016

Beneficiario.
Exquisiteces
Teresa Mateo, SRL

Exquisiteces
Teresa Mateo, SRL

Exquisiteces
Teresa Mateo, SRL

Exquisiteces
Teresa Mateo, SRL

Exquisiteces
Teresa Mateo, SRL

Exquisiteces
Teresa Mateo, SRL

F & G Office
Solution

Farmacéutica
Dalmasi
(Farmadal)

Félix Ramén
Ogando Liranzo

FL y M Comercial

Flabia Medania
Morillo Rodriguez

Flauvio Manuel
Acosta

Floristeria
Maranatha

Floristeria
Maranatha

/0

Concepto

Pago por servicio
de almuerzos

Pago por servicio
de buffet

Pago por servicio
de almuerzos

Pago por servicio
de refrigerios

Pago por servicio
de refrigerios

Pago por servicio
de almuerzos

Comprade
bandejas de
escritorio para
uso de este
ministerio

Comprade
termdémetros
digitales
infrarrojo
parausoenla
prevencioén de la
COVID-19

Capacitacion

Pago porla
compra de
articulos de
mantenimiento

Pago por servicio
de alquiler

Pago honorarios
profesionales por
la notarizacién
de la enmienda
nam. 1

Pago decoraciéon
navidena de
diferentes areas

Pago decoraciéon
navidena de
diferentes areas

79

Total
facturado

5,215.60

6,242.20

7174.40

21,051.20

28,379.00

45,076.00

5,192.00

6,000.00

108,000.00

1,770.00

52,445.00

10,000.00

47,200.00

70,800.00



Factura
no.

B1500000006

B1500000021

B1500000144

B1500000367

A020010011500001889

B1500001369

B1500001323

B1500000002

Factura
factura

23/03/2021

26/04/2016

12/11/2020

01/10/2021

21/03/2019

Beneficiario.

Fundaciéon
Plenitud

Garpe Automotriz

Gasper Servicios
Mdltiples

Gobernacién
del Edificio de
las Oficinas
Gubernamentales
de la Presidencia

Grupo Astro

Grupo Diario
Libre

Grupo Diario
Libre

Grupo Kaizen

an

Concepto

3er y tlltimo
desembolso
correspondiente
al 40 % contra
entrega informe
final sobre
instrumentos,
planteamientos
tedricos y el plan
de trabajo de
campo

Pago deducible
por el servicio de
reparacién para
el vehiculo placa

EA01289

Comprade
articulos de
limpiezay
desechables

Pago por
servicio de
mantenimiento
areas comunes
mes de noviembre

Impresion de
informe de
rendicién de
cuentasdela
DGIP

Servicio de
publicacién en
el periddico
sobre un aviso de
convocatoria

Servicio de
publicacién en
el periddico
sobre un aviso de
convocatoria

Pago por servicio
de traslado,
desmonte y
montaje de

estructura en
trussy en el saléon
de capacitacién

80

Total
facturado

341,760.00

11,092.50

207137.20

70,000.00

350,544.58

14,381.25

22,67813

17,700.00



Factura
no.

B1500000006

B1500000014

B1500000001

B1500000004

B1500000152

A010010011500000013

A010010011500000005

A010010011500000015

A010010011500000014

Factura
factura

24/06/2019

08/10/2019

11/11/2019

20/10/2021

16/12/2019

22/02/2017

18/08/2016

26/09/2016

an

Beneficiario.

Grupo Kaizen

Grupo Kaizen

Grupo Kaizen

Grupo Kaizen

Grupo Kaizen

Grupo Nufiez
Custodio

Grupo Niinez
Custodio

Grupo Nunfez
Custodio

Grupo Nunez
Custodio

Concepto

Servicio de
montajey
desmontaje
delucesledy
estructuras
tensadas

Servicio de
impresion
de cuadros,
ventanas,
estructura y back
panels para uso
oficina regional
de Barahona

Impresiondebanner,
terminaciéntensado,
tamano 20 x11
piesy alquiler de
estructuraen truss
quefueronusados
como teldn de fondo
enlasemanade
aniversario MEPyD

Servicios de
impresiéon de
estructura
truss, bajantes
y etiquetas para
rueda de prensa
para anunciar
ala opinién
publica nacional
el proyecto de
agricultura

Servicio de
impresion de
banner y alquiler
de estructura
metalica

Confeccién de
500 tarjetas de
presentacion

Impresién de 500
brochures, Feria
del Libro 2016

Confeccién
60 libretas de
escritorio a Melba
R. Barnett

Confeccién de
60 libretas de
escritorio

81

Total
facturado

26,432.00

41,300.00

48,616.00

76,110.00

39,412.00

5,841.00

6,195.00

9,062.40

9,912.00



Factura
no.

A010010011500000003

A010010011500000007

A010010011500000006

A010010011500000004

A010010011500000001

A010010011500000002

A010010011500000012

B1500000002

Factura Concepto

ap—— Beneficiario.
Manejo de
documento
digital para
impresion
y ajuste de
portadas

Grupo Nuiez

06/12/2018 Custodio

Impresion de
1,000 unidades
de brochures
tripticos, parala
Feria del Libro
2016

Impresién
de brochures
tripticos, para ser
distribuidos en
la XIX Feria del
Libro 2016

Confeccion de
66 t-shirts color
blanco, personal

que estara
laborando en la

Feria del Libro

2016

Servicio de
confeccién de
dos tomos sobre
el informe de
rendicién de
cuentas de la
inversién publica
2012-2015
Impresiéon de 10
ejemplares de
los volimenes
1,2,3y 4, informe
ejecucion fisico-
financiera

Grupo Nifiez

24/06/2019 Custodio

Grupo Nunez

28/01/2020 Custodio

Grupo Nunez

31/10/2017 Custodio

Grupo Nunez

26/08/2021 Custodio

Grupo Nunez

26/08/2021 Custodio

Guz Computer
Suministros
de Oficinasy

Tecnologia

Compra relojes

16/03/2020 biométricos

Pago
capacitacion para
el diplomado
Liderazgoy
Direccién de
Equipos para 25
colaboradores de

Digecoom

Hannah

20/01/2021 Multiservicios

an

82

Total

facturado

12,331.00

12,390.00

15,222.00

29,983.80

96,760.00

213,762.90

60,534.00

625,000.00



Factura
no.

B1500000001

B1500000001

B1500018100

B1500003282

A010010011500001192

B1500000133

B1500000167

B1500000143

Factura
factura

08/10/2021

13/09/2021

29/06/2015

26/01/2016

Beneficiario.

Harold Ayatollah
Vasquez Ruiz

Hugo Francisco
Aquino Abreu

Humano Seguros
S.A.

Hyl, S. A.

Implementaciones
Tecnolbgicas,
Impletek

Impresos Cy M,
SRL

Induscari

Informatica
Actualizada
(Informac)

/0

Concepto

Pago2.0y3.er
desembolso ala
firma del contrato
arealizar
investigacion
«Reforma
impositiva en
la Republica
Dominicana

Pago por
servicio de
mantenimiento
y reparacioén de
neveras

Pago deuda
pendiente
correspondiente
alos meses de
diciembre de
2019, junio,
septiembre,
octubre,
noviembre y
diciembre de
2020 de la pdliza
de seguro corresp
alaDGODT

Pago por la
adquisicion de
neumaticos

Cargador de
laptop

Servicio de
impresion
de tarjetas
navidefias

Pago por alquiler
de terrero
utilizado como
parqueo mes de
octubre 2021

Pago por servicio
de rastreo GPS

83

Total
facturado

800,000.00

7,080.00

22,226.14

81,339.90

2,469.74

47,790.00

151,766.06

130,258.97



Factura
no.

B1500000031

B1500000034

B1500000028

B1500000024

B1500000027

B1500000023

B1500000262

Factura
factura

18/06/2019

12/11/2018

13/06/2018

28/10/2019

04/03/2021

30/09/2021

20/05/2021

an

Beneficiario.

Ingenieria JR

Ingenieria JR

Ingenieria JR

Ingenieria JR

Ingenieria JR

Ingenieria JR

Inoay Torres,
Accesorios y
Suministros

Concepto

Pago energia
eléctricadelas
oficinas donde

esta ubicado

el PASCT
correspondiente
al periodo del

02/11/2018 al

02/12/2018

Pago servicio de
energia eléctrica
de los locales del
PASCT periodo
02/12/2018 al
14/01/2019

Pago gastos de
condominio del
local del PASCT
correspondiente

almesde
diciembre del
2018

Pago gastos de
mantenimiento
del local
del PASCT
correspondiente
al mes de
noviembre 2018

Servicio de
alquiler de
las oficinas
del PASCT
correspondiente
al mes de

diciembre de 2018

Servicio de
alquiler de
las oficinas
del PASCT
correspondiente
al mes de
noviembre del
2018

Pagoporla
compra de
pizarras

84

Total
facturado

25,517.65

26,930.14

40,000.00

40,000.00

226,668.11

226,668.11

6,399.96



Factura Factura
no. factura
B1500000020
B1500000001,
b1500000002,
03/02/2020
b1500000003
B1500000822 18/09/2020
B1500000554
B1500000376
B1500000315
B1500000324 01/10/2021

Beneficiario.

Instituto de
Educacion
Superior en
Formaciéon
Diplomaticay
Consular

Instituto
Dominicano delas
Telecomunicaciones

Instituto
Tecnolodgico de
Santo Domingo

Inversiones Ibarra
del Caribe

Inversiones
Siurana SRL

Inversiones
Siurana SRL

Inversiones
Siurana SRL

/0

Concepto

Pago
correspondiente
al 60 % del
valor total del
programa para
la participaciéon
dela Sra. Sandra
Lara pararealizar
la especialidad
en Diplomacia
Comercial

Pago por
concepto del
derecho de uso
del espectro
radioeléctrico
correspondiente
alos anos 2017,
2018 y 2019

Pago
correspondiente
al 3er y tltimo
desembolso
contra
presentacién
informe final de
la investigaciéon
empleos verdes,
juventud y
desarrollo
sostenible

Base para paratv

Pago porla
compra de
articulos de
limpieza, segtin
desglose en
factura anexa,
paraelusode
este ministerio

Pago por servicio
de almuerzo para
el personal de
este ministerio
mes de agosto
2021

Pago por servicio
de almuerzo para
el personal de
este ministerio
septiembre 2021

85

Total
facturado

60,000.00

57,390.99

397,920.00

40,000.23

32,180.96

2,174,263.72

2,290,602.34



Factura
no.

B1500000292

B1500000256

B1500000156

B1500000147

B1500000220

B1500000258

A010010011500000880

A010010011500000872

A010010011500000869

A010010011500000863

B1500000059

Factura
factura

11/08/2021

26/08/2021

19/07/2021

04/08/2021

22/10/2021

22/09/2020

Beneficiario.

Inversiones
Siurana SRL

Inversiones Tejeda

ValeraF D

Inversiones Tejeda
ValeraF D

Inversiones Tejeda
ValeraF D

Inversiones Tejeda
ValeraF D

Inversiones Tejeda
ValeraF D

Inversiones Tres C

Inversiones Tres C

Inversiones Tres C

Inversiones Tres C

Iqtek Solutions

an

Concepto

Pago por el
servicio de
almuerzo para el
personal de este
ministerio junio
2021
Comprade
material gastable

Comprade
baterias AAAy
AA parausode
este ministerio

Comprade
extintores de
polvo para
la flotilla de
vehiculos de este
ministerio

Comprade
pizarras

Compra de cinco
televisores

Diagramacién
e impresion
36 planes de

desarrollo
econémico

Diagramaciéon
eimpresion
36 planes de

desarrollo
econdmico

Diagramacion
e impresion
36 planes de

desarrollo
econdémico

Diagramacién
e impresion
36 planes de

desarrollo
econémico

Diferencia pago
pendiente del
equipamiento

del salén de
conferencia salon

Antonio Vargas

Hernandez

86

Total
facturado

3,534,767.95

22,807.64

5,475.20

34,975.20

181,012.00

188,741.00

123,862.24

247,724.48

247,724.48

619,311.20

320,326.00



Factura
no.

B1500000403

B1500000005

B1500000771

B1500000890

B1500000876

B1500000930

E:ccttllll;: Beneficiario.
Itcorp Gongloss
13/10/2021 SRL
03/05/2021 Jalao

Jardin Ilusiones
SRL

Jardin Ilusiones
SRL

Jardin Ilusiones
SRL

Jardin Ilusiones
SRL

an

Concepto

Pago por compra
de base para
pared

Servicio de cena
de bienvenida
para 60 personas
en larecepcioén de
la mision MASP
de las Naciones
Unidas

Servicio de
almuerzo para
lareunién
del comité de
reclutamiento del
proyecto PRO-
RURAL

Pago por
servicios de
refrigerio,
para taller de
Capacitacion
en el Registro
de Iniciativas
y proyectos de
Cooperaciéon
con la Direccién
de Cooperacién
Regional del
Viceministerio
de Cooperacién
Internacional el
dia 25 de agosto
2021

Pago por
servicios de
refrigerio,
para taller de
Capacitacion
en el Registro
de Iniciativas
y Proyectos de
Cooperacién
con la Direccién
de Cooperacion
Regional del
Viceministerio
de Cooperacion
Internacional el
dia 24 de agosto
2021

Pago por el
servicio de
refrigerios

87

Total
facturado

4,499.34

159,831.00

6,938.40

23,600.00

29,500.00

83,308.00



Factura
no.

B1500000291

B1500000128

B1500000014

B1500000001

B1500000747, b1500000731

B1500000760

B1500000788

B1500000025

B1500000024

B1500000027

Factura
factura

26/08/2021

01/03/2021

06/10/2021

26/04/2021

27/10/2021

28/09/2021

08/10/2021

20/10/2021

Beneficiario.

JD Uniformesy
Utilerias, SRL

José Antonio
Bartolomé de la
Mota Sanchez

Juan Torres Pérez

Julio César Vargas
Rivas

Laboratorio Orbis
S.A.

Laboratorio Orbis
S.A.

Laboratorio Orbis
S.A.

Laboratorio Orbis,
S.A.

Legalflex, SRL
Legalflex, SRL

Legalflex, SRL

an

Concepto

Pago por la
compra de
uniformes
deportivos

Pago por servicio
de alquiler de
parqueo mes de
octubre 2021

Pago por la
compra de
materiales de
construccioén para
ser donados a la
Junta Municipal
de Villa Trina

Pago 3er y tiltimo
desembolso
contra entrega
de informe de
avance, por
contrato para
la investigacion
generacién de
relevo del cacao
dominicano

Compra de fardos
de botellitas de
agua, mesde
octubre 2021

Pago por la
compra de
botellones de
agua

Pago por la
compra de 178
botellones de

agua

Pago por la
compra de 156
botellones de

agua

Pago por servicio
de notarizaciéon

Pago por servicio
de notarizacién

Pago por servicio
de notarizacién

88

Total
facturado

118,236.00

103,840.00

109,996.00

200,000.00

10,580.00

5,750.00

8,882.20

7,784.40

2,000.00

42,000.00

8,000.00



Factura
no.

B1500000001

B1500000055

A010010011500000063

B1500002781

B1500000005

P010010011501207217

B1500000002

B1500000010

A010010011500000003

A010010011500000004

B1500000443

Factura
factura

19/07/2021

11/11/2019

07/10/2019

12/12/2017

20/07/2020

23/09/2015

15/05/2015

/0

Beneficiario.

Leonarda Camilo
Rosa

Leticia Rosa
Ayuso delos
Santos

Liberty Printing

Logomarca, S.A.

LTG Leadership
Training Group
SRL

Luis Ramén
Cris6stomo

Luz Maria Soto

Manatech Group

Manuel Antonio
Goémez Cruz

Manuel Antonio
Goémez Cruz

Mapfre BHD
compania de
seguros

Concepto

Pago2.0,3.ery
altimo de un 40
% del valor total
pararealizar la
investigacién el
aprendizaje en
adulto

Tercer pago por
el servicio de
consultoria

Confecciéon de
t-shirt

Confeccién de
sellos para uso
diferentes areas
de este ministerio

Pagode
US$960.00
alatasade
RD$50.00,

correspondiente
al 60 % del monto
de US$1,600.00,
para cubrir la
capacitacién en
liderazgo

Comprade
palmas diversas

Pago del 40 %
por concepto de
asesoria

Pago por la
compra de
certificados
OVSSL

Confeccién
de dos sellos
pretintados y
recargables

Comprade
100 carnés con
impresioén a
color, cordén y
porta carné, por
deterioroy de
nuevo ingreso

Pago deducible
por reparacién
del vehiculo
asignado al Sr.
Yamel Valera

89

Total
facturado

1,040,000.00

334,176.00

37,170.00

24,313.90

48,000.00

20,000.00

291,200.00

84,960.00

4,248.00

27,730.00

37,600.00



Factura
no.

A010010011500000086, 84

B1500000623

A010010011500000178

B1500000866

B1500000144

B1500000314

B1500000320

B1500000118,119,120,121,122
123.

B1500000079

Factura
factura

17/09/2021

09/06/2017

16/09/2021

an

Beneficiario.

Marina del Mar

Maroctac
Comercial

Materia Gris
Productions

Maxi Bodegas del
Caribe, SRL

Mega Frio, SRL

Mejia Prado Pest
Control, SRL

Mejia Prado Pest
Control, SRL

Meta Rent a Car,
SRL

Metco
Construcciones

Concepto

Servicio de
cena bufé para
150 personas,
incluye bebidas,
alquileres 'y
mano de obra
parala actividad
con motivo
del décimo
aniversario de
la Unidn para
el Desarrollo de
Copey (Unideco)

Comprade
componentes
eléctricos,
accesorios,
materiales de
ferreterias, para
ser usados en este
ministerio

Empastado de
ejemplares

Pagoporla
compra de
materiales para
limpieza

Pago porla
compra de
articulos de
refrigeracion

Servicio de
fumigacion
Pago por servicio
de fumigacion

Servicio de
alquiler de
vehiculo

Pago por servicio
de alquiler de
espacio

90

Total
facturado

206,059.00

327,618.70

5,664.00

66,708.48

49,920.00

18,880.00

18,880.00

235,458.90

52,038.00



Factura
no.

B1500000079

B1500003849

B1500001013

A010010011500000007

A010010011500000281

B1500000120

B1500000111

B1500003802

B1500000582

B1500000581

Factura
factura

22/05/2021

19/10/2021

19/04/2018

19/09/2016

01/08/2021

20/10/2021

03/12/2018

09/11/2018

/0

Beneficiario.

Metro Tours

Milenia Tours

Monegro Auto
Parts SRL

Montasol

Moto Azcona

Ng Media

Octamar
Solutions, SRL

Offitek, SRL

Ozavi Rent Car

Ozavi Rent Car

Concepto

Pago por servicio
de transporte
para el traslado
de funcionarios
del Vimici a
Juan Dolio
(iday vuelta)
actividad taller
de Articulacién
Estratégica delas
Direcciones del
Vimici.
Comprade
boletos y seguro
de viaje
Reparaciones de
vehiculos

Comprade
dos rolos para
pintar de 47, dos
brochas para
ser usadas en el
nuevo parqueo,
ubicado en la
calle Salcedo, n.o
68, alquilado en
beneficio de los
empleados de
este ministerio

Servicio de
reparaciéon
motocicleta
Yamaha modelo
DTI125s, placa
NYJ036

Impresién,
diagramacién
libros FIES

Pago porla
compra de
microondas

Pago por la
compra de
articulos de
oficina

Servicio de
alquiler de
vehiculo

Servicio de
alquiler de
vehiculo

91

Total
facturado

26,000.00

109,025.84

287,548.30

6,369.05

3,339.40

128,856.00

34,566.92

6,598.91

47,432.00

47,432.00



Factura
no.

B1500000170

B1500000277

B1500000655

B1500000107

B1500000092

b1500000074, 75,106

A010010011500001171

B1500000035

B1500000110

B1500000174, b1500000177

B1500000108

Factura
factura

01/10/2020

26/04/2021

24/06,/2019

25/06/2019

15/05/2015

08/05/2016

12/10/2017

09/12/2020

01/11/2019

26/08/2021

Beneficiario.

Papel Print C&H,
SRL

Peravia Motors,
S.A.

Plaza Naco Hotel

Pons Auto Paint

Pons Auto Paint

Pons Auto Paint

Pontificia
Universidad
Catolica Madrey
Maestra

Pest control
Protect Solutions

Primer regimiento
dominicano,
guardia
presidencial

Primer regimiento
dominicano,
guardia
presidencial

Primer regimiento
dominicano,
guardia
presidencial

an

Concepto

Servicios de
impresion
Pago por
mantenimiento
de vehiculos

Servicio de
hospedajey
alimentacién
parael Sr. José
Luis Valle Tulian,
instructor del
equipo directivo
de este ministerio

Pago deducible
por reparaciéon
del vehiculo placa
EAOQ1250

Pago deducible
por reparaciéon
del vehiculo placa
EA 01249

Pago deducible
por el servicio
de reparacién

para el vehiculo

asignado ala Sra.

Nurys Presbot

Logistica para
evento, Habitat

Control de plagas

Suministro
de almuerzo
del periodo
18/11/2019 al
24/11/2019

Suministro

de servicios

de almuerzo
correspondiente
alosdias 20, 21,
25,26/01/2020,
01y 02/02/2020

Suministro de
servicios de
almuerzo periodo
04/11/2019 al
10/11/2019

92

Total
facturado

190,275.00

7,352.05

36,189.70

8,000.00

11,169.00

29,033.99

55,000.00

42,126.00

168,504.00

11,729.20

137,116.00



Factura
no.

B1500000102

B1500000101

B1500000099

B1500000107, b1500000109

B1500000166,167

168,169,170,171,172,173

B1500000821

B1500000810

B1500000727

B1500000135

B1500000001

Factura
factura

01/03/2021

22/03/2021

26/08/2021

24/02/2021

22/9/2021
30/9/2021

20/10/2021

26/02/2021

/0

Beneficiario.

Primer regimiento
dominicano,
guardia
presidencial

Primer regimiento
dominicano,
guardia
presidencial

Primer regimiento
dominicano,
guardia
presidencial

Primer regimiento
dominicano,
guardia
presidencial

Primer regimiento
dominicano,
guardia
presidencial

Prolimdes
Comercial, SRL

Prolimdes
Comercial, SRL

Ramirez y Mojica
Envoy Pack
Courier Express,
SRL

Ransa, SRL

Ratl Ernesto
Hernandez Baez

Concepto

Suministro de
servicios de
almuerzo periodo
21/10/2019 al
27/10/2019

Suministro de
servicios de
almuerzo periodo
14/10/2019 al
20/10/2019

Suministro de
servicios de
almuerzo periodo
del 30/09/2019 al
06/10/2019

Suministro
de servicios
de almuerzo
periodo 28/10/19
al 03/11/19 y del
11/11/19 al 17/11/19

Servicio de
almuerzo para
los empleados

correspondiente
al periodo del
25/11/2019 al
19/01/2020

Pago porla
compra de
articulos de
limpieza

Pago porla
compra de
articulos de
oficina

Pago por la
compra de cables
y conectores

Comprade
articulos
eléctricos

Pago 3.er
desembolso
por honorarios
profesionales
pararealizar
investigaciéon de
emprendimiento
y financiamiento
de proyectos

93

Total
facturado

169,330.00

169,825.60

173,129.60

307,602.40

1,028,039.60

30,019.20

279,272.60

8,762.96

68,649.45

179,608.00



Factura
no.

B1500000002

B1500000233,234,235,236,2
37,238,239,240.

B1500000196

B1500000001

B1500000123

B1500000122

B1500019212

B1500019021, b1500019022,
b1500019125

Factura
factura

12/10/2021

18/10/2021

08/01/2021

08/01/2020

08/01/2020

01/09/2021

25/10/21

Beneficiario.

Ratl Ernesto
Hernandez Baez

Restaurant
cafeteria Pepin

Roman Paredes
Industrial, SRL

Rosa Ysabel Ruiz
Alcantara

Rv Imperio
Eléctrico

Rv Imperio
Eléctrico

Santo Domingo
Motors Company,
S.A.

Santo Domingo
Motors Company,
S.A.

an

Concepto

Pago 4.0,
5.0y tltimo
desembolso

por honorarios
profesionales
pararealizar
investigacién de
emprendimiento
y financiamiento
de proyectos

Almuerzo
del despacho
Digecoom

Pagoporla
compra de tubo

led

Pago del
séptimo y Gltimo
desembolso de
un 20 % del valor
total

Comprade
filtros de nevera
para uso de este

ministerio

Comprade
materiales de
construccion

para uso de este
ministerio

Pago por
mantenimiento
de vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
preventivo, para
las camionetas,
Chevrolet
colorado, placa
EL08724,
EL08713,
asignado a
Transportacion,
Chevrolet
Tahoe placa
n.o EG02866,
asignado a
Domingo

Confesor Matias.

94

Total
facturado

359,216.00

323,112.15

129,988.80

80,000.00

1,11510

44,612.43

9,150.88

53,711.49



Factura
no.

B1500012314

B1500018149

B1500019187

B1500002375

B1500002375

B1500002352 b1500002531

B1500002256 b1500002257
b1500002255 b1500002258
b1500002306 b1500002308
b1500002309 b1500002307
b1500002305

B1500000367

B1500000013

B1500000152

B15000034709

Factura

Beneficiario.
factura el S

Santo Domingo
Motors Company,
S.A.

Santo Domingo
Motors Company,
S.A.

Santo Domingo
Motors Company,
S.A.

Servicio Sistema
Motriz A.M.G.
(Sersimotriz)

Servicio Sistema
Motriz A.M.G.
(Sersimotriz)

Servicio Sistema
Motriz A.M.G.
(Sersimotriz)

Servicio Sistema
Motriz A.M.G.
(Sersimotriz)

Servicios
Empresariales
Canaan

09/02/2019

Servicios
Gastronémicos del
Caribe

25/08/2021

Servicios
Mdltiples S.R.L.

5/11/21 Simbel

/0

Concepto

Pago por
servicio de
mantenimiento

Pago por
servicio de
mantenimiento

Pago por
mantenimiento
de vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
de vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
de vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
de vehiculo

Pago por
servicio de
mantenimiento
preventivoy
correctivo, para
vehiculos: jeep
y Honda, placa
n.o Eg00298
EGO00048,
EG02891,
EGO01066,
EG00344,
EL05933,
EL05932,
EGO01063y
EIO1175

Compra de gasoil
para ser utilizado
enlaplanta
eléctrica

Refrigerioy
almuerzo

Pago porla
compra de aceites

Pago por la
compra de cover
y protector de
pantalla

95

Total
facturado

14,46719

20,129.28

80,619.97

27,017.40

229,958.87

143,025.47

549,430.90

7182.00

86,966.00

19,000.07

16,166.24



Factura
no.

B1500000323

B1500000206

B1500000002

A010010011500000019

B1500000041

A010010011500000607

A010010011500000020

B1500000513

B1500000503

Factura
factura

26/10/2021

06/09/2021

26/08/2021

02/03/2021

18/12/2018

22/02/2017

02/08/2018

20/09/2021

26/08/2021

an

Beneficiario.

Simpapel SRL

Sintesis

Sistemasy
Soluciones
Empresariales
Dosse

Spot Color

Suplidora de
Oficina Ducol,
SRL

Suplidora W & M
del Caribe

Supply Depot DD

Tco Networking

SRL

Tco Networking
SRL

Concepto

Pago por la
compra de toner
y cartuchos

Pago pendiente
saldo cuenta
consultoria
construccién de
plataforma

Servicio de video
promocional
animado, ASFL

Impresion de
folletos

Comprade
material gastable
de oficina

Comprade
abanico

Compra de dos
rollos de tela
asfalticade 10
mt 2.5, para la
filtracién del
techo

Pago por la
compra de
accesorios
y equipos
informaticos,
segin desglose de
factura

Pago por la
compra de
proyector, para
ser utilizado
en talleresy
reuniones de
capacitacion
desarrolladas por
Vimici, con los
diversos actores
del Sinacid,
en el marco de
la fase I, del
Proyecto de
Fortalecimiento
Institucional del
Vimici con fondos
dela (AECID)

96

Total
facturado

462,610.86

276,775.00

106,200.00

177,000.00

59,473.18

2,050.84

11,044.80

1,942,726.46

64,691.68



Factura
no.

B1500000155

B1500000150

B1500000494

B1500000680

B1500000855

B1500000159

B1500000160

B1500000157, b1500000158

Factura
factura

26/08/2021

25/08/2021

26/03/2021

01/10/2020

02/11/2020

08/10/2021

/0

Beneficiario.

Teleoperadora
Nacional

Teleoperadora
Nacional

Teorema C-E SRL

Trovasa Hand
‘Wash, SRL

Universidad
Autdénoma de
Santo Domingo

Universidad
Central del Este
UCE

Universidad
Central del Este
UCE

Universidad
Central del Este
UCE

Concepto

Servicio de
alquileres de
utilerias para

elactode
consolidacion
delaregional
Santiago, el 14 de
junio del 2019

Servicio de
refrigerios
paraelactode
consolidacién
de laregional
Santiago, el 14 de
junio de 2019

Pago por servicio
de capacitacién

Pago por servicio
delavado de
vehiculos

Pago por el
servicio de
diplomado en
Econometria
para el Analisis
Macroeconémico,
para
colaboradores de
este ministerio
realizado del 26
de marzo al 18 de
junio 2021

Pago deuda 3.er
desembolso de un
25 % del monto
total contra
entrega informe
final

Pago deuda
4.0y tltimo
desembolso de un
25 % del monto
total contra
entrega informe
final

Pago deuda de un
40 % parael 2.0
yun 40 % para
el 3.er y altimo

desembolso
del monto total
contra entrega

informe final

97

Total
facturado

113,988.00

133,045.00

271,800.00

18,178.28

405,000.00

254,562.00

254,562.00

676,000.00



Factura
no.

P010010011502075720

P010010011502701761

B1500000069

B1500000068

B1500000070

Factura
factura

02/08/2021

12/12/2017

08/09/2021
28/10/2021

13/10/2021

an

Beneficiario.

Victor Gémez
Valenzuela

Victor Santiago
Justo Figueroa

VirgiliaR. Lora
Castro

VirgiliaR. Lora
Castro

VirgiliaR. Lora
Castro

Total
Concepto facturado
Séptimo
desembolso 7315552
Servicio de
forrado y 14,632.00
tapizado de
asientos
Pagoporservicio 44 o
de notarizacién
Pagoporservicio 44 0
de notarizacién
Pagoporservicio 4 15 59
de notarizacién
41,400,657.84
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En cumplimiento conlaLey 340-06, el Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo
elabor¢ el correspondiente Plan Anual de Compras y Contrataciones para el ano 2021, con
un presupuesto total asignado en 2020 de $162 789 586.13 y un monto total contratado
para el ano 2021 de $179 982 020.30.

Datos de cabecera PACC

Monto estimado total $179,982,020.30
Monto total contratado $179,982,020.30
Cantidad de procesos registrados 161
Capitulo 220
Subcapitulo 1
Unidad ejecutora 1
Ministerio de
Unidad de Compra Plfr?f?c??iic’; y
Desarrollo
Ano fiscal 2021
Fecha aprobacién 8 de diciembre
Bienes $98,107,233.30
Obras $32,413,360.28
Servicios $48,625,986.72
Servicios de consultoria $835,440.00
Serv.ic.ios: consultoria basada en la calidad de los N/a
servicios
Mipymes $35,955,893.00
Mipymes mujer $27,743,437.00
No mipymes $116,282,690.30
Compras por debajo del umbral $6,055,228.98
Compra menor $23,801,877.09
Comparacién de precios $41,068,495.29
Licitacién ptblica $84,272,457.94
Licitacién publica internacional N/a
Licitacion restringida N/a
Sorteo de obras N/a
Excepcidn - bienes o servicios con exclusividad $24,783,961.00
Excepc‘ién - construcc‘iéhn, instzflacién o adquisicién N/a
de oficinas para el servicio exterior
Excpion_contacon depublciad 3 v 5000
Excepcion - obras cientificas, técnicas, artisticas, o N/a

restauracion de monumentos historicos

i
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Excepciodn - proveedor (inico $6,386,986.00

Excepcidn - rescision de contratos cuya terminaciéon

no exceda el 40 * del monto total del proyecto, obra N/a
o servicio
Compra y contrataciéon de combustible $1,150,179.00

Fuente. Direccion Administrativa, MEPyD.

Certificado de Cumplimiento de las Normativas Contables

El Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo recibié de parte de la Direcciéon
General de Contabilidad Gubernamental el certificado de reconocimiento sobre las
Normativas Contables por el cumplimiento de las normativas contables en el marco de las
empresas estatales y autobnomas en el periodo correspondiente al afio 2020, destacadndose
el alto nivel alcanzado por la institucién en lo concerniente al cumplimiento del Sistema

de Analisis del Cumplimiento de las Normativas Contables (Sisacnoc).

an
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4.2 DESEMPENO DE LOS RECURSOS HUMANOS
Subsistemas de Recursos Humanos
Durante el 2021, el ministerio alcanz6é una puntuacién promedio de 85.73 % en los
subindicadores del Sistema de Monitoreo de la Administracién Publica (Sismap). A

continuacion, se muestra el detalle de estos indicadores:

Sistema de Monitoreo de la
Administracién Pablica (SISMAP)

Organizacién de la Funcién Publica

1. Nivel de Implementacién del Sistema de Carrera

.. . 80 %
Administrativa

Organizacion del trabajo

1. Estructura organizativa 1007
2. Manual de Organizacién y Funciones 100%
3.Manual de Cargos y Perfiles de Competencia 100%

Planificaciéon de Recursos Humanos

1. Planificacion de Recursos Humanos 100%

Gestion del empleo
1. Concursos ptiblicos 75 %

2. Sistema de Administracion Servidores Puiblicos 100%

Gestion de la compensacion y beneficios

1. Escala salarial 0%

Gestion del rendimiento

1. Gestién de acuerdos de desempeno 100%

2. Evaluacién de desempefio por resultados y

. 98 %
competencias

Gestion del desarrollo

1. Plan de capacitacién 100%

Gestion de relaciones humanas y sociales

1. Asociacion de Servidores Publicos 59 %

2. Subsistemas de Relaciones Laborales 85%

3. Implementacién del Sistema Seguridad y Salud 97 %

4. Encuesta clima laboral 100%
&

/0
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¢« Promedio del desempeino de los colaboradores por grupo ocupacional

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 8 del Reglamento 525-09 de la Ley 41-08
de Funcion Publica, fueron evaluados 616 colaboradores en el proceso de la evaluacion

del desempeno correspondiente al periodo 2020. En el recuadro siguiente se muestra el

promedio de calificaciones por grupo ocupacional:

Desempeino de los colaboradores
por grupo ocupacional

Grupo Promedio de Cantidad
ocupacional calificaciones evaluados

Grupol 95 % 83
Grupo Il 95 % 13
Grupo III 95% 65
Grupo IV 95% 270
Grupo V 95% 85

TOTAL 616

Fuente: Evaluaciéon del Desempeno 2020, Ministerio de Economia,
Planificaciéon y Desarrollo

Igualmente, se detalla la cantidad de colaboradores y colaboradoras evaluados por grupo

ocupacional:

por grupo ocupacional
Grupo ?
ocupacional Hombres ([Mujeres
Grupol 82 51 133 62 38
Grupo Il 45 66 m 41 59
Grupo III 76 48 124 61 39
Grupo IV 141 188 329 43 57
Grupo V 40 48 88 45 55
Confianza 10 48 58 17 83

Fuente: Direccion de Recursos Humanos. MEPyD.
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4.3 DESEMPENO DE LOS PROCESOS JURIDICOS

En las siguientes lineas se detallan los principales datos estadisticos sobre la produccién
del MEPyD, resaltando los acuerdos y convenios internacionales suscritos de relevancia

parala poblaciéon durante el ano 2021.

- Proyecto Fondo de Cohesidén Territorial

En total, 22 comunidades fueron beneficiadas a través de sus Gobiernos locales con la
gestion legal para la elaboraciéon de acuerdos para desembolsos de cofinanciamientos
de proyectos de inversién puiblica, a través del Fondo de Cohesién Territorial (FCT).
Actualmente, se ha ejecutado RD$101 950 108.50 del total programado de RD$125
400 000.00, mediante los 27 acuerdos elaborados, beneficiando al 95 * del total de 22

comunidades planificadas para el periodo.

En cuanto a las asistencias técnicas brindadas, 28 comunidades fueron beneficiadas con
la elaboracidn, revisién y firma del Acuerdo Marco de Colaboracién y Asistencia Técnica
de los Territorios. Esta medida contribuyé a la ejecuciéon y finalizacién de distintos
proyectos presentados por los municipios y distritos municipales en sus planes de
desarrollo; asimismo, incrementd el conocimiento técnico del personal de los Gobiernos
locales seleccionados para el registro de proyectos en el Sistema Nacional de Inversiéon
Publica.

Proyecto de Inclusién Productiva y Resiliencia de las Familias Rurales

Pobres PRO-RURAL Inclusivo y Resiliente

Bajo el auspicio del Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA), actualmente se
ejecutan las siguientes actividades: diagnosticos territoriales, auditorias externas para
los periodos 2021, 2022 y 2023, y contrataciéon de consultoria para llevar a cabo otras

acciones del proyecto.

- Convenios y acuerdos de cooperacidén internacional

Fueron emitidas 62 opiniones legales sobre la revisién y el asesoramiento respecto a

convenios y acuerdos de cooperacidén internacional.

Convenios y acuerdos interinstitucionales

Se han suscrito decenas de acuerdos interinstitucionales con entidades gubernamentales

y la sociedad civil (centralizadas, descentralizadas y Gobiernos locales, comunidades o

i
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sectores), para la mejora continua de los procesos interinstitucionales de colaboracién

técnica, entre los cuales se resaltan los tres siguientes:

- Convenio Marco con el Ministerio de Agricultura para dar continuidad a la
ejecucion del Proyecto de Inclusiéon Productiva y Resiliencia de las Familias
Rurales Pobres PRO-RURAL Inclusivo y Resiliente, cuyo objetivo es desarrollar
de manera conjunta y colaborativa actividades e iniciativas para contribuir con la
seguridad alimentaria y nutricional, asi como la formacién de recursos humanos,
de investigacién y de extensidén social en dreas y componentes temdaticos que sean
prioritarios o emergentes.

-Memorandum de entendimiento para el establecimiento de un marco de cooperacién
Sur-Sur y triangular de iniciativas bilaterales, trilaterales y multilaterales, para el
fortalecimiento del turismo de laregién de América Latina y el Caribe, a través de
la colaboracion de varios ministerios de Turismo de la regién y la Organizacién de
las Naciones Unidas. Acuerdo Interinstitucional con el Ministerio Administrativo
delaPresidencia (MAPRE) para el Registro Unico de Demandas Territoriales, cuyo
objetivo es registrar las demandas o necesidades de los instrumentos establecidos
en el Sistema de Planificaciéon y sunormativa vigente y de las solicitudes realizadas

al Gobierno nacional, a través de la Presidencia de 1a Reptiblica o el MAPRE.

Igualmente, se brindaron asesorias juridicas en la elaboracién de los siguientes
documentos: Reglamento del Gabinete de Transformacién Digital, decreto que establece
la ejecucion del Censo Nacional del afio 2022 y el decreto que instituye el fideicomiso del
Fondo de Cohesién Territorial (FCT).

4.4 DESEMPENO DE LA TECNOLOGIA

Avances en materia de tecnologia

Durante el ano 2021, el MEPyD trabaj6 en el mejoramiento de herramientas y accesorios
que han sido utiles para la simplificacién y el ahorro de tiempos, en el esfuerzo de
contribuir al logro de los objetivos institucionales. En este sentido, se realizaron las

siguientes acciones:

- Creacién delos planes de contingencia derespaldo, de seguridad TIC y de desarrollo
de aplicaciones y servicios.

- Levantamiento, diagnostico y propuestas de mejoras para la infraestructura
tecnoldgica del centro de datos.

- Implementacién de un sistema de formularios para la creaciéon de desarrollo o

modificacién del software o aplicativos solicitados.
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Reconocimiento especial en materia de tecnologia

En marzo del 2021, el MEPyD recibi6 de manos del 6rgano regulador Oficina
Gubernamental de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (OGTIC), un
reconocimiento especial por la contribucién en la implementacién de un gobierno digital

y transparente para hacer mas eficiente el Estado y los servicios ciudadanos.

Acuerdo interinstitucional OGTIC- MEPYD

Durante el periodo, se firmé un acuerdo interinstitucional con la Oficina Gubernamental
de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (OGTIC), para el fortalecimiento de
las estructuras del Estado, permitiendo contar con la capacidad de respuesta apropiada

a situaciones de riesgo y vulnerabilidad, al tiempo que contribuye a la calidad del gasto.

Uso de las TIC para la simplificacion de tramites y mejora de procesos

El ministerio realizé diversas acciones orientadas a la simplificacién y eficientizacion de

procesos, entre las cuales se destacan:

- Desarrollode Alertdoc: sistema que tiene como funcién el dar a conocer la ubicaciéon
de los documentos del ministerio en tiempo real.

- Sistema unificado de tickets de servicios: herramienta de alta usabilidad que
facilita el registro de nuevas solicitudes, asi como el seguimiento de su estado y la

medicion de la calidad de los servicios.

indice de uso de TIC e implementacidon de gobierno electrénico (iTicge)

ElSistigge esla herramienta disefada para dar seguimiento en tiempo real a las tendencias
tecnoldgicas y avances comparables que las instituciones del Estado van implementando,
ademas delamejora continua de procesosy servicios ofrecidos alos ciudadanos. EIMEPyD

cuenta con una puntuacién de 89 *% para el 2021, distribuido entre cuatro pilares, a saber:

Pilar Puntuacion Obtenida
Uso de las TIC 17.70 de (20: puntos)
Implementacion de e-Gob 28.38 de (30: puntos).
Gobierno Abierto y e-Participacion =~ 20.45 de (25: puntos).
Desarrollo de e-Servicios 22.0 de (25: puntos).
89 Puntos

/0
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Normas sobre Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (Nortic)

El MEPyD ha dado fiel cumplimiento a los requerimientos establecidos en la Nortic
A5:2019; como resultado, le fue otorgada la certificaciéon bajo el referido estandar por

una vigencia de dos afios para la categoria «servicios informativos».

Igualmente, el MEPyD ha demostrado el cumplimiento con los requerimientos
establecidos en la Nortic A6:2016 para el desarrollo y gestidon del software en el Estado
dominicano, razén porla cual se ha autorizado la emisiéon de la certificacién del organismo
con una vigencia de dos afios, avanzando en el fortalecimiento institucional a través de la

implementacién y uso correcto de las TIC.

4.5 DESEMPENO DEL SISTEMA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL

a. Resultados de las Normas Basicas de Control Interno (Nobaci)

Las Normas Basicas de Control Interno (Nobaci) definen el nivel minimo de calidad o el
marco general requerido para el control interno del sector ptiblico y proveen las bases
para que los sistemas de administraciéon de control y las unidades de auditoria puedan
ser evaluados. Actualmente, la institucion se encuentra en el proceso de implementacién
del indicador de las Normas Basicas de Control Interno (Nobaci) con un 29.23 % de

cumplimiento.

b. Resultados de los sistemas de calidad

Comité de Calidad

Durante el ano 2021, el MEPyD celebr6 cuatro sesiones del Comité de Calidad, con el
enfoque en los temas de levantamiento y cierre de acciones correctivas, seguimiento a
los resultados de auditorias internas y externas, valoracién de riesgos institucionales
importantes, actividades realizadas y pendientes de las Aareas organizacionales
relacionadas al sistema de gestiéon de calidad (SGC) en cumplimiento de los objetivos e
indicadores, politica y objetivos del SGC y mapa de procesos, el avance en la actualizacion
de la documentacién del sistema en general, resultados de la evaluacion de la satisfaccion
general de los servicios institucionales, buzén de quejas, reclamaciones, sugerencias y

solicitudes, y el estatus sobre el autodiagndstico institucional.

Marco Comun de Evaluacion (CAF)

Parala autoevaluacién institucional realizada en julio 2021 bajo la metodologia del Marco

b
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Comutn de Evaluacién (CAF, Common Assessment Framework), el ministerio conté con
un nivel de cumplimiento del 100 %, segtin el Sistema de Monitoreo de la Administraciéon
Publica (Sismap). A continuacién, se muestran algunas de las principales fortalezas

identificadas:

-Laformulacion del Plan Estratégico Institucional 2021-2024 alineado a las politicas
priorizadas y el Plan de Gobierno.

- Implementacién de siete ejes transversales para impulsar la Estrategia Nacional de
Desarrollo (END) y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en consonancia
con el enfoque del Plan de Gobierno.

- Anélisis y rediseno de la estructura organizacional, en correspondencia con los
objetivos deseados y la misién y visién institucional.

- Mejora en los resultados del indicador de transparencia (Digeig) y de uso de las TIC.

- Implementacién de herramientas y sistemas tecnoldgicos para la mejora de los

procesos y servicios.

Igualmente, se coordind un programa de acompanamiento y soporte a las dreas internas
paralaactualizaciéndetodaladocumentacién de manera generaldelos procesosincluidos
en el alcance del CAF, credndose 25 procedimientos, cinco instructivos, ocho politicas; y

modificindose 43 procedimientos, un instructivo, cinco politicas y dos manuales.

Auditorias internas y externas del sistema de gestién de calidad (SGC)

Enel MEPyD continuamente se promueve la mejora continua al evaluar y tomar decisiones
basadas en los resultados de las auditorias, habiéndose efectuado un programa de dos
auditorias internas y una externa para el afio 2021, manteniendo la certificacion de la
norma [SO 9001:2015.

Autorregulaciéon en el marco regulatorio

Con miras a crear controles internos robustos y adecuados, apegados a las normativas
vigentes e instaurados en una administracién ptblica eficiente, transparente y orientada

aresultados, fueron realizadas las siguientes acciones:

- Actualizados 17 registros de contratos de adquisiciones de bienes, servicios, obras
y concesiones, y arqueados mensualmente los fondos de las cinco cajas chicas
abiertas en el ministerio.

- Revisados y controlados 1300 documentos soporte de las operaciones contables
y financieras del MEPyD, dentro de las cuales, 300 corresponden a némina y el
restante a solicitudes de erogaciones de fondos.

- Se verificaron 108 conciliaciones bancarias, de las 13 cuentas abiertas en el

ministerio durante el afio 2021.
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Cultura de cumplimiento regulatorio y antisoborno

Con el objetivo de instaurar una cultura de cumplimiento regulatorio y antisoborno, se

realizaron las siguientes actividades:

- Un taller sobre el régimen de consecuencias por incumplimiento legal, contando
con la participaciéon de aproximadamente 80 participantes.

- Un seminario de cumplimiento regulatorio y antisoborno en el sector ptblico, con
la participacién de alrededor del50 colaboradores.

- Didlogo sobre el cumplimiento regulatorio y antisoborno orientado a las ASFL,
en el marco del «Didlogo Permanente con la Sociedad Civil», contando con la

participacién de 300 representantes de las ASFL.

4.6 ASPECTOS DE LA COMUNICACION INSTITUCIONAL

En materia de comunicacioén, se presentan los principales logros y acciones desarrollados
durante el ano 2021, mostrando las principales estrategias del plan de comunicacién

institucional, asi como las campanas desarrolladas:

- Se logrd posicionar la huella digital del ministerio en los entornos de redes
sociales, alcanzando mas de 104 500 seguidores y seguidoras en las plataformas
institucionales de Facebook, Twitter, Instagram, LinkedIn, y YouTube.

- Se automatiz6 un sistema de solicitudes para diversos servicios en materia de
comunicacidn, alcanzando un total de 3000 asistencias brindadas.

- Seimpulsé el rescate de la memoria histérica de la Oficina Nacional de Planificacién
(Onaplan), la Secretaria de la Presidencia y el MEPyD, mediante la creacion digital
de un repositorio que a la fecha registra 3000 documentos, de los cuales se han
catalogado 1295 documentos.

- El ministerio alcanzd la colocaciéon de 2000 informaciones, en el ambito noticioso,
lo que representa un ahorro de més de 51 millones de pesos.

- Se impartié un diplomado en Periodismo Etico, reuniendo a 20 docentes nacionales
e internacionales, contribuyendo al desarrollo pedagdgico de 41 periodistas de la
Republica Dominicana.

- Se realizaron 10 campafias de integracidon para publicos internos y externos,
impactando a un promedio de 104 121 personas, y generando una interacciéon de
886 398 impresiones, en campanas como las siguientes: Somos Calidad, Un mundo
sin violencias es posible, Las tres R, Ciberseguridad, Vactinate RD, Prevencién
COVID 19, Cuidados, COVID bajo la lupa, X Censo y la Primera Semana de la

Cooperacion Institucional.
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V. SERVICIO AL CIUDADANO Y
TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

5.1 NIVEL DE LA SATISFACCION CON EL SERVICIO
Carta compromiso al ciudadano

El MEPyD trabaja en la elaboracién de la primera versién de su Carta compromiso al

ciudadano, contando con la asistencia técnica del Ministerio de Administracién Piiblica.

En este sentido, se revisaron los servicios institucionales y se realizé una selecciéon de
los mas demandados, a los fines de identificar cudles se comprometeran en la carta. Los

servicios seleccionados fueron:

- Admisién de proyectos al sistema de inversién publica,

. Solicitud de certificado de exenciones fiscales a las ASFL,

- Solicitud de subvenciones para las ASFL.
Adicionalmente, se trabaj6é en la mediciéon de los servicios institucionales a través de
una encuesta de satisfacciéon con el prop6ésito de determinar los estandares de calidad a

comprometer, en funcién de los servicios determinados.

5.2 NIVEL DE CUMPLIMIENTO ACCESO A LA INFORMACION
indice de transparencia

Durante el 2021 se recibieron 102 solicitudes, de las cuales el 99.02 % fueron respondidas

dentro del plazo de la Ley 200-04, de Libre Acceso a la Informacion Piblica.

5.3 RESULTADO SISTEMA DE QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS

La Oficina de Acceso a la Informacién Publica (OAI) del ministerio, en su rol de gestor del
Sistema de Atencién Ciudadana 3-1-1, gestiond los dos requerimientos tramitados via el sistema

3-1-1, cumpliendo con los criterios de calidad y los plazos establecidos en la Ley 200-04.

5.4 RESULTADO MEDICIONES DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA

indice de transparencia

El ministerio ofrece un servicio permanente de informacién veraz y oportuna a través de
su portal de transparencia, dando cumplimiento ala Ley n.o 200-04 y a sureglamento de

aplicacién n.o 130-05.

En este orden, la institucién obtuvo una puntuacién promedio de 100 puntos en la
evaluacion del portal de transparencia realizada por la Direccién General de Etica e

Integridad Gubernamental (Digeig).
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VI. PROYECCIONES AL PROXIMO ANO

6.1 PLANIFICACION E INVERSION PUBLICA

- Actualizar el Plan Nacional Plurianual del Sector Ptiblico (PNPSP) 2022-202.

- Capacitaciénde192 técnicosdelasinstituciones piiblicasen materia de planificacién

\

global, sectorial e institucional.

Actualizacién del Manual Metodoldgico para la Formulacién y Actualizaciéon de
Planes Estratégicos Institucionales.

Acompanamiento a 96 instituciones publicas vinculadas a la planificacién
plurianual en la actualizacién de los PEIL

Diseno del Manual Metodolégico para la Formulacién de los Planes Operativos
Anuales.

Incorporaciéon de al menos 10 nuevas instituciones priorizadas con productos
estratégicos PEI alineados a la estructura programética presupuestaria.
Coordinacién del proceso de monitoreo de los 28 programas con apropiaciéon
presupuestaria protegida, en conjunto con los érganos rectores encargados de la
implementacién de la gestiéon por resultados.

Definicién de la propuesta anual de priorizaciéon de los proyectos de inversién
publica para el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico.

Firma de 49 acuerdos con los Gobiernos locales, con los que se espera beneficiar a
49 comunidades, de 29 juntas distritales y 20 ayuntamientos de 14 provincias de

bajos recursos y presupuestos.

- Elaboraciéon del estudio de estimacién de precios sociales de proyectos de inversién

publica, el cual serd insumo para la evaluacién socioeconémica de los proyectos de

inversion publica.

- Elaborar y publicar el Manual de Formulacién y Evaluacién de PIP Sectoriales.

6.2 ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO REGIONAL
Conclusidén de las fases de formulacién del Plan Nacional de Ordenamiento

Territorial.

- Disenio del borrador del Sistema Nacional de Informacién Territorial.

- Disefio de metodologias e investigaciones para la formulaciéon o implementacién de

instrumentos de ordenamiento y cohesién territorial.

- Poner en marcha el proyecto para la implementacién del Plan de Accién de la Nueva

Agenda Urbana.

- Inicio delinventario de comunidades identificadas con vulnerabilidades especificas

para la identificacién de posibles proyectos.

Elaboracién del informe de los avances de la politica transversal de gestion de
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riesgo de desastres y cambio climatico para la Estrategia Nacional de Desarrollo.

- Aumento del niimero de instituciones priorizadas para incorporar al Sired-RD, y
fortalecer la gobernanza de la gestién de riesgo de desastres por sectores.

- Avanzar en el documento dela Estrategia Nacional de Zonas de Alta Vulnerabilidad.

- Conformacién de 15 consejos municipales y comisiones técnicas municipales, asi
como de mesas temadticas segiin las problemadticas territoriales.

- Impartidas 75 capacitaciones en Ordenamiento Territorial y Gestidén de Riesgo de
Desastres y Cambio Climatico.

- Acompafiamiento técnico a los Gobiernos locales para la formulacion de 20 planes
municipales de desarrollo.

- Elaboracién de la metodologia para formular estrategias de desarrollo provincial
en 15 provincias.

Realizar analisis y estudios de la situacion socioecondémica de la zona fronteriza,
incluyendo la elaboraciéon de 12 ediciones de «Monitor de la Frontera» y el
mantenimiento y actualizacién de la data del Observatorio de la Zona Fronteriza.

- Difusion de la Estrategia de Desarrollo para la Zona Fronteriza.

-Realizar alianzas paraeldesarrollodelazona fronteriza, propiciandola articulacion

institucional de entidades ptiblicas y privadas.

6.3 COOPERACION INTERNACIONAL

- Elaborar el Plan Plurianual de la Cooperacién Internacional, alineado a las
prioridades del PNPSP y las politicas prioritarias.

- Elaboracion de los lineamientos politicos de la oferta dominicana.

- Implementacion de la nueva plataforma electrénica del Sistema de Informacién de
la Cooperacién Internacional, Sinacid.

- Establecer el nuevo marco financiero plurianual de la Cooperacién de la Unidén
Europea 2021-2027.

- Establecer el marco de cooperacién para el desarrollo sostenible con la Reptblica
Dominicana (2023-2027), el cual apoyaria los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

- Dar seguimiento a la implementacién de 122 iniciativas de cooperacién bilateral.

- Impartir 17 seminarios ofertados por la Agencia de Cooperacién Internacional para
el Desarrollo de China (Cidca) en temas priorizados.

- Concretar el concurso académico «Mi Frontera», para el desarrollo de propuestasy
proyectos urbanos para la zona fronteriza.

- Crear y fortalecer la «Red Nacional de Centros de Prototipado y Transferencias
Tecnoldgicas de la Reptiblica Dominicana».

- Fortalecer la cadena de valor de las tiendas de barrio a través del programa «Tienda
Cercax, por un monto de RD$ 101 700 000.00.
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6.4 ANALISIS ECONOMICO Y SOCIAL DE REPUBLICA DOMINICANA

- Elaborar 12 informes mensuales de «Panorama sectorial», para dar seguimiento al
desempeno de los principales sectores econdémicos.

- Elaborar 12 informes de «Seguimiento de precios agropecuarios».

- Redactar el «Boletin de Competitividad Sectorial 2022», que compila indicadores
nacionales e internacionales.

- Realizar dos investigaciones y estudios sobre problemadticas de la realidad
econdémica y social de la Reptiblica Dominicana desde una perspectiva sectorial.

- Redactar el informe sobre la puesta en marcha de compromisos asumidos en el
Pacto para la Reforma Educativa ano 2021.

- Elaborar tres informes de proyeccién del marco macroeconémico de corto y
mediano plazo.

- Redactar 12 informes de situacién macroecondémica.

- Elaborar dos reportes sobre los indicadores de confianza de los consumidores (ICC-RD).

- Publicar dos investigaciones o estudios sobre problematicas de la realidad
econdémica y social de la Reptiblica Dominicana.

- Publicar el «Boletin Oficial de Medicién de Pobreza Monetaria.

- Elaborar y publicar el informe sobre desigualdad de ingresos reevaluada.

- Definir y publicar el indice de medicién de pobreza multidimensional oficial.

- Elaborar el informe sobre cultura democratica y de derechos y la relacién Estado-

ciudadania.

6.5 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

- Coordinar y ejecutar los programas de auditorias internas y externa.

- Actualizar la estructura organizacional segtin los lineamientos establecidos por el
Oérgano rector.

- Monitorear y evaluar los planes estratégicos y operativos periddicamente (anual,
semestral y trimestral), a fin de dar seguimiento a la implementacién de estos e
impulsar el logro de los objetivos propuestos.

- Automatizar los procesos de gestién documental relacionados al sistema de gestién
de calidad del ministerio.

- Desarrollar la plataforma e-learning «Capacitate».

- Automatizarlosprocesosadministrativosy financieros mediantelaimplementaciéon
de una nueva plataforma tecnolégica.

- Lograr la inclusién de los procesos del Viceministerio Administrativo y Financiero

en la certificacién actual de la norma ISO 9001:2015.
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VII. ANEXOS
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Actividades de capacitaciéon

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CCPIP EN CANTIDAD Y (%)
ANO 2021.

1;2% 1;2%

= DIPLOMADO = CURSO = TALLERES = CONFERENCIA = CHARLAS

Fuente: Centro de Capacitacion en Planificacién e Inversién (CCPIP), MEPyD.

Jornada odontolégica auspiciada por el Seguro Nacional de Salud (SENASA).

La Direcciéon de Recursos Humanos invita a participar en la
Jornada de prevencion cancer de mama

11-29 de octubre, 2021

* Mamografia
+ Sonomamografia
* Densitometria osea

Para citas
Consultorio médico
ext. 3097

* Presentar cédula de identidad
y carnet de seguro.
« Sin diferencia de pago.

« Vélido para familiares directos
(esposas, madres, hermanas e hijas).
 Mujeres de 35 afios en adelante.

« Disponibilidad de transporte
en horario laboral para colaboradoras.

CRE

Vadidae e Do

Fuente: Direccion de Recursos Humanos, MEPyD.
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Reconocimiento recibido de la Direcciéon General de Contabilidad Gubernamental
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Recertificacién bajo la Norma ISO 9001: 2015

GOBIERNO DE LA

REPUBLICA DOMINICANA

ECONOMIA, PLANIFICACION
Y DESARROLLO

9001:2015

El Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo logra
mantener su certificado de calidad ISO 9001:2015 en el proceso
de Gestion de la Inversion Publica y sus procesos vinculados.
Esta validacién ha sido otorgada por la casa certificadora
AENOR, luego de realizada la primera auditoria de seguimiento
al Sistema de Gestion de Calidad de la institucién el pasado
mes de septiembre.

Este resultado ha sido fruto del esfuerzo y trabajo en equipo
de todas las areas involucradas. Exhortamos a continuar con el
compromiso de fomentar cada vez mas una cultura orientada
a la calidad y a la mejora continua.
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