
10 de abril 2019.

La conferencia se inscribe en el marco del Conversatorio-Taller: “Prioridades del desarrollo de la Zona de Frontera“ que desarrolla el

Observatorio de la Zona Fronteriza, una instancia de seguimiento a la situación económica, social y ambiental de la zona de frontera,

y de las acciones convergentes con Haití que se generan en este espacio territorial. Toma de referencia el listado de prioridades para

el desarrollo de la Zona Fronteriza definidas por los actores locales, que registran los planes de desarrollo provincial (las de frontera).

La actividad convocó a académicos; actores de gobierno -especialistas sectoriales; sector privado, autoridades y líderes locales de

incidencia en la zona de frontera, con el propósito de construir alianzas más allá de las entidades públicas.
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Fronteras

Haití/República DominicanaMéxico/Estados Unidos



Los Dos Laredos

Datos:

• El Puerto Terrestre mas Grande del Hemisferio Occidental

• Somos la 3er aduana mas grande en los Estados Unidos  
de América, la primera en México

• Número 1: Los Ángeles Población 3,900,000;

• Número 2: Nueva York Población 19,800,000; y

• Número 3: Laredo y Nuevo Laredo Población 650,000



Los Dos Laredos

Source: https://www.ustradenumbers.com/port/port-laredo/

https://www.ustradenumbers.com/port/port-laredo/


Los Dos Laredos

Datos:

Métricas Comerciales de importaciones por aduana

• Número 1: Los Angeles

Comercio Total: 431,380,000,000

• Número 2: Nueva York

Comercio Total: 364,710,000,000

• Número 3: Laredo y Nuevo Laredo  

Comercio Total: 303,370,000,000

Source: https://www.ustradenumbers.com/port/port-laredo/

https://www.ustradenumbers.com/port/port-laredo/


Los Dos Laredos: Sus Retos

Datos:

• Dos idiomas

• Dos culturas

• Dos nacionalidades

• Polaridad de ingresos

• Polaridad de educación

• Dos democracias con distintas políticas públicas



Los Dos Laredos: Sus Retos

• Dos monedas

• Dos modalidades para el estado de derecho

• Dos modalidades para la seguridad ciudadana

• Dos modalidades para inversión financiera /  
empresarial

• Dos modalidades para procesos de inmigración y visas  
de trabajo



Los Dos Laredos: Sus Retos

• Dos modalidades para el acceso de energía no  
renovable

• Dos modalidades para medir la pobreza

• Dos modalidades para la contabilidad empresarial

• Dos modalidades para las regulaciones de importación  
y exportación



Metas en Común con México

• Desarrollo y cooperación en negocios transfronterizos

• Promoción global de servicios locales

• Facilitación de cruces fronterizos seguros y protegidos

• Estabilidad fronteriza para viajes transfronterizos

• Creación de empleo y desarrollo de habilidades  
laborales



Metas en Común con México

• Crecimiento del centro de actividad (HUB) económico  
fronterizo debido al Puerto Marítimo Lázaro Cárdenas y  
productos mexicanos

• Calidad de vida y sostenibilidad

• Educación bilingüe (K-12 y vocacional)

• Acceso al cuidado de la salud y la prevención de  
epidemias

• Acceso a oportunidades económicas

• Medio ambiente seguro y amigable



Planos “BluePrint” para el Éxito

• Asociaciones público-privadas (locales ,regionales y  
federales)

• Infraestructura funcional y confiable

• Conectividad de carreteras

• Generación y distribución de energía confiable



Planos “BluePrint” para el Éxito

• Políticas públicas para el sostenimiento de una cultura de  
legalidad – respeto recíproco

• Financiamiento a corto y largo plazo de iniciativa privada y  
gobierno

• Zonas de Libre Comercio seguras para micro-macro  
negocios

• Instituciones sociales de profesionistas regidas por marcos  
jurídicos de derecho-Federal-Municipal (CAAAREM,  
CANACINTRA, LEDC, etc.)



Mecánica de Frontera Exitosa

Modelo de colaboración y comunicación de Los Dos Laredos

• Planificación de recursos económicos-municipal y federal

• Identificación de bienes fronterizos –privados y públicos

• Fuentes de energía confiables- nacionales-privados y  
públicos

• Creación de asociaciones público/privadas

• Campañas de financiamiento-municipal y federal

• Estrategias para enfrentar retos comunes



Áreas de Oportunidad: República Dominicana/Haití

• Cuatro puntos de cruces fronterizos oficiales con Haití

• Múltiples Puertos Marítimos

• Mano de obra binacional

• Entorno de negocios privados

• Viajeros transfronterizos

• Zonas de Libre Comercio y zonas de parques industriales

• Zonificación segura para la promoción empresarial

• Incentivos fiscales para la promoción empresarial

• Transacciones de micro empresas



Proyecto – Plan Laredo (Diciembre 2016)



Macro Zona de Desarrollo Económico-Puertos

• Cuatro puntos de cruces  
fronterizos oficiales

• Disponibilidad de Terreno
• Mano de obra binacional
• Entorno privado de negocios
• Viajeros cautivos transfronterizos
• Zonas de Libre Comercio /

zonificación segura para la
promoción empresarial

• Transacciones de micro empresas  
(basadas en efectivo)

• Casetas de peaje en la frontera



¿Cuáles son las Desventajas Previsibles?

• Falta de cultura empresarial internacional en las fronteras  
terrestres

• Falta de administradores (regulación)

• Falta de seguridad

• Falta de infraestructura binacional/fronteriza

• Falta de recursos para el desarrollo?



Proyecto – Plan Maestro: RD/RH

Modernización de las Fronteras Marítimas y Terrestres:

• Colaborar y comunicar visión en común

• Identificar fases

• Priorizar fases

• Desarrollar plan estratégico

• Solicitar financiamiento para fases del Plan Maestro  
integrando plan de desarrollo estratégico y su costo de  
implementación y sostenibilidad



Proyecto – Plan Maestro: RD/RH

NECESARIO

• Acuerdos Internacionales entre la comunidad de Haití y  
de la República Dominicana que reflejen su colaboración  
y su visión en común- Memorandum de Acuerdo (MOA)

• Consejo internacional que asesore el desarrollo de
políticas públicas y supervise su implementación y
sostenibilidad

• Desarrollo educativo de la fuerza laboral para la  
sostenibilidad operativa



Proyecto – Plan Maestro: RD/RH

NECESARIO

• Fondos de Gobierno

• Fondos de inversión privada de ciudadanos locales

• Fondos de inversión privada de negocios extranjeros

• Inversión y participación de la ciudadanía/sociedades  
cooperativas



Visiones de Colaboración y Tareas

1. Delinear la experiencia y las lecciones aprendidas en  
temas fronterizos en caso Los Dos Laredos

2. Identificar las áreas potenciales de cooperación entre el  
Congreso de Haití-República Dominicana y las  
autoridades fronterizas de ambos países

3. Alinear leyes y / o regulaciones relacionadas con asuntos  
migratorios, comerciales y de aduanas en puertos  
terrestres, marítimos y zonas francas



Visiones de Colaboración y Tareas

• Colaboración de RD/RH con países que tienen  
experiencias de éxito en sus fronteras en temas de  
cooperación técnica y apoyos en temas relacionados con  
la frontera

• Posibilidades de crear un fondo de desarrollo patrocinado  
por Haití, La República Dominicana y donantes  
internacionales federales y privados para la frontera de  
RD/RH



Visiones de Colaboración: Sociedades Cooperativas

• Responsabilidad Social

• Formalizar Sociedades Cooperativas de Gobierno en  
negocios de

– Energía

–Agro-negocios

– Infraestructura vial

– Zonas francas



Resultados: Seguridad Social/Participación Ciudadana

• Protección civil

• Vivienda

• Salud

• Medio ambiente

• Empleos

• Pensiones
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Gracias!
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