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CONANI
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CORAAs
COVID-19
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DIGEIG

I
i

Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
Asociacion Dominicana de Zonas Francas

Apartado general sobre la democratizacion e igualdad de
oportunidades para acceder a la educacion desde el nivel inicial al
superior

Apartado general sobre la calidad y pertinencia de los aprendizajes
en todos los niveles del saber

Apartado general sobre la dignificacion y desarrollo de la carrera
docente

Apartado general sobre la modernizacion de la gestidon del sistema
educativo dominicano para elevar su eficacia, transparencia y
rendicion de cuentas en el logro de los objetivos

Antirretrovirales

Banco Interamericano de Desarrollo

Banco Central de la Republica Dominicana

Banco Mundial

Banco de Desarrollo de América Latina y el Caribe
Cambio climatico

Consejo Econdmico y Social

Consejo de Derechos Humanos

Consejo Nacional de Seguridad Social

Consejo Nacional de Zonas Francas de Exportacion
Consejo Nacional de Discapacidad

Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia
Consejo Nacional de Personas Envejecientes
Consejo Nacional de VIH y SIDA

Consejo Nacional de Poblaciéon y Familia
Corporaciones de Acueductos y Alcantarillados
Sindrome respiratorio agudo producido por un coronavirus
Direcciéon General de Desarrollo Econdmico y Social

Direccidn General de Etica e Integridad Gubernamental
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DIGEMAPS
DIGEPRES

DGl

DPI

END

EDI

EMA
ENHOGAR-MICS

ENIF

EUA

FEDA

FEDOMU

FIDA
Fideicomiso DO

Sostenible

GElI

GlZ

GRD
1+D+i
IDED
IDOPPRIL
IES

IBOG
INB
IGOPP

INAIPI
INAPA
INFOTEP
IPC
ITICGE

ITLA
IVACC

Direccion General de Medicamentos, Alimentos y Productos Sanitarios
Direcciéon General de Presupuesto

Direccion General de Impuestos Internos

Desarrollo Infantil Temprano

Estrategia Nacional de Desarrollo

Evaluacion de Desempefio Institucional

Agencia Europea de Medicamentos

Encuesta Nacional de Hogares y Propdsitos Multiples por
Conglomerado

Estrategia Nacional de Inclusién Financiera
Estados Unidos de América

Fondo Especial para el Desarrollo
Federacion Dominicana de Municipios

Fondo Internacional para el Desarrollo Agricola

Fideicomiso publico-privado para la gestiéon integral de residuos
solidos

Gases de Efecto Invernadero

Agencia Alemana de Cooperacion al Desarrollo

Gestion de Riesgo de Desastres

Investigacidon, Desarrollo e Innovacién

indice de Desarrollo de Ecosistema Digital

Instituto Dominicano de Prevencidon y Proteccidn de Riesgos Laborales
Instituciones de Educacidn Superior

Informe de Balance de Objetivo General

Ingreso Nacional Bruto

indice de Gobernabilidad y Politicas Publicas para la Gestidn del
Riesgo de Desastres

Instituto Nacional de Atencidn Integral a la Primera Infancia
Instituto Nacional de Aguas potables y Alcantarillados
Instituto de Formacion Técnico Profesional

indice de Percepcién de la Corrupcién

indice de Uso de TIC e Implementaciéon de Gobierno Electrénico en
el Estado Dominicano

Instituto Tecnoldgico de las Américas

indice de Vulnerabilidad ante Choques Climaticos
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JCE
JICA
KOICA
LA
LAPOP

LLECE

LOTUSAH

MAP
MINERD
MESCyT
MEM
MEPyD
MISPAS
MJ
MMUJER
MIDE
MICM
MIMARENA
MIP
MINPRE
MIPYMES
MIREX
MIT
MITUR
MIVHED
MOPC
MT

MSP

NINI
NORTIC A2

NORTIC A3
NORTIC A4

I
i

Duodécimo Informe Anual de Avance en la Implementacion

de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030

Junta Central Electoral

Agencia Japonesa de Cooperacion Internacional
Agencia Internacional de Cooperacion de Corea
Lineas de accion

Latin American Public Opinion Project por sus siglas en inglés
(Barédmetro de las Américas)

Laboratorio Latinoamericano de Evaluacidn de la Calidad de la
Educacion en América Latina

Ley 368-22 de Ordenamiento Territorial, Uso de Suelo y
Asentamientos Urbanos

Ministerio de Administracion Publica

Ministerio de Educacion de la Republica Dominicana
Ministerio de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia
Ministerio de Energia y Minas

Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social
Ministerio de la Juventud

Ministerio de la Mujer

Ministerio de Defensa

Ministerio de Industria, Comercio y MIPYMES
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Ministerio de Interior y Policia

Ministerio de la Presidencia

Micro, Pequefa y Mediana Empresa

Ministerio de Relaciones Exteriores

Instituto Tecnoldgico de Massachusetts (siglas en inglés)
Ministerio de Turismo

Ministerio de la Vivienda, Habitat y Edificaciones
Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones
Ministerio de Trabajo

Ministerio de Salud Publica

Jovenes de 15 a 19 aflos que no estudian y estan desempleados

Norma para la Creacion y Administracion de Portales Web del
Gobierno Dominicano

Norma de Datos Abiertos para los Organismos del Estado Dominicano

Norma Técnica de Interoperabilidad en el Gobierno Dominicano
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OEA
oG
OMM
ONE
OPM
ORP
PEA
PEFA

PEI
PEID
PGRyMAP

PIB

PN

PNPSP

PLANDES

PNFE

PNOT

POA
PRODOMINICANA
PROINDUSTRIA
POMA
PRORESILIENCIA
PRORURAL

PSA
RAEE
REDD+

RUDCT
SDF

SECP
SENASA
SENI
SETESSAN

Organizaciéon de Estados Americanos
Objetivo general

Oficina Municipal del Ministerio de la Mujer
Oficina Nacional de Estadistica

Oficina Provincial del Ministerio de la Mujer
Oficinas Regionales de Planificacion
Poblacion Econdmicamente Activa

Public Expenditure and Financial Accountability (Programa de
Gasto Publico y Rendicidon de Cuentas)

Planes Estratégicos Institucionales

Pequeno Estado Insular en Desarrollo

Plan General de Reforma y Modernizacion de la Administracion
Publica

Producto Interno Bruto

Policia Nacional

Plan Nacional Plurianual del Sector Publico

Plan Estratégico Nacional de Salud 2030

Plan Nacional de Fomento a las Exportaciones

Plan Nacional de Ordenamiento Territorial

Plan Operativo Anual

Centro de Exportacion e Inversidn de la Republica Dominicana
Centro de Desarrollo y Competitividad Industrial

Prueba de Orientacion y Medicion Académica

Mejoramiento de obras publicas para reducir el riesgo de desastres

Proyecto de inclusion productiva y resiliencia de las familias rurales
pobres

Pagos por servicios ambientales
Residuos de los Aparatos Eléctricos y Electronicos

Reducciéon de emisiones de gases de efecto invernadero debidas a
la deforestacion y degradaciéon de los bosques, la conservacion y
aumento de las reservas de carbono y el manejo forestal sostenible

Registro Unico de Demandas Ciudadanas Territoriales
Sitios de Disposiciéon Final de Residuos Sdlidos
Sistema Electronico de Contrataciones Publicas
Seguro Nacional de Salud

Sistema Eléctrico Nacional Interconectado

Secretaria Técnica para la Soberania y Seguridad Alimentaria y
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Nutricional

SFS Seguro Familiar de Salud

SIDA Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida

SINACID Sistema Nacional de Cooperacioén Internacional para el Desarrollo

SIUBEN Sistema Unico de Beneficiarios

SILSARIL Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

SIPEN Superintendencia de Pensiones

SISMAP Sistema de Monitoreo de la Administracidn Publica

SNS Servicio Nacional de Salud

SVDS Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia

TIC Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion

TSS Tesoreria de la Seguridad Social

UASD Universidad Autonoma de Santo Domingo

UNESCO Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y
la Cultura (siglas en inglés)

UGAM Unidades de Gestion Ambiental Municipal

UNICEF Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia

UTEC Unidad Técnica Ejecutora de Titulacion de Terrenos del Estado

VAES Viceministerio de Analisis Econdmico y Social

VIH Virus de la Inmunodeficiencia Humana

VIMICI Viceministerio de Cooperacioén Internacional
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Introduccion

La Estrategia Nacional de Desarrollo (END), definida como un "viaje de transfor-
macion hacia un pais mejor” (Congreso Nacional de la Republica Dominicana,
2012), plasma la visidon y los objetivos de desarrollo que el pais aspira lograr para
el afno 2030. Ademas, establece metas concretas y lineas de accidn que orientaran
las politicas publicas requeridas para promover transformaciones en esa direccion.

En este escenario, la Ley 1-12 establece que el Ministerio de Economia, Planifica-
cion y Desarrollo (MEPyD) elabore un informe anual que examine el avance de su
puesta en marcha, resaltando en particular la evolucién de indicadores esenciales
y el efecto de las politicas en los resultados previstos.

La END constituye el marco principal de referencia para la orientacion de las poli-
ticas publicas y las inversiones del Gobierno dominicano. La evaluacién constante
de su ejecucion es crucial para generar aprendizajes, asi como ajustes para una
mejor adaptacion al contexto socioecondmico y politico, nacional e internacional,
gue evoluciona a lo largo de su vigencia.

Bajo el entendido de que la Republica Dominicana enfrenta significativos desafios
estructurales de desarrollo, la END fue disefada para abordarlos de manera inte-
gral. De alli la importancia de monitorear en el corto y mediano plazo la evoluciéon
de sus indicadores de desempeno, complementando con informacion adicional
gue ano tras ano se incorpora al analisis de su nivel de avance.

En adicion al analisis del nivel de progreso de los indicadores cuantitativos, el pre-
sente informe incluye aspectos generales que permiten ver un panorama mas com-
pleto del estado de ejecucion de la END . En ese sentido, se integra a la redaccion
informacion cualitativa referente a la evolucion de los compromisos y pactos acor-
dados, asi como la produccion publica y los indicadores de resultado provenientes
del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico 2021-2024, y politicas transversales
alineadas a los objetivos generales de esta. De igual manera, se incluye la coopera-
cion internacional y la inversion publica que se destina para impulsarla.

La Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 cuenta con 90 indicadores para medir
SuU avance, segun lo establecido en la Ley 1-12. Si se toman en cuenta sus desagre-
gaciones, esta cantidad asciende a 104, debido a la incorporacion de indicadores
gue disponen de una nueva metodologia de calculo. A partir de estos, modien
este informe se presenta el avance alcanzado al 2022-2023 o su ultimo valor dis-
ponible, asi como sus desagregaciones por sexo y territorialidad. Adicionalmente,
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se incorpora la perspectiva de avance de cada medicién con respecto a las metas
establecidas al 2025 en los ejes de la END.

Desde su aprobacioén, la END ha contado con un seguimiento anual ininterrumpido,
utilizando indicadores sdélidos y datos confiables, concebidos desde su disefo. Sin
embargo, a lo largo del tiempo, ha sido necesario ajustar la informacion utilizada
de acuerdo con la disponibilidad de las fuentes, asi como la adicién de indicadores
complementarios que permiten generar un analisis mas profundo. Lo anterior es
importante, en la medida que los informes de seguimiento se convierten en refe-
rencia para los responsables de la toma de decisiones del sector publico vy la
sociedad en general.

La Ley 1-12, en su capitulo IX, define 25 compromisos asumidos por el Estado.
Estos contemplan reformas esenciales en los marcos legales e institucionales. Este
esfuerzo esta llamado a convertirse en modificaciones sistémicas, que buscan
transformar de manera significativa el funcionamiento del aparato estatal, asi
como los sistemas politico y electoral, con el objetivo de atender las principales
deudas sociales, promover la reestructuracion productiva y consolidar las finanzas
publicas. Por esto, al igual que en informes previos, se presentan tanto los avances
como los desafios en el cumplimiento de este componente, que se refleja en los
cuatro Ejes de la END.

De igual forma, la Ley 1-12 establece la concertacion de tres pactos nacionales para
alcanzar objetivos que trascienden el accionar exclusivo del Estado, requiriendo
la participacion activa de todos los sectores de la sociedad. En esta version del
informe, se detallan los avances del Pacto educativo y el Pacto eléctrico.

El instrumento que operativiza el marco de resultados de largo plazo de la END
es el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP). Como parte de este,
el presente informe analiza el avance de la produccién publica contenida en el
PNPSP 2021-2024. Igualmente, son utilizados los indicadores de resultado PNPSP,
cuando aplica, para complementar el anadlisis panoramico del desempefio de los
respectivos objetivos analizados.

Por otra parte, la Ley 1-12, en los articulos del 11 al 16, asi como lo estipulado en
el articulo 16 del Decreto 134-14, Reglamento de aplicacion de esa legislacion,
establece siete politicas transversales: de derechos humanos, enfoque de género,
sostenibilidad ambiental, gestién integral de riesgos de desastres, cohesion terri-
torial, participacion social, y uso de las tecnologias de la informacién y la comu-
nicacion (TIC), que deberan ser incorporadas en todos los planes, programas vy
proyectos, y se relacionan con componentes de algunos objetivos que, por su
naturaleza, deben atravesar todo el accionar del aparato estatal para ser logrados.
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Debido a lo anterior, se sistematizan todas las acciones realizadas durante el afio
2023, referentes a cada una de estas, asi como su vinculacion con los objetivos
generales y lineas de accién de la END.

Un ejercicio de seguimiento a laimplementacion de la END debe contener, necesa-
riamente, una rendicion de cuentas de como la cooperacion internacional aporta a
la consecucidn de sus objetivos. En ese sentido, se presentan las iniciativas regis-
tradas en el Sistema Nacional de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
(SINACID) gue mantuvieron vigencia al 2023, y que a su vez permiten valorar en
gué medida estas acciones guardan relacion con las prioridades de desarrollo
nacional.

De igual manera, se toma en consideracién la inversion publica y su contribucion
a los objetivos y metas de la END, esto mediante la ejecucion de proyectos de
inversion y el avance realizado durante el 2023.

Los cuatro capitulos contienen un desglose de la evolucidon del desempeio de la
END 2030 en el afo 2023. Cada eje se analiza de manera integral y por separado,
dedicandoles un capitulo completo. De esta forma, la distribucién del contenido
del presente informe se dispone bajo la estructura de los cuatro ejes de la END
2030 y sus respectivos objetivos generales. Respondiendo a las necesidades y
disponibilidad de informacion, el contenido dentro de cada uno de ellos discute
los siguientes temas: i) avance de los indicadores al 2023 hacia las metas de la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 para el 2025; ii) nivel de avance en el cum-
plimiento de los compromisos asumidos por el Estado; iii) los pactos nacionales;
iv) avances en la produccioén publica del PNPSP 2021-2024 con relacion a los obje-
tivos de la END; v) avances en la implementaciéon de las politicas transversales; vi)
aportes de la cooperacion internacional; vy, vii) aportes de la inversion publica a la
implementacion de la Estrategia Nacional de Desarrollo.
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Capitulo I — Resumen

La Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 (END) proyecta una Republica Dominicana
prospera, equitativa y sostenible, basada en valores éticos y una democracia partici-
pativa que garantice derechos sociales y promueva la justicia y el equilibrio territorial.

La END se estructura en cuatro ejes estratégicos. El Eje 1 busca consolidar un
Estado social y democratico de derecho, con instituciones éticas y transparentes
gue fomenten la seguridad, la gobernabilidad y la participacion ciudadana. El Eje 2
se enfoca en promover una sociedad justa y equitativa, asegurando igualdad de
oportunidades y acceso a servicios basicos de calidad, reduciendo la pobreza vy
la desigualdad. El Eje 3 impulsa una economia innovadora, diversificada y soste-
nible, promoviendo el empleo digno y el crecimiento inclusivo. Finalmente, el Eje
4 aborda la gestidn sostenible del medio ambiente, la adaptacion al cambio clima-
tico y el manejo eficiente de los recursos, promoviendo una cultura de consumo
responsable y una gestion integral de riesgos.

En conjunto, estos ejes establecen 19 objetivos generales, 57 especificos y 460
lineas de accion.

El informe utiliza 104 indicadores para medir el avance de la Estrategia Nacional
de Desarrollo 2030 (END), de los cuales, 87 fueron actualizados al corte de
2022-2023. Estos se levantaron con base en fuentes nacionales e internacionales,
incluyendo encuestas de hogares, registros administrativos y mediciones inter-
nacionales. Ademas, se incorporaron indicadores complementarios relacionados
con resultados de pruebas nacionales y politicas del Plan Nacional Plurianual del
Sector Publico (PNPSP).

Los avances en la implementacion del PNPSP 2021-2024 se reportaron a través de
14 de sus politicas que reflejan la articulacion institucional de los procesos de pla-
nificacion y el disefo de intervenciones publicas con miras al logro del paradigma
de calidad de vida.

Se visualiza la contribucidon realizada por la cooperacion internacional al avance
de la END en 2023, mediante iniciativas alineadas con las prioridades nacionales
de largo plazo, registradas en el Sistema de Informacidn del SINACID. Ademas,
el andlisis de la inversion publica permitid asociar proyectos de infraestructura y
desarrollo con los objetivos generales de la END.
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El informe detalla los niveles de avance de los compromisos asumidos por el
Estado en la Ley 1-12, categorizdndolos en ejecutados, en proceso vy sin ejecucion.
Destaca el seguimiento a la implementacion del Pacto Educativo y el Pacto Eléc-
trico, al tiempo que recoge el estado de situacion de las politicas transversales
establecidas por la Ley 1-12 y su reglamento.

Entre losanos 2021y 2023, en términos globales, se observa unincremento notable
en la categoria denominada: logrado, entre los indicadores de la END; pasando
de 12.9% en 2021 a un 21.6% en 2023, lo que refleja un proceso de recuperacion
post-COVID19 que ha permitido retomar trayectoria en la implementacion de la
END. Asimismo, la categoria que mide el retroceso disminuyd de un 26.7% a un
20.6% en igual periodo. Sin embargo, la categoria moderado se mantiene domi-
nante, aunque con algunas fluctuaciones, lo que sugiere que muchos indicadores
enfrentan desafios para avanzar hacia los niveles de cumplimiento 6ptimos. Por
otro lado, el estancamiento disminuyd del 11.9% al 6.9%; mientras que la categoria
promisorio presento ligeras reducciones en 2023, lo que refleja que algunas areas
todavia no logran consolidarse plenamente.

Grafico 1. Nivel de desemperio de indicadores, segun Ejes, con respecto
a la meta del 2025, periodo 2021-2023
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)

Al cierre de 2023, en un comportamiento caracteristico de afos recientes, la END
2030 presenta un avance moderado, con un 45.1% de los indicadores mejorando
respecto a las estimaciones realizadas, usando como linea base, o afno de referencia,
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el 2015; aunque sin alcanzar las metas establecidas. No obstante, un 21.6% de los
indicadores han logrado sus objetivos, evidenciando areas de resiliencia frente a
las adversidades externas. Ademas, un 5.9% de los indicadores muestra una tra-
yectoria promisoria, proyectandose para lograr la meta establecida en este 2025.

Por otro lado, un 20.6% de los indicadores experimenta retrocesos, mientras un
6.9% permanece estancado. Estos retrocesos estan profundamente influenciados
por el impacto de factores externos, como las escaladas de precios internacionales,
las restricciones econdmicas derivadas de guerras comerciales y procesos de des-
integracion econdmica, asi como los conflictos bélicos que afectan las cadenas de
suministro globales. Estos factores han limitado la capacidad de recuperacion de
algunos sectores sociales y productivos, reforzando la necesidad de implementar
estrategias mas focalizadas para enfrentar las vulnerabilidades y fortalecer las
areas con menor dinamismo.

Grafico 2. Nivel de avance de los indicadores de la END 2030, al 2023
con respecto a la meta del 2025

Retroceso
20.6%

Logrado
21.6%
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6.9% Promisorio
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451%

Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)

De acuerdo con el desempeno de los indicadores al 2023, el segundo Eje es el que
presenta mayores avances en términos de indicadores que han alcanzado la meta o
mantienen un crecimiento promisorio. En este Eje, el 30% de los indicadores ya lograron
la meta establecida al 2025, mientras que un 6% mantiene una trayectoria promisoria.
El 48% de los indicadores presenta avances moderados y un 14% ha retrocedido.
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En segundo lugar, se ubica el cuarto Eje, en el que el 25% de sus indicadores ha
alcanzado la meta, mientras que un 25% muestra avances moderados y otro 25%
refleja retrocesos.

Por otro lado, el primer Eje presenta resultados mixtos: el 22.2% de los indicadores
ha logrado las metas, un 11.1% se encuentra en una trayectoria promisoria, mientras
que el 33.3% muestra avances moderados y otro 33.3% refleja retrocesos.

Finalmente, el tercer Eje muestra avances, aunque a un ritmo mas moderado. El
10.3% de los indicadores ha logrado la meta, un 5.1% presenta avances promisorios,
pero un 46.2% se encuentra en un estado de avance moderado. Sin embargo, el
25.6% de los indicadores ha retrocedido, lo que evidencia la necesidad de reforzar
acciones para mejorar el desempeno y alcanzar los objetivos establecidos.

Grafico 3. Nivel de desempeno de indicadores, segun Ejes, al 2023
con respecto a la meta del 2025
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)
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1.1 Estado de avance del Primer Eje. Estado Social Democratico
de Derecho

Se presentan avances significativos en materia de eficiencia y transparencia de
la administracion publica. Se destaca una mejora en la percepcion de los niveles
de corrupcion, vinculada al progreso en la implementacion del servicio civil y la
carrera administrativa. No obstante, se identifican oportunidades de mejora en el
cumplimiento de algunos plazos para estas implementaciones.

En el drea de compras y contrataciones publicas, se ha promovido la transparencia
con un alto porcentaje de procesos publicados electronicamente y avances en la
estandarizacién de datos para contrataciones abiertas.

El sistema judicial y la seguridad ciudadana presentan avances en la aplicacion de
normativas relevantes. Sin embargo, los avances e indicadores criticos como la
tasa de homicidios, han sido moderados.

En cuanto a la participacion democratica y la responsabilidad ciudadana, des-
tacan la aprobacién de las leyes de partidos y regimenes electorales como un
compromiso clave del Estado, impulsando el fortalecimiento institucional y el
marco electoral.

El componente de seguridad y convivencia pacifica muestra importantes esfuerzos
apoyados por iniciativas de cooperaciéon internacional. No obstante, es crucial
alinear mejor estas iniciativas para maximizar su impacto y asegurar una mayor
eficacia en los resultados.

Ademas, se evidencian inversiones significativas en proyectos vinculados al Eje,
particularmente en seguridad ciudadana.

Por ultimo, se resalta el avance en la elaboracién del Plan Nacional sobre Derechos
Humanos y el fortalecimiento de intervenciones sociales enfocadas en la auto-
nomia financiera de los gobiernos locales.

1.2 Estado de avance del Segundo Eje. Sociedad con Igualdad de
Derechos y Oportunidades

En materia de educacion, a pesar de los avances en cobertura y en la infraestructura
escolar, persisten desafios en calidad del aprendizaje, lo que subraya la necesidad
de fortalecer la formacién docente, mejorar las condiciones escolares, promover
recursos educativos y tecnologias, y reforzar la gestiéon educativa mediante la
descentralizaciéon y la participacidon comunitaria.
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En cuanto a salud y seguridad social, se han observado mejoras en la esperanza
de vida y la reduccion de enfermedades, en especifico: la tuberculosis y el dengue.
Sin embargo, la mortalidad materna e infantil continlda siendo alta.

El sistema de seguridad social ha ampliado su cobertura, pero sectores vulnera-
bles, como los trabajadores independientes, aln enfrentan limitaciones. En ese
sentido, las inversiones en infraestructura hospitalaria y el lanzamiento del Plan
Estratégico Nacional de Salud (PLANDES 2030) buscan cerrar estas brechas,
aungue se necesita continuar revisando el marco legal y fortaleciendo el sistema.

El indice de GINI ha mostrado mejoras en la distribucién del ingreso y reduccion de
la pobreza, aunque persisten desigualdades de género en el mercado laboral. Las
politicas de género han sido clave en la prevencion de violencia y promocion de
la igualdad, con iniciativas como plataformas digitales, entre otras innovaciones
respaldadas por fondos de la cooperacion internacional.

En cohesidn territorial, si bien se han logrado avances en el bienestar social, las
areas rurales siguen siendo las mas vulnerables. Se continlan haciendo esfuerzos
en el disefo de leyes y reglamentos que promueven un desarrollo equilibrado vy
sostenible. La inversion en infraestructura busca reducir las disparidades territo-
riales, y el Registro Unico de Demandas Ciudadanas Territoriales (RUDCT), contri-
buye a una planificacion mas adecuada a las necesidades locales.

En vivienda y entornos saludables, se han ampliado los servicios sanitarios y el
acceso a agua potable, aunque persisten retos en areas rurales. Se han imple-
mentado proyectos de construccion y mejora de viviendas y redes de servicios
basicos para reducir estas brechas.

En cultura e identidad nacional, aunque ha aumentado el nimero de visitantes a
sitios culturales, asi como las exportaciones culturales, se necesita fortalecer la
produccion y difusion de materiales.

En materia de deporte y actividad fisica, el apoyo a atletas y la inversion en
infraestructura han fomentado la practica deportiva. Pero estos esfuerzos deben
ser ampliados en zonas rurales, diversificando también las disciplinas deportivas.
Finalmente, se destaca que el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP
2021-2024) priorizd politicas sociales como salud, educacion, agua y vivienda,
con un fuerte respaldo financiero y cooperacion internacional que ha permitido
ejecutar mas de mil proyectos de inversion publica en 2023.
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1.3 Estado de avance del Tercer Eje. Economia Sostenible,
Integradora y Competitiva

Se registran avances en el ingreso nacional bruto per capita y la inversion en sec-
tores estratégicos, aunque persisten desafios en cuanto a la presion tributaria. Es
fundamental seguir diversificando los sectores econdmicos, fortalecer los marcos
fiscales y fomentar la inversion en sectores clave, impulsando iniciativas de inclu-
sion financiera y acceso al crédito. El financiamiento a la produccidon muestra
signos de recuperacion tras la pandemia, pero aln es necesario garantizar un
acceso equitativo al crédito.

En el sector energético, se ha logrado una mayor integracion de energias renova-
bles y mejoras en la eficiencia. No obstante, persisten retos relacionados con las
pérdidas en el sistema eléctrico, la inestabilidad en la recuperaciéon de efectivo y
la dependencia de subsidios gubernamentales. Se estan impulsando proyectos de
modernizacion y rehabilitacion de la infraestructura eléctrica, asi como politicas de
ahorro y eficiencia energética, incluyendo la aprobacién de nuevas regulaciones,
como el Proyecto de Ley 02400-2023 sobre la armonizaciéon del subsector eléc-
trico y el Decreto 158-23 que declara alta prioridad nacional la implementacidn de
una politica de ahorro y eficiencia energética.

Se experimentan avances en sectores como el turismo y la conectividad digital.
Aunque la tasa de desempleo ha disminuido, aun existen brechas de género y
asimetrias regionales.

Ademas, se discute la reforma del sistema de cesantia y la adecuacion de la legis-
lacion laboral para fomentar la innovaciéon vy la inversion en investigacion y desa-
rrollo, asi como mejorar la calidad educativa y la formacidon profesional.

La tasa de desempleo juvenil ha disminuido y la inversion extranjera directa ha
aumentado. Aun persisten desafios relacionados con la informalidad laboral y la
vinculaciéon entre el sistema educativo y el mercado laboral. Se ha fortalecido
el apoyo a MIPYMES de economia verde lideradas por mujeres y el Sistema de
Empleo Flexible (RD Trabaja) en diversas provincias.

La politica de tecnologias de la informaciéon y comunicacién ha contribuido a
mejorar la competitividad del pais mediante iniciativas como la Politica Nacional
de Datos Abiertos (PNDA-RD) vy la implementacion del Sistema Integrado de Ges-
tion Institucional (SIGEL).

Las politicas publicas han fortalecido la competitividad del pais mediante la pro-
mocion de la inversidon extranjera, el desarrollo de exportaciones y la integracion
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de empresas dominicanas en cadenas internacionales. Se ha priorizado la agricul-
tura familiar y el desarrollo agropecuario, asi como la transformacioén del sector
transporte y el comercio. En ese sentido, se destaca que el PNPSP 2021-2024
incluye politicas sobre empleo digno, transformacion de la educacidon superior,
ciencia y tecnologia, energia, turismo, desarrollo industrial y comercio.

1.4 Estado de avance del Cuarto Eje. Una Sociedad de Producciéon
y Consumo Ambientalmente Sostenible que se Adapta al
Cambio Climatico

Se destacan los esfuerzos alineados con la conservacion y restauracion de eco-
sistemas, asi como la implementacion de planes de gestidén de residuos solidos.
También se han logrado progresos en la proteccion de areas terrestres y marinas,
en tanto, la tasa de deforestacion ha retrocedido en los ultimos afos. Ademas, la
transicidon hacia energias renovables ha mostrado resultados gradualmente posi-
tivos, pero enfrenta retos para consolidarse en el largo plazo.

En relacién con la gestion de riesgos, se han observado signos alentadores en
la reduccion de la vulnerabilidad de la poblacidn ante choques climaticos. La
implementacion de herramientas de gestidén de riesgos y la creacion de sistemas
de alerta temprana han fortalecido la capacidad de respuesta ante emergencias.
Estos avances han sido posibles gracias al mejoramiento del monitoreo de fend-
menos climaticos y el disefo de respuestas adaptadas a los distintos contextos
territoriales, asi como al refuerzo de la infraestructura de prevencion y mitigacion.
No obstante, aun persisten desafios en la inversion en infraestructura resiliente,
gue es clave para consolidar los avances logrados. Ademas, se han promovido
practicas sostenibles en sectores como la agricultura, contribuyendo a la resi-
liencia del pais frente al cambio climatico.

En este sentido, se diseid el marco nacional de transparencia climatica, un paso
fundamental para adoptar practicas mas sostenibles y mejorar la resiliencia de
los sectores vulnerables. A pesar de esto, las emisiones de diéxido de carbono
han mostrado un incremento en los ultimos afos, lo que subraya la necesidad de
continuar fortaleciendo la gobernanza climatica y mejorar la coordinacién entre
los actores involucrados en la gestion del cambio climatico.

Entre las politicas priorizadas en el PNPSP 2021-2024, vinculadas al cuarto Eje
de la END 2030, se destaca la politica sobre sostenibilidad ambiental y cambio
climatico, con sus respectivos avances.
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Capitulo II - Metodologia de elaboracion del informe

2.1. sobre estructura informe de avance

Para esta edicion del informe de avance de la Estrategia Nacional de Desarrollo, se
efectuaron modificaciones a la estructura y orden del documento. En los procesos
de divulgacion se ha evidenciado la necesidad de transitar hacia una estructura
mas comprensible para la veeduria social. Se debe precisar que el Reglamento de
aplicacion 134-14 de la Ley 1-12 solo establece el contenido minimo del informe,
pero no el orden en el cual debe ser presentado.

Los cambios en el orden y estructura del informe fueron los siguientes:

1. Estructura por ejes y objetivos generales , el nivel de avance se presentd
por los ejes tematicos de la END (Social, Productivo, Ambiental e Institu-
cional) y, a su vez, sus objetivos generales vinculados.

2. Dentro de los ejes segun objetivos generales se presenta un panorama
de logros, oportunidades y desafios correspondiente al aho monitoreado.

3. Cada eje recoge el avance de los indicadores contenidos en la ley segun
su objetivo general, considerando la trayectoria de las metas establecidas.

4. |gualmente, por eje y segun objetivo general, se presenta informacion so-
bre el nivel de progreso de compromisos, pactos, politicas transversales,
politicas del PNPSP 2021-2024, iniciativas de cooperacion internacional e
inversion publica.

Como parte de esta nueva estructura, el analisis de los indicadores incorpord
sus comportamientos interanuales, perspectiva que complementa el analisis
de estos y sus respectivas metas, segun la que esté mas proxima vy la linea de
base establecida.

2.2 Metodologia de elaboracion del informe

2.21 Avancedelosindicadores hacialas metas de la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2030

La Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 cuenta con 97 indicadores para medir
SuU avance segun lo establecido en la Ley 1-12, si se toman en cuenta sus desagre-
gaciones y/o descomposiciones. Las nuevas adiciones corresponden a los indica-
dores de pobreza calculados bajo la nueva metodologia de estimacion de pobreza
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monetaria del afo 2022, que son equivalentes a los indicadores 2.1 Porcentaje de
poblacion bajo la linea de pobreza extrema nacional, 2.3 Porcentaje de poblacion
rural bajo la linea de pobreza extrema nacional, 2.4 Porcentaje de poblacion por
debajo de la linea de pobreza moderada nacional, 2.6 Porcentaje de poblacion rural
bajo la linea de pobreza moderada y el indicador 2.7 Indice de GINI.

También los indicadores referidos a las tasas de cobertura neta ajustadas en los
niveles de educacion inicial, basica y secundaria (indicadores 2.9 y 2.10) para un
total de 104 indicadores.

De los 104 indicadores considerados para la elaboracion del presente informe, 87
fueron actualizados, incluidas las desagregaciones y/o descomposiciones, al corte de
los aflos 2022 y 2023. Las fuentes de informacion utilizadas abarcan informes y medi-
ciones internacionales, encuestas nacionales de hogares y registros administrativos.

Algunas de las fuentes consideradas por la Ley 1-12 ya no estan vigentes, ya sea
porgue fue descontinuada su implementacién o porgue su medicidon no se sigue
aplicando. En el caso de algunos de los indicadores con fuentes internacionales, la
disponibilidad de informacién no siempre coincide con el afo analizado, por tener
una periodicidad de actualizacion distinta a la anual. Este proceso de actualiza-
cion fue realizado por los departamentos de Monitoreo y Evaluacion, y Desarrollo
Sostenible, de la Direccion General de Desarrollo Econdmico y Social del Minis-
terio de Economia, Planificacién y Desarrollo.

Adicionalmente, como indicadores complementarios se incluyeron los resultados
de las pruebas nacionales del afno 2023 correspondiente al objetivo general 2.1.
- sobre Educaciéon de calidad para todos y todas-. Ademas, para fortalecer el
analisis de los indicadores de la END, se tomaron como complementarios los indi-
cadores de resultado de las politicas contenidas en el Plan Nacional Plurianual del
Sector Publico 2021-2024.

Se hacen necesarias algunas puntualizaciones sobre los aspectos metodoldgicos
a considerar en la lectura del presente informe:

. Las estimaciones incluidas son de caracter preliminar y por tanto estan
sujetas a revision.

. Los calculos utilizados en los indicadores responden a las formulas esti-
puladas en el Decreto No. 134-14, reglamento de aplicacion de la Ley 1-12,
sobre la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

. Los indicadores de empleo asignados al Eje 2 fueron tomados en consi-
deracion para analizar el nivel de avance de los objetivos de empleo con-
tenidos en el Eje 3.
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. El indicador 1.4 sobre desarrollo burocratico ya no se produce.

. Para el indicador 1.7 sobre Tiempo de duracidén procesos judiciales (en
dias) no se calcula proyeccioén inercial debido a que no cuenta con meta
cuantitativa, pero se reportan los avances del afio.

. Los siguientes indicadores no cuentan con informacioén actualizada disponible:

° Indicador 1.3. indice de Fortaleza Institucional;

° Indicadores correspondientes a la calidad educativa (212 al 2.17) medi-
dos a través del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la Cali-
dad de la Educacion (LLECE) de la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO);

° |ndicador 3.9. indice Global de Competitividad;

° Indicador 3.14. NUmero de patentes registradas al afo.

. Los indicadores sobre desnutricion global, aguda y cronica en menores
de cinco afos (indicadores 2.28,2.29,2.30) se actualizaron a partir de los
datos de la Encuesta de Hogares de Propdsitos Multiples por Conglome-
rados (ENHOGAR-MICS).

. Los indicadores de evaluacion del gasto publico y rendicion de cuentas
(PEFA) (3.1al 3.7) se miden a través de letras. Para medir el avance hacia la
meta quinquenal establecida, se realizd un analisis cualitativo del compor-
tamiento de los mismos y se asignd la categoria correspondiente segun
los colores del semaforo.

. El indicador 3.13 sobre Usuarios de Internet se actualizd considerando las
desagregaciones segun sexo y grupo etario de los usuarios.

. El Indicador 4.1 sobre Emisiones de didxido de carbono per capita fue ac-
tualizado con datos del estudio de proyecciones de emisiones de GEI para
la subcategoria 1.A.1 de industrias de la energia.

. El indicador 4.2 sobre Areas protegidas nacionales (porcentaje del area
territorial total) se actualizé tomando en consideracion las desagregacio-
nes de superficie terrestre y superficie marina.

. Un mayor detalle de los indicadores podra ser encontrados en anexos.
(Ver Anexo 1)

Algunos de los indicadores estan asociados a mas de un objetivo general, por
lo que el avance hacia el logro de la meta establecida es considerado en el o los
objetivo/s al cual apunta.
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Para medir el avance de los indicadores de la Estrategia Nacional de Desarrollo con
respecto a la meta quinquenal 2025, se procedid a calcular la velocidad media de
avance del indicador con relacion al valor logrado en el ano 2015, como una forma de
partir de un contexto referencial mas actualizado, calculado de la siguiente manera:

Velocidad media y proyeccidn inercial: Se calcula el crecimiento promedio anual
del valor actual del indicador con relaciéon a lo logrado en el 2015. Con esta velo-
cidad de avance promedio, se procede a proyectar el valor correspondiente a los
afnos subsiguientes con miras a evidenciar si es la velocidad éptima para alcanzar
la meta establecida al 2025.

(ultimo valor del indicador — valor del indicador al 2015)
AT

Velocidad media =

Valor proyectado = ultimo valor del indicador + velocidad media

Con esta proyeccioén se analiza la tendencia de avance de los indicadores tomando
en consideracion su trayectoria al 2025 en la que se utiliza la nomenclatura de
colores de semaforo como se detalla en la siguiente tabla:

Leyenda Descripcion Simbolo
Logrado Alcanzaron la meta quinquenal 2025 *
Promisorio La trayectoria de avance indica que se alcanzara la meta 2025. ‘f
Moderado La trayectoria de avance indica que no se alcanzara la meta 2025.

Estancado El indicador no ha tenido variacién durante el periodo de analisis. &
Retroceso El indicador ha mostrado un deterioro durante el periodo de analisis. @
Sin informacién | No se cuenta con informacién actualizada del indicador. 0

2.2.2 Avance en laimplementacion del PNPSP 2021-2024 con relacion
alos objetivos dela END

Los avances en la implementacion del PNPSP 2021-2024 se reportaron a través de
14 de sus politicas que reflejan la articulacion institucional de los procesos de pla-
nificacion y el diseflo de intervenciones publicas con miras al logro del paradigma
de calidad de vida. Estas politicas, a su vez, formaran parte de la planificaciéon
2025-2028, y es el resultado de un proceso de priorizaciéon donde se seleccio-
naron aquellas tematicas con un impacto multidimensional.
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Para este proceso, se identificaron los objetivos generales con los que las politicas
priorizadas se relacionan directamente, ordenandolas en cada eje, y distribuyendo
por cada uno de estos . Posteriormente, se procedid a realizar un levantamiento
por politica del nivel de cumplimiento general, de la ejecucion fisica y la ejecucion
financiera durante el periodo 2020-2023, asi como de la produccion publica eje-
cutada durante el periodo sefalado. En el documento, se citan aquellos productos
con nivel de ejecucidn mas reciente y con un comportamiento destacado con
respecto a la implementaciéon de la politica.

Las politicas priorizadas alineadas a los Objetivos generales contenidos en el
informe fueron las siguientes:

10.

1.

Politica Hacia un Estado Moderno e Institucional. (Objetivo general 1.1. Ad-
ministracion publica eficiente, transparente y orientada a resultados)

Politica Seguridad ciudadana: Hacia una sociedad segura y protegida.
(Objetivo general 1.2. Imperio de la ley y seguridad ciudadana)

Politica Hacia una educacioén de calidad con equidad (Objetivo general 2.1.
Educacion de calidad para todos y todas)

Politica Acceso universal a salud y seguridad social (Objetivo general 2.2.
Salud y seguridad social integral)

Politica El acceso al agua y mejora del recurso. (Objetivo general 2.5. Vi-
vienda digna en entornos saludables)

Politica Vivienda digna en entornos saludables. (Objetivo general 2.5. Vi-
vienda digna en entornos saludables)

Politica Energia permanente y de calidad. (Objetivo general 3.2. Energia
confiable, eficiente y ambientalmente sostenible)

Politica Transformando la educacion superior, la ciencia y la tecnologia
(Objetivo general 3.3. Competitividad e innovacion en un ambiente favo-
rable a la cooperacion y la responsabilidad social)

Politica Empleo digno, formal y suficiente (Objetivo general 3.4. Empleos
suficientes y dignos)

Politica Poblacién rural y el desarrollo agropecuario y pesquero (Objetivo
general 3.4. Empleos suficientes y dignos)

Politica Turismo, una oportunidad. (Objetivo general 3.5. Estructura pro-
ductiva sectorial y territorialmente articulada)
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12. Politica Comercio: una actividad importante. (Objetivo general 3.5. Es-
tructura productiva sectorial y territorialmente articulada)

13. Politica El desarrollo industrial, una prioridad. (Objetivo general 3.5. Es-
tructura productiva sectorial y territorialmente articulada)

14. Politica Sostenibilidad ambiental y cambio climatico en un pais insular
(Objetivo general 4.1. Manejo sostenible del medio ambiente)

En adicion, se relevaron las grandes apuestas de politica y metas especificas enmar-
cadas en la formulacién del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico para el periodo
2025-2028. Las politicas analizadas fueron: Seguridad ciudadana, Acceso universal a
salud y seguridad social, Acceso al agua y mejora del recurso, Empleo digno, formal
y suficiente y la politica sobre Sostenibilidad ambiental y cambio climatico.

2.2.3 Aportes dela cooperacion internacional e inversion puiblica

La vinculacion de las iniciativas apoyadas por los cooperantes durante el 2023 vy la
END fue realizada por el Viceministerio de Cooperacion Internacional del MEPyD. Este
ejercicio permitid estimar en qué medida las intervenciones de cooperacion guardan
consonancia o relacion con los temas de la planificacion dominicana de largo plazo.

Como fuente de datos se consultd el Sistema de Informacion del SINACID, en el
cual se han registrado las iniciativas apoyadas con recursos de cooperacion inter-
nacional que estdn en seguimiento desde el MEPyD , o que han sido reportadas por
organismos cooperantes y sectoriales. Cabe sefalar que no todas las iniciativas de
cooperacion que recibe el pais son reportadas al sistema.

Por su parte, la sistematizacion y analisis de la inversidon publica y su asociacion a los
objetivos generales de la Estrategia Nacional de Desarrollo fue realizada tomando como
referencia la base de datos detallada de proyectos de inversion al 2023 publicada por
la Direccidon General de Inversion Publica en la pagina web del MEPyD (Ver Anexo 3).

2.2.4. Avances en los compromisos asumidos por el Estado y pactos
nacionales

Para el levantamiento de la informacion de los avances en los compromisos asu-
midos por el Estado, se partid de la informacidon recabada en el TImo. Informe
de la END y con los resultados de este ejercicio se procedid a consultar diversas
fuentes oficiales de informacion. Dentro de estas, destacan las memorias institu-
cionales 2023, planes, estrategias y pactos adoptados, informes, leyes, decretos y
resoluciones, con el objetivo de apreciar las distintas acciones desarrolladas para
el logro y/o avance de cada compromiso .
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Al inicio de cada apartado se presenta el nivel de avance de estos, haciendo refe-
rencia al estatus actual en el que se encuentra cada uno. Para este informe se
contemplan tres categorias: ejecutados, en proceso de ejecucidn y sin ejecucion.

Por otra parte, en lo concerniente a los pactos vigentes, la informacién presentada
sobre el Pacto Educativo corresponde a un extracto del “Informe de seguimiento
de los compromisos asumidos en el Pacto Educativo”, elaborado por el Comité
Técnico de Apoyo de este pacto y el cual incluye un resumen de las ejecutorias del
2020 a 2023. El monitoreo incluye las acciones realizadas en ese tramo temporal
para la evolucion de los flujos de informacion, el resumen del nivel de avance de
los compromisos vy lineas de trabajo.

Para reportar los avances relacionados al “Pacto Nacional para la Reforma del Sector
Eléctrico”, se consideraron los 167 compromisos asignados, los desafios y recomen-
daciones correspondientes al afo 2023. Se procedid a revisar el “Informe preliminar
del pacto eléctrico” remitido por el CES y las memorias de las instituciones vincu-
ladas, en aras de encontrar informacion que permitiera verificar el nivel de avance y/o
cumplimiento de las acciones establecidas en su reglamento de aplicacion.

2.2.5. Avances enlaimplementacion de las politicas transversales

La Ley 1-12 sobre Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 en los articulos del 11 al
16, asi como lo estipulado en el articulo 16 del Decreto 134-14, y su reglamento de
aplicacion, establece siete politicas transversales que deberdn ser incorporadas
en todos los planes, programas y proyectos, y se relacionan con componentes
de algunos objetivos que, por su naturaleza, deben atravesar todo el accionar del
aparato estatal para ser logrados.

El avance en la implementacién de las politicas transversales se recoge a través de
las intervenciones realizadas por las instituciones responsables y que se asocian a
las lineas de accién de la END. Su reporte se encuentra colocado como informa-
cion cualitativa que da cuenta de la integracion de las diferentes politicas en el
guehacer institucional.

También, se da cuenta su implementacion mediante los avances realizados en el
componente de politica transversal en la Evaluacion de Desempefo Institucional
(EDI) a 45 entes y érganos que reportan su produccion publica activa en el Plan
Nacional Plurianual del Sector Publico 2021-2024. Para establecer el seguimiento
en el Sistema de Gestion Publica fueron definidos 56 indicadores que estaran
contenidos en cada seccidon de los seis Indicadores Basicos de Organizacion y
Gestion (IBOG 1-6) de ese sistema.
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Capitulo III — Primer Eje. Estado Social
Democratico de Derecho

3.1. Panorama general Eje

El Eje 1 de la Estrategia Nacional de Desarrollo establece un horizonte hacia Un

Estado social y democratico de derecho, con instituciones que actuan con ética,
transparencia y eficacia al servicio de una sociedad responsable y participativa,
que garantiza la seguridad y promueve la equidad, la gobernabilidad, la convi-
vencia pacifica, el desarrollo nacional y local.

La finalidad de este Eje es garantizar la seguridad, promover la equidad, forta-
lecer la gobernabilidad, fomentar la convivencia pacifica y contribuir al desarrollo
nacional y local. Cuenta con ocho indicadores, 11 si se toman en cuenta sus desa-
gregaciones o descomposiciones establecidas en la Ley 1-12 de la END 2030.

En los anos recientes, se observa un avance significativo en la categoria deno-
minada logrado, que incrementa su proporcion entre el 2021y 2023, al pasar de
18.2% a 22.2%. Ademas, hay una reduccién en la categoria “retroceso”. La cate-
goria "moderado” sigue ocupando una gran proporcion en 2023, igual a la de los
indicadores en estado promisorio my menos que en afos precedentes, reflejando
gue, aungue se han registrado avances, todavia queda espacio para consolidar los
logros pasados.
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Grafico 4. Nivel de desempefno de los indicadores del Eje 1
con respecto a la meta del 2025, periodo 2021-2023
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)

Tomando en consideracion la disponibilidad de datos, el ultimo valor logrado y
el cumplimiento de la meta a 2025 de los indicadores correspondiente al Eje,
se muestra que, para el corte de 2023, dos indicadores (22.22%) alcanzaron la
meta establecida a 2025, tan solo un indicador (11.11%) mantiene un crecimiento
promisorio, tres indicadores (33.33%) registran crecimientos moderados y tres
han retrocedido (33.33%). A nivel general, estos resultados indican mejoras mode-
radas de los indicadores con respecto al ultimo informe publicado en 2023.
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Tabla 1. Panorama general nivel de avance de Eje 1: Un Estado social
y democratico de derecho

Logrado Promisorio Estancado Retroceso

* 4 < J

Indicadores

Eje 1. Estado Social Democratico de
Derecho 90 * (2) ? (1)

OG 1.1: Administraciéon publica

eficiente, transparente y orientada a 2.0 0.0 1.0
resultados

1.2. indice de Percepcién de la
Corrupcion (IPC)

Transparencia Internacional (%) (10
percepcion de ausencia de corrupcion
a O percepcion de existencia de
corrupcion)

1.3 indice de Fortaleza Institucional

- Nueva metodologia (De 0 a 100, a ,r
mayor valor, mayor grado de fortaleza

institucional)

OG 1.2: Imperio de la ley y seguridad
ciudadana 6.0 2-0 O-o

1.5 Tasa de solucidn casos Sistema
Judicial

Juzgados de Instruccion (%)

Juzgados 1ra. Instancia (%)

Corte de apelacion penal (%)

1.6 Efectividad general de la
acusacion Sistema Judicial

Juzgados de Instruccion (%) wl'

Juzgados Tra. Instancia (%) @

1.8. Tasa de homicidios (Por cien mil
habitantes)

OG 1.3: Democracia participativa y .l O O O O o

ciudadania responsable

1.1 Confianza en los partidos politicos

Barédmetro de las Américas (LAPOP)

OG 1.4: Seguridad y convivencia
pacifica OO OO OO

Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD) en base a la proyeccion
de indicadores y metas de la END 2030.
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En el ambito de la administracidn publica, se han registrado importantes avances
hacia una mayor eficiencia, transparencia y orientacion a resultados, en conso-
nancia con el objetivo general 1.1. Se observa un fortalecimiento en la implemen-
taciéon del servicio civil y la carrera administrativa , con un aumento en la reali-
zacion de concursos publicos y el ingreso de nuevos servidores. Paralelamente,
la adopcidon de tecnologias de la informacion, como el Portal Transaccional, ha
impulsado la transparencia y la eficiencia en los procesos de contratacion publica.
Existen avances en la descentralizacién, con una mayor transferencia de recursos
y competencias a los gobiernos locales.

A su vez, se muestran avances promisorios en la nueva Evaluacion de Desempefio
Institucional (EDI) con la incorporaciéon del componente de las politicas transver-
sales de la END. No obstante, persisten desafios relacionados con la percepcion
ciudadana sobre la corrupcion.

En cuanto a la lucha contra la corrupcidn, el indice de Percepcidn de la Corrupcidn
ha mostrado una mejora, superando la linea base establecida en la Ley 1-12 (2010)
y la utilizada para las estimaciones del presente informe (2015). Sin embargo, es
necesario continuar trabajando en la prevencidn y sancién de actos de corrup-
cion, asi como en la promocion de una cultura de integridad en el sector publico.

La implementacion de mecanismos de control y vigilancia ciudadana, junto con
el fortalecimiento de las instituciones encargadas de combatir la corrupcioén, son
fundamentales para lograr avances sostenibles en esta materia.

El fortalecimiento del Estado de derecho y la mejora en la seguridad ciudadana
son pilares fundamentales del objetivo general 1.2. Se han registrado progresos
en el sistema judicial, con una mejora en la tasa de resolucion de casos. No obs-
tante, aun son elevados los tiempos de duracidn de los procesos y la efectividad
de las acusaciones, especialmente en tribunales unipersonales.

En materia de seguridad ciudadana, se han observado reducciones en la tasa
de homicidios y fortalecido las instituciones encargadas de garantizar el orden
publico. Ademas, se muestran obras sustantivas desde la inversion publica, como
la construccién del Palacio de Justicia de Santo Domingo Este en la provincia
Santo Domingo o la ampliacién del Sistema Nacional de Atencién a Emergencias
y Seguridad 9-11. Pero aun sigue siendo necesario trabajar en la prevenciéon del
delito, la reinsercién social de los delincuentes y la mejora de la coordinacion entre
las diferentes instituciones encargadas de la seguridad.

Entre las politicas priorizadas en el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico
(PNPSP 2021-2024), vinculadas al primer Eje de la END 2030 se ubican la poli-
tica sobre seguridad ciudadana: hacia una sociedad segura y la politica hacia un
Estado moderno e institucional.
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La implementaciéon de politicas publicas que promueven la participacion ciuda-
dana y la transparencia en la gestion publica es clave para alcanzar el objetivo
general 1.3. Se han creado mecanismos de participacion como las comisiones
de veeduria y los presupuestos participativos. Se destacan las “Mesas locales de
seguridad, ciudadania y género ”, junto a la conformacion de los Consejos de
Desarrollo Regional, Provincial y Municipal, lo que ha permitido un mayor involu-
cramiento de la ciudadania en la toma de decisiones. Ademas, se han fortalecido
las instituciones electorales y se ha promovido |la educacidn civica.

Dicho esto, sigue siendo necesaria la consolidacion de una cultura de participacion
ciudadana y en la mejora de la calidad de la representacién politica tal como destaca
la primera version de la Encuesta Nacional de Cultura Democratica (2023) del MEPyD.

En el ambito de la seguridad nacional y la cooperacidén internacional, al 2023 se
registran diversas iniciativas para fortalecer la capacidad de las instituciones domi-
nicanas para prevenir y combatir el crimen, en linea con el objetivo general 1.4.
Se han fortalecido los mecanismos de cooperacion entre los paises de la region
para combatir el crimen organizado y el trafico de drogas, a través del Programa
Multipais de Seguridad Fronteriza de la Unién Europea - ACP (Grupo de Estados
de Africa, el Caribe y el Pacifico).

Ademas, se evidencian mejoras en la infraestructura de seguridad y en la capaci-
tacion de los agentes del orden. Pero persisten elevados niveles de violencia de
género y la delincuencia organizada, lo que requiere de una mayor coordinaciéon
entre las diferentes instituciones del Estado y la sociedad civil.

Fueron varias las actividades institucionales desarrolladas como parte del esfuerzo
de implementacion de la politica transversal de Derechos Humanos. El ingreso al
Consejo de Derechos Humanos (CDH) de las Naciones Unidas en el 2023 y la imple-
mentaciéon del IBOG remarcan los esfuerzos nacionales por consolidar un estado
de derecho robusto, donde los Derechos Humanos sean el pilar de las politicas
publicas, contribuyendo asi al desarrollo socioeconédmico sostenible y equitativo.

Otras han estado orientadas a fortalecer la proteccién, participacion y empode-
ramiento ciudadano en diversos ambitos, desde la educacion hasta la politica y la
seguridad, promoviendo un entorno mas equitativo y justo.

Para el 2023, el Eje 1 disponia de 77 iniciativas de cooperacién internacional
vigentes, representando el 13.34% del total, con un monto de RD$2,782.4 millones
no reembolsables. Asimismo, 49 proyectos de inversidon publica se encontraban
vinculados con este Eje, por un monto total de RD$ 4,088.44 millones ejecutados,
con una disminucion de un 11.6% con relacion al 2022.
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3.2 Objetivo general 1.1: Administracion publica eficiente,
transparente y orientada a resultados

Este objetivo es fundamental para la creacion de un Estado social y democratico
de derecho, con instituciones que actuan con ética y eficacia al servicio de una
sociedad responsable y participativa.

El indice de Percepciéon de la Corrupcién (Indicador 1.2) en 2023, alcanzd un
valor de 3.50, mejorando respecto al 3.21 de 2022 y superando el valor de 2015
(3.30), pero con un avance moderado hacia la meta del 2025 (5.90). Ademas,
seguln el Barometro de las Américas (LAPOP), la meta al 2025 fue alcanzada en
2021 con una valoracion de 59, pero en 2023 retrocedid, alcanzando una valo-
racion de 62. A pesar de este retroceso, las estimaciones arrojan el logro de la
meta del quinquenio (59). Estos resultados reflejan un progreso significativo en la
percepcidon de la corrupcion, aungue aun queda trabajo por hacer para mantener
y mejorar estos niveles.

Grafico 5. Indicador 1.2. indice de Percepcién de la Corrupcion (IPC)
- Transparencia Internacional
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Fuente: Elaboracion del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), con datos suministrados por el
Departamento de Monitoreo (DGDES, MEPyD)

Este objetivo general concentrd la mayor cantidad de iniciativas de cooperacion
del Eje, con un total de 50, valorizadas en RD$552.8 millones no reembolsables.
Entre estas iniciativas se encuentra la “Mejora de los servicios electrénicos cen-
trados en el usuario seleccionados en RD”, con el apoyo del Banco Mundial y
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ejecutado por el Ministerio de Administracién Publica, la cual tiene como objetivo
ayudar al Gobierno a optimizar los servicios electronicos administrativos guberna-
mentales transversales existentes mediante la promocion de la interoperabilidad,
la accesibilidad universal y la transparencia.

A pesar de estos esfuerzos, es importante notar que la proporcion de gobiernos
locales con estructuras de participacion ciudadana ha mostrado variabilidad y difi-
cultad para elevar sus resultados, cayendo a un 33.5% en afos recientes, lo cual
puede limitar la efectividad y el impacto de estas iniciativas en la gobernanza local.

De los 49 proyectos vinculados al primer eje, 29 correspondian a este objetivo
general, con un monto ejecutado de RD$ $1,728.08. Entre estos proyectos des-
taca el relacionado al fortalecimiento institucional de la DGII, el cual representd
el 37.6 % de los recursos implementados para este objetivo general. Este tipo
de iniciativas ilustra uno de los esfuerzos para la optimizacion de la recaudacion
fiscal, modernizacién de procesos administrativos y aumento de la transparencia
y eficiencia en la gestion tributaria.

Ademas, se presentan mejoras en el cumplimiento fisico y financiero de la pro-
duccion publica priorizada vinculada a la politica “Hacia un Estado moderno e
institucional del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP) 2021-2024".
En especifico para 2023, el cumplimiento general fue de 65.6%, que se asocia
a un crecimiento de 7.1% con respecto al aflo anterior. La ejecucidn fisica crecid
significativamente de 76.5% a 87.0%, mientras que la financiera lo hizo levemente
de 78.0% a 79.2% para intervalo similar.

No se ejecutd produccién publica relacionada con este objetivo en 2023, pero se
mantienen algunos de 2020 a 2022 gue conservan una ejecucion fisica de 100%;
destacandose las tituladas “Instituciones capacitadas presupuesto orientado a
resultados”, “Formulacion / evaluacion de planes de mejora modelo CAF” y “Asis-
tencia instituciones municipales sobre el Sistema de Contabilidad Gubernamental”.

3.2.1. Compromisos asumidos por el Estado

Por otra parte, a este Objetivo general se asocian cinco de los diez compromisos
de Estado relacionados al primer Eje estratégico. El primero se refiere a la imple-
mentacion del servicio civil y la carrera administrativa en todos los estamentos de la
administracion publica, incluido los gobiernos locales, en un plazo no mayor a diez afos.

Este compromiso, a pesar de haber sobrepasado el periodo establecido para su
cumplimiento presenta avances significativos en comparacion con el afo 2022,
gracias a la provisidon de asesoria, acompafamiento, seguimiento y monitoreo en
la ejecucion de 182 concursos publicos para ocupar 429 plazas de 128 cargos de
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carrera administrativa general en 46 instituciones ; esto equivale casi al doble de
lo ejecutado el afo pasado. Del mismo modo, 396 servidores publicos ingresaron a
ocupar cargos de carrera administrativa general via concursos.

En lo que concierne a la implementacion del subsistema de Evaluacion del Desem-
pefo Laboral, que permite evaluar la eficiencia del recurso humano al servicio de
la Administracion Publica, un total de 156 entes y érganos evaluaron el desempeio
laboral de sus empleados, representando mas de 239 mil servidores publicos, mien-
tras que, 137 ayuntamientos y juntas de distritos municipales también han evaluado
a sus empleados y reportado sus resultados.

En el marco de la Reforma y Modernizacion de la Administracion Publica se ha
logrado elaborar, impulsar y aprobar tres propuestas de normas que han sido remi-
tidas al Poder Ejecutivo para su revision, aprobacion y sometimiento al Congreso de
la Republica, segun corresponda;

. Decreto nim. 187-23 que modifica el Reglamento no. 251-15 sobre Reclu-
tamiento y seleccidn de personal para ocupar cargos de carrera adminis-
trativa en la administracion publica.

. Se aprobo el Programa de fortalecimiento del servicio civil en la republica
financiado por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) e iniciadas las
operaciones del proyecto con la instalacion de la Unidad Ejecutora.

El segundo compromiso es el referente al cumplimento de las normas de trans-
parencia en las compras y contrataciones publicas, incluyendo las relativas a la
participacion de las MIPYMES, de acceso a la informacidn publica y rendicion de
cuentas por parte de todas las instituciones del Gobierno Central, instituciones
descentralizadas y autonomas y organismos municipales en un plazo de tres anos.
Al igual que el compromiso mencionado previamente, se muestran avances signi-
ficativos en la materia, a saber

. Publicaciéon de 60,813 procesos de contratacion a través del Portal Tran-
saccional, cifra que representa un hito fundamental para garantizar la
transparencia del uso de los recursos publicos. Estos procesos atrajeron
la participacion de un gran niumero de empresas proveedoras del Estado,
gue presentaron un total de 172,709 ofertas, de las cuales el 59% fueron
presentadas en linea en este sitio web.

. Incorporacion al Sistema Electrénico de Contrataciones Publicas (SECP) o
Portal Transaccional un total de 43 entidades publicas, de las cuales, ocho
son hospitales; cuatro son instituciones y 31 corresponden a gobiernos
locales. De esta manera, al cierre de este afo 2023, ya ascendia a 535 el
total de instituciones implementadas en el Portal Transaccional.

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION
E INVERSION PUBLICA (VIPLAN)

I
i




Duodécimo Informe Anual de Avance en la Implementacién

de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030

El tercer compromiso de Estado del primer Eje apunta a este objetivo y busca la
definicion y aprobacion de una nueva estructura organizativa del Estado domi-
nicano, acorde al derecho administrativo moderno y con un calendario definido
de implementacion en un plazo no mayor de tres afios. Vinculado a este com-
promiso se aprobaron 83 estructuras organizativas mediante resolucion, lo cual
ha permitido racionalizar la estructura organizativa de distintos entes y érganos,
optimizando asi el aparato estatal, reorientandolo con el propdsito de prestar un
mejor servicio a la ciudadania.

A su vez, se incorporaron 75 manuales de organizacion y funciones, un instrumento
necesario para normar y precisar las funciones generales y especificas de las distintas
dependencias de estos organismos, sus niveles jerarquicos y forma de organizacion.

Con la aprobacion de los 25 gobiernos locales priorizados para la ejecucion y desa-
rrollo del Plan General de Reforma y Modernizacion, se han logrado importantes
avances: se han estructurado y conformado las mesas técnicas de los 16 gobiernos
locales priorizados en el periodo 2022-2023, lo que facilita una mejor coordinacion
en la implementacion de acciones y se ha establecido la “Mesa de coordinacion
interinstitucional del Plan general de reforma y modernizacion en el sector muni-
cipal”, asi como la “Mesa de acompanamiento de la sociedad civil”, que supervisa y
apoya el proceso de reforma y modernizacion de la administracion publica.

El cuarto compromiso asociado al Objetivo General 11 es el Compromiso 7, que
establece que todos los municipios del pais deben contar con planes de desarrollo
municipal, asi como con la elaboracion y ejecucion de presupuestos participativos.
Este compromiso muestra avances, pero fuera del plazo establecido por la Ley 1-12 de
Nno mayor a cinco anos. En este sentido, se han elaborado los siguientes documentos:

. Propuesta de “Lineamientos para la planificacion municipal del desarro-
llo”: Este documento busca lograr una efectiva territorializacion de todas
las politicas publicas, promoviendo un enfoque que integre las necesida-
des locales en la planificacion del desarrollo.

. Se han definido los criterios necesarios para identificar los municipios que
presentan condiciones optimas para recibir la transferencia de competen-
cias y recursos, facilitando asi su capacidad de gestién a través del Gabi-
nete de Descentralizacion.

. Se elabord una metodologia especifica para integrar estos lineamientos
en los planes municipales de desarrollo, comenzando con los municipios
piloto de Pedernales y Oviedo. Esta iniciativa busca asegurar que el desa-
rrollo local sea sostenible y esté alineado con las normativas de ordena-
miento territorial.
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Por su parte, el compromiso ocho establece que e/ Gobierno Central debe trans-
ferir a los ayuntamientos los tributos, competencias y responsabilidades muni-
cipales que se consideren pertinentes, dentro del marco de la Constitucion y las
leyes, en un plazo no mayor de siete afos. Este compromiso forma parte de los
cinco acuerdos de Estado dirigidos a lograr una administraciéon publica eficiente,
transparente y orientada a resultados.

Hasta el 30 de noviembre de 2023, el total de transferencias de capital a gobiernos
locales ascendié a RD$1,354,149,103.24, provenientes del desarrollo de programas
especiales implementados por la Liga Municipal Dominicana (LMD).

Si es importante sefalar que, hasta la fecha de elaboracion de este informe, los
recursos de los ayuntamientos contindan siendo transferidos desde el Gobierno
Central, lo que refleja un rezago en la efectiva ejecucion de este compromiso.
Esta situacion limita la capacidad de los ayuntamientos para gestionar de manera
autonoma y eficiente los recursos necesarios para el desarrollo local.

3.3 Objetivo general 1.2: Imperio de laley y seguridad ciudadana

El imperio de la ley y la seguridad ciudadana son pilares esenciales para lograr un
Estado social y democratico de derecho. Estas dimensiones son cruciales para cons-
truir y mantener una sociedad que garantice la seguridad y promueva valores como
la equidad, la gobernabilidad, la convivencia pacifica y el desarrollo nacional y local.

En 2023, la tasa de solucidon de casos del Sistema Judicial (Indicador 1.5) mostrd
mejoras en algunos niveles y retrocesos en otros. En la corte de apelacidon penal, la
tasa alcanzo un 95.10%, superando el 90.90% registrado en 2022. En los juzgados
de primera instancia, la tasa fue del 85.30%, representando un leve aumento res-
pecto al 84.60% del afo anterior. Aun con estos avances, los juzgados de ins-
truccion experimentaron una ligera disminucion, pasando del 94.50% en 2022
al 93.00% en 2023. A pesar de este retroceso, tanto los juzgados de instruccion
como la Corte de Apelacion Penal ya han alcanzado las metas establecidas para
2025 (90% y 85%, respectivamente). En contraste, la tasa de solucidon de casos
en los juzgados de primera instancia es la Unica que sigue por debajo de la meta
proyectada para 2025.
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Grafico 6. Indicador 1.5. Tasa de solucion de casos Sistema Judicial
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Fuente: Elaboracion del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), con datos suministrados por el
Departamento de Monitoreo (DGDES, MEPyD)

La efectividad general de las acusaciones en el Sistema Judicial (Indicador 1.6)
para los juzgados de instruccion reflejan una efectividad de 76.70% en el aflo 2022;
mientras que, en los juzgados de primera instancia fue de 5810%. Estos valores
representan caidas respecto a 2021 donde se situaron en 83.40% y 60.80%, respec-
tivamente, lo que los coloca en una trayectoria contraria al alcance de la meta para
el ano 2025.

El tiempo de duracidon de los procesos judiciales (Indicador 1.7) en 2022, presentd
una mejora en tres de las cuatro instancias medidas. Los tiempos en los juzgados
de instruccidon se mantuvieron en 145 dias, mientras que los tribunales colegiados
y las cortes de apelacion mostraron reducciones significativas: 158 dias, en el aflo
2022, vs 218, en el afo 2021; 89 dias, en el afo 2022 vs 104 en el afio 2021, respec-
tivamente. No obstante, los tribunales unipersonales experimentaron un retroceso,
aumentando de 133 dias en 2021 a 146 dias en el aflo 2022.

Por su parte, la tasa de homicidios (Indicador 1.8) disminuyd en el afo 2023
con relacion a su valor reportado en el ano 2022 de 13.1% a 11.5%, aunque aun se
mantiene en niveles superiores a los afos 2020 y 2021. Esta realidad se puede
contrastar con el hecho de que la tasa de feminicidios (Indicador PNPSP) se
encontraba en 1.21 por cada 100 mil mujeres en 2023.

La meta de este indicador ha sido alcanzada para el sexo femenino. Sin embargo,
a pesar de las mejoras observadas en 2023, el progreso a nivel nacional y para los
hombres aun no es suficiente para lograr la meta planteada al ano 2025.
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Grafico 7. Indicador 1.8. Tasa de homicidios (Por cien mil habitantes)
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Fuente: Elaboraciéon del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), con datos suministrados por el
Departamento de Monitoreo (DGDES, MEPyD)

Los recursos de cooperacion no reembolsable destinados a este objetivo ascen-
dieron a RD$782.1 millones en el 2023, distribuidos en 13 iniciativas, entre ella
la Mejora de la capacidad de respuesta del sistema penitenciario de Republica
Dominicana para garantizar la atencion y el respecto de las garantias procesales
y derechos de las personas privadas de libertad y de los menores en conflicto
con la ley, que busca la reinsercion social y mejorar la capacidad de respuesta del
sistema penitenciario, financiada por la Agencia Espanola de Cooperacion Inter-
nacional para el Desarrollo (AECID) e implementada por el Ministerio Publico.

En alineacién con las aspiraciones de este objetivo, se ejecutaron 20 proyectos de
inversion publica, movilizando recursos ascendentes a RD$ $2,360.35 millones.
Entre estos, el mayor nivel de ejecucion correspondid a la Construccion del Palacio
de Justicia de Santo Domingo Este en la provincia Santo Domingo con un monto
RD$ 958.32, y la Ampliacion del Sistema Nacional de Atencidn a Emergencias y
Seguridad 9-1-1, Fase Il con $ 809.02 millones de pesos.

La construccion del nuevo palacio de justicia fortalece el sistema judicial, facilitando
el acceso y mejorando la administracion legal; mientras que la ampliaciéon del Sistema
9-1-1 optimiza la respuesta a emergencias y la seguridad ciudadana. Estos proyectos
son fundamentales para mejorar la infraestructura y los servicios relacionados con la
justicia y la seguridad, contribuyendo significativamente a los objetivos de la END.
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Se debe precisar que, en el marco de la politica de Seguridad ciudadana del PNPSP
2021-2024, la produccion publica en el afo 2023 incrementd significativamente,
ya que después de mantener en los ultimos 2 aflos un 68.0% de nivel de cumpli-
miento, aumenta y alcanza 80.7%.

Este comportamiento es explicado por los resultados positivos de la ejecucion fisica
y financiera. El porcentaje de ejecucion fisica total de la produccidon mantiene una
evolucion creciente de 91.1% en el aiflo 2023, en tanto la financiera muestra cumpli-
mientos ascendentes, al pasar de 82.9%, en el aifo 2022, a 86.3% en el afno 2023.

Al clasificar por productos se obtuvo resultados de desempefo que fluctian entre
62.0% y 100% durante los afios 2021 y 2022, respectivamente , tal es el caso de la
producciéon asociada a las “inspecciones en aeropuertos y puertos” a “negocios dedi-
cados a la venta de bebidas alcohdlicas vy las regularizaciones de armas de fuego”.

3.3.1. Compromisos asumidos por el Estado

En lo que tiene que ver con Compromisos de Estado, este Objetivo general tiene
asociados dos: el cuarto y el décimo. El Compromiso 4 establece la definicion, apro-
bacion e implementacion de la reforma de los marcos legales e institucionales rela-
tivos a la seguridad ciudadana, a la seguridad y defensa nacional, en coherencia con
los mandatos establecidos en la Constitucion, en un plazo no mayor de cinco afos.

En linea con este Compromiso de Estado y el proceso de Reforma de la Policia
Nacional, que forma parte del Didlogo por las Reformas durante el afho 2023, se
revisaron tres reglamentos relacionados con la seguridad ciudadana que tratan
sobre la aplicacion de armas y la eleccidn de la junta directiva del consejo para la
seguridad ciudadana de los sectores vulnerables.

El décimo Compromiso de Estado establece la conclusion del proceso de reforma
y adecuacion de los codigos Civil y Penal. De este compromiso no existen pruebas
gue respalden avance, en comparacion con el informe previo. Con relacién al
Codigo Civil, se han realizado esfuerzos por modificar esta legislacién, pero hasta
la fecha no se ha logrado concretarlo . Aungue se han sostenido debates en el
Congreso Nacional en torno a un proyecto de Cédigo Penal reformulado, aun no
se ha alcanzado un consenso que permita su modernizacion.

El Cdédigo Procesal Penal habia sido aprobado y sometido a observaciéon en
diversas ocasiones por el Poder Ejecutivo. La ultima vez que recibid la aproba-
cion en la Camara de Diputados fue en el aflo 2021. No obstante, en relacién a
este cddigo, en el aifo 2022, el Senado optd por favorecer la modificacidon del
Codigo Procesal Penal, lo que culmind en la promulgacion de la Ley No. 361-22.
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Esta modificaciéon afectd el articulo 31 de la Ley 76-02 que establece el Cédigo
Procesal Penal de la Republica Dominicana; y, anteriormente establecia que los
hechos punibles podian ser perseguidos Unicamente si existia un sometimiento
por parte de la victima. En virtud de esta modificacion, el robo sin violencia y sin
armas ahora podrd y debera ser perseguido de oficio por el Ministerio Publico.

Se debe destacar que el plazo establecido en la Ley 1-12 para el cumplimiento de
este compromiso no debia sobrepasar los tres anos.

Recuadro 1. Perspectiva de la planificacion plurianual 2025-2028:
Politica Seguridad Ciudadana

La politica de seguridad ciudadana estd descrita en la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) en su
Objetivo general 1.2: “Imperio de la ley y seguridad ciudadana”, y los objetivos especificos 1.2.1: “Fortale-
cer el respeto a la ley y sancionar su incumplimiento a través de un sistema de administracion de justicia
accesible a toda la poblacidn, eficiente en el despacho judicial y agil en los procesos judiciales”; y el 1.2.2:
“Construir un clima de seguridad ciudadana basado en el combate a las multiples causas que originan la
delincuencia, el crimen organizado y la violencia en la convivencia social incluyendo la violencia contra la
mujer, ninos, nifas y adolescentes, mediante la articulacion eficiente de las politicas de prevencion, perse-
cucioén y sancion”.

Entre las grandes apuestas a 2028 del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico se establece garantizar la
seguridad ciudadana, y procurar generar mecanismos que permitan mejorar las condiciones de la violencia
y delincuencia que enfrenta el pais, a través del control y la prevencién del trafico y consumo de sustan-
cias psicoactivas, garantizar el cumplimiento de la ley, promover la urbanizacién ordenada, aumentar las
oportunidades, enfrentar la corrupcion en las instituciones encargadas de hacer cumplir la ley, reducir los
tiempos de los procesos judiciales y controlar el trafico ilicito de armas.

Estas acciones estan alineadas con la vision del plan de gobierno a 2028, donde se ha definido iniciativas
que responderdn a una produccion publica priorizada y que estd asociada a metas especificas, a saber:

Insertar social y laboral a
2,000 ex internos carcelarios

Instalacién de verja fronteriza
inteligente

Disminuciéon de percepcion o

de inseguridad Prioridades

de la politica
PNPSP

Reduccién de muertes por 2024-2028

delincuencia en 4 afos

Reduccion de muertes de
mujeres violencia de género

Reduccién de los delitos de
ciberseguridad en el pais
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Mapa de actores vinculados a la politica de seguridad ciudadana

* Ministerio de Interior y Policia

* Ministerio de Defensa

» Ministerio de Salud Publica,

¢ Consejo Nacional de Drogas

¢ Centro Nacional de Ciberseguridad

e Suprema Corte de Justicia

e Procuraduria General de la Republica

3.4 Objetivo general 1.3. Democracia participativa y ciudadania
responsable

El objetivo general 1.3 se centra en promover la democracia participativa vy la
responsabilidad ciudadana en la Republica Dominicana, a través de la promocion
de la calidad de la democracia, sus principios, instituciones y procedimientos, faci-
litacion de la participacion institucional y organizada de la poblaciéon y el ejercicio
responsable de los derechos y deberes ciudadanos, la consolidacion del sistema
electoral y de partidos politicos, y el fortalecimiento de las capacidades de control
y fiscalizacién del Congreso Nacional.

En los ultimos anos, la confianza en los partidos politicos (indicador 1.1) en la
Republica Dominicana ha experimentado fluctuaciones significativas, reflejadas
en los datos del Barometro de las Américas y el Latinobarodmetro. Segun el Baro-
metro de las Américas, se observo una ligera disminucion en la confianza entre
2015y 2019, pasando de 29.40 a 28.40, pero luego un repunte en 2023, alcanzando
33 puntos. Este incremento reciente refleja un resurgimiento de la confianza en el
sistema politico partidario.

En contraste, el Latinobarometro muestra una tendencia mas volatil, con un
aumento de 20.5 en 2015 a 24.2 en 2020, seguido de una disminucién a 21.9 en
el 2023. Estas cifras indican que, aunque ha habido ciertos periodos de mayor
confianza, la percepcion general de los partidos politicos sigue siendo inestable y
vulnerable a los cambios en el entorno politico, social y econdmico.

Asimismo, durante el afio 2023, a este objetivo se alinearon cinco (5) iniciativas
de cooperacion internacional con aportes por RD$143.7 millones equivalentes al
5.16% del total del Eje.

En aras de promover una gobernanza mas inclusiva y participativa, que permita
gue la ciudadania tenga una voz activa en los procesos de toma de decisiones,
se crearon comisiones de veeduria ciudadana para el seguimiento de compras y
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contrataciones publicas, asi como la implementacién de presupuestos participa-
tivos municipales y cabildos abiertos; ejemplos claros de coémo se estd fortale-
ciendo la participacion ciudadana y la transparencia en la gestion publica.

A esto se suman otras iniciativas que ayudan a articular las autoridades con la
ciudadania. Estas plataformas son esenciales para que las comunidades puedan
expresar sus preocupacionesy contribuir activamente al desarrollo de sus regiones.

Ademas, otros esfuerzos como la creacién de “Mesas locales de seguridad, ciu-
dadania y género”, junto con los consejos de desarrollo regional, provincial y
municipal, permiten una mayor articulacion entre las autoridades y la ciudadania.
Estas plataformas son esenciales para que las comunidades puedan expresar sus
preocupaciones y contribuir activamente al desarrollo de sus regiones.

De igual manera, la implementacién del Programa de Atencién a Emergencias 911
y la Cruz Roja Dominicana, junto con las iniciativas del Defensor del Pueblo, que
incluyen charlas de concienciacion y la elaboracion de guias educativas sobre
derechos fundamentales, refuerzan la capacidad del Estado para responder a las
necesidades de la poblacion de manera efectiva y oportuna.

Estas acciones representan avances y un incremento de la capacidad para
fomentar una cultura de participacion activa y responsable entre los ciudadanos
dominicanos. Al empoderar a la poblacidn con herramientas como el acceso a
la informacion publica y la educacion en derechos fundamentales, se sientan las
bases para una sociedad mas justa y equitativa. La colaboracion entre diversas
instituciones, como la Junta Central Electoral y el Defensor del Pueblo, también
destaca la importancia de la coordinacion interinstitucional para lograr avances
en la inclusién y participacion ciudadana.

Por otro lado, a este objetivo apunta de manera integra, el Compromiso de Estado
numero seis del Eje 1, el cual busca /a aprobacion y consolidacion de la normativa
democratica del sistema politico, especialmente en lo relativo a los sistemas de
partidos y electoral en un plazo no mayor de tres afos.

La nueva Ley Organica del Régimen Electoral fue aprobada mediante el numeral
20-23, constituyéndose en un hito importante en el marco normativo del sistema
electoral dominicano. Esta Ley busca fortalecer la transparencia y la integridad de
los procesos electorales, estableciendo nuevas pautas y procedimientos que pro-
mueven una mayor participacion ciudadana y la equidad en la contienda electoral.
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Recuadro 2. Encuesta de Cultura Democratica 2022-2023

La Encuesta de Cultura Democratica (2022-2023) destaca la necesidad de fortalecer la cultura democrati-
ca en la Republica Dominicana, enfocadndose en la educacion, la erradicacion de practicas clientelistas y la
mejora de la representacion gubernamental.

Ademas, los hallazgos sugieren que la cultura politica dominicana necesita un cambio significativo para
fortalecer la democracia, el desarrollo y la igualdad. Aunque los cambios culturales requieren tiempo, la
evidencia muestra que la participacion ciudadana y decisiones politicas percibidas por el publico poseen
oportunidad de mejora. A pesar de que la mayoria de los dominicanos prefiere la democracia, el compro-
miso con sus valores ha disminuido, especialmente entre los jovenes y personas con menor educacion.

En cuanto a la representacion democratica, solo el 30% de la poblacién confia en que el gobierno actua
en beneficio de todos, con una percepcidon de corrupcion y clientelismo que socava la legitimidad de las
instituciones. Ademas, la participacion politica muestra una militancia alta, aunque desigual segun género,
edad y nivel socioecondmico. La percepcion de la corrupcion ha aumentado, lo que resalta la necesidad
de reforzar los mecanismos de control. La confianza en instituciones es alarmantemente baja, afectando
la accion colectiva y la gobernabilidad, siendo significativo el porcentaje de ciudadanos con “Nada” de
confianza para las entidades como la Policia Nacional (29.7%), los medios de comunicacion tradicionales
(21.3%) y las empresas (20.6%). Tanto los sindicatos y las fuerzas armadas mantienen mayores niveles de
confianza puntuando entre 46.7 % (mucho y algo) y 35.7% (mucho y algo) respectivamente.

Grafico 8. (Qué tanto confia en cada una de las siguientes instituciones del pais?

EMucho EAlgo "Poco MNada ®NS/NC

19.7 14.9 16.4
o 41.0
213 : 20.6

12.8 299
37.7
333 34.5 30.9
22.6
45.6
31.4
H N
4 5.2 5.2 737 | 4

Medios Medios Empresas Iglesia iglesia Sindicatos JCE Policia Fuerzas
tradicionales digitales catolica protestante Nacional Armadas

Fuente: Encuesta de Cultura Democratica realizada por la Direccion de Analisis de Pobreza, Desigualdad y Cultura
Democratica (2022-2023). Viceministerio de Analisis Econémico y Social (VAES)

3.5 Objetivo general 1.4. Seguridad y convivencia pacifica

La seguridad y la convivencia pacifica son componentes esenciales para el logro
de un Estado social y democratico de derecho, ya que proporcionan las condi-
ciones necesarias para que las instituciones funcionen eficazmente y los ciuda-
danos participen activamente en la sociedad.
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Para el objetivo general de seguridad y convivencia pacifica se destinaron el
46.86% del total de flujos de cooperacion no reembolsables, con un monto total de
RD$%$1,303.9 millones distribuidos en nueve iniciativas, entre las que se encuentra el
Programa Multipails de Seguridad Fronteriza de la Union Europea - ACP (Grupo de
Estados de Africa, el Caribe y el Pacifico) que involucra a Haiti, Jamaica y Republica
Dominicana, y busca mejorar la seguridad regional de los paises involucrados.

A nivel nacional, las instituciones involucradas son el Ministerio de Defensa, la Pro-
curaduria General de la Republica, el Poder Judicial, Policia Nacional, la Direccion
General de Migracion, entre otros. Con esta iniciativa, se fortalece la vigilancia en
la zona fronteriza mejorando el intercambio de informacidon entre las fuerzas de
seguridad de los paises, incrementando asi las capacidades investigativas para
la desarticulacion de las actividades criminales de la zona. Ademas del fortaleci-
miento de las instituciones dominicanas, la iniciativa contribuye a la articulacion
de la region en un tema tan relevante como la seguridad, desde una perspectiva
de proteccion de los derechos humanos.

En el afo 2023, la Republica Dominicana alcanzd un logro significativo al ser ele-
gida para formar parte del Consejo de Derechos Humanos (CDH) de la Organiza-
cion de las Naciones Unidas, para el periodo 2024-2026. Este ingreso a través del
Ministerio de Relaciones Exteriores, con 137 votos de 186 papeletas validas en la
Asamblea General, posiciona al pais dentro de uno de los principales érganos de
Derechos Humanos (DDHH) a nivel global, compuesto por 47 Estados. Este hito
representa un avance en la implementacion tanto de la Politica Transversal de
DDHH como del Objetivo general 1.4 del presente eje, con su vision de abogar por
un Estado Social Democratico de Derecho.

Paralelamente, para el afio 2023 también se habia formulado el Informe de Balance
Objetivo General (IBOG) de la citada politica transversal de DDHH, orientado a
evaluar y asegurar que las acciones publicas estén alineadas con los principios y
normativas en materia de derechos humanos consagrados en la Constituciény los
tratados internacionales ratificados por el pais.

En términos de la nueva Evaluacion de Desempeio Institucional (EDI) se man-
tiene en vigencia la politica transversal de derechos humanos bajo un proceso
dirigido a valorar las implicaciones gue tienen las acciones publicas, en todas sus
fases, con el fin de garantizar y/o restituir los derechos individuales y colectivos
reconocidos por el Estado dominicano. Para esto se han enumerado los siguientes
hitos: plan operativo anual con acciones vinculadas a derechos humanos, plan o
politica institucional de derechos humanos, formacién en derechos humanos para
directivos y servidores publicos y sensibilizacion.
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Capitulo IV — Segundo Eje. Sociedad con Igualdad
de Derechos y Oportunidades

4.1 Panorama general

El Eje 2 de la Estrategia Nacional de Desarrollo (END 2030) postula la cons-
truccion de un a sociedad con igualdad de derechos y oportunidades, en la que
toda la poblacién tiene garantizada educacion, salud, vivienda digna y servicios
basicos de calidad, y que promueve la reduccion progresiva de la pobreza vy la
desigualdad social y territorial.

Se busca construir una sociedad mas justa y equitativa, en la que toda la pobla-
cion tenga acceso a educacion de calidad, servicios de salud y proteccion
social, viviendas dignas y servicios basicos de calidad. Ademas, busca promover
la igualdad de género, la inclusion social, la diversidad cultural y la identidad
nacional, asi como reducir las desigualdades territoriales y fomentar |la practica
del deporte y la recreacidn fisica como herramientas para el desarrollo humano.
Cuenta con 50 indicadores, incluidas sus desagregaciones o descomposiciones,
descritos todos en la Ley 1-12 de la END 2030, y siete indicadores adicionales
enlistados en la metodologia de elaboracién del presente informe.

Entre los aflos 2021-2023, los indicadores en la categoria logrado muestran una
mejora significativa, principalmente en el afo 2023. En otro ambito, la valoracion
moderado sigue siendo la categoria dominante, y aunque la proporcién del item
retroceso disminuye, se evidencia la volatilidad en la categoria de estancado.
Este patréon refleja una complejidad intrinseca del eje 2 y que se pone de mani-
fiesto a la hora de analizar su trayectoria.
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Grafico 9. Nivel de desemperio de los indicadores del Eje 2 con respecto a la meta del
2025, periodo 2021-2023
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)

Para el cumplimiento de la meta al afo 2025 de los indicadores correspondiente
al Eje, se registra que al ano 2023, se cuenta con 15 indicadores que han logrado
la meta al afo 2025 (30.00%), tres indicadores mantienen un nivel de logro promi-
sorio (6.00%), 24 son de crecimiento moderado (48.00%), uno de los indicadores
en seguimiento se encuentra estancado (2.00%), mientras que siete han retroce-
dido (14.00%). A nivel general, estos resultados indican una mejora significativa
de los indicadores con respecto al ultimo informe publicado en el aflo 2023.

Tabla 2. Panorama general nivel de avance de Eje 2: Una sociedad con
igualdad de derechos y oportunidades

Logrado Promisorio Estancado Retroceso

Indicadores * 1. (_) *

Eje 2. Sociedad con Igualdad de 500 * (15) 1. (3) (_)(1) & (7)

Derechos y Oportunidades

0G.2.1: Educacion de calidad para 150 10 20 100 OO 20

todos y todas

2.8 Tasa neta de cobertura
educacion nivel inicial (sin
matricula de 3 y 4 anos en linea
de base)
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Logrado Promisorio Estancado Retroceso

* * <

50.0 * (15) *(3)

2.9a Tasa neta de matricula nivel
basico ajustada con el nivel
medio

2.10 Tasa neta de cobertura
educacion nivel secundaria

2.10a Tasa neta de matricula
nivel medio ajustada con el nivel
superior

2.11 Porcentaje de la PEA de
15 aflos y mas asistiendo a
programas de capacitacion
laboral

2.12 Promedio de los puntajes de
los estudiantes de 6to grado de
primaria en la prueba de lectura
LLECE/UNESCO

2.13 Promedio de los puntajes de
los estudiantes de 3er grado de
primaria en la prueba de lectura
LLECE/UNESCO

2.14 Promedio de los puntajes
de los estudiantes de 6to grado
de primaria en la prueba de
matematica LLECE/UNESCO

2.15 Promedio de los puntajes
de los estudiantes de 3er grado
de primaria en la prueba de
matematica LLECE/UNESCO

2.16 Promedio de los puntajes de
los estudiantes de 6to grado de
primaria en la prueba de ciencias
LLECE/UNESCO

2.17 Porcentaje (%) de alumnos
situados en o por debajo del
nivel Il de rendimientos en las
pruebas LLECE/UNESCO de 6to
grado para lectura matematicas y
ciencias

Matematicas

Lectura

Ciencias

2.18 Numero medio de afos de
escolaridad de la poblacién de 25
a 39 anos
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Logrado Promisorio

Indicadores
* +

Eje 2. Sociedad con Igualdad de
Derechos y Oportunidades 500 * (15) 1~ (3)
0G.2.2 Salud y seguridad social -l-l O 2 O O O

integral

2.21 Esperanza de vida al nacer
(afos)

6.0

Estancado Retroceso

4

0 YD

0.0

3.0

2.22 Tasa de mortalidad menores
de 5 afos

2.23 Tasa de mortalidad materna
(razén de mortalidad materna)

2.24 Tasa de mortalidad asociada *
a la malaria

2.25 Tasa de mortalidad asociada
a la tuberculosis

2.26 Tasa de letalidad asociada al
dengue

2.27 Proporcion de la poblacién
que no alcanza el minimo de *
energia alimentaria

2.31 Nifios, ninas, hijos e hijas de
madres VIH positivas que resultan
ser positivos al testearse

2.32 Proporcion de la poblacién
portadora del VIH con infeccion
avanzada que tiene acceso a
medicamentos antirretrovirales
(ARV).

2.33 Gasto publico en salud como
% del Producto Interno Bruto
(PIB)

2.36 Porcentaje de poblacién
protegida por el Seguro de Salud

0G.2.3 Igualdad de derechos y
oportunidades 220 120 00

7.0

2.1 Porcentaje de poblacién bajo
la linea de pobreza extrema 1‘
nacional (Metodologia 2012)

2.1 Porcentaje de poblacién bajo
la linea de pobreza extrema ‘f
nacional (Metodologia 2022)

2.2 Numero de regiones con

porcentaje de poblacion bajo ?
la linea de pobreza extrema

nacional mayor que 5%

2.3 Porcentaje de poblacioén rural
bajo la linea de pobreza extrema ‘r
nacional (Metodologia 2012)
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Logrado Promisorio Estancado Retroceso

Eje 2. Sociedad con Igualdad de
Derechos y Oportunidades

2.3 Porcentaje de poblacién rural
bajo la linea de pobreza extrema
nacional (Metodologia 2022)

* * <

50.0 % (15) T (3) () Y (7)

2.4 Porcentaje de poblacion por
debajo de la linea de pobreza
moderada nacional (Metodologia
2012)

2.4 Porcentaje de poblacion por
debajo de la linea de pobreza
moderada nacional (Metodologia
2022)

2.5 Numero de regiones con
porcentaje de poblacién por
debajo de la linea de pobreza
moderada mayor que 20%

2.6 Porcentaje de poblacién
rural bajo la linea de pobreza
moderada (Metodologia 2012)

2.6 Porcentaje de poblacion
rural bajo la linea de pobreza
moderada (Metodologia 2022)

2.7 indice de GINI (Metodologia
2012)

2.7 indice de GINI (Metodologia
2022)

2.19 Tasa de analfabetismo
poblacidn de 15 afios y mas (%)

2.40 Brecha de género en ingreso
laboral

2.41 Brecha en tasa de ocupacion
femenina/masculina (15 aflos y
mas)

2.42 Brecha en tasa de
desocupacion ampliada femenina
/ masculina (15 afos y mas)

2.43 Porcentaje de mujeres en
cargos electivos: Senado

2.44 Porcentaje de mujeres en
cargos electivos: Camara de
Diputados

2.45 Porcentaje de mujeres en
cargos electivos: Sindicas

2.46 Porcentaje de mujeres en
cargos electivos: Regidoras

K3

2.47 Porcentaje de nifios y nifias
de 6 a 14 afios que trabajan
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Logrado Promisorio Estancado Retroceso

Indicadores * 1‘ (_) \b

erecnos Oportunidaces . 50-0 % (15) 4 (3) L OIR

2.48 Porcentaje de joévenes de 15
a 19 afios que no estudian y estan
desempleados

0G.2.4 Cohesion territorial

0G.2.5 Vivienda digna en
entornos saludables

2.34 Porcentaje de la poblacion
con acceso a servicios sanitarios ?
mejorados (%)

2.35 Porcentaje de la poblacién
con acceso a agua de la red
publica dentro o fuera de la
vivienda

OG 2.6: Cultura e identidad
nacional en un mundo global

0G.2.7 Cultura e identidad
nacional en un mundo global

Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD) en base a la proyeccion
de indicadores y metas de la END 2030.

En lo que respecta al Objetivo general 2.1, la Educacion de calidad sigue siendo
un desafio prioritario. A pesar de los avances en cobertura educativa, que ha sido
observado en la cantidad de proyectos de inversion publica ejecutados, espe-
cialmente la construccion y rehabilitacion de planteles educativos de los niveles
iniciales y medios, aun persisten brechas significativas en términos de calidad del
aprendizaje. Las evaluaciones nacionales y regionales han revelado deficiencias
en el dominio de competencias basicas por los estudiantes, lo que evidencia la
necesidad de fortalecer los procesos de ensefanza y aprendizaje.

En este sentido, es necesario seguir fortaleciendo la formacion inicial y continua
de los docentes, mejorar las condiciones de las escuelas, garantizar el acceso
a recursos educativos de calidad y promover el uso de tecnologias educativas
innovadoras. Asimismo, es fundamental fortalecer la gobernanza y la gestion del
sistema educativo a través de la descentralizacion educativa, asi como la partici-
pacion de la comunidad educativa via la Asociacion de Padres, Madres, Tutores y
Amigos de la Escuela (APMAE).

Para el Objetivo general 2.2 de Salud y seguridad social integral se reflejan algunos
avances, como el aumento ligero en la esperanza de vida y la reducciéon de la
tasa de mortalidad asociada a enfermedades como la tuberculosis y el dengue,
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pero aun persisten desafios importantes. La mortalidad materna sigue siendo alta,
mostrando un retroceso con respecto a ainos anteriores, y la tasa de mortalidad
infantil ha aumentado, lo que sugiere la necesidad de fortalecer la atencién a la
salud materno-infantil.

En cuanto a la seguridad social, hay avances importantes en la afiliacion al sistema,
y aln existen sectores vulnerables sin cobertura, como los trabajadores por cuenta
propia. El gasto publico en salud como proporcion del PIB se ha posicionado en
niveles prepandemia. No obstante, se han implementado diversas iniciativas de
proyectos de inversion publica como la construcciéon y rehabilitacion de hospi-
tales, que buscan mejorar la infraestructura sanitaria y reducir las desigualdades
en el acceso a servicios especializados.

Acciones sanitarias que procuran la proteccion de la poblacidén vulnerable con
enfoque en infancia. A su vez, las campafas de vacunacion y la provision de medi-
camentos de alto costo se presentan con resultados positivos. En el aflo 2023, en
el ambito de la gestion y modernizacion del sector, se presentd el Plan Estratégico
Nacional de Salud (PLANDES 2030). No obstante, se debe continuar profundizando
los procesos de revision del marco legal y la mejora del Sistema Nacional de Salud.

El desempeno de los indicadores relacionados al Objetivo general 2.3 sobre
Igualdad de derechos y oportunidades, reflejan un panorama mixto de avances
y desafios. Por un lado, el indice de GINI, que mide la desigualdad de ingresos,
ha mostrado una disminucion gradual, lo que es un indicativo de mejoras en la
distribucién de la rigueza en comparacion con anos anteriores. Este resultado
se evidencia en la disminucion sostenida del porcentaje de la poblacidn bajo la
linea de pobreza moderada y extrema. No obstante, es importante precisar que
continda la persistencia de desigualdades de género en el mercado laboral, como
la brecha de género en el ingreso vy la tasa de ocupacion.

La politica transversal de género ha sido un eje crucial en la implementacion de
iniciativas orientadas a la igualdad. Entre estas destaca la asistencia técnica para
influir en la legislaciéon y la creacion de plataformas digitales como el Mapa de
Servicios de Proteccion de Género, que han fortalecido las capacidades institucio-
nales para atender la violencia. Desde el ambito de la cooperacion internacional,
se impulsd la iniciativa Cambiando las nhormas de género para la prevencion de la
violencia y las uniones tempranas.

El Objetivo general 2.4 de Cohesion territorial presenta indicadores con compor-
tamientos diversos. Por un lado, se ha logrado avanzar en algunas dimensiones
de bienestar social a nivel nacional, aunque aun siguen siendo las areas rurales
las mas vulnerables en comparacion con las urbanas. En cuanto a la educacion
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secundaria, aunque la tasa de cobertura ha aumentado, persisten brechas signifi-
cativas entre las zonas urbanas y rurales. Las disparidades en el mercado laboral
también son evidentes, con mujeres rurales enfrentando mayores barreras para
acceder a empleos formales y capacitacion laboral. Asimismo, el trabajo infantil
sigue siendo mas comun en las areas rurales, lo que refleja los desafios persis-
tentes para alcanzar una cohesion territorial plena.

La politica transversal de cohesion territorial ha ido trazando pautas para abordar
estos desafios. La elaboracion y socializacion de la Guia Didactica para la For-
mulacion de Planes Municipales de Ordenamiento Territorial y la asistencia téc-
nica a gobiernos locales han fortalecido la planificacion y gestion territorial. La
implementacion del Reglamento de Aplicacion de la Ley 368-22 vy la Ley 345-22
de Regiones Unicas de Planificacidn ha establecido un marco legal sélido para
promover un desarrollo equilibrado y sostenible en todas las regiones del pais.
Estas acciones buscan reducir las disparidades territoriales y asegurar que todas
las dreas tengan acceso equitativo a servicios y oportunidades.

La implementacidén de la politica de cohesidn territorial del Sistema de Evaluacion
de Desempefo Institucional ha incorporado algunos de sus postulados, en espe-
cial la participacion e identidad comunitaria y la desagregacién de informaciones
gue permitan una planificacion mas acorde con las realidades de cada territorio;
uno de estos es el Registro Unico de Demandas Ciudadanas Territoriales (RUDCT).

En términos de inversion publica, se ejecutaron proyectos alineados con este
objetivo. Destacan la construccidon de la verja perimetral inteligente en la fron-
tera con Haiti y el Levantamiento de la base cartografica del pais . Ademas, las
construcciones que procuran disminuir las asimetrias territoriales, destacandose
la edificacion de presas y de infraestructura viales. Entre las iniciativas de coope-
racion internacional asociadas se muestra el proyecto PRORURAL Joven, liderada
por el MEPyD.

En el marco del Objetivo general 2.5 de Vivienda digna y entornos saludables han
aumentado los niveles de acceso a servicios sanitarios mejorados y agua potable,
aungue aun persisten retos. Por un lado, el acceso a agua de la red publica ha
experimentado una ligera disminucion en los ultimos afos. Por otro lado, aunque
se han logrado avances en el acceso a sistemas de saneamiento adecuados, es
necesario continuar aumentado el niumero de viviendas con conexidon a alcantari-
llado, especialmente en areas rurales y de alta vulnerabilidad.

Para enfrentar estos desafios, el Gobierno ha implementado diversas iniciativas
para mejorar el acceso a vivienda digna y entornos saludables, como la ampliacion
de redes de agua potable y alcantarillado, la construccion de nuevas viviendas y el
mejoramiento de las existentes.
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El Objetivo General 2.6 sobre Cultura e identidad nacional presenta avances con
un incremento en el numero de visitantes a sitios culturales y un crecimiento en
las exportaciones del sector cultural. No obstante, ha disminuido la publicacién de
materiales culturales, lo que afecta la difusion del patrimonio nacional.

Las iniciativas de cooperacion internacional han sido fundamentales para fortalecer
la infraestructura cultural y promover la gestion de bibliotecas. Proyectos como la
remodelacidn de espacios histdricos y la promocion del turismo cultural contribuyen
a revitalizar las ciudades y fomentar el sentido de pertenencia de la comunidad.

Por ultimo, en lo que respecta al Objetivo general 2.7, que busca fomentar la
practica deportiva y la actividad fisica, han aumentado los porcentajes de centros
escolares con programas deportivos y el mayor apoyo a los atletas de alto ren-
dimiento. A pesar de ello, es necesario continuar trabajando en la expansion de
estos, especialmente en las zonas rurales y de bajos recursos.

La inversion en infraestructura deportiva, como la construccion y remodelacion de
polideportivos, ha sido fundamental para promover la practica deportiva. Ademas,
el apoyo a los atletas de alto rendimiento ha contribuido a elevar el nivel compe-
titivo del pais; aunque todavia se evidencia la necesidad de continuar trabajando
en la formacioén de técnicos y en la promocion de disciplinas menos tradicionales.
Entre las politicas priorizadas en el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico
(PNPSP 2021-2024), vinculadas al segundo Eje de la END 2030 se ubican las
politicas sobre acceso universal a salud y seguridad social, la politica hacia una
educacion de calidad con equidad, la de acceso al agua y mejora del recurso, y la
politica de vivienda digna y adecuada: derecho fundamental del ser humano.

El Eje social acumuld en 2023 unas 231 iniciativas que aportan recursos de coope-
racion no reembolsables ascendentes a RD$ 4,870.9 millones, situdndose como el
mas apoyado con el 40.03% de las intervenciones y el 31.43% del presupuesto no
reembolsable. Asimismo, es el Eje de mayor contrapartida gubernamental anual
con RD$ 10,873.1 millones y el segundo en monto reembolsable con RD$ 10,538.5
millones. De igual manera, 1,048 proyectos de inversion publica apuntaron a este
Eje, por un total ejecutado de RD$ 47,194.20 millones y un crecimiento de 331 %
versus lo ejecutado en 2022.
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4.2 Objetivo general 2.1. Educacion de calidad para todos y todas

En el Eje 2 de la Estrategia Nacional de Desarrollo (END 2030), el Objetivo general
(O.G.) 2.1 busca una Educacion de calidad para todos y todas. Este primer objetivo
se constituye en un elemento esencial para lograr una sociedad con igualdad de
derechos y oportunidades que promueve la reduccidon progresiva de la pobreza
y la desigualdad social y territorial, como queda implicito en la visidon de este Eje.

Como consecuencia del impacto dejado por las secuelas de la pandemia COVID-
19, en la Republica Dominicana se profundizaron algunas brechas en términos de
acceso, calidad de la enseflanza y uso de tecnologias. Es un panorama gque viene
reflejandose en los tres ultimos informes de seguimiento de la END 2030. Las
mediciones de este apartado desglosan informacidon relacionada con la cobertura
de los niveles inicial, basico y medio, afios de escolaridad, analfabetismo y finan-
ciamiento.

El gasto en educacion como porcentaje del PIB mantuvo un similar nivel de parti-
cipacion dentro de la estructura presupuestaria nacional en el 2023 (3.37 %) con
relacion al 2022 (3.33 %). Por dos afos consecutivos el comportamiento de este
indicador refleja un grado menor a la normativa.

La END evalua la calidad mediante las pruebas LLECE, cuya ultima evaluaciéon
fue realizada en el 2019 y mostraba un crecimiento moderado a las metas esta-
blecidas al 2025. En el TImo. informe anual se utilizé como indicador comple-
mentario las Evaluaciones Nacionales Diagndsticas de 2023. Los resultados de
estas evaluaciones, realizadas a estudiantes de 3ero. y 6to. grado de primaria, no
arrojaron resultados que evidencien un progreso en los niveles de aprendizaje de
los adolescentes.

Para este informe, se muestra como indicador complementario la proporcion de
estudiantes que han aprobado las Pruebas Nacionales, el cual ha disminuido en
comparacion con las pruebas anteriores, especialmente en la modalidad acadé-
mica. Efectivamente para la aplicacion de 2023, donde el porcentaje de aprobados
se reduce en 8.9%, mientras en la Técnico Profesional se disminuye en 3.4% vy en
Artes tan solo 2.3%.
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Grafico 10. Porcentaje de estudiantes aprobados en Pruebas Nacionales, 2016-2023
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base a los Informes anuales de pruebas nacionales
MINERD. Nota: En 2023 se aplicé nueva estructura evaluativa.

La tasa neta de cobertura inicial (Indicador 2.8) continud por segundo afio con-
secutivo, un comportamiento ascendente, pasando de 47.86% (2022) a 49.23%
(2023). Aunque es un valor superior al del afo 2015 (32.6%), sigue mostrandose
lejano a la meta quinquenal al afnio 2025 (100.0%), vy sin reflejar una velocidad de
avance que permita aseverar que se encuentra en marcha para lograrla.

Grafico 11. Indicador 2.8. Tasa neta de cobertura educacion nivel inicial
(sin matricula de 3y 4 afos en linea de base)
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacion suministrada por el Departamento
de Monitoreo y Evaluacién y levantada por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)
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En cuanto a la desagregaciéon por sexo, en 2023 se observa una inversion en la
tendencia histdrica, donde la tasa de cobertura masculina (50.11%) superd a la
femenina (48.22%). Este cambio es significativo, ya que histéricamente las nifas
habian tenido una mayor tasa de cobertura. Esta diferencia, aungue pequefa,
sugiere gue la recuperacidn postpandemia ha tenido un impacto diferente en la
matricula de nifos y nifas.

Otro punto importante es el crecimiento en la escolaridad oportuna en el nivel
inicial (3-5 anos) (Indicador PNPSP), que experimentd un aumento considerable
desde el 47.0% en 2015 hasta el 56.9% en 2020, aunque con una caida en 2021 a
un 33.0%, probablemente debido a los efectos de la pandemia de COVID-19. Sin
embargo, el repunte a 56.40% en 2023 refleja una recuperacion en este dmbito.

La tasa neta de cobertura en la educacién basica (Indicador 2.9) en la Republica
Dominicana registra un valor de 93.55%, mostrando una ligera mejora respecto al
ano anterior (93.21%). En cuanto a la desagregacion por sexo, en el afo 2023 se
observa una ligera ventaja para las nifas, con una tasa de cobertura de 93.89% en

comparacion con el 93.21% de los hombres.

Grafico 12. Indicador 2.9 Tasa neta de cobertura educacion nivel basica
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacién suministrada por el Departamento
de Monitoreo y Evaluacién y levantada por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)

La tasa neta de matricula ajustada en la educacién basica (Indicador 2.9a)
alcanzd un valor en el aflo 2023 de 97.37%, mostrando una ligera mejora respecto
al afo anterior (96.90%).
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En el ano 2023, la tasa neta de cobertura en la educacidn en el nivel secundario
(Indicador 2.10) fue de 83.22%, incrementando respecto al afo anterior (81.46%).
Al desagregar los datos por sexo, se observa que las mujeres contindan teniendo
una tasa de cobertura superior a la de los hombres, con un 85.41% en 2023, aunque
con una ligera disminucion en comparacion con 2022 (85.94%). Por otro lado, la
tasa de los hombres ha experimentado un aumento, alcanzando el 81.16% en 2023,
lo que marca una mejora desde 2020.

De continuar ese ritmo positivo, la meta al afio 2025 serd alcanzada, incluso en
todas sus desagregaciones.

Segun datos oficiales observados, se puede destacar en los ultimos periodos un
incremento en la tasa de finalizacion del nivel secundario (Indicador PNPSP), que
pasd de un 19.40% en el affio 2015 a un 29.80% en el afo 2023. Ademas, el porcen-
taje de la poblacion mayor de 19 aflos que ha completado el nivel medio o secun-
dario (Indicador PNPSP) también muestra un aumento significativo, pasando del
411% en el afo 2016 a un 55.17% en el afio 2023.

El acceso a la modalidad técnico-profesional (Indicador PNPSP) también ha regis-
trado un crecimiento, con la tasa neta de cobertura pasando de 10.20%, en el afio
2018, a 14.10% en el afo 2023, comportamiento fundamental para fortalecer la
empleabilidad y la competitividad del pais.
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Grafico 13. Indicador 2.10. Tasa neta de cobertura educacion nivel secundaria
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacién suministrada por el Departamento
de Monitoreo y Evaluacién y levantada por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)

/{ “\ VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION
Ess=ss E INVERSION PUBLICA (VIPLAN)




Duodécimo Informe Anual de Avance en la Implementacioén

de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030

De igual forma, en 2023 la tasa neta de matricula en el nivel medio ajustada con
el nivel superior (Indicador 2.10a) en la Republica Dominicana fue de 83.44%,
mostrando una leve mejora en comparacion con el aino anterior (81.89%).

En el aflo 2023, el numero medio de afos de escolaridad de la poblacion de 25 a 39
aios (Indicador 2.18) alcanzd 1115 aios, mejorando ligeramente respecto al afio anterior
(M.04 anos), y dirigiéndose positivamente hacia la meta quinquenal 2025. Sin embargo,
al analizar las desagregaciones, se observan diferencias a favor de las mujeres.

Para los hombres, el promedio de aflos de escolaridad aumentd de 10.33, en el aflo
2022, 2 10.42, en el ano 2023; mientras que, para las mujeres, el promedio subid
de 11.69 a 11.83 anos en el mismo periodo, ya logrando incluso la meta programada
para el afo 2025.

Grafico 14. Indicador 2.18. Numero medio de afios de escolaridad
de la poblaciéon de 25 a 39 afos
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacidon suministrada por el Departamento
de Monitoreo y Evaluacién y levantada por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)

Fueron 22 las iniciativas de cooperacion internacional que respondian al objetivo
de educacion de calidad para el ano 2023. Con un monto total no reembolsable
de RD%$276.6 millones, representando el 5.67% de los recursos destinados al Eje.

Una iniciativa en ejecucién que contribuye al objetivo es el Apoyo a la evaluacion
del aprendizaje temprano en Republica Dominicana que realiza el Banco Mundial
al Ministerio de Educacion, el cual busca mejorar la evaluacion del aprendizaje de
los niflos en instituciones de Desarrollo Infantil Temprano (DPI).
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Al Objetivo general 2.1 de Educacion de calidad para todos y todas, se asociaron
la mayor cantidad de proyectos de inversion con 599 y un monto total ejecutado
de RD%$7,689.37 millones. Los proyectos vinculados a este objetivo se centraron
en la construccion y rehabilitacion de planteles educativos en todo el territorio
nacional, manteniendo esta tendencia durante el periodo 2021-2023.

En tanto, la produccidn publica asociada a la politica del PNPSP Hacia una edu-
cacion de calidad con equidad, muestra desempefos positivos ya que el cumpli-
miento general llegd a posicionarse de 65.6 % a 83.9% entre 2022 y 2023. Ello se
asocia a ejecuciones fisicas crecientes de 90.7% vy financiera de 74.4% durante
2023. Este ultimo valor es el mas alto de ejecucidon presupuestaria versus lo pro-
gramado de todas las politicas priorizadas por el PNPSP.

La produccidn gue obtuvo mayor ejecucion fisica dentro de lo programado (90%
o mas) fueron: “servicio educativo en el segundo ciclo de educacion secundaria”,
“Servicio educativo modalidad técnico profesional”y “evaluaciones para mejorar
la calidad educativa preuniversitaria”.

La distribucion por actividades programaticas revela que el 63.31% del gasto del
MINERD de 2023 fue dirigido a servicios pedagodgicos, siendo la educacion pri-
maria el programa que mas peso tuvo (38.42%), seguido por la educacion secun-
daria (15.82%). La tercera actividad programatica que mas recursos consumio fue
los servicios de bienestar estudiantil (11.93%). El Programa “Gestion y coordinacion
de los servicios de bienestar magisterial” consistente en el pago a pensionados y
jubilados, recibe el 7.48% del presupuesto total. En tanto, la erogacion en forma-
cion y desarrollo de la carrera docente representd el 2.10% del gasto del MINERD
en el ano 2023 (IDEC, 2023, pag. 45).

4.2.1. Avances en laimplementaciéon del Pacto Educativo

El avance de las ejecuciones del Pacto Educativo correspondiente a las entidades
con responsabilidad directa entre 2023 y el primer semestre del aino 2024 registra
que el 77% de las lineas de accion priorizadas se encuentran en estatus de ejecucion,
el 10% estan completadas, 6% aun no estan iniciadas y 3% se encuentran detenidas.

Se debe precisar que las iniciativas corresponden a las acciones efectuadas por
el Ministerio de Educacién de la Republica Dominicana, Ministerio de Educacion
Superior Ciencia y Tecnologia e Instituto de Formacion Técnico Profesional.
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Grafico 15. Lineas de accion registradas por instituciones compromisarias del sector pu-
blico segun estado de situacion declarado
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Fuente: Informaciones oficiales. Sistema de Seguimiento Pacto Educativo

Al examinar la composicion de las actividades focales que han sido registradas, se
dimensiona que parcialmente las actividades registradas han permitido el logro de
algunos compromisos, aungue parte importante hacen referencia al cumplimiento
de actividades que son de naturaleza recurrente. Para el apartado AG3 “Sobre /a
democratizacion e igualdad de oportunidades”, las actividades han estado refe-
ridas basicamente a la construccion y ampliacion de la infraestructura escolar con
énfasis en la educacion inicial y la educaciéon temprana y el desarrollo del plan
Nacional de Transporte Escolar (TRAE).

En el caso del apartado AG4 “Sobre calidad educativa y pertinencia de los apren-
dizajes”, la relacion de actividades con estatus promisorio descansa en el disefio
de la normativa del Sistema Nacional de Practicas Profesionales, el disefio y redi-
sefo de la familia profesional de educacioén, la ejecucidn de los programas de
becas nacionales e internacionales y del programa ingles por inmersion.

Para el AG5 sobre “Sobre la dignificacion y desarrollo de la carrera docente” desde
MINERD se concluyd la iniciativa del concurso de oposicion docente convocatoria
2023-2024; ademas, la prueba de desempefno docente se encuentra en proceso
avanzado y contindan en ejecucion los programas de formacién docente bajo la
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nomenclatura de educacion continua, induccidon y certificacion docente. Se registra
gue la iniciativa de actualizacion de las pruebas de ingreso a la carrera docente esta
en estatus promisorio al igual que la prueba POMA gestionada por el MESCYT.

En el AG6 sobre “Sobre la instalacion de una cultura de evaluacion” se completd
las evaluaciones de las pruebas diagndsticas de 3er grado de primaria y las nuevas
pruebas nacionales se encuentran en proceso de implementacion para los estu-
diantes que estan en su ultimo ano de educacién secundaria, con un enfoque
basado en competencias. Por ultimo, el AG7 vinculado con “/la modernizacion de la
gestion del sistema educativo” mantiene avances significativos con la desconcen-
tracion operativa del MINERD vy la habilitacidn de mecanismos para la insercidn de
egresados con el mercado laboral a través de programas ejecutados por INFOTEP.

4.3. Objetivo general 2.2. Salud y seguridad social integral

El objetivo de lograr una salud y seguridad social integral para todos y todas se
centra en g arantizar el derecho de la poblacién al acceso a un modelo de atencidn
integral, con calidad y calidez, que privilegie la promocion de la salud y la preven-
cion de la enfermedad, mediante la consolidacion del Sistema Nacional de Salud.

En el ano 2023, la esperanza de vida general al nacer (Indicador 2.21) fue de
74.90 aios, un ligero incremento respecto al ano 2022 (74.70 anos). Este aumento,
aungue modesto, refleja una mejora en las condiciones de salud y bienestar, ali-
neandose con las aspiraciones de este objetivo general, aunque sin asegurar el
logro de la meta quinquenal 2025.

Al desglosar por género, se observa que los hombres han experimentado una
mejora en su esperanza de vida, aumentando de 72.00 afios, en el afo 2022, a
72.19 afnos, en el alo 2023. Las mujeres, también han visto un incremento, pasando
de 77.40 anfos a 77.64 afos en igual periodo. Finalmente, es destacable la trayec-
toria que viene presentando este indicador cuando se compara con el aifo 2015
(70.64 masculino y 75.62 ailos femenino).

La tasa de mortalidad infantil (Indicador 2.22) ha mostrado fluctuaciones conside-
rables, disminuyendo de 35, en el ano 2015, a 32.39, en el afo 2022. A pesar de
esta variacion ligeramente positiva, aun persisten desafios criticos en materia de pre-
vencion y cuidados neonatales, en concordancia con los objetivos especificos 2.21y
2.2.3. Siguiendo esta dinamica, el indicador no alcanzaria la meta planteada al 2025.
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Grafico 16. Indicador 2.22. Tasa de mortalidad menores de 5 anos
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Fuente: Elaboracion del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), con datos suministrados por el
Departamento de Monitoreo (DGDES, MEPyD)

Por otro lado, la tasa de mortalidad materna (Indicador 2.23) en el ano 2023 fue
de 127.33 por cada 100,000 nacidos vivos, lo que refleja un incremento respecto
a la tasa de 106.03 registrada en el afo 2022 y un retroceso respecto de la meta
2025. La distancia entre la situacion actual y el objetivo fijado pone en evidencia
la necesidad de continuar haciendo intervenciones mas efectivas y focalizadas
en la atencion materna, mejorar la calidad de los servicios de salud, y fortalecer
las politicas publicas orientadas a la prevencién de complicaciones durante el
embarazo y el parto.

El incremento en el afo 2023 y el constante distanciamiento de los resultados mos-
trados en el afio 2019, cuando llegd a bajar hasta 95.97 muertes, sugiere que las
estrategias actuales no estan siendo suficientes para lograr una reduccion soste-
nida y significativa en la mortalidad materna, lo que exige una revision profunda y
un refuerzo en las acciones destinadas a proteger la vida de las madres en el pais.
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Grafico 17. Indicador 2.23. Tasa de mortalidad materna (razén de mortalidad materna)
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Fuente: Elaboracion del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), con datos suministrados por el
Departamento de Monitoreo (DGDES, MEPyD)

La tasa de mortalidad asociada a la malaria (Indicador 2.24) continud regis-
trando un valor de cero en el afo 2023, alcanzando la meta 2025 que era de
similar magnitud. La tendencia a la baja venia sucediendo desde el afio 2019 y
permitié alcanzar la meta del 2025 ya incluso en el afio 2022.

En el caso de la tasa de mortalidad asociada a la tuberculosis (Indicador 2.25),
para el ano 2023 registra un descenso significativo respecto del afo anterior,
pasando de 2.45 a 1.98, retomando una tendencia a la baja mostrada periodos
anteriores. Esto supone niveles similares a los registrados previo a la pandemia.
Sin embargo, aun con esta correccidén no parece colocarse en una velocidad sufi-
ciente para alcanzar la meta.

En cuanto a la Tasa de letalidad asociada al dengue (Indicador 2.26), se observa
una reduccion importante de alrededor del 39%, pasando de 0.36 en 2022 a 0.22
muertes por cada 100 casos infectados en el afno 2023. Este indicador continla
mostrando una mejora sostenida respecto del ano previo, pero insuficientemente
acelerado para el logro de su meta quinquenal.
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La proporcién de la poblacion que no alcanza el minimo de energia alimentaria
(Indicador 2.27) en la Republica Dominicana ha mostrado una tendencia fluc-
tuante en los ultimos afos. En el afo 2023, este indicador registré una disminu-
cion significativa al situarse en 4.60%, lo que representa la cifra mas baja desde
el afo 2015. Este descenso desde el 6.30% en el aifo 2022 sugiere una mejora
en el acceso a alimentos suficientes para la poblacién al punto de lograr la meta
2025. Estos resultados se complementan con la autosuficiencia alimentaria que ha
disminuido ligeramente de 89.4% en 2015 a 86.6% en 2021.

El panorama del combate del VIH en la Republica Dominicana muestra avances
importantes, aungue algunos desafios persisten. En cuanto a los niflos, nifias e
hijos de madres VIH positivas que resultan ser positivos al testearse (Indicador
2.31), la proporcion ha fluctuado a lo largo de los afos, alcanzando un 5.20% en
2023. Este porcentaje es ligeramente inferior al 5.50% registrado en el afo 2022,
pero sigue siendo mas alto que en el ano 2020 y el aho 2019, cuando el indicador
estuvo por debajo del 2.50%.

En cuanto al acceso a medicamentos antirretrovirales (ARV) para la poblacidn con
infeccion avanzada de VIH (Indicador 2.32), se observa una tendencia positiva. En
el ano 2023, el 66.00% de esta poblacién tuvo acceso a los ARV, un incremento
significativo en comparacion con el 63.10% del ailo 2022. Aunque esta mejora es
alentadora, el porcentaje sigue siendo inferior al 74.19% registrado en el afo 2015,
la proyeccion de crecimiento es negativo en torno al logro de la meta 2025.

En cuanto al gasto publico en salud como porcentaje del Producto Interno
Bruto (PIB) (Indicador 2.33), los datos muestran variaciones a lo largo de los
anos. En el ano 2023, este indicador se mantuvo en 1.88%, igual que en el afo
2022, lo cual representa una disminucion en comparacion con el 2.4% registrado
en el ano 2021. Aunque hubo un aumento notable en el afno 2020, alcanzando
el 2.3%, el nivel actual evidencia un retorno de los recursos asignados a la salud
publica a montos prepandémicos. Respecto al ano 2015 ha crecido, mas no per-
mite afirmar que lograra su meta 2025.
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Grafico 18. Indicador 2.33. Gasto publico en salud como %
del Producto Interno Bruto (PIB)
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Fuente: Elaboracion del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), con datos suministrados por el
Departamento de Monitoreo (DGDES, MEPyD)

Al analizar el porcentaje de la poblacién protegida por un seguro de salud (Indi-
cador 2.36) calculado con la ENCFT, se puede ver un incremento a 74.50% en el
afo 2023, respecto a 72.20% en 2022 y 70.50% en el aflo 2021. Esta tendencia de
avance es moderada si se compara con el valor esperado a alcanzar en el 2025 de
un 100%. Pero si se toma en consideracién el total de la poblacion protegida por
un seguro de salud (Indicador PNPSP), calculado con datos de la SISALRIL, el por-
centaje asciende a 96.90% en el afo 2023, lo que lo posiciona en una tendencia
promisoria para alcanzar la meta del quinguenio.

En cuanto a los trabajadores por cuenta propia (Indicador PNPSP), su afiliacion al
Seguro Familiar de Salud ha mejorado, pasando de 55.8% en el afo 2015 a 65.77%
el ano 2023, lo que indica un avance significativo.

La salud y seguridad social integral cuenta con una participacion importante en el
monto total de cooperacidn no reembolsable, concentrando 75 iniciativas valori-
zadas en RD$ 2,443.1 millones, equivalentes al 50.16% de los recursos de la cartera
de iniciativas para el Eje. Entre las iniciativas vinculadas se encuentra el Programa
pais de sistemas de salud enfocado en infancia, ejecutado por el Servicio Nacional de
Salud (SNS) y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia. Este tiene por obje-
tivo ayudar a los niflos, especialmente los mas vulnerables, a sobrevivir y prosperar
mediante el acceso a servicios de salud y nutricion de calidad, inclusivos, resilientes
y con perspectiva de género, entre estos los servicios de salud sexual y reproductiva.
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Estos proyectos contribuyen de manera directa al logro del objetivo general 2.2,
en la medida que ayuda a garantizar una cobertura universal y de calidad en salud.
La construccion y rehabilitacion de hospitales, como el Hospital Regional de San
Francisco de Macoris y el Hospital Dr. Nelson Astacio, asegura un mayor acceso
a servicios de salud especializados en zonas estratégicas del pais, mejorando la
atencion médica y reduciendo las desigualdades en el acceso a servicios de salud,
elemento clave para el desarrollo el bienestar de la poblacién.

Los datos de la produccion publica en el ano 2023 correspondientes a la politica
de “Acceso universal a la salud” mostrd un nivel de cumplimiento general de 84.8
%, lo que coincide con el valor de desempeio obtenido en el afo 2022. Este
resultado estd asociado a un crecimiento de la ejecucion fisica de 0.1% y financiera
de 0.5% con respecto a 2022, lo que es correspondiente a 82.2% y 54.0% de cum-
plimiento. Para el componente de “Seguridad social”, se aprecia que el nivel de
desempeno aumentd 5.0 puntos porcentuales y ubico su valor en 94.3% en el afo
2023. Con un patron de comportamiento creciente, se ejecutd 97.9% de los pro-
ductos fisicos y en menor medida, 51.7% del presupuesto financiero programado.

Para ambas dimensiones de la politica el resto de la produccion publica se ubica
entre los rangos de cumplimiento fisico de 60 % a 100 %, lo que se explica por los
esfuerzos realizados en la ejecucion de las “vigilancias sanitarias”; la “provision de
medicamentos de alto costo”; “vacunaciones con insumos biolégicos”; y “moni-
toreo a la provision de servicios del sistema nacional de salud”.

4.3.1. Compromisos asumidos por el Estado

A este Objetivo general se vinculan los dos primeros Compromisos de Estado del
Eje 2. El primer Compromiso establece la realizacion de una revision de la Ley 87-01,
sobre el Sistema Dominicano de Seguridad Social, respetando los principios enun-
ciados en esta legislacion, a fin de superar las deficiencias de su aplicacién, para
poder completar el proceso de universalizacion de la seguridad social en un plazo no
mayor de dos anos.

En el marco del Seguro Familiar de Salud, se han implementado medidas significa-
tivas como la cobertura de la reconstruccion mamaria post mastectomia por cancer o
por reduccion de riesgos y la cobertura de la mastectomia por reduccién de riesgos;
también, el impacto de 4,561,524 personas afiliadas al Régimen Contributivo con el
aumento de 15% en el uso de habitaciones de las clinicas y hospitales.

Para la consecucion de este compromiso, se han emitido diversas resoluciones y
se han implementado importantes medidas en el ambito del sistema de seguridad
social. Entre las resoluciones emitidas se encuentran: la No. 563-01, que incrementa
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a un 20% a los honorarios médicos concernientes a procedimientos y un 50% en las
consultas de internamiento; y la No. 569-03 que garantiza la cobertura a 1,995,859
correspondiente a la poblacién cotizante del Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobre-
vivencia (SVDS)

El segundo Compromiso asociado plantea la conclusidon de una reforma del
sector salud, conforme a lo establecido en la Ley General de Salud, en un plazo
no mayor de dos afos.

El sector salud dominicano ha progresado significativamente debido al marco legal
y a la promulgacion de diversas leyes y decretos que fortalecen tanto el sistema de
salud como la proteccidn social. Entre estos avances destaca el Decreto 58-23, que
faculta a la DIGEMAPS para homologar medicamentos aprobados por la Admi-
nistracion de Alimentos y Medicamentos de los Estados Unidos (FDA) y por la
Agencia Europea de Medicamentos (EMA). A raiz de este decreto, se generaron
tres certificados de registros sanitarios mediante el proceso de homologacion.

Ademas, el decreto 231-23 otorgd a la DIGEMAPS la condicion de érgano descon-
centrado funcionalmente del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, con
el objetivo de garantizar su fortalecimiento institucional y el desarrollo eficiente
de sus atribuciones.

En 2023, en el ambito de la gestidon y modernizacion del sector, se han realizado
diversas acciones. Estas incluyen la elaboracidon y remisién de un reglamento de
residencias en salud, asi como el decreto para la creacion del Consejo Nacional de
Residencias en Salud.

También se presentd el Plan Estratégico Nacional de Salud (PLANDES 2030) y sus
diferentes proyectos, junto con los resultados esperados.

El PLANDES constituye la Agenda Estratégica del Sector Salud de la Republica
Dominicana, con una vision concertada que surge de un proceso participativo e
integra un portafolio de 35 proyectos destinados al desarrollo sostenible del Sis-
tema Nacional de Salud hasta el ano 2030. Adicionalmente, se socializo el estatus
del Acuerdo Marco, asi como la proyeccion presupuestaria para 2024-2028 y los
proximos pasos para su ejecucion.
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Recuadro 3. Perspectiva de la planificacion plurianual 2025-2028: Politica Acceso
universal a salud y seguridad social

Entre las politicas del PNPSP, se aborda la politica de Acceso universal a salud y seguridad social. Esta
politica se formuld con el objetivo de garantizar el derecho a la salud de la poblacion dominicana, con los
recursos financieros requeridos para la ejecucién de programas de salud publica preventivos y aplicacion
de un modelo de gestion hospitalaria eficiente, con recursos humanos competentes y comprometidos

Desde el enfoque de seguridad social, la politica propone que el Sistema Dominicano de Seguridad Social
(SDSS) mejorara la calidad de vida al asegurar cobertura universal en salud, ampliar la cobertura del segu-
ro de vejez, discapacidad y sobrevivencia, y optimizar las prestaciones del Seguro Familiar de Salud y el
Seguro de Riesgos Laborales.

La gobernanza del Sistema Nacional de Salud en la Republica Dominicana enfrenta desafios significativos,
especialmente en la coordinacién y la efectividad de la regulacion y supervision. Desde 2001, el sistema
se organiza en dos subsistemas con funciones separadas entre el Estado y las entidades prestadoras de
servicios. A pesar de los esfuerzos para fortalecer el rol rector del Ministerio de Salud Publica y Asistencia
Social (MISPAS), persisten dificultades, como la falta de capacidad para hacer cumplir el marco legal y la
dualidad de liderazgo con el Ministerio de Trabajo. Asimismo, la concentracion de la toma de decisiones a
niveles centrales limita la efectividad de las direcciones provinciales y regionales de salud , mientras que la
escasa representacion de la poblacién en los espacios de decision afecta la coherencia del sistema. Ade-
mas de estos, dentro de los desafios principales se identifican:

Alto porcentaje de la poblacion carece de salud integral. Esto se debe a la predominancia de un enfoque
curativo que desatiende la promocioén de la salud y la prevencion de enfermedades. La situacion se agrava
por condiciones precarias de vida, desigualdades en el acceso a servicios de salud de calidad y la falta de
programas intersectoriales efectivos, lo que limita el bienestar general de la sociedad.

Porcentajes elevados de la poblacion padecen de complicaciones y muertes prematuras o evitables, en
todas las etapas del curso de vida. A pesar de vivir mas afos, las personas experimentan mayores niveles
de discapacidad, y aunque la mortalidad prematura ha disminuido, la carga de enfermedad relacionada con
discapacidades ha aumentado, lo que indica la necesidad urgente de mejorar el acceso a servicios de salud
y abordar los factores de riesgo que contribuyen a estas problematicas.

Para la planificacion a 2028 se prevé el logro de las siguientes principales apuestas de la politica:

Construccion o remozamiento
de CPN y hospitales.

Inversiéon en tecnologias para
crear un ecosistema digital
gue integre la tecnologia,
infraestructura, recursos PNPSP
humanos y una cultura de 2024-2028
promocion de la salud y

Prioridades
de la politica

registros digitales.

Remozamiento y
eficientizacion del sistema de
gestion de aguas residuales y

el drenaje pluvial.
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Mapa de actores vinculados a la politica “Acceso universal a salud y seguridad social” en el enfoque salud:

¢ Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social

e Corporaciones de Acueductos y Alcantarillados

* Servicio Nacional de Salud (SNS)

e Consejo Nacional de VIH y SIDA (CONAVIHSIDA)

¢ Consejo Nacional de Poblacion y Familia (CONAPOFA)

Entre los actores publicos de esta politica con mayor vinculacion al enfoque de seguridad social se en-
cuentran:

* Ministerio de trabajo, en su condicion de presidente del CNSS o Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS)
e Tesoreria de la Seguridad Social (TSS)

¢ Direccion General de Informaciéon y Defensa de los Afiliados de la Seguridad Social (DIDA)
e Superintendencia de Pensiones (SIPEN)

* AFP del sector publico (Banreservas, Banco Central, etc.)

* Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL)

e Instituto Dominicano de Prevencion y Proteccion de Riesgos Laborales (IDOPPRIL)

¢ ARS del sector publico

¢ Seguro Nacional de Salud (SeNaSa, adscrito al MISPAS)

e Supérate

+ Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN)

e Consejo Nacional de Discapacidad (CONADIS)

e Consejo Nacional de la Persona Envejeciente (CONAPE)

¢ Consejo Nacional para la Nifez y la Adolescencia (CONANI)

4.4. Objetivo general 2.3. Igualdad de derechos y oportunidades

El Objetivo general 2.3 se centra en Igualdad de derechos y oportunidades. Cons-
tituye un componente fundamental de cara al logro de una sociedad con igualdad
de oportunidades que promueve el segundo eje de la END 2030. Este objetivo
contribuye directamente a la realizacidn de esa vision al enfocarse en la creacién
de un entorno donde todos los individuos, sin importar su género, edad, ubicacion
geografica u otras caracteristicas, puedan acceder a servicios basicos de calidad,
como educacion y salud, y disfrutar de una vivienda digna.

Enmarcados en este objetivo general, se propugna una igualdad y equidad entre
hombres y mujeres. En efecto, la tendencia del indice de GINI (Indicador 2.7) en
la Republica Dominicana, utilizando la metodologia de 2021' muestra una dismi-
nucion gradual en la desigualdad de ingresos desde 2015 hasta 2023, pasando
de 0.46 a 0.40, valor que se mantiene desde el 2022. Este comportamiento es
consistente tanto para hombres como para mujeres, aunque es notable que el
indice ha sido ligeramente mas alto en la poblaciéon masculina en comparacion
con la femenina en algunos anos.

-

ONE. (2012). Metodologia para el cdlculo de la medicidn oficial de la Pobreza monetaria
en Republica Dominicana.
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Cuando se observa la metodologia mas reciente de 20222, el indice de GINI tam-
bién refleja una disminucion desde 2019, cuando se situd en 0.42, hasta alcanzar
0.38 en 2023. Bajo ambos formatos de medicién, la meta 2025 ya fue cumplida.
La brecha de género en el ingreso laboral y en la tasa de ocupacidon entre hombres
y mujeres en la Republica Dominicana refleja la persistencia de desigualdades en
el mercado laboral.

Grafico 19. Indicador 2.40. Brecha de género en ingreso laboral
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacion
suministrada por el Departamento de Monitoreo y Evaluacion

En 2023, la brecha de género en el ingreso laboral (Indicador 2.40) se mantuvo en
0.91, sin cambios respecto al aflo anterior, pero mostrando una leve disminucion
desde su punto mas alto de 0.95 en 2020. Este indicador, que mide la proporcién del
ingreso de las mujeres en comparacion con el de los hombres, revela que las mujeres
contindan ganando menos que sus contrapartes masculinas por trabajo similar.

Complementado el subindice de participacion y oportunidad econdmica muestra
una tendencia general de estabilidad, pero con un ligero retroceso en algunos
afnos, cayendo de 68.5, en el afo 2016, a 69.9, en el aflo 2022.

Por otro lado, la brecha en la tasa de ocupacién femenina/masculina para per-
sonas de 15 afos y mas (Indicador 2.41) mejord ligeramente, pasando de 0.63,
el ano 2022, a 0.65, en el ano 2023. Este incremento indica que las mujeres han

2 MEPyD. (2023). Boletin de estadisticas oficiales de pobreza monetaria en Republica Dominicana 2022.
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ganado terreno en términos de participacion en el mercado laboral, acercandose
mas a la tasa de ocupacidén masculina.

En 2023, la brecha en la tasa de desocupacion ampliada femenina y masculina
(Indicador 2.42) se situd en 2.64, mostrando una disminucion respecto al maximo
alcanzado en el afno 2022 (2.96), pero manteniéndose elevada en comparacion con
aflos anteriores y alejdndose al cumplimiento de la meta quinguenal del afio 2025.

Al desagregar los datos por zonas geograficas, la brecha en las areas urbanas se
redujo a 2.48, en el afo 2023, desde 2.81, en el aino 2022. En las areas rurales, la
brecha de desocupacidon ampliada femenina y masculina fue de 3.74, en el afo
2023, una ligera disminucion respecto al afo anterior, pero significativamente alta
en comparacion con las zonas urbanas.

La politica transversal de género de la END realiza un aporte esencial al logro de
este objetivo general 2.3 de Igualdad de derechos y oportunidades. Un ejemplo
es la asistencia técnica del Ministerio de la Mujer (MMUJER) para impulsar 11 ini-
ciativas legislativas y la colaboracién con diversas instituciones y organizaciones
demuestran un enfoque integral y multisectorial que fortalece la legislacion y pro-
mueve un entorno mas equitativo para las mujeres en todos los dmbitos.

Igualmente, la implementacion de herramientas y plataformas digitales, como el
“Mapa de servicios” del sistema de proteccidon de género, junto con la sensibi-
lizacion de miles de personas, resalta el compromiso con la erradicacion de la
violencia de género y la promocion de la igualdad. Estas acciones no solo mejoran
el acceso a servicios de proteccion y justicia para las mujeres, también refuerzan
la capacidad institucional para responder de manera efectiva a los desafios rela-
cionados con la violencia de género e intrafamiliar.

Ademas, la capacitacion de mujeres en la politica y la ciencia, junto con la actua-
lizacion de protocolos y la creacion de grupos de apoyo, ejemplifica el esfuerzo
por empoderar a las mujeres en diferentes areas. Estas iniciativas son cruciales
para desmantelar barreras estructurales y culturales, y promover un cambio social
gue asegure la igualdad de género como un pilar fundamental para el desarrollo
sostenible del pais.

Para realizar el seguimiento en el Sistema de Gestion Publica de la Evaluacion
del Desempeno Institucional (EDI) se establecieron un conjunto de indicadores
gue pretenden valorar las implicaciones que tienen para hombres y mujeres las
acciones puUblicas en todas sus fases. Los hitos propuestos para el monitoreo de
este grupo de indicadores fueron:
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a) Arquitectura institucional para la inclusion del enfoque de género. Para esto
se establecio el Comité de transversalizacion género, la Unidad de igualdad
de género y la promocioén del uso de datos desagregados.

b) Generacidon de capacidades y ambiente laboral para la inclusion del enfoque
de género en las politicas publicas p lantea el establecimiento de medidas
con enfoque de género, f ormacion en corresponsabilidad en el cuidado y f
ormacion en enfoque de género en las diferentes areas institucionales.

c) Inclusidon del enfoque de género en las politicas publicas, tales como Com-
pras a MIPYMES de mujeres, Género en estructura programatica, Reporte de
informes periddicos, POA vy diagnodstico y politica institucional de género.

Elevar el capital humano y social de la poblacion en condiciones de pobreza es una
condicién imprescindible para alcanzar este objetivo general. Mediante la creacion
de condiciones para el acceso a empleos dignos y de calidad.

Al observar el indicador de Poblacion Econdmicamente Activa (PEA) de 15 ainos
y mds que asiste a programas de capacitacion laboral (Indicador 2.11) en la
Republica Dominicana, se evidencia un panorama mixto en términos de participa-
cion en la formacion laboral a lo largo de los afios. En 2023, el porcentaje se situd
en 11.60%, mostrando una recuperacidon desde 9.74% observado en el afo 2022.
A pesar de este aumento, la cifra sigue siendo baja en comparacién con el valor
maximo del 16.00% alcanzado en 2019, una caracteristica que debe ser tomada en
cuenta, aunque la meta quinquenal se encuentra lograda.

El andlisis de la tasa de analfabetismo en la poblacién de 15 aflos y mas (Indi-
cador 2.19) revela una tendencia general de disminucion a lo largo de los afos,
lo que es una sefal positiva hacia la erradicacion del analfabetismo, a pesar de
gue no es suficiente aceleramiento para alcanzar la meta 2025. En 2023, |la tasa
general de analfabetismo se situd en 5.69%, una mejora notable en comparaciéon
con el 6.30% registrado en el ano 2022. Esta tendencia a la baja es consistente,
aunque gradual, desde el ano 2018.

El porcentaje de jovenes de 15 a 19 aiflos que no estudian y estan desempleados
(Indicador 2.48) muestra una tendencia de relativa estabilidad en los ultimos afos,
aunque con fluctuaciones que reflejan desafios persistentes en este grupo etario.
En el ano 2023, el porcentaje general se mantuvo en 4.70%, sin cambios respecto
al afo 2022, lo que indica una estabilizacion después de una serie de variaciones
en los afos anteriores. Este comportamiento dificulta y pone en tendencia poco
promisoria para el cumplimiento de la meta en el ano 2025.
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Grafico 20. Indicador 2.48. Porcentaje de jovenes de 15 a 19 anos
gue no estudian y estan desempleados
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacion suministrada
por el Departamento de Monitoreo y Evaluacion.

Al examinar la situacion por sexo, se observa que los hombres jovenes presentan
una tasa ligeramente superior de 5.20% en el afo 2023, igual al valor registrado en
el ano 2022. Este grupo ha experimentado fluctuaciones, con una notable reduc-
cion desde el ano 2018, donde la tasa era del 5.40%, pero ha mostrado estanca-
miento en los uUltimos dos afos. Por otro lado, las mujeres jovenes presentaron
una tasa de 4.30% en el ano 2023, también sin variaciéon respecto al aflo 2022,
después de una baja significativa desde el 7.37% en el afio 2018.

Ademas, la tasa de desocupacion abierta juvenil (15 a 24 anos) también fluctua
en afos recientes, pero es importante destacar que las jévenes mujeres siguen
siendo uno de los grupos mas vulnerables. A pesar de una disminucidon general
en la tasa de desocupacion, desde un 16.44% en 2016 a un 11.27% en 2023, se
observa que las jovenes continlan enfrentando mayores dificultades para acceder
al empleo en comparacién con sus pares masculinos.

Disminuir la pobreza mediante un efectivo y eficiente sistema de proteccion social,
que tome en cuenta las necesidades y vulnerabilidades a lo largo del ciclo de
vida es un propdsito de este objetivo. En ultima instancia, reducir la pobreza y
promover la inclusién social, creando entornos mas igualitarios.
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El andlisis de la pobreza extrema y moderada, basado en las metodologias de los
anos 2012 y 2022, muestra una tendencia general de disminucién en la poblacidon
bajo estas condiciones, alcanzando las metas establecidas al 2025, aunque per-
sisten desigualdades significativas entre areas rurales y urbanas, y entre géneros.

En cuanto al porcentaje de la poblacién bajo la linea de pobreza extrema (Indicador
2.1), se observa una disminucion continua desde un pico del 4.93% en el afio 2020
a 3.24% en el afo 2023. Aunque se debe destacar, que la tasa es ligeramente mayor

entre las mujeres (3.36%) en comparacion con los hombres (3.11%) en el afo 2023.

Grafico 21. Indicador 2.1. Porcentaje de poblacién bajo la linea
de pobreza extrema nacional
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informaciéon suministrada
por el Departamento de Monitoreo y Evaluacion.

En términos de la poblacidén rural bajo la linea de pobreza extrema (Indicador
2.3), la tendencia es similar a la del promedio nacional, con una disminucidon de
5.84% en el ano 2020 a 4.14% en el aino 2023. Sin embargo, la persistente brecha
de género, con las mujeres rurales presentando tasas mas altas (3.74%) que los
hombres (3.31%) en el afo 2023.

Respecto al porcentaje de la poblaciéon por debajo de la linea de pobreza mode-
rada (Indicador 2.4), se muestra una reduccion significativa desde 23.90% en el
ano 2022 a 19.76% en el ano 2023, lo que representa una disminucion efectiva de
414 puntos porcentuales. Al igual que con la pobreza extrema, las mujeres tienden
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a estar en una posicion mas desfavorable, especialmente en areas rurales donde
la pobreza moderada afecta a un mayor porcentaje de la poblacidon femenina
(20.77% en 2023) en comparacion con la masculina (18.69%).

Grafico 22. Indicador 2.4. Porcentaje de poblacion por debajo
de la linea de pobreza moderada nacional
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacion suministrada
por el Departamento de Monitoreo y Evaluacion.

Finalmente, en relacién con el porcentaje de la poblacién rural bajo la linea de
pobreza moderada (Indicador 2.6), la metodologia de 2022 indica que la pobreza
moderada en areas rurales sigue siendo mas prevalente, con un 24.61% de la
poblacién rural aun bajo esta condicidon en el anho 2023.

La proteccion y el desarrollo integral de los nifos, niAas, adolescentes y jovenes
son elementos fundamentales para garantizar la igualdad de derechos y oportu-
nidades en una sociedad. Implica garantizar el acceso a una educacion de calidad,
atencion médica adecuada, nutricion adecuada y un entorno seguro.

Otro indicador que mide los avances en materia de desarrollo de la nifiez y ado-
lescencia es el 2.47 (Porcentaje de nifos y niflas de 6 a 14 ailos que trabajan).
Al afo 2023, se muestra una tendencia general hacia la disminucién en el trabajo
infantil entre el aflo 2018 y el afo 2023, pasando de 1.01% a 0.49%, mas no sufi-
ciente para alcanzar la meta planteada para el 2025. Adicionalmente, se puede
observar que el trabajo infantil sigue siendo mas prevalente entre los nifios , con
un 0.52% en el aino 2023, en comparacion con las nifas, gque presentan un 0.45%.
A pesar de la disminucidn en general, se puede observar un ligero incremento en
la participacion laboral de las nifas entre los aflos 2021y 2023.
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El objetivo general sobre /gualdad de derechos y oportunidades es el que mayor
cantidad de iniciativas de cooperacion internacional se vinculan, agrupando 91
intervenciones, las cuales representan el 34.31% del total de recursos no reembol-
sables del Eje. Una iniciativa vinculada es Cambiando las Normas de Género para
la Prevencion de la Violencia y las Uniones Tempranas de la Agencia Internacional
de Cooperacion de Corea (KOICA) vy el Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF), involucrando al Ministerio de la Mujer, Ministerio de Educacion
(MINERD), el Consejo Nacional para la Nifez y la Adolescencia (CONANID vy el
Programa Supérate. Este proyecto tiene como objetivo promover el cambio de
comportamiento entre nifas, adolescentes, sus familias, comunidades y hombres
adultos para prevenir las uniones tempranas y los matrimonios a temprana edad.

Para este objetivo general se ejecutaron 17 proyectos de inversion por un monto total
de RD$ 687.46 millones, entre los que se encuentran la ¢ onstruccién del Centro
Modelo de Prestacion de Servicios para Mujeres (Ciudad Mujer) en Santo Domingo y
Santiago; la segunda etapa de la construccion de Centros de Atencién Integral para
Nifios Discapacitados (CAID), y el apoyo a la consolidacion de un Sistema de Protec-
cion Social Inclusivo en Republica Dominicana, estos dos ultimos con representacion
a nivel nacional. Entre los afios 2021y 2023, Ciudad Mujer ha sido el proyecto vincu-
lado a este objetivo g eneral mas destacado en cuanto a su ejecucion.

La ejecucion de estos proyectos es fundamental para avanzar en el cumplimiento
de este objetivo, en especial para impulsar a los grupos mas vulnerables. La cons-
truccion de los centros Modelo de Prestacion de Servicios para Mujeres (Ciudad
Mujer) en Santo Domingo y Santiago, ofrece un espacio integral de atencion para
mujeres en situaciones de vulnerabilidad, fortaleciendo su acceso a servicios de
salud, justicia, educacién y proteccioén social. Asimismo, la ampliacion de los Cen-
tros de Atencidn Integral para Niflos Discapacitados (CAID) y el apoyo al Sistema
de Proteccion Social Inclusivo refuerzan la equidad en la provisidn de servicios,
especialmente para personas con discapacidades.

4.4.1. Compromisos asumidos por el Estado

Al objetivo general de Igualdad de derechos y oportunidades se vinculan los
compromisos de Estado numero 3 del Eje Il y niumero 9 del Eje |. El tercer com-
promiso del Eje Il establece la conclusion de la reforma de las instituciones de
asistencia social, con el objetivo de lograr la integracion coordinada de los dis-
tintos niveles de gobierno e instituciones en el disefio y ejecucion de las politicas
de proteccion social, en un plazo no mayor de tres afios. En el periodo que abarca
este informe fueron realizadas 26 asistencias técnicas y acompafiamiento para la
transversalizacion del enfoque de igualdad de género a 23 instituciones publicas.
Asimismo, fue firmado un convenio de colaboracién para la atencidn prioritaria a
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nifos y nifas de primera infancia, hijos de mujeres sobrevivientes de violencia o
en orfandad por feminicidio, entre el Instituto Nacional de Atencidn Integral a la
Primera Infancia (INAIPI) y el Ministerio de la Mujer.

El noveno Compromiso del Eje 1 plantea el reordenamiento y modernizacion del
marco legal e institucional en materia migratoria, con el fin de fortalecer el sistema
de gestion y control de los flujos migratorios, acorde a las mejores practicas inter-
nacionales y al respeto de los derechos de la poblacion inmigrante, en un plazo no
mayor de dos afios.

Con relacién al ailo pasado, no se encuentran avances dentro de la politica exte-
rior y migracion realizada por el CES. En el afno 2022, la propuesta institucional
fue sometida a un proceso de consulta de aproximadamente dos meses para
todos los ciudadanos, incluidos dominicanos y dominicanas en el exterior a
través de la plataforma CitizenLab. Posteriormente, se decidid extender el plazo
de la consulta hasta el cierre de la mesa. Las consultas fueron cerradas el 22 de
mayo del afo 2022 con 15 propuestas en la fase final. Segun sefala el informe
de balance del didlogo por las reformas, estos temas fueron abordados en otros
espacios de trabajo fuera del CES.

4.5. Objetivo general 2.4. Cohesién territorial

El objetivo general 2.4 busca integrar la dimension de la cohesion territorial en
el disefio y la gestion de las politicas publicas, asi como reducir las disparidades
urbanas vy rurales en el acceso a servicios y oportunidades econémicas a través
de un desarrollo territorial ordenado e inclusivo. Como componente del Eje 2 de
la END 2030, es fundamental para los esfuerzos de reduccion progresiva de la
pobreza y la desigualdad social y territorial.

La cohesion territorial en la Republica Dominicana vista a través de la evolucion de
diversos indicadores entre los anos 2015 y 2023, muestra un panorama complejo,
de progresos y desafios, dificil de caracterizar en una sola direccion. A medida
gue el pais avanza hacia el cumplimiento de los objetivos de la END 2030, se
observan signos de progreso en algunas areas, mientras que en otras persisten
brechas significativas, especialmente entre las zonas urbanas y rurales.

Como se pudo observar en el capitulo anterior, anteriormente, la pobreza extrema
y moderada han mostrado una mejora general, pero con disparidades persistentes
entre las zonas urbanas y rurales. La pobreza extrema (Indicador 2.1) sigue siendo
mas alta en las areas rurales, donde se registré un 4.14% en 2023, en comparacion
con las areas urbanas (3.06%). Esta brecha se sigue manteniendo a lo largo de los
afnos, pues en el afo 2021 se situd en 4.93% vy 3.96%, respectivamente.
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Grafico 23. Indicador 2.1. Porcentaje de poblaciéon bajo la linea
de pobreza extrema nacional, por zona de residencia

mUrbano Rural
7.00
6.00 5.84
5.00 4.73 4.93 4.71
296 414
4.00 3.49 3.58
3.06
3.00 273
2.00
1.00
0.00
2019 2020 2021 2022 2023

Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacidon suministrada por el Departamento
de Monitoreo y Evaluacién y levantada por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)

Por otro lado, la pobreza moderada (Indicador 2.4) fue de 26.43 % en la zona
urbana en 2021, mientras en la zona rural se colocd en 28.55%. Para el 2023, se
mostrd una reduccion para ambas zonas con 19.63% a nivel urbano y rural 20.47%.
Al igual que en la pobreza extrema, la brecha se mantiene a favor de la zona urbana.
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Grafico 24. Indicador 2.4. Porcentaje de poblacion por debajo de la linea
de pobreza moderada nacional, por zona de residencia

m Urbano Rural
30.00 2814 27.49 28.55
2506 26.14 26.15
25.00 23.43
21.75 20.47
19. :
20.00 9.63
15.00
10.00
5.00
0.00
2019 2020 2021 2022 2023

Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacion suministrada
por el Departamento de Monitoreo y Evaluacion.

En el ambito de la educacién, al desagregar la tasa neta de cobertura en educa-
cion inicial (Indicador 2.8) por dreas geograficas se revelan desigualdades impor-
tantes. Las zonas rurales siguen estando en desventaja en términos de acceso a
la educacion, con tasas de cobertura mas bajas en comparacion con las zonas
urbanas, especialmente en niveles educativos mas avanzados.

Grafico 25. Indicador 2.8. Tasa neta de cobertura educacion nivel inicial
(sin matricula de 3y 4 afos en linea de base), por zona de residencia
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacion suministrada
por el Departamento de Monitoreo y Evaluacién.
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Mientras que la tasa neta de cobertura en la educacién bdsica (Indicador 2.9)
registra un valor de 93.55%, mostrando una ligera mejora respecto al afo ante-
rior (93.21%). La brecha entre areas urbanas y rurales persiste, aunque las zonas
rurales han mostrado mejoras, llegando a 94.71% en 2023. De igual forma, las
areas urbanas alcanzan 93.32%, mejorando respecto del afo anterior (92.92).

Grafico 26. Indicador 2.9. Tasa neta de cobertura educacion
nivel basica, por zona de residencia
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacion suministrada
por el Departamento de Monitoreo y Evaluacién.

La tasa neta de cobertura nivel secundaria (Indicador 2.10) ha aumentado a
83.22% en 2023, pero persisten diferencias entre las areas urbanas y rurales. En
areas rurales (82.34%) sigue siendo inferior a la de las urbanas (83.39%), aunque
la brecha se ha reducido en comparacion con afos anteriores.
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Grafico 27. Indicador 2.10. Tasa neta de cobertura educacion nivel
secundaria, por zona de residencia
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacion suministrada
por el Departamento de Monitoreo y Evaluacion.

Los indicadores 2.18 (Numero medio de ailos de escolaridad de la poblacién de
25 a 39 anos) y 2.19 (Tasa de analfabetismo poblacién de 15 ailos y mas) mues-
tran una brecha significativa a favor de la zona urbana. Los afos de escolaridad
son 11.38 afos en la zona urbana versus 9.85 para la zona rural, mientras que el
analfabetismo fue de 4.67% versus 10.96%, respectivamente, en el afo 2023. Estas
brechas se han reducido a lo largo de los aflos. La zona urbana alcanzd la meta
prevista al 2025: 11.3 afos de escolaridad, en tanto, el analfabetismo muestra un
avance moderado hacia la meta quinquenal.
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Grafico 28. Indicador 2.18. NUumero medio de afios de escolaridad, por zona de
residencia y tasa de analfabetismo
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacion suministrada
por el Departamento de Monitoreo y Evaluacion.

El analisis del mercado laboral también evidencia disparidades territoriales. Se
muestra que la diferencia en |la brecha en la tasa de ocupacién femenina y mas-
culina (Indicador 2.41) es mayor en la zona urbana, en comparacion con la rural
(0.67 vs 0.55 en el ano 2023). No obstante, esta diferencia se ha reducido con
respecto al afo 2015, donde la brecha urbana era de 0.63 y la rural de 0.44.

Un comportamiento similar muestra la brecha en tasa de desocupacion ampliada
femenina/masculina (Indicador 2.42) donde el desempleo en la zona rural (3.74) es
mas alto que en la zona urbana (2.48). Igualmente, dicha diferencia territorial ha estado
disminuyendo desde el afio 2015 donde se situaba en 4.22 (rural) versus 2.27 (urbana).

El trabajo infantil, medido por el porcentaje de nilos y nifias de 6 a 14 afnos que
trabajan (Indicador 2.47), es un fendmeno mas comun en areas rurales que en
urbanas, aungue ambas zonas han mostrado mejoras. En el afo 2023, el porcen-
taje de nifos y nifas que trabajan en zonas rurales fue de 0.67%, mas alto que el
0.45% en areas urbanas.

La implementacion de la politica transversal de cohesion territorial en la Republica
Dominicana ha sido clave para avanzar en este objetivo general. Este esfuerzo con-
tinda presentando avances a través de diversas actividades que buscan integrar
la dimension territorial en la planificacion y gestion de politicas publicas. Entre
estas, la elaboracion y socializaciéon de la Guia Didactica para la Formulaciéon de
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Planes Municipales de Ordenamiento Territorial y la asistencia técnica brindada a
gobiernos locales han sido fundamentales para promover un desarrollo territorial
mas ordenado y equitativo.

Estas acciones no solo fomentan un mejor ordenamiento territorial, también
buscan reducir las disparidades urbanas y rurales, asegurando que todas las
regiones del pais tengan acceso a servicios basicos y oportunidades econdmicas.

En esa linea, la implementacion de la politica de cohesidn territorial en el Sistema
de Evaluacion de Desempefio Institucional (EDI) ha incorporado algunos de sus
postulados, en especial la participacion e identidad comunitaria y la desagrega-
cion de informaciones que permitan una planificacion mas acorde con las reali-
dades de cada territorio.

Una de estas herramientas es el Registro Unico de Demandas Ciudadanas Terri-
toriales (RUDCT) que busca recoger las demandas ciudadanas en cada territorio
y transformarlas en respuestas de accidén publica mediante planes, programas y
proyectos. Los hitos propuestos para la EDI fueron: desagregacion de resultados
municipales, desagregacion de resultados provinciales, anadlisis de variables sociales
para POA, desagregacion de resultados regionales y vinculacion POA - RUDCT.

Ademas, el avance en la implementacion del Reglamento de Aplicacion de la
Ley 368-22 de Ordenamiento Territorial, Uso de Suelo y Asentamientos Urbanos
(LOTUSAH) vy la Ley 345-22 de Regiones Unicas de Planificacion marcan la impor-
tancia de un marco legal robusto para la cohesion territorial. Este reglamento
proporciona las directrices necesarias para que las regiones y municipios puedan
alinearse con los objetivos de la estrategia nacional, promoviendo un desarrollo
equilibrado y sostenible en todas las areas del pais. La revision y actualizacion de
guias para la elaboracion de planes regionales de ordenamiento y desarrollo terri-
torial refuerzan la capacidad de las autoridades locales para planificar y gestionar
el territorio de manera mas eficaz, alineando sus acciones con las metas nacionales.

La implementacion de estos marcos legales también responde a los compromisos
de Estado cuatro y cinco del Eje 4. El cuarto compromiso establece el diseAo,
aprobacion y aplicacion de un Plan de Ordenamiento Territorial que permita ges-
tionar las politicas publicas en el territorio, regular el uso del suelo, incentivar el
aprovechamiento sostenible de los recursos y facilitar la gestion integral de riesgos
a nivel nacional y local. Mientras, el quinto compromiso plantea la aprobacion y
aplicacion del marco juridico que determine las regiones unicas de planificacion.

Asimismo, la asistencia técnica a algunos municipios rurales e intermedios, para la
formulacion de planes de ordenamiento territorial, es un paso crucial para asegurar
gue estas localidades puedan desarrollarse de manera ordenada y sostenible.
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Estas acciones son esenciales para reducir las disparidades territoriales, garan-
tizar un acceso equitativo a los servicios publicos y oportunidades econdmicas, y
fomentar una mayor cohesidon social en todo el pais.

Este objetivo dispuso de 13 iniciativas de cooperacidn internacional asociadas y
RD$164.0 millones en recursos no reembolsables; RD$208.1 millones reembolsables
y RD$59.4 millones en contrapartida del gobierno. Entre estas iniciativas destaca el
proyecto PRORURAL Joven, financiado por el Fondo Internacional para el Desarrollo
Agricola (FIDA) y ejecutado por el Ministerio de Economia, Planificaciéon y Desarrollo,
cuyo objetivo es impulsar el desarrollo sostenible de las areas rurales al aprovechar
el potencial de la juventud como agente de cambio, e incidird en la movilidad econé-
mica de los jodvenes rurales y la mejora de la calidad de vida de sus familias.

En materia de inversion publica, en el 2023 se encontraban 31 proyectos vincu-
lados con Cohesion territorial, equivalente a RD$ 1,800.37 millones ejecutados. El
mayor nivel de ejecucion, desde su inicio en el 2022, correspondid a la Construc-
cion de la Verja perimetral inteligente de la frontera Republica dominicana-Haiti
en las provincias de Dajabdn, Elias Pifla, Monte Cristi, Independencia y Pedernales;
y al Levantamiento de la base cartografica del pais.

Con esta inversion se fomenta la cohesion territorial y la reduccion de las dispari-
dades en el acceso a servicios y oportunidades entre las zonas urbanas y rurales
de la Republica Dominicana. La construccion de la verja perimetral inteligente
en la frontera refuerza la seguridad y el control fronterizo, a la vez que facilita un
desarrollo mas ordenado de las provincias fronterizas, promoviendo la estabilidad
y la integracion econdmica de la zona. Por otro lado, el levantamiento de la base
cartografica del pais proporciona herramientas clave para la planificacion terri-
torial, lo que permite una mejor gestion de los recursos y una distribucion mas
equitativa de la infraestructura y los servicios publicos.

4.5.1. Inversiéon publica a nivel territorial

Del total de proyectos de inversion publica ejecutados durante el ano 2023 la
mayor proporcion (48.3 %) fueron a nivel municipal, con una ejecucién de RD$
55,557.96 millones versus RD$ 24,864.18 millones en el aflo 2022, y RD$ 12,238.92
millones en el afo 2021.

Solo para el ano 2023, el area de influencia con mayores proyectos de inversion
fue esta, aungue en afos anteriores tenian mas presencia en el ambito provincial.
La mas alta proporcion de proyectos a nivel municipal se alinearon con el Eje 2
de desarrollo social, para un total ejecutado de RD$ 26,992.54 millones, y RD$
25,370.71 correspondientes al Eje 3 de desarrollo productivo.
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Grafico 29. Inversiéon Publica a nivel territorial
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)
con datos de los proyectos de inversion publica.

A nivel provincial, la ejecucion de proyectos de inversidon estuvo cercana a la del
ambito municipal, con RD$ 53,010.47 millones, 10.4 % mayor que lo ejecutado
en el afo 2022. La mayor cantidad de recursos fueron invertidos para el Eje 3 de
desarrollo productivo (RD$ 26,029.28), al igual que a nivel regional (RD$ 1,546.83)
y nacional (RD$ 2,631.45).

La region Ozama o Metropolitana dispuso del 38.8 % de los recursos ejecutados,
equivalente a RD$ 44,639.80. De estos, RD$ 25,965.07 correspondieron al Eje 3,
principalmente el objetivo general 3.3 sobre Competitividad e innovacion en un
ambiente favorable a la cooperacion y la responsabilidad social al cual se alinean
los proyectos relacionados a la ¢ onstrucciéon de la linea 2c del metro de Santo
Domingo tramos: Alcarrizos - Luperdn, y la construccion de la linea 2 del telefé-
rico de Santo Domingo, Santo Domingo Oeste y Los Alcarrizos.

A lo sefalado previamente se afadirian RD$ 16,231.97 millones ejecutados ali-
neados al Eje 2, donde el objetivo general 2.5 sobre Vivienda digna en entornos
saludables ocupa la mayor proporcidon en proyectos como la segunda fase de la
Construccion del Sistema de saneamiento sanitario y pluvial de la cafada de Gua-
jimia en Santo Domingo Oeste y la Construccion de 2,384 viviendas en el Distrito
Municipal San Luis, provincia Santo Domingo.

El segundo lugar en cuanto monto invertido lo ocupa la regidn Cibao Norte con
RD$ 11,737.87 millones. El 64.3 % de estos correspondieron al Eje social, prima-
riamente el objetivo general 2.5 sobre Vivienda digna y entornos saludables con
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la Construccion de 2,000 viviendas en el Distrito Municipal Hato del Yaque en la
provincia de Santiago.

Para la region Enriquillo, la inversion ejecutada durante el ano 2023 ascendié a RD$
9,451.96 millones, donde la mayor proporcion fue invertida en el Eje 4, especifica-
mente el objetivo general 4.1 sobre Manejo sostenible del medio ambiente con la
construccion de la presa de Monte Grande, rehabilitacidon y complementacion de la
presa de Sabana Yegua en las provincias de Independencia, Bahoruco y Barahona.

La region del Cibao Nordeste registrd una ejecucion de $ 9,155.56 millones de
pesos, concentrada en el Eje 3 de desarrollo productivo, especificamente en el
objetivo general 3.3 sobre Competitividad e innovacion en un ambiente favorable
a la cooperacion y la responsabilidad social con proyectos principalmente de
mejora de la infraestructura vial en las provincias que la conforman.

La inversiéon publica en la region del Cibao Noroeste fue de RD$ 7,243.61 millones
ejecutados, concentrada en el Eje productivo principalmente en el mejoramiento
del Puerto de Manzanillo y sus vias de conectividad, y la reconstruccion de la
carretera Guayubin - Las Matas de Santa Cruz - Copey - Pepillo Salcedo, ambos
proyectos en la provincia de Monte Cristi.

En Higuamo, el monto invertido en el 2023 fue de RD$ 6,987.30 millones, principal-
mente en el Eje productivo (RD$ 3,906.61), pero seguido de manera muy cercana por
el Eje 2 (RD$ 3,002.58). A lo interno de estos ejes resalta el objetivo general 3.3 sobre
Competitividad e innovacion en un ambiente favorable a la cooperacion y la respon-
sabilidad social se vincularon proyectos de mejoramiento de la infraestructura vial y
construccion extension UASD Hato Mayor; y el objetivo general 2.5 sobre Vivienda
digna en entornos saludables contd con proyectos vinculados para esta region de
construccion, ampliacion y mejoramiento de acueductos y alcantarillados.

La regién de El Valle dispuso de una inversién ejecutada de RD$ 6,419.26 millones
de pesos, focalizada principalmente en los ejes social, productivo y ambiental.
En el Eje productivo, la mayor cantidad de recursos se concentrd en el objetivo
general 3.3 sobre Competitividad e innovacion en un ambiente favorable a la coo-
peracion y la responsabilidad social con RD$ 2,545.07 millones de pesos ejecu-
tados en proyectos de reconstruccion de infraestructura vial y la construccion del
Centro Universitario Regional UASD Azua.

En tanto, en el Eje social fue el objetivo general 2.5 de Vivienda digna y entornos
saludables con proyectos de mejoramiento de viviendas y la ampliacion de
acueductos; vy en el Eje medioambiental fue el objetivo general 4.1 sobre manejo
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sostenible del medio ambiente con proyectos de construccion de sistema de riego
en la provincia de Azua vy la recuperacion de la cobertura vegetal en las cuencas
hidrograficas de la region.

En cuanto a la region Valdesia, el monto total ejecutado fue de RD$ 6,392.15
millones, donde mas de la mitad de los recursos se concentraron en el Eje pro-
ductivo (RD$ 3,572.25 millones) a través de proyectos como la rehabilitacion de
la carretera Rancho Arriba - Sabana larga, San José de Ocoa, la construcciéon del
Centro Regional Universitario UASD Bani, y la reconstruccién de la infraestructura
vial urbana en la provincia Peravia,

En la regiéon Yuma fueron invertidos RD$ 4,311.93 en el 2023 con énfasis en los
objetivos generales 2.2 de Salud y seguridad social integral y 2.5 sobre Vivienda
digna en entornos saludables del eje social. Estos recursos se concentraron en
proyectos de construccion y reconstruccion de hospitales en La Altagracia, La
Romana y El Seibo, y la ampliacion del acueducto de Miches a zona turistica en la
provincia El Seibo.

En tanto, en el Cibao Sur la inversion publica ejecutada fue de RD$ 4,135.21
millones, resaltando lo invertido en el eje social, especificamente el objetivo
general 2.5 sobre Vivienda digna en entornos saludables con la construccion
y reconstruccion de acueductos y alcantarillados en las provincias de La Vega,
Monsefior Nouel y Sdnchez Ramirez.

4.6. Objetivo general 2.5. Vivienda digna en entornos saludables

El objetivo general 2.5 de |la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 busca facilitar
el acceso a viviendas econdmicas, seguras y dignas, asi como asegurar el acceso
a agua potable y saneamiento con eficiencia y calidad.

Se observa una tendencia ascendente en el porcentaje de la poblacidon con acceso
a servicios sanitarios mejorados (Indicador 2.34), pasando de 94.70% en el afio
2022 a 94.83% para el ano 2023. Esto representa un aumento sostenido de apro-
ximadamente 10 puntos porcentuales desde el afio base (el afo 2015), promisorio
para el cumplimiento de la meta 2025 gue se establece en la END.

Al desagregar por sexo, se puede observar que el porcentaje de acceso para jefes
de hogar aumentd de 93.90 % en 2022 a 94.06% en 2023. De igual forma, en el
caso de las jefas de hogar también ha mejorado, pasando de 95.5 % en el afo
2022 a 95.55% en el ano 2023. El crecimiento en el acceso ha sido ligeramente
mayor en los jefes que las jefas respecto a su linea de base.
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Por otro lado, el porcentaje de viviendas con inodoros conectados al sistema
de alcantarillado ha mostrado un comportamiento estable, pero también refleja
importantes retos. En el aflo 2015, un 25.2% de las viviendas contaban con inodoros
conectados al sistema de alcantarillado. A lo largo de los afos, este porcentaje ha
presentado pequeias fluctuaciones, alcanzando un 26.5% en el ano 2022.

Grafico 30. Indicador 2.34. Porcentaje de la poblacién con acceso
a servicios sanitarios mejorados (%)
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Fuente: Elaboraciéon del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), con datos suministrados por el
Departamento de Monitoreo (DGDES, MEPyD).

El acceso a agua de la red publica (Indicador 2.35) muestra un ligero retroceso
entre el ano 2022 (92.92%) y el ano 2023 (92.14%). Sin embargo, ha mantenido
un crecimiento sostenido desde el aflo 2015 (84.30 %) con su punto mas alto en
2020 (93.10%). Con este ritmo no se alcanza la meta quinquenal 2025 de un 100%.

Los jefes de hogar tuvieron un acceso de 91.68% en el afo 2023, con una ligera
reducciéon desde el ano 2022 (92.60%), al igual que las jefas de hogar, pasando de
93.20% (al ano 2022) a 92.57% (al ano 2023). Aun asi, la tendencia general desde
el afno 2015 sigue siendo positiva.
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Grafico 31. Indicador 2.35. Porcentaje de la poblacidon con acceso
a agua de la red publica dentro o fuera de la vivienda
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacidon suministrada por el Departamento
de Monitoreo y Evaluacién y levantada por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)

Como indicador complementario el indice de Potabilidad de Agua a nivel nacional
presenta una ligera disminucion en la calidad del agua potable. En el afio 2015, el
indice alcanzaba un 93.2%, y aunque en el aino 2016 se elevd a 94.2%, desde entonces
ha mostrado una tendencia descendente, llegando a un 87.4% en el aifo 2022.

A este objetivo general se vincula el compromiso nimero 4 del Eje 2. Este com-
promiso plasma el Disefio y operacion de un sistema de vigilancia sanitaria para la
calidad del agua de consumo que permita actuar de manera preventivay correctiva
sobre los riesgos a la salud asociados al agua, en un plazo no mayor de diez afos.
Todos los acueductos del pais, independientemente de la naturaleza del prestador,
se integraran a dicho sistema. Como contribucién al compromiso, es importante
mencionar que se concluyd la formulaciéon de la propuesta Compromiso Nacional
para un Pacto por el Agua 2021 - 2036.

En este proceso participaron 1,235 personas en representacion de 558 organiza-
ciones gubernamentales, de la sociedad civil y congresistas, obteniendo como
resultado la identificacion de 259 problemas principales vinculados a los recursos
hidricos y 1,261 causas que los generan. Por igual , se continda trabajando con la
elaboracion del proyecto de Ley de Aguas de la Republica Dominicana, en con-
junto con el Banco Mundial (BM) y el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
Naturales (MIMARENA).
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Asimismo, del esfuerzo publico asociado a la politica del PNPSP de Acceso a/
agua y mejora del recurso se obtuvo un cumplimento general de 74.7%, lo que
responde a un incremento significativo de 15.9% con referencia al aflo 2022. La
implementacion de infraestructura fue de 73.0% vy financiera 68.3%. Es relevante
indicar que entre los aflos 2022 y 2023 la ejecucidn presupuestaria se redujo en
4.4% con respecto a lo programado, vy la de infraestructura aumento 0.8 décimas.
El producto de conexiones de vivienda a red publica de abastecimiento de agua
potable fue quien mantuvo ejecuciéon de infraestructura y financiera de toda la
politica en el intervalo de los aflos 2021y 2022.

En cuanto a vivienda, el indicador complementario de porcentaje de déficit habita-
cional cualitativo registra un ligero incremento entre el afo 2022 (10.80%) vy el afo
2023 (11.73%). La tendencia general es positiva, al mostrar un mejoramiento sostenido
de las caracteristicas de materialidad de las viviendas desde el afio 2016 (17.04%).

Los datos de produccién pu blica entorno a la politica del PNPSP 2021-2024 de
Vivienda digna y adecuada en 2023 refleja un nivel de cumplimiento general de
69.9%, que se asocia con una ejecucion financiera de 75.5% e infraestructura de
80.8%; lo que refleja ganancias de cumplimiento con respecto a otros aflos. Para
esta politica no se muestran productos en ejecucion a 2023, pero de 2021 a 2022
existen productos con niveles de cumplimiento de infraestructura entre 50% y 80%,
tales como las denominadas “conexiones de viviendas a red publica de alcantari-
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llado sanitario”, “mejoramiento habitacional” y “titulacion de inmuebles estatales”.

Vinculadas al objetivo general se encuentran 12 iniciativas de cooperacién inter-
nacional, con una proporcion significativa de recursos reembolsables (RD$9,213.6
millones) y contrapartida del gobierno (RD$9,847.4 millones). El proyecto de
Mejora de las Infraestructuras de Saneamiento y de la Red de Alcantarillado en
la provincia de San Cristobal se encuentra entre estas iniciativas, apoyado por la
Agencia Francesa de Desarrollo e implementado por el Instituto Nacional de Agua
Potable y Alcantarillado, busca ampliar la cobertura de red de alcantarillado en
San Cristdbal para mejorar la calidad del agua y de vida de la poblacidn, asi como
proteger el medio receptor de toda contaminacion.

Un total de 260 proyectos de inversion ejecutados durante el afo 2023 apuntaron
al objetivo general 2.5 de Vivienda digna en entornos saludables por un monto
total de RD$ 28,919.69, ocupando el segundo lugar en cantidad de proyectos
vinculados y recursos ejecutados del total de inversion publica. Entre estos, cabe
mencionar: la fase Il de la a mpliacién del acueducto oriental barrera de salinidad
y trasvase a Santo Domingo Norte; el mejoramiento de 100,000 viviendas a nivel
nacional; la fase Il de la construcciéon del sistema de saneamiento sanitario y plu-
vial de la cafada de Guajimia, en Santo Domingo Oeste; la construccion de 2,000
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viviendas en el Distrito Municipal Hato del Yaque, Santiago; la construccién de
2,384 viviendas en el Distrito Municipal San Luis, Santo Domingo; mejoramiento
urbano, social y ambiental del barrio Domingo Savio en el Distrito Nacional; la
construccion de 1,912 viviendas en Ciudad Modelo Santo Domingo Norte; vy la
rehabilitacion de 17 cafadas en el Distrito Nacional y la provincia Santo Domingo.
La mayoria de los proyectos previamente sefalados han mantenido altos niveles
de ejecucion durante el periodo 2021-2023.

La ejecucion de estos 260 proyectos son inversiones muy necesarias para avanzar
en el cumplimiento del objetivo general 2.5. iniciativas como la ampliacidn del acue-
ducto oriental y el trasvase de agua, el mejoramiento de 100,000 viviendas a nivel
nacional, y la construccion de miles de nuevas viviendas en Santo Domingo, San-
tiago y otras zonas estratégicas, ademas de mejorar las condiciones habitacionales,
también impulsan la calidad de vida al proporcionar acceso a servicios basicos
como agua potable, saneamiento y espacios urbanos mas adecuados. La rehabi-
litacion de canadas y proyectos de saneamiento, como el sistema en la cafada de
Guajimia, contribuyen a un entorno mas saludable y seguro para las comunidades.

Recuadro 4. Perspectiva de la planificacion plurianual 2025-2028: Politica Acceso
al Agua y Mejora del Recurso

La politica publica "Acceso al agua y mejora del recurso” a 2028 busca desarrollar un marco legal e insti-
tucional para garantizar el acceso universal a servicios de agua potable y saneamiento (APS) con calidad y
eficiencia, promoviendo un cambio en el modelo de gestion hacia el control de la demanda y la eficiencia
en el uso del agua. Se enfoca en ampliar la cobertura de servicios, mantener la infraestructura, fomentar la
conciencia ciudadana sobre el uso responsable del agua, y fortalecer la participacion y corresponsabilidad
de los usuarios en la conservacion y mejora de los sistemas de riego.

En el marco del PNPSP el principal desafio de la politica es vinculante con la “inseguridad hidrica”, que
responde a cuatro causas directas que la produccion priorizada a 2028 espera superar, a saber:

1. Déficit hidrico. Se observa como principal dificultad el deterioro de las cuencas. Esta situaciéon se ve
exacerbada debido a la deforestacion y la degradacion del suelo que aumenta la erosiéon y con ello
reduce la capacidad de almacenamiento y la calidad del recurso agua.

2. Contaminacion del Recurso Hidrico. Esta causa directa se origina principalmente por la descarga in-
discriminada de residuos sélidos, aguas residuales sin tratamiento adecuados en cuerpos de agua y
escorrentias urbanas sin tratamiento.

3. Acceso desigual a servicios de Agua Potable y Saneamiento APS. Esta causa directa refleja las dis-
paridades en la cantidad, calidad, asequibilidad y continuidad de los servicios de APS, lo que afecta
negativamente la salud, el bienestar y la calidad de vida de los usuarios. Las causas indirectas que
subyacen a esta problematica incluyen las barreras geograficas y socioecondmicas que limitan el ac-
ceso equitativo a los servicios.

4. Gestion Ineficiente del Sector Agua. Esta problematica se manifiesta a través de deficiencias en la gestion
operativa, comercial y financiera de las empresas publicas del sector agua y la débil gobernanza de las
entidades rectoras, lo que impacta negativamente en multiples aspectos clave de la seguridad hidrica.
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Para la planificacion a 2028 se prevé el logro de las siguientes principales apuestas de la politica:

Garantizar agua todos los
dias a 8 millones de personas
en 2028.

Garantizar la potabilidad
del 95% del agua servida a
nivel nacional.

Garantizar el agua
necesaria para la produccién Prioridades

agricola nacional. de la politica
PNPSP
Garantizar un volumen de 2024-2028
produccién de agua de al
menos 50 mil m3 en cada una
de las provincias. Con énfasis

en la zona fronteriza y Regidon
Yuma.

Alcanzar, al 2028, que
al menos el 20% de las
tareas de tierra sembradas

hayan pasado a modelos
tecnificados de riego en su
produccién.

Mapa de actores vinculados a la politica Acceso al Agua y Mejora del Recurso

* Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos.

¢ Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillado
e Corporaciones de Acueductos y Alcantarillado

* Gabinete del Agua

4.7 Objetivo general 2.6. Cultura e identidad nacional en un
mundo global y Objetivo general 2.7. Deporte y recreacion
fisica para el desarrollo humano.

Para analizar el desenvolvimiento de los objetivos generales 2.6 y 2.7 se pueden
utilizar indicadores complementarios que permiten palpar de mejor manera el
comportamiento de estos aspectos.

El promedio mensual de visitantes a monumentos, sitios y museos del patrimonio
cultural nacional ha mostrado una tendencia creciente, alcanzando un pico de
74,600.7 visitantes en el aflo 2022. Sin embargo, la publicacion de libros, revistas y
audiovisuales para difusion histdrico-cultural ha disminuido drasticamente, pasando
de un promedio mensual de 51.5 en el afo 2015 a menos de 1 en el afo 2022.
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En cuanto a las exportaciones nacionales de mercancias del sector cultural, el por-
centaje ha sido relativamente estable, con un ligero aumento hacia aflos recientes,
alcanzando 5.5% en el afo 2022. Los registros cinematograficos emitidos han
mostrado un aumento significativo, de 802 en el afno 2015 a 3,091 en el afo 2022.

El objetivo general de cultura e identidad nacional disponia de 18 iniciativas de
cooperacion internacional vinculadas, ascendentes a RD$172.6 millones no reem-
bolsables. Entre estas iniciativas destaca el Fortalecimiento de la red nacional de
bibliotecas publicas de la Republica Dominicana, con el apoyo técnico de Costa
Rica e implementada por el Ministerio de Educacién, y cuyo propdsito es contribuir
al mejoramiento de la gestion bibliotecaria y social, promoviendo la incorporacion
de elementos técnicos y conceptuales en estas tematicas, que les permitan una
mayor autonomia a las bibliotecas, insercidon comunitaria y local, a través de la
implementacion de modalidades especificas de capacitacion.

Mientras, en materia de inversion publica se vincula a 56 proyectos, equivalente a
RD$ 733.07 millones ejecutados, principalmente en la remodelacién de la calle del
Sol, en el tramo comprendido entre las calles General Valverde y Sabana Larga,
y la reconstruccion calle peatonal Benito Moncién, desde calle Boy Scouts hasta
Salvador Cucurullo, del centro histérico de Santiago, ambos en esta provincia.

En el dmbito deportivo, el porcentaje de centros escolares pre-universitarios con
programas de deporte ha aumentado significativamente, de 12.47% en 2015 a
47.32% en el afo 2023, reflejando un avance significativo en la integracion del
deporte en la educacion. Los recursos humanos especializados en disciplinas de
deporte, actividad fisica y recreacion han mostrado fluctuaciones, pero con un
aumento general, alcanzando 78.60% en el aflo 2023. El porcentaje de atletas de
alto rendimiento beneficiados con programas de proteccion social ha aumentado
notablemente, de 45.20 % en el ano 2015 a 82.50 % en el afo 2023, lo que muestra
un Mayor apoyo y proteccion para los deportistas de alto rendimiento.

Para el objetivo 2.7 sobre Deporte y recreacion fisica para el desarrollo humano
se ejecutaron 55 proyectos por un monto de RD $630.62 millones de pesos, entre
los que se encuentran: la r eparaciéon del polideportivo Eleoncio Mercedes, en La
Romana; remodelacién del polideportivo Héctor Monegro "el vikingo”, en Hato
Mayor, y la construccion de multiusos Club Pargue Hostos en La Vega.
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Capitulo V — Tercer Eje. Economia Sostenible,
Integradora y Competitiva

5.1 Panorama general Eje

El Tercer Eje de la END 2030 procura el desarrollo de “una economia territorial y
sectorialmente integrada, innovadora, diversificada, plural, orientada a la calidad
y ambientalmente sostenible”, que crea y desconcentra la rigueza, genera creci-
miento alto y sostenido con equidad y empleo digno, y que aprovecha y potencia
las oportunidades del mercado local y se inserta de forma competitiva en la eco-
nomia global.

El Tercer Eje destaca la importancia de garantizar la sostenibilidad macroecond-
mica, la gestion de las finanzas publicas y un sistema financiero eficiente. Hace
énfasis en la innovacion y la competitividad como un componente esencial para
elevar la posicion de la Republica Dominicana en los mercados globales, para lo
gue la inversion en educacion, tecnologia y desarrollo empresarial es fundamental.

Igualmente, la promocidn del desarrollo territorial equitativo se plantea como una
via para evitar la concentracion de riqueza y oportunidades en areas urbanas,
fomentando un equilibrio en todo el pais.

Destaca la importancia de la creaciéon de empleos dignos para la poblaciéon como
un medio para reducir la pobreza y mejorar la calidad de vida. Entre los objetivos
del eje se logra ver como la diversificacion econdmica también se plantea como
una estrategia para reducir la vulnerabilidad ante crisis econdmicas y disminuir
la dependencia de sectores especificos. De igual manera, se plantea asegurar el
suministro de energia y combustible en condiciones de sostenibilidad ambiental
y financiera. En este eje de la END se monitorean 47 indicadores, incluidas sus
desagregaciones, descritos todos en la Ley 1-12 de la END 2030.

En los anos recientes, el Eje 3 presenta una dindmica interesante, donde la cate-
goria logrado experimenta un ligero aumento (10.3% vs 9.4%). No obstante, la
categoria moderado sigue representando una proporcion elevada. Es importante
destacar que la proporcion de retroceso en este eje aumenta de 21.9% a 25.6 %,
reflejando desafios pendientes.
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Grafico 32. Nivel de desempefo de los indicadores del Eje 3 con respecto a la meta del
2025, periodo 2021-2023
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)

De los indicadores que conforman el Tercer Eje de la END, un total de cuatro (10.25
%) lograron la meta planteada al ano 2025; dos (5.21 %) muestran un avance pro-
misorio hacia la meta. Unos 18 (46.15 %) presentan un avance moderado, mientras
que 10 (25.64 %) han retrocedido y cinco (12.82%) se encuentran estancados. A
nivel general, estos resultados indican retroceso de los indicadores con respecto
al ultimo informe publicado en el ano 2023.

Tabla 3. Panorama general nivel de avance de Eje 3:
Economia Sostenible, Integradora y Competitiva

Logrado Promisorio

Indicadores

*

Eje 3. Economia Sostenible,
Integradora y Competitiva

0G.3.1 Una Economia articulada,
innovadora y ambientalmente
sostenible, con una estructura
productiva que genera
crecimiento alto y sostenido,
con trabajo digno, que se inserta
de forma competitiva en la
economia global

12.0

1.0

39.0 % (4)

1t L 4

* @)
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Logrado | Promisorio Estancado Deterioro

4 2

Indicadores

e o e 39.0 % (4) T (2 €>(5) ¥ (10)

3.1 Indicador de perspectiva
plurianual en materia de
planificacion fiscal, politica del
gasto y presupuestacion (PEFA
1D-12)

3.2 Eficacia en materia de
recaudacion de impuestos
(PEFA ID-15)

3.3 Competencia, precio
razonable y controles en
materia de adquisiciones
(PEFA ID-19)

3.4 Eficacia de la auditoria
interna (PEFA ID-21)

3.5 Calidad y puntualidad de
los informes presupuestarios
del ejercicio en curso (PEFA
1D-24)

3.6 Escrutinio legislativo de
la ley de presupuesto anual
(PEFA 1D-27)

3.7 Escrutinio legislativo de los
estados financieros anuales
(PEFA I1D-28)

3.8 Previsibilidad del apoyo
presupuestario directo (PEFA
D-1)

3.25 Presion Tributaria
(ingresos tributarios como %
del PIB)

3.24 Crédito a la produccién
como % del PIB

Bancos multiples a la
produccién de bienes (PIB
2007)

Sistema financiero a la
produccion de bienes y
servicios (nuevo indicador)
(PIB 2007)

3.26 Ingreso Nacional

Bruto per capita basado en

el método Atlas (minimo
deseable en ddlares corrientes
internacionales)
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Logrado Promisorio Estancado Deterioro

Indicadores * ? H &

ntcaradoray competiive. 39:0 K (4) T (2) €(5) ¥ (10)
0G.3.2 Energia confiable,

eficiente y ambientalmente 4.0 0.0 0.0 0.0 3.0

sostenible

3.27 indice de recuperacion de

efectivo en el sector eléctrico

(monto real de cobranza con

relacion al maximo que se wlv
podria cobrar si no existiera

pérdidas de ningun tipo en el

mismo periodo) (%)

3.28 Pérdidas en el sector

eléctrico (cobro por "’
facturacién/monto facturado)

(%)

3.29 Niveles de cobranza en
el sector eléctrico (cobro
por facturacién / monto
facturado) (%)

3.30 Monto de subsidios del
gobierno al sector eléctrico le
(millones US$/Af0)

0G.3.3 Competitividad e
innovacion en un ambiente
favorable a la cooperacion y la
responsabilidad social

2.37 Tasa de desocupacion
ampliada de la poblacién de 15
anos y mas

2.38 Brecha regional de la tasa
de desocupacién ampliada

2.39 Porcentaje de poblaciéon
ocupada en el sector formal

3.9 indice Global de
Competitividad (De 0 a 100,
donde a mayor valor mayor
grado de competitividad)

3.10 Tasa neta de matricula
nivel superior (poblacién 18-24
anos) (%)

3.11 Numero de instituciones
educacion superior acreditadas
a nivel internacional o por
entidades acreditadoras
nacionales legalmente
reconocidas a nivel
internacional y aceptadas por
el MESCyT.

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION //
E INVERSION PUBLICA (VIPLAN)

LN
=

\5[




Duodécimo Informe Anual de Avance en la Implementacion

de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030

Logrado | Promisorio Estancado Deterioro

4 2

Indicadores

Eje 3. Economia Sostenible,
Integradora y Competitiva 390 * (4) " (2)

3.12 Niumero de programas
formativos de educacion
superior acreditadas a nivel
internacional o por entidades
acreditadoras nacionales
legalmente reconocidas a nivel
internacional y aceptadas por
el MESCyT.

3.13 Usuario de internet

3.14 Numero de patentes
registradas al aho

3.15 indice de Infraestructura
(De 0 a 100, donde a mayor
valor mejor infraestructura)

3.16 indice general de Reporte
de Viajes y Turismo (WEF) (De
1a 7, donde a mayor valor mas
competitivo el sector turismo)

3.17 indice de Reporte de
Viajes y Turismo (WEF): pilar
sostenibilidad ambiental. (De
1a 7, donde a mayor valor
mayor grado de sostenibilidad
ambiental)

3.23 Flujo anual de inversién *
extranjera directa

0G.3.4 Empleos suficientes y

dignos

2.48 Porcentaje de jovenes de
15 a 19 anos que no estudian y
estan desempleados

3.23 Flujo anual de inversién *
extranjera directa

OG. 3.5 Estructura productiva
sectorial y territorialmente
articulada, integrada

competitivamente a la economia 8.0 0.0 0.0 50 0.0

global y que aprovecha las
oportunidades del mercado
local

3.18 Participacion %

exportaciones dominicanas en "
exportaciones mundiales de

bienes.
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Logrado Promisorio Estancado Deterioro

Indicadores * ‘t H &

e o e 39.0 % (4) T (@ €3(5) ¥ (10)

3.19 Participacion %
exportaciones dominicanas en
exportaciones mundiales de
manufacturas.

3.20 Participacion %
exportaciones dominicanas en
exportaciones mundiales de
productos agropecuarios.

3.21 Exportaciones per capita

Délares corrientes

Délares constantes 2009

3.22 Razon exportaciones

de bienes y servicios sobre J’
importaciones de bienes y

servicios

3.24 Crédito a la produccién
como % del PIB

Bancos multiples a la
produccién de bienes (PIB
2007)

Sistema financiero a la
produccion de bienes y
servicios (nuevo indicador)
(PIB 2007)

Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD) en base
a la proyeccion de indicadores y metas de la END 2030.

El objetivo general 3.1 sobre Economia, finanzas publicas y sistema financiero, presenta
signos de progresos como el crecimiento del ingreso nacional bruto per capita y una mayor
inversion en sectores estratégicos. Sin embargo, la presiéon tributaria sigue siendo un reto
para las finanzas publicas. Se debe continuar las acciones focalizadas en la diversificacion de
los sectores econdmicos, fortalecer los marcos fiscales y promover la inversidon en sectores
estratégicos, como las iniciativas de Innovacion e inclusion financiera y acceso al crédito.

En cuanto al financiamiento de la produccion, se observa una recuperacion gradual tras la
pandemia, aungque pendiente el garantizar un acceso equitativo al crédito.
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Son positivos los avances en materia del objetivo general 3.2 de Energia, con
una mayor integracion de energias renovables y mejoras en la eficiencia energé-
tica. Los indicadores relacionados con el sector eléctrico muestran una evoluciéon
mixta. Si bien se han logrado avances en el aumento de los niveles de cobranza,
se observan retos en otros aspectos, como las pérdidas en el sistema eléctrico,
la inestabilidad en la recuperacion de efectivo vy la alta dependencia de los subsi-
dios gubernamentales. Se debe continuar impulsando los proyectos de inversion
publica de modernizacion y rehabilitacion de la infraestructura eléctrica e imple-
mentacidn de mejoras que promuevan una gestion eficiente del sector.

En ese orden, se han logrado avances importantes en la aprobacion de nuevas regu-
laciones que conforma los compromisos de Estado, tales como la aprobacién del
Proyecto de ley 02400-2023 sobre armonizada del subsector eléctrico que modifica
funciones institucionales de los 6rganos rectoras y el decreto 158-23, que declara de
prioridad nacional la implementacion de una politica de ahorro y eficiencia energé-
tica. Ademas, se ha continuado trabajando en la implementacion efectiva de estas
politicas y en la coordinacion entre los diferentes actores involucrados.

Los indicadores relacionados al objetivo general 3.3 sobre Competitividad e
innovacion muestran desarrollo en algunos aspectos, como el aumento de indices
de competitividad en el turismo y el acceso a internet. En cuanto al empleo, se
observa una disminucion de la tasa de desempleo, pero persisten desafios en las
brechas de género y las asimetrias regionales.

La politica transversal de uso de las tecnologias de la informacion y la comunica-
cion ha contribuido a mejorar la competitividad del pais, facilitando el acceso a
la informacidon y promoviendo la innovacion. Iniciativas como la Politica Nacional
de Datos Abiertos (PNDA-RD) vy la inversion en infraestructura digital, asi como
el Sistema Integrado de Gestion Institucional (SIGEI) en diversas instituciones
publicas han sido fundamentales en este proceso en el periodo analizado.

El compromiso de Estado de modificar el sistema de cesantia y adecuar la legis-
lacion laboral ha mostrado avances, aunque aun no ha sido completado, sigue
siendo necesario seguir acelerando el ritmo de las reformas estructurales, que
procuran fomentar la innovacién y la inversion en investigacion y desarrollo, vy
mejorar la calidad de la educacion y la formacidn profesional.

En el ano 2023 continud el crecimiento de la inversidon extranjera directa y una
disminucion en la tasa de desempleo juvenil, elementos centrales del objetivo
general 3.4 de Empleos suficientes y dignos. Aunque aun persisten niveles
importantes de informalidad laboral y de limitada vinculacion entre el sistema
educativo y el mercado laboral.
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También, se ha continuado los procesos el fortalecimiento de MIPYMES de eco-
nomia verde lideradas por mujeres en condicion de vulnerabilidad y el Sistema de
Empleo Flexible (RD Trabaja) focalizado en ciertas provincias del pais.

Al aflo 2023, el panorama del objetivo general 3.5 sobre Estructura productiva
muestra un crecimiento en las exportaciones y una mayor inversion en sectores
estratégicos. No obstante, es necesario continuar los esfuerzos institucionales por
reducir la dependencia de las importaciones y fortalecer la capacidad produc-
tiva de las pequenas y medianas empresas (PYMES). Los indicadores analizados
muestran una evolucién positiva en algunos aspectos, como el aumento de las
exportaciones y el crédito a la produccidn. Aun asi, es baja la formalidad laboral
de las MIPYMES, convirtiéndose en una barrera para la distribucion equitativa de
los beneficios del crecimiento econdmico.

Las politicas publicas implementadas en el afho han contribuido a fortalecer la
competitividad del pais, promoviendo la inversion extranjera directa, el desarrollo
de las exportaciones y la innovacion, la promocion de la agricultura familiar y el
fortalecimiento de la integracion de las empresas dominicanas en las cadenas
internacionales via los proyectos de inversion publica y cooperacion internacional.
No obstante, a pesar de estos avances, se debe continuar trabajando en la mejora
del marco regulatorio, la simplificacion de tramites administrativos y el fortaleci-
miento de las instituciones encargadas de promover el desarrollo productivo.

Entre las politicas priorizadas en el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico
(PNPSP 2021-2024), vinculadas al segundo Eje de la END 2030 se ubican las poli-
ticas sobre empleo digno, formal y suficiente, la de transformacioén de la educacion
superior, la ciencia y la tecnologia, la politica de poblacidn rural y desarrollo agro-
pecuario, la de energia permanente y de calidad, la politica de Turismo, desarrollo
industrial, la de transformacion del sector del transporte y la politica de comercio:
una actividad importante.

Unas 135 iniciativas de cooperacion internacional se alinearon al Eje 3, que aportan
RD%$4,724.8 millones no reembolsables, siendo el segundo con mayores dona-
ciones en el afo 2023, orientadas principalmente hacia el comercio y el sector
agropecuario. Asimismo, dentro de estas iniciativas una proporcion corresponde
a recursos reembolsables, totalizando RD$9,960.5 millones, destinados a dos
intervenciones de capital fijo en el sector generacion y suministro de energia. En
cuanto a inversion publica, el eje contd con 327 proyectos ejecutados durante el
ano 2023, para un monto total de RD$ 55,578.26 y un crecimiento, con respecto
al ano 2022, de 61.7%.
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5.2. Objetivo general 3.1. Economia articulada, innovadoray
ambientalmente sostenible, con una estructura productiva
que genera crecimiento alto y sostenido, con trabajo digno,
que se inserta de forma competitiva en la economia global.

El objetivo general 3.1 procura una Economia articulada, innovadora y ambiental-
mente sostenible. Este objetivo se alinea de manera coherente con la vision del
tercer Eje de la END, que busca una economia sostenible, integradora y compe-
titiva, al destacar la importancia de la sostenibilidad ambiental, la diversificacion
econdmica, la equidad en el empleo y la competitividad global como compo-
nentes fundamentales para el desarrollo econdmico y social del pais.

El Ingreso Nacional Bruto (INB) per capita basado en el método Atlas (Indicador
3.26) muestra una tendencia ascendente en los Ultimos anos, registrandose en
US$9,700 en 2023 con respecto a US$9,070 en el 2022. En el afto 2015, el INB per
capita era de 6,500 ddlares, lo que indica un crecimiento constante, mostrando
una tendencia promisoria de alcanzar la meta establecida al afno 2025.

Grafico 33. Indicador 3.26. Ingreso Nacional Bruto per capita basado en el método Atlas
(minimo deseable en ddlares corrientes internacionales)
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD) con datos del Banco Mundial

Por otro lado, |la presion tributaria (Indicador 3.25) ha mostrado una evolucion
variable entre el afno 2017 y el aflo 2023. Para ese ultimo afno, se registrd en 14.25%
lo que corresponde a un incremento con respecto al afo 2022 (13.90%). Sin
embargo, el alza no es suficiente como para colocarse en una trayectoria promi-
soria para el logro de la meta a 2025.
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Para comprender adecuadamente el desempeno de este objetivo general es
imprescindible conocer la evoluciéon del crédito a la produccion como porcentaje
del PIB (Indicador 3.24), y asi visualizar como el sistema financiero dominicano
estd apoyando el crecimiento econdmico y la produccion de bienes y servicios,
elemento fundamental para articular una economia innovadora y competitiva.
Dentro de este contexto, se presentan dos subindicadores clave: el crédito otor-
gado por los bancos miiltiples a la produccion de bienes y el crédito brindado
por el sistema financiero a la produccion de bienes y servicios.

El subindicador de crédito a la produccion de bienes otorgado por los bancos mul-
tiples (Indicador 3.24) muestra un comportamiento relativamente inestable en los
ultimos afos. A partir de 2021 (3.50%), se registra una recuperacion significativa, con
un aumento a 4.45% en 2022 y finalmente alcanzando 4.74% en 2023, con el cual no
alcanza la suficiente velocidad para lograr la meta quinquenal al 2025 (17.40%).

Por su parte, el sistema financiero en su conjunto ha mostrado un comporta-
miento mas diverso. En el ano 2023, el crédito fue de 14.35%, lo que supone un
repunte; luego de la caida registrada en el afo 2021 (13.50 %) y colocandose en
niveles superiores al ano 2015 (13.90%). A pesar de este crecimiento el indicador
se encuentra muy lejos de la meta al ano 2025 (25.50 %).

Como indicador complementario del PNPSP, |la participacion de la cartera de cré-
dito del sector industrial manufacturero respecto al total del sistema financiero ha
mostrado un ligero decrecimiento entre el ano 2022 (815%) y el ano 2023 (7.74%).
No obstante, esta participacion desde el ano 2015 se ha mantenido entre 6 y 8 por
ciento respectivamente. Por otro lado, la participacion del sector agropecuario en
el financiamiento nacional ha mostrado una leve estabilidad, rondando el 4.2% y
el 4.5% desde el aio 2017 hasta el afo 2021.

Por otro lado, este objetivo general dispuso de nueve iniciativas de cooperacion
internacional, con RD$308.4 millones en recursos no reembolsables, incluido el
proyecto de /nnovacion e inclusion financiera implementado por la Superinten-
dencia de Bancos con el apoyo del Banco Mundial. Este proyecto busca aumentar
la inclusion financiera y el acceso al crédito en la Republica Dominicana mediante:
(i) el fortalecimiento del marco regulatorio, de supervision e institucional para
la proteccion del consumidor financiero y la proteccién de los inversionistas; (ii)
proporcionar una hoja de ruta para el desarrollo de pagos digitales; (iii) apoyar
el desarrollo de servicios financieros digitales innovadores a través del crowdfun-
ding; y (iv) disefar instrumentos financieros para promover el financiamiento de
viviendas para personas de bajos ingresos.
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Relacionado con este objetivo se encuentra el compromiso de Estado numero
5 del Eje 1, el cual establece que e/ cincuenta por ciento de las instituciones del
Poder Ejecutivo susceptibles de suscribir convenios de desempefio, recibiran sus
asignaciones presupuestarias sobre la base del logro de resultados, en un plazo no
mayor de cinco anos; y en un plazo no mayor de diez afos, todas las instituciones
del Poder Ejecutivo.

Vinculado con este compromiso, se han logrado avances notables en términos
de la implementacidon de evaluaciones del desempefo institucional con el lanza-
miento del nuevo sistema de Evaluacion del Desempefo Institucional (EDI), con
el aumento del niumero de Acuerdos de Desempefio que sirven de base para la
Evaluacion del Desempefio Institucional, alcanzando un total de setenta y siete
acuerdos de desempefo con diversos organismos de la Administracion Publica y
aplicando lineas base de evaluacion a 45 entes priorizados, lo que representa un
aumento de quince en comparacion con 2022. Si bien, esto es un importante paso
de avance en la ejecucion de este compromiso, como se sefald en el 1Tmo. edicidon
del Informe anual de la END, aun se requieren mayores avances para alcanzar los
objetivos establecidos en términos de asignaciones presupuestarias basadas en el
logro de resultados en el ambito de las instituciones del Poder Ejecutivo.

5.3. Objetivo general 3.2. Energia confiable, eficiente y
ambientalmente sostenible

El objetivo general 3.2 de Energia confiable, eficiente y ambientalmente soste-
nible contribuye a la confiabilidad en el suministro de energia, la eficiencia, la sos-
tenibilidad ambiental, de manera indirecta a la generacion de empleo y la mejora
de la equidad. Elementos fundamentales para lograr una economia sostenible,
integradora y competitiva que se inserta de manera eficaz en el mercado global
como estipula la vision del Eje.

La evolucion de los indicadores relacionados con el sector eléctrico muestra desa-
fios significativos hacia las aspiraciones de este objetivo.

El indice de recuperacion de efectivo en el sector eléctrico (Indicador 3.27) ha
mostrado una tendencia decreciente en los ultimos afos, retrocediendo incluso
respecto del logro de la meta a 2025. En el ano 2022, el indice se situaba en 63.01%,
disminuyendo a 60.87% en el ano 2023. En el afo 2015, el indice se colocd en
66.40%, aumentando a 70.45% en 2019. Fue a partir de este afo que esta tendencia
positiva se revierte.
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En cuanto a las pérdidas en el sector eléctrico (Indicador 3.28), llos datos revelan
un comportamiento fluctuante hacia el alza. En el afo 2022 las perdidas eran del
32.40%, pero aumentaron a 35.96% en el afio 2023. No obstante, en el afio 2015,
las pérdidas fueron de 31.14%, pero disminuyeron significativamente a 26.98% en
el afo 2019. Este aumento constante refleja retrocesos respecto del logro de la
meta al afo 2025, ya que las pérdidas no solo representan ingresos no percibidos
por las empresas eléctricas, sino que también aumentan la carga sobre el sistema
en términos de costos operativos y necesidad de subsidios gubernamentales. La
reduccion de las pérdidas sigue siendo uno de los desafios mas criticos para la
eficiencia y sostenibilidad del sector.

Grafico 34. Indicador 3.28. Pérdidas en el sector eléctrico (cobro por
facturacién/monto facturado) (%)
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informaciéon suministrada
por el Departamento de Monitoreo y Evaluacion (DGDES, MEPyD)

El indicador de niveles de cobranza en el sector eléctrico (Indicador 3.29) ha
mostrado mayor estabilidad en comparacion con los demas indicadores de este
objetivo. En el afo 2023 recupera (95.06%) parte del terreno perdido en el afo
2022 (93.20%), cuando sufrid una disminucién con respecto al ano 2021 (95.14%),
alcanzado valores similares a los mostrados durante el afno 2019 (96.48%). Esta
mejora reciente coloca el indicador en un avance moderado en la que, de seguir,
no alcanzaria la meta planteada para el afo 2025.

Este comportamiento refleja que la alta eficiencia en este indicador no es suficiente
para contrarrestar las pérdidas en el sistema y la disminucion en la recuperacion
de efectivo, lo que subraya la necesidad de abordar los problemas estructurales
gue afectan al sector.
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El monto de subsidios del gobierno al sector eléctrico (Indicador 3.30) ha expe-
rimentado fluctuaciones notables a lo largo del tiempo. En el afio 2022, el monto
de los subsidios ascendia a 1,443.60 millones, y se redujo a ligeramente a 1,340.57
millones en el afo 2023. En el afio 2015, el monto de los subsidios ascendia tan solo
a 545.80 millones de ddlares, y disminuyendo a 422.90 millones en el ano 2019. Este
comportamiento indica retroceso respecto a la meta al aflo 2025. Este aumento en
los subsidios refleja la creciente presion sobre el sector eléctrico y la necesidad del
gobierno de intervenir para mantener la estabilidad del suministro energético.

Entérminos de financiamiento y apoyo gubernamental, el porcentaje del presupuesto
del gobierno central ejecutado por el sector energia y combustible, indicador del
Plan Nacional Plurianual del Sector Publico 2021-2024, también ha mostrado fluc-
tuaciones importantes. En el ano 2015, este porcentaje era del 6.59%, subiendo a un
maximo del 8.82% en el aino 2017, y situdandose en 7.35% en el aino 2022.

Otro aspecto del fendmeno es medido a través del indice de recuperacidon de efec-
tivo (CRI) del PNPSP, que también ha mostrado variaciones significativas. En el aflo
2022, el indice era de 63.15% disminuyendo a 61.24% en el afio 2023. No obstante,
en 2015, el indice era de 66.6%, alcanzando su nivel mas alto en el aflo 2019 con un
70.4%, este patrén indica un retroceso en la capacidad de las empresas eléctricas
para recuperar los ingresos generados por el suministro de electricidad.

El compromiso nimero tres correspondiente al tercer Eje estratégico apunta hacia
este objetivo general. Este compromiso busca aprobar y aplicar la regulacion de
ahorro y eficiencia energética, como forma de contribuir a la mitigacion de las
causas del cambio climatico, en un plazo no mayor de dos anos.

En el ambito de la transicidn energética se han continuado las acciones en el marco
del "Proyecto Transicidon Energética con la Agencia Alemana de Cooperacion al
Desarrollo (GIZ)", que han incluido diversos logros legales significativos. Entre estos:

1. Fue emitido el Decreto 65-23 para la modificacion del Reglamento de apli-
cacién de la Ley 57-07 de Incentivo al Desarrollo de Fuentes Renovables
de Energia y sus Regimenes Especiales, que constituye el marco normati-
vo Y regulatorio basico que se ha de aplicar en todo el territorio nacional,
para incentivar y regular el desarrollo, la inversidon y funcionamiento de
proyectos que aprovechen cualquier fuente de energia renovable, y que
procuren acogerse a dichos incentivos.

2. Aprobacion del Proyecto 02400-2023 sobre la ley armonizada del subsector
eléctrico que fue enviada al Congreso Nacional. Esta ley pretende modificar las
funciones de tres entidades publicas del sector como el Ministerio de Energia y
Minas, la Superintendencia de Electricidad y la Comision Nacional de Energia.
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3. Decreto 158-23 que declara de prioridad nacional la implementaciéon de
una politica de ahorro y eficiencia energética en todos los érganos de la
Administracion publica que se encuentran bajo la dependencia del Poder
Ejecutivo, incluyendo la Administracion publica central, desconcentrada,
asi como los organismos auténomos y descentralizados, incluyendo en
aquellas instituciones definidas como no contables de conformidad con la
Ley num. 125-01, sus modificaciones y su Reglamento de aplicacion.

La tasa de uso de combustibles fdsiles por cada 1,000 vehiculos (Indicador
PNPSP) muestra una tendencia a la baja, pasando de 299.98 en el aflo 2022 a
289.05 en el ano 2023. Esto es un indicio de una mayor eficiencia en el uso de
combustibles en el sector transporte, lo cual es clave para la transicion hacia una
economia baja en emisiones de carbono.

Otro indicador del PNPSP es el consumo promedio de combustible derivados
de hidrocarburos del parque vehicular también ha experimentado fluctuaciones
hacia la baja desde 2019 (365.63), situandose en 316.38 mil galones en el afo 2022
y 306.36 mil galones para el ano 2023.

Unas 24 iniciativas de cooperacion internacional se encontraban asociadas a este
objetivo general, con RD$9,960.5 millones de recursos reembolsables y RD$739.9
millones no reembolsables. Una de las intervenciones mas destacadas de este
objetivo es el Fomento de una industria energética baja en emisiones para la
implementacion de los objetivos climaticos de la Republica Dominicana (Transi-
cion Energética) de la Agencia Alemana de Cooperacion Internacional (GIZ) con
el Ministerio de Energia y Minas como involucrado principal. El programa busca
apoyar el sector energético dominicano en la disminucion de emisiones de car-
bono, fomentando la energia renovable. Para lograrlo, apoya el desarrollo de
nuevos instrumentos de financiamiento y la ampliacion de capacidades institucio-
nales para desarrollar un inventario de gases de efecto invernadero.

Adicionalmente, en el marco de este programa de la GIZ, se implementaron tres
proyectos en modalidad de cooperacidn triangular: con Costa Rica, Fortaleci-
miento de las capacidades institucionales para el fomento de la movilidad eléctrica
en la Republica Dominicana; con Chile, Asesoria e Intercambio de Experiencias
en la Formulacion e Implementacion de Politicas y Planes de Largo Plazo en el
Sector Energético que Respalden la Carbono Neutralidad; y con Cuba, Desarrollo
y aplicacion de soluciones resilientes, agiles, sostenibles y replicables para apoyar
la recuperacion verde en la Republica Dominicana, post COVID-19, mediante el
aprovechamiento de la energia solar.

El objetivo general 3.2 dispuso de dos (2) proyectos de inversidon publica y un
monto de RD$ 1,505.41 millones, siendo estos la Rehabilitacion de redes y normali-
zacion de usuarios del servicio de energia en el territorio nacional y el Mejoramiento
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del Sistema de distribucion eléctrica a nivel nacional. La rehabilitaciéon de redes y
normalizacién de usuarios ha evidenciado altos niveles de ejecucién en su imple-
mentacidn durante el periodo 2021-2023. Estos proyectos mejoran la calidad del
servicio eléctrico en el pais y promueven la inclusidon de usuarios que previamente
no contaban con acceso formal a la energia, lo cual reduce las pérdidas técnicas
y no técnicas. Ademas, contribuyen a la eficiencia energética y a la reduccion de
emisiones, aspectos clave en la sostenibilidad ambiental.

En promedio el nivel de cumplimiento general de la produccidon publica asociada a
la politica de Energia permanente y de calidad fue de 78.3%, lo que se asocia a un
crecimiento de 2.7% con respecto a 2022. La implementacion fisica crecid 12.3%
en 2023 equivalente a 96.6% no obstante, la financiera decrecid drasticamente de
60.4% en 2022 a 24.2% en 2023.

A nivel de productos se presentd ejecucion fisica de 100% en los productos relativos
a “capacitacion en ahorro y eficiencia energética”; “concesiones para el desarrollo y

operacion de obras energéticas”; “fiscalizacion infraestructuras energéticas”; “incen-
tivos a energias renovables”y “promocion del ahorro y la eficiencia energética”.

5.3.1. Avances en laimplementacion del Pacto Eléctrico®

El Pacto Eléctrico-RD, firmado el 25 de febrero del afio 2021, y oficializado mediante
el Decreto No. 2-21, representa un compromiso fundamental entre actores del
sector publico y privado. Su objetivo principal es promover la eficiencia, sosteni-
bilidad y competitividad en el sector eléctrico, con la visidon de que la energia se
convierta en un motor de desarrollo econdmico y social sostenible para el pais.
A tres anos de su implementacién, es crucial evaluar el progreso alcanzado y
los desafios persistentes. El Informe anual de veeduria y seguimiento del Pacto
Eléctrico, elaborado por el CES, presenta los siguientes avances :

1. Durante el periodo 2021-2023, los 167 compromisos asignados a 11 insti-
tuciones compromisorias revelan un panorama mixto en su cumplimiento,
dentro de las que destacan: Ministerio de Hacienda, Superintendencia de
Electricidad, Edenorte, Edesur, Edeeste, ETED, EGEHID, Central Termoe-
léctrica Punta Catalina y Ministerio de Energia y Minas.

2. Se han completado 76 compromisos, aungue algunos han sido termina-
dos de manera precaria. Ademas, se reportan 33 compromisos sin eviden-
cia. Por otro lado, 50 compromisos se encuentran actualmente en proceso

3 Este apartado fue realizado con la versidon preliminar del Informe Anual de Veeduria y Seguimiento del
Pacto Eléctrico elaborado por el Consejo Econdmico y Social (CES).
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de cumplimiento, lo que indica un avance, aungue muchos aun requieren
atencidén activa. Ocho compromisos no han sido iniciados, generando in-
gquietudes sobre el compromiso de estas instituciones con el pacto.

3. El nivel general de cumplimiento se evalua como medio-alto, con un com-
promiso notable por parte de la mayoria de las instituciones, aungque se
han identificado areas criticas que requieren atencidn. En particular, la
falta de precision y relevancia en la informacién presentada como eviden-
cia ha sido un obstaculo significativo. Se ha observado una interpretacion
erronea de los compromisos, lo que genera discrepancias en las expecta-
tivas y en la presentacion de resultados.

4. Ademas, se ha detectado una desalineacion entre los objetivos de las ins-
tituciones y los del pacto, lo que puede influir en la manera en que se
presentan las evidencias, afectando la efectividad del cumplimiento. Entre
los principales desafios que requieren atencidn prioritaria se destacan la
falta de evidencia en 33 compromisos vy la falta de inicio en ocho. Estos
desafios pueden atribuirse a la limitacién de recursos y a barreras regula-
torias y administrativas que impiden el avance de algunos compromisos.
Para abordar estas cuestiones, es necesario implementar un plan de me-
didas correctivas que contemple una planificacion estratégica destinada
a corregir las deficiencias en el cumplimiento y establecer metas claras y
alcanzables.

5.  Asimismo, es fundamental fortalecer los mecanismos de monitoreo, im-
plementando sistemas de seguimiento mas eficaces que permitan evaluar
constantemente el avance de los compromisos. La claridad en la comuni-
cacion es un aspecto crucial; los compromisos deben estar redactados de
manera precisa para evitar malentendidos y asegurar que todas las partes
comprendan sus responsabilidades.

6. Fomentar un didlogo abierto y continuo entre las partes comprometidas
también es esencial para resolver cualquier discrepancia en la interpreta-
cion de los compromisos. De igual manera, se debe mejorar la calidad de
las evidencias presentadas, estableciendo estandares claros para garanti-
zar su integridad y relevancia.

Los resultados hasta la fecha de redaccion de este informe revelan logros signi-
ficativos y areas que requieren atencion urgente en la implementacién del Pacto
Eléctrico-RD. La colaboracion continua entre todas las partes involucradas es fun-
damental para alcanzar los objetivos de sostenibilidad y competitividad del sector
eléctrico en la Republica Dominicana, con miras a lograr un futuro mas eficiente y
sostenible alineado con las metas del 2030.
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Tabla 4. Estado de avance de los compromisos del Pacto Eléctrico del CES

Compromiso Estado

Compromiso # 6.2.3 En proceso
Compromiso # 6.2.4 En proceso
Compromiso # 6.2.7 En proceso
Compromiso # 8.2.3.4 Terminado
Compromiso # 6.5.4 En proceso
Compromiso # 6.6.1 Terminado
Compromiso # 6.6.2 Terminado
Compromiso # 6.8.1 Terminado
Compromiso # 6.8.4 Terminado
Compromiso # 8.5.2 Terminado
Compromiso # 8.5.3 Terminado
Compromiso # 8.6.3 Terminado
Compromiso # 8.6.7 Terminado
Compromiso # 8.6.11 Terminado
Compromiso # 9.7.1 En proceso

Fuente: Elaboracion propia a partir del Informe Preliminar sobre el Pacto Eléctrico del CES

5.4. Objetivo general 3.3. Competitividad e innovacién en un
ambiente favorable a la cooperacidén y la responsabilidad social

El objetivo general 3.3, enfocado en la Competitividad e innovacion en un ambiente
favorable a la cooperacion y la responsabilidad social, desempefia un papel funda-
mental para el logro de una economia integradora y competitiva. Por un lado, la
competitividad y la innovacidén estan intrinsecamente vinculadas. El fomento de la
dltima promueve la creacion y adopcion de nuevas tecnologias y practicas empre-
sariales que pueden mejorar la eficiencia y la calidad de los productos y servicios.

De igual forma, busca promover la responsabilidad social empresarial y la coope-
racion como un mecanismo de contribucién para la creacion de empleo digno y a
una distribucion mas equitativa de la riqueza. La promocién de practicas comer-
ciales justas y de condiciones laborales adecuadas es esencial para cumplir con el
objetivo de equidad que estd implicito en el tercer Eje de la END 2030.

Este objetivo general agrupa tematicas relevantes para la promocion del desarrollo
nacional como la competitividad, el comercio, el empleo, la educacion superior,
las tecnologias de informacidn y comunicacion, entre otras.
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El indice general de Reporte de Viajes y Turismo (Indicador 3.16) muestra un
ligero mejoramientos en materia de competitividad del sector turistico en recientes
periodos, con avance moderado hacia la meta quinquenal. Entre los afios 2022 vy
2023, el indice se mantuvo estable entre 3.80 y 3.88, respectivamente.

Se debe precisar que en el 2015 el valor era de 3.50, mientras que en 2019 se
incrementd a 3.80, manteniéndose estable en 2020 y 2021. El leve incremento de
2023 a 3.88 puede indicar un repunte de la tendencia hacia mejorar el atractivo
del pais como destino turistico competitivo.

El indice de Reporte de Viajes y Turismo: pilar sostenibilidad ambiental (Indi-
cador 3.17) ha mostrado una mejora significativa en los ultimos afos, aunque
moderado respecto de las probabilidades de alcanzar la meta planteada en la
END para el ano 2025. En el aiflo 2022, el valor registrado era de 4.20, y para 2023
ya habia aumentado a 4.38. Al comparar este dato con el ano 2015, cuando el
valor era 3.23, indica que el pais ha intensificado sus esfuerzos por incorporar la
sostenibilidad en las politicas y practicas del sector turistico.

El comportamiento de estos indicadores refleja tanto aspectos positivos como
desafios persistentes en el sector. La mejora en el indice de sostenibilidad
ambiental es particularmente alentadora y puede generar efectos positivos a largo
plazo en la imagen del pais como un destino comprometido con la proteccion de
Sus recursos. Sin embargo, la falta de un crecimiento mas rapido en el indice de
competitividad revela que aun existen obstaculos para que el pais alcance su
maximo potencial turistico.

El andlisis de los datos relacionados con el objetivo general 3.3 muestra una
evolucion interesante en los distintos indicadores vinculados al empleo y la for-
malidad laboral. En cuanto a la tasa de desocupaciéon ampliada de la poblacién
de 15 alos y mas (Indicador 2.37), se puede notar que, aungue ha habido fluctua-
ciones en los ultimos afos, el valor para 2023 es de 11.48%, una ligera reduccion
respecto a 2022, cuando fue de 11.66%. Este descenso es positivo, pues sefala una
tendencia de recuperacion del empleo tras un periodo de aumentos significativos
durante 2020 y 2021, cuando la tasa superd el 14%. Este nivel de avance muestra
un progreso moderado hacia el logro de la meta del afo 2025 de 7.0%.
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Grafico 35. Indicador 2.37. Tasa de desocupacion ampliada
de la poblacion de 15 afos y mas
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacién suministrada
por el Departamento de Monitoreo y Evaluacion (DGDES, MEPyD)

Al observar los datos por género, la tasa de desocupacion ampliada en mujeres
es considerablemente mas alta que la de los hombres. Para el ano 2023, la tasa
para las mujeres es de 17.49%, mientras que para los hombres es de 6.63%, cum-
pliendo la meta quinquenal para este ultimo. Esta brecha de género ha sido una
constante a lo largo del periodo de ejecucion de la END 2030, y aunque la tasa
de desocupacion femenina ha disminuido desde el pico de 2020 (22.10%), sigue
reflejando una inequidad importante en el acceso al empleo.

Por region, la situacion también varia considerablemente. El Gran Santo Domingo,
por ejemplo, presenta una tasa de desocupacion ampliada mas alta que otras
regiones, con un 12.40% en 2023, a pesar de haber registrado una ligera mejora
desde 2022. Por otro lado, el Norte o Cibao muestra una de las tasas mas bajas,
conun 7.94%, lo que refleja una mejor situacion laboral en esta regidon. Aungue debe
destacarse la persistente brecha regional de la tasa de desocupacion ampliada
(Indicador 2.38) con una diferencia de 8.87% en el afo 2023. Este indicador, muestra
una proyeccioén negativa para el logro de la meta quinquenal del 2025.

Otro aspecto importante por destacar es el porcentaje de poblacién ocupada en
el sector formal (Indicador 2.39). En el aifo 2023, este porcentaje fue de 49.18%,
una ligera mejora respecto al ano 2022. Pero se observa una notable diferencia
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al desagregar por sexo, donde las mujeres tienen una participacion significativa-
mente mayor en el empleo formal (58.92%), y cumpliendo la meta planteada para
el ano 2025, de 55.0%, en comparacion con los hombres (42.95%).

Como indicador complementario del PNPSP, la tasa de empleabilidad en el
sector formal de egresados de la educacion técnico profesional y universitaria
muestra un comportamiento fluctuante hacia el alza entre los aflos 2022 a 2023,
alcanzando un 72.40%. Lo que refleja un buen desempefo en términos de inser-
cion laboral de los egresados.

Grafico 36. Indicador 2.39. Porcentaje de poblacion ocupada en el sector formal
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informaciéon suministrada
por el Departamento de Monitoreo y Evaluacion (DGDES, MEPyD)

En cuanto al c ompromiso de Estado nimero dos del Eje 3, perteneciente a este
objetivo general, plantea la conveniencia de modificar el sistema de cesantia,
paralelamente a la creacidn de un seguro de desempleo mediante el didlogo de
los sectores estatal, laboral y empresarial y respetando los derechos adquiridos
de los trabajadores, en un plazo no mayor de dos aflos. En adicidn, se procederd a
adecuar la legislacion laboral, a fin de modificar las disposiciones que distorsionan
los procedimientos judiciales y deterioran las buenas relaciones del sector laboral.

Al igual que se destacd en el TImo. Informe, la reforma al Codigo de Trabajo avanza muy
lentamente debido a cuestiones pendientes, tales como la regulacion de la cesantia y
la implementacion de un seguro de desempleo. Estos temas han generado obstaculos
en el proceso de revision y modificacion de dicho cddigo. Por lo que se evidencio la
inexistencia de avances en materia legal hacia el cumplimiento del compromiso.
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En materia de educacion superior, al analizar la evolucidn de |la tasa neta de matri-
cula a nivel superior (Indicador 3.10), se evidencia una notable fluctuacidn en los
ultimos anos, con un valor de 20.76% en el afo 2023. Si bien ha habido una mejora
en relacidn con el afo 2020, cuando este indicador cayd a 20.18%, se encuentra
por debajo de los niveles observados en los afos 2019 y 2022. Los avances son
positivos, aunque moderados para lograr la meta planteada hacia el afno 2025.

Al desagregar los datos por género, es evidente una diferencia significativa en los
niveles de matricula entre hombres y mujeres. En el afilo 2023, |la tasa de matricula
de las mujeres es considerablemente mayor, alcanzando el 28.32%, frente al 13.31%
de los hombres. Esta tendencia, que se ha mantenido a lo largo de los afnos, refleja
un mayor interés o acceso de las mujeres a la educacion superior, mientras que los
hombres han experimentado un declive en sus tasas de matricula desde el aflo 2019.

En un contexto de cooperacién y responsabilidad social, como el promovido por
el Eje 3 de la END 2030, es esencial seguir fortaleciendo las alianzas entre el
sector publico y privado para mejorar el acceso y la retencidén en la educacion
superior, especialmente en las regiones con mayor vulnerabilidad.

El desempeio de la “politica de transformacion de la educacidn superior” obtuvo
un cumplimiento general de 76.7%, equivalente a un incremento de 6.8% con refe-
rencia al afo 2022. Tanto la ejecucidn fisica y financiera obtuvieron 8.3 puntos
porcentuales adicionales de cumplimiento, ubicandolos para el afo 2023 en 93.4%
y 50.6%, respectivamente. A nivel de producto parte importante de la ejecuciéon
fisica estuvo entre 25% y 60%, especialmente en los “programas de becas inter-
nacionales de postgrado”; programas de becas nacionales técnico superior, de
grado y postgrado y los programas de lenguas extranjeras.
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Grafico 37. Indicador 3.10. Tasa neta de matricula nivel superior

(poblacion 18-24 anos) (%)
v
n
N
N~
| ‘
N
N
9

2015 201
Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacion suministrada
por el Departamento de Monitoreo y Evaluacion (DGDES, MEPyD)

m Nacional mMasculino m Femenino

(@}
n
N
<
<
< <M
@ 5 N v
N N W
N ™M
i I3\
IN|I

2020 2021 2022 2023 Meta 2025

50.00
45.00
40.00
35.00
30.00
25.00
20.00
15.00
10.00
5.00
0.00

3113
33.26
28.32

17.89
20.76

13.31

I 0/ 83
I 18.94
I 20.00
I 2018
I 1473
I 17.25

En cuanto al acceso a TIC, el indicador de usuarios de internet (Indicador 3.13) ha
mostrado un crecimiento constante hasta el ano 2021, cuando alcanzd su punto
mas alto con un 85.2%, en el afo 2022 el porcentaje descendid ligeramente a
84.4%, lo que podria indicar una estabilizacidon en el acceso a este recurso o una
saturacion en ciertas areas geograficas y demograficas. La meta para el presente
qguinquenio ya fue alcanzada.

Grafico 38. Indicador 3.13. Usuarios de internet
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD) con datos de la Unidén Internacional de las
Telecomunicaciones (ITU, por sus siglas en inglés) y el Departamento de Monitoreo y Evaluacién (DGDES, MEPyD)
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Un indicador complementario contenido en el PNPSP es el porcentaje de hogares
con algun dispositivo de acceso a internet, como computadoras de escritorio, lap-
tops o tablets, que muestra una mejora considerable, pasando de un 26.7% en 2018
aun 43.1% en el ano 2023. Este crecimiento es significativo, ya que la disponibilidad
de dispositivos digitales es esencial para fomentar la inclusién digital y mejorar las
oportunidades educativas y laborales en un contexto de transformacién tecnoldgica.

Asi mismo, también el PNPSP contiene el indice de Desarrollo de Ecosistema Digital
(IDED) que evidencia un avance constante, pasando de 30.8, en el ailo 2017, a 37.8,
en el ano 2021, lo que refleja un fortalecimiento del ecosistema digital del pais, clave
para promover la competitividad y la innovacion. Y la cobertura 4G, que alcanzé el
97.6% en el ano 2023, asegura una conectividad robusta y generalizada, facilitando
el acceso a servicios digitales en todo el territorio nacional.

La politica transversal de uso de la Tecnologia de la informacion y la comunica-
cion de la END, enmarcada en la Agenda Digital 2030, se encuentra estrecha-
mente vinculada con el Eje 3 y especificamente con este objetivo general. La
Politica Nacional de Datos Abiertos (PNDA-RD), por ejemplo, no solo mejora la
accesibilidad a datos publicos, sino que también facilita la creacion de nuevas
oportunidades de innovacion en el sector privado, permitiendo a las empresas y
emprendedores utilizar estos datos para desarrollar nuevos productos, servicios y
soluciones tecnoldgicas. Esto, a su vez, refuerza la capacidad del pais para com-
petir en una economia global basada en el conocimiento.

También, la implementacion del Sistema Integrado de Gestion Institucional (SIGEI),
en diversas instituciones publicas, permite un manejo mas eficaz de los recursos vy
facilita la digitalizacion de procesos criticos, mejorando asi la productividad y la com-
petitividad de todo el aparato estatal. Herramientas como DATAMARKET, contribuyen
directamente al desarrollo de un entorno empresarial mas informado y competitivo.
Estos sistemas permiten a las empresas acceder a datos clave sobre mercados nacio-
nales e internacionales, potenciando su capacidad para innovar y expandirse.

La Evaluacion de Desempefo Institucional (EDI) desde la politica transversal de
Tecnologia de la Informacién y Comunicacidn a través del indice de Uso de TIC e
Implementacion de Gobierno Digital (iTICge) mide la madurez de la transforma-
cion digital y la innovacion en las instituciones del Estado, evaluando de manera
sistematica, la eficiencia interna y la transparencia de las entidades guberna-
mentales en sus procesos. El iTICge implementa una medicidén separada para las
entidades que ofrecen servicios a la ciudadania, de las entidades que brindan ser-
vicios al propio gobierno, con el fin de obtener una evaluacidn mas justa, precisa
y detallada, de ambos sectores.
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La estructura desarrollada en el afio 2023 del indice de Uso de TIC e Implemen-
tacion de Gobierno Electronico, en el Sistema de Gestion Publica contaba con
cuatro pilares principales: Uso de las TIC, implementacion de Gobierno Electro-
nico, Gobierno Abierto y e-Participacion, Servicios en Linea.

Este analisis complementa los indicadores turisticos previamente mencionados,
destacando la importancia del acceso a infraestructura digital y educativa para
mejorar la competitividad del pais. El avance en los indicadores de acceso a
internet y desarrollo del ecosistema digital esta directamente relacionado con la
mejora en la sostenibilidad y competitividad turistica, ya que un entorno digital
fortalecido no solo promueve el turismo, también potencia la innovacidn en otros
sectores econdmicos clave.

A este objetivo general se vincularon 26 iniciativas de cooperacion internacional,
ascendentes a RD$1,271.5 millones de recursos no reembolsables. Entre las que
se encuentra el Observatorio TIC de la Agenda Digital del Ministerio de la Presi-
dencia, apoyado por Uruguay vy la Union Europea, que busca articular y fortalecer
la generacion, medicion y explotacién de datos sobre tecnologias de la informa-
cion y comunicacion.

De igual manera, son 254 proyectos de inversion publica los vinculados al obje-
tivo general 3.3, ejecutados en el afio 2023, los cuales movilizaron RD$ 52,137.50
millones, siendo el objetivo con la mayor cantidad de recursos ejecutados y el
tercero con la mayor cantidad de proyectos de inversion.

Entre los principales proyectos relacionados a este objetivo se encuentran: cons-

truccion linea 2¢ del metro de Santo Domingo tramos: Alcarrizos - Luperdn; cons-
truccion de la 2 linea del teleférico de Santo Domingo, Santo Domingo Oeste vy
Los Alcarrizos; ampliacion del servicio de la linea 1 del Metro de Santo Domingo;
reconstruccion de la infraestructura vial urbana de Santo Domingo Este; rehabili-
tacion de carretera Rancho Arriba - Sabana Larga, San José de Ocoa; y mejora-
miento del Puerto de Manzanillo y sus vias de conectividad en la provincia Monte
Cristi. Durante el periodo 2021-2023 destaco la ejecucion de la construccion de la
linea 2c del Metro y de la linea 2 del Teleférico de Santo Domingo.

Estos proyectos no solo fortalecen la conectividad y la movilidad urbana y rural,
también promueven el desarrollo econdmico y social de manera equilibrada.
Al mejorar la infraestructura de transporte y logistica, se facilita el comercio, el
acceso a mercados y el turismo, lo que impacta positivamente en la productividad
y competitividad del pais.
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5.5. Objetivo general 3.4. Empleos suficientes y dignos

El objetivo general 3.4 estipula la creacidon de Empleos suficientes y dignos. Es
un pilar fundamental para lograr una economia que promueva el crecimiento, la
equidad y la competitividad dominicana. Esta pensado a través del fomento a la
inversion y a la formacion para el empleo.

En materia de inversion, el flujo anual de inversidon extranjera directa (Indicador
3.23) ha mostrado una tendencia de crecimiento sostenido, al punto de que vya
superd la meta quinguenal planteada para los afos 2025 y 2030 por la END. El
aumento mas considerable de la IED ocurrid entre los afios 2021y 2023, pasando de
USD$3,196.8 millones de ddlares, en 2021, a USD%$4,390.2 millones, en 2023, lo que
ha permitido avanzar en la consolidacion de las bases para el desarrollo de empleos
formales en sectores clave como el turismo, la construccion y la manufactura.

El andlisis de este indicador también sugiere que, a pesar de las incertidumbres
econdmicas globales derivadas de la pandemia de COVID-19, la Republica Domini-
cana ha logrado atraer flujos de capital importantes, lo que ha permitido recuperar
sectores que fueron golpeados por la crisis sanitaria, como el turismo. Ademas, esta
inyeccion de capital ha impulsado la construcciéon de infraestructura y ha favorecido
el desarrollo de nuevos proyectos industriales, generadores de empleo.

Al mismo tiempo, es necesario sefalar algunas posibles implicaciones negativas
gue podrian surgir. Uno de los desafios es |la desigualdad territorial en la distribu-
cion de los beneficios de la inversidon extranjera, ya que gran parte de los flujos
de capital se concentran en areas urbanas y en sectores especificos. Esto podria
limitar las oportunidades de empleo en regiones rurales o menos desarrolladas.

Para mitigar esta desigualdad, es esencial que las politicas publicas no solo se
centren en atraer inversion, sino también en asegurar que los beneficios se distri-
buyan de manera equitativa entre todas las regiones del pais. La expansion de la
inversion a nivel nacional podria generar mas empleos en sectores estratégicos
como la agricultura y el turismo rural, lo que fortaleceria la cohesidn territorial,
uno de los pilares de la END 2030.

El hecho de que el flujo anual de inversién extranjera haya experimentado un cre-
cimiento tan marcado también abre la puerta a nuevas oportunidades en términos
de innovacién vy diversificacion econdmica. La IED no solo trae consigo capital,
sino también conocimientos y tecnologias que pueden impulsar la productividad
y la competitividad del pais en el contexto regional y global.
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La formacidon para el empleo tiene como indicador en la END al porcentaje de
jovenes de 15 a 19 aios que no estudian y estan desempleados (Indicador 2.48),
el cual muestra una disminucién gradual a lo largo de los ultimos afos, lo que
sugiere un progreso en términos de insercion laboral juvenil. Entre los afios 2022
y 2023, este porcentaje se ha mantenido inalterado 4.70%. Aunque desde el afo
2015 se muestra una tendencia gradual hacia la baja, lo que implica una mejora
sustancial en la reduccidn del desempleo juvenil. No obstante, este avance se
presenta como un progreso moderado hacia la meta del quingquenio.

Al analizar los datos desagregados por sexo, es notable que, aunque la tasa entre
las mujeres jovenes ha disminuido en el largo plazo, entre los aflos 2022 y 2023
se mantiene en 4.30%, sigue existiendo una diferencia significativa con respecto a
los hombres. Para los hombres jovenes, la tasa en ambos afios la tasa se mantuvo
en 5.20 % en el afo 2023.

La estabilizacion del porcentaje de jovenes desempleados y fuera del sistema
educativo, en torno al 4.70%, puede tener varias implicaciones negativas si no se
toman medidas correctivas. Es necesario fortalecer los vinculos entre el sistema
educativo y el mercado laboral para facilitar una transicion fluida de los jévenes
desde la escuela hacia el trabajo.

De igual manera, es crucial que se sigan implementando politicas que incentiven la
formacién y empleabilidad de los jovenes en sectores emergentes de la economia,
como la tecnologia, la energia renovable y los servicios digitales, lo que también
impulsaria la innovacidon y competitividad del pais.

Al respecto, la tasa de formalidad del empleo en la poblacidn pobre no indigente
(Indicador PNPSP) ha mostrado una tendencia variante y decreciente en los
dltimos afnos. Sin embargo, entre los aflos 2022 y 2023, se muestra una dismi-
nucion no significativa de apenas décimas (de 26.75% a 26.53%). Esta tendencia
refleja una desaceleracion en los esfuerzos de formalizacion del empleo entre los
sectores vulnerables.

En materia de MIPYMES, el presente informe toma como referencia los indicadores
relacionados contenidos en el PNPSP. Asimismo, el niumero total de MIPYMES con
RNC ha experimentado una caida importante luego de mantener una tendencia
creciente, alcanzando niveles maximos en el afo 2021, con 258,558 MIPYMES for-
malizadas, a 243,757 en el aifo 2022. Esta contraccion sugiere dificultades en la
formalizacion y sostenibilidad de las MIPYMES.

Por otro lado, el monto de las exportaciones de las MIPYMES formales ha mostrado
un crecimiento constante, lo que es un indicador positivo. En el afno 2021, el monto
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fue de US$1,832.4 millones, mientras que en el ano 2022 alcanzd los US$1,846.2
millones. Este crecimiento en las exportaciones es un signo alentador de que las
MIPYMES formales han logrado aumentar su competitividad y presencia en los
mercados internacionales.

El objetivo de Empleos suficientes y dignos tiene asociada 10 iniciativas de coopera-
cion internacional, con un monto de RD$264.2 millones no reembolsables. Entre estas
iniciativas destacan: el “Apoyo al emprendimiento y fortalecimiento de MIPYMES de
economia verde lideradas por mujeres en condicion de vulnerabilidad”, ejecutada por
el Ministerio de Industria Comercio y MIPYMES (MICM) con el apoyo de la Agencia
Espanola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo. Este proyecto busca reducir
la inequidad socioecondmica de mujeres en condicion de vulnerabilidad mediante el
apoyo al emprendimiento y el fortalecimiento de MIPYMES de economia verde en
Pedernales, Independencia, El Seibo, Hato Mayor y Monte Plata.

De igual manera, destaca el apoyo que realiza la Unién Europea al Ministerio de
Trabajo en el fortalecimiento de la Politica Nacional de Empleo en el marco del
Programa Eurosocial+.

Asimismo, este objetivo general se vinculd con siete proyectos de inversion publica
y un monto de $ 84.33 millones de pesos: “Apoyo al sistema de empleo flexible
(RD Trabaja)”, en las provincias de Duarte, Dajabdn, Santiago, La Vega, San Juan,
Barahona, Pedernales, Distrito Nacional, Santo Domingo y San Cristébal; y “Reha-
bilitacion de Centro de Formacién Técnico Profesional”, en la provincia Peravia,
las cuales ejecutaron el 79.0 % de los recursos destinados a este objetivo general.

Mientras, que el nivel de cumplimiento de la produccidn publica de la politica
de “Empleo digno, formal y suficiente” durante el afo 2023 crece en 22.1% con
respecto al ano 2022, lo que es equivalente a 77.3%. De igual manera, la ejecucion
financiera mantiene tendencias crecientes, ya las instituciones relacionadas con
el cumplimiento promedian 54.5%, lo que evidencia aumentos de un 11% con res-
pecto al afo 2022. La politica muestra también patrones promisorios en cuanto a
la ejecucion fisica de toda la produccion, obteniendo resultados de 83.1%.

Esta ejecucion subraya la importancia de promover empleos suficientes y dignos, en
linea con los fundamentos de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030. El apoyo al
sistema de empleo flexible (RD Trabaja) y la rehabilitacion de centros de formacion
técnico profesional son fundamentales para mejorar la calidad del empleo y ofrecer
oportunidades laborales a poblaciones vulnerables en las provincias mencionadas.
Estas iniciativas, que ejecutaron el 79% de los recursos asignados, fortalecen la
formacion y la empleabilidad, reducen la desigualdad y fomentan la inclusion social,
contribuyendo a una estructura laboral mas equitativa y productiva.
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5.5.1. Compromisos asumidos por el Estado

A este objetivo general responde el primer compromiso de Estado correspondiente
al Eje 3, el cual busca un nuevo régimen de incentivo y fomento a las actividades
productivas que contribuya a fortalecer los eslabonamientos intersectoriales y el
desarrollo territorial, fomentar la innovacion y la competitividad sistémica, generar
empleo decente y atraer inversion hacia actividades que aporten un mayor esca-
lamiento en la cadena de valor. Ley 1-12 establecid su entrada en vigor en un
plazo no mayor de tres anos, pero este no se ha concretizado, aunque presenta
importantes avances.

En el ambito de la innovacion y el fortalecimiento de la industria, se han impulsado
diversas iniciativas a través de decretos y acciones concretas:

. Decreto NUm. 338-23: crea el Gabinete Innovacion y Desarrollo Digital como
organo estratégico y consultivo en materia de formulacién y priorizacion de
politicas y estrategias para el desarrollo digital, fomento de la innovacién y
construccion de la sociedad de la informacion y el conocimiento.

. Promulgacion de la Ley num. 32-23 de Facturacion Electrdnica, se busca
la innovacion y optimizacion del sistema fiscal dominicano. Este docu-
mento registra la existencia, magnitud y cuantificacion de hechos o actos
juridicos de contenido econdmico, financiero o patrimonial que se emite,
valida y almacena en forma electronica.

. Lanzamiento de la Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial (ENIA)
2030, se busca fortalecer la autonomia tecnoldgica y convertirse en un
referente regional en inteligencia artificial, garantizando los derechos hu-
manos y la democracia. Esta iniciativa, parte de la Politica Nacional de
Innovacion 2030, tiene como objetivo actualizar la industria nacional vy
el servicio publico mediante la integracidon de tecnologias exponenciales,
transformando asi el modelo productivo hacia una economia basada en el
conocimiento.

Bajo el componente de asistencia técnica relacionado con la promocién de inver-
siones, se destaca la finalizacion del disefio de una estrategia orientada a la pro-
mocion de inversidon extranjera directa, centrada en los sectores de dispositivos
médicos y aparatos eléctricos y electronicos. Esta estrategia fue debidamente
socializada y discutida con representantes del sector publico y privado que inte-
gran el Consejo Nacional de Zonas Francas de Exportacion (CNZFE). Con esta se
responde a la identificacion de sectores estratégicos en el contexto del reporte y
plan de nearshoring establecido en el Decreto num. 612-21.
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Asimismo, a través de la Ventanilla Unica de Formalizacidn, plataforma gestionada
en colaboracion por diversas instituciones del sector publico y las Cdmaras de
Comercio de la Republica Dominicana, se formalizaron un total de 7,544 MIPYMES,
cifra que, aunque significativa, representa una disminucién en comparacion con el
2022, aflo en que, como se sefald, también sufridé una disminucién en la formali-
zacion con respecto al 2021.5.4.3Nivel de avance del PNPSP 2021-2024: Politicas
Transformando la educacién superior, la ciencia y la tecnologia y Transformacion
del transporte: movilidad y logistica

Recuadro 5. Perspectiva de la planificacion plurianual 2025-2028: Politica Empleo
Digno, Formal y Suficiente.

La politica Empleo Digno, Formal y Suficiente del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP)
establece como apuesta al afno 2028 la creacion de entornos propicios que impulsen la formalizacion em-
presarial y laboral bajo condiciones amparadas en un marco regulatorio que propicie empleos decentes y
suficientes. Se establece impulsar mayores niveles de inversion, tanto nacional como extranjera, en activi-
dades de alto valor agregado que promuevan empleos con mayores niveles de cualificacion y especializa-
cion. Ademas, se focaliza el establecimiento de un sistema de formaciéon y capacitacion continua para el tr
abajo, a fin de acompanar al aparato productivo en su proceso de escalamiento de valor.

No obstante, a eso, la informalidad en el mercado de trabajo es la causa principal que determina el logro de
la politica y forma parte de la apuesta principal para el aflo 2028. Se explica que su logro depende de dos
factores principales: a) Aspectos regulatorios que desincentivan la formalizacion empresarial y laboral y b)
Factores socioecondmicos y culturales que perpetian condiciones para la informalidad.

En cuanto a los aspectos regulatorios se identifica las siguientes causales indirectas:

¢ Las barreras tributarias. Es factor critico que incide directamente en la decisién de los individuos y
empresas que operan en la economia formal, ya que se convierten en cargas financieras que actuan
como desincentivos para la formalizaciéon cuando no hay ganancias claras en términos de la relacion
costo-beneficio.

e Barreras relativas a la seguridad social. Se asocia con el costo de la provisidon de beneficios de seguri-
dad social que para muchos puede ser prohibitivo, especialmente para las empresas pequefas y me-
dianas que generan bajos margenes de ganancias.

e Barreras regulatorias y burocraticas para el ambiente de negocios. Constituyen un desincentivo para
el empleador, puesto que genera costos adicionales, en tiempo y recursos financieros, ademas reduce
la productividad y fomenta la corrupcion empresarial. Estos efectos negativos desacreditan la funcion
gubernamental y obstaculiza el desarrollo econdémico formal.

Para los factores socioecondmicos y culturales que incentivan la informalidad se destaca:

e Cultura de contratacion que discrimina. Remite a la exclusiéon de grupos vulnerables que son menos
favorecidos al acceso a oportunidades laborales formales.

» Desfase entre la formacién académica y las necesidades de los sectores productivos. Este factor remite
al desajuste o diferencia que existe entre la demanda del mercado laboral y las competencias que dis-
pone la fuerza de trabajo. Esta discrepancia significa que la educacién impartida no se adapta correc-
tamente a las necesidades del mercado laboral. Lo que puede resultar en un exceso de profesionales en
areas donde la demanda es baja, lo que limita sus opciones de empleo formal y genera indirectamente
un entorno propicio para la prevalencia de la informalidad laboral.

/{ “\ VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION
Ess=ss E INVERSION PUBLICA (VIPLAN)




Duodécimo Informe Anual de Avance en la Implementacioén

de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030

Para la planificacion hacia el afio 2028 se prevé el logro de las siguientes principales apuestas de la politica:

Ocho mil MIPYMES en funcionamiento para el afio 2028

Transformacion de 80 mil empleos informales
a formales al afio 2028

Asegurar el empleo formal del 80% de
los graduados universitarios.

Cear 165 mil empleos formales para la juventud en 2028

Generar 27, 000 nuevos empleos verdes en zonas rurales
para el afio 2028

Incorporar 200 mil mujeres egresadas de la educacion
técnica y universitaria

Prioridades
de la politica

Generar mas de 80 mil empleos formales en la industria

PNPSP
2024-2028

Insertar 40 mil mujeres al mercado laboral a través de la
Politica de Cuidados

Incorporar 400 mil mujeres trabajadoras independientes
a la seguridad social

Entregar 50 mil becas segun sectores productivos
priorizados

Llegar a 100 mil jdvenes con dominio idioma inglés para
ingreso a empleos competitivos

Graduar 100 mil jovenes y adultos a los programas técnicos y
profesionales

Mapa de actores vinculados a la politica Empleo Digno, Formal y Suficiente

e Ministerio de Trabajo (MT)
* Ministerio de Industria Comercio y MiPymes (MICM)

° Consejo Nacional de la Seguridad Social Tesoreria de la Seguridad Social (TSS)

° Direccién de Informacion y Defensa de los Afiliados a la Seguridad Social (DIDA) Superintendencia
de Pensiones (SIPEN)

° Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL)
° Instituto Dominicano de Promocion y Prevencion de Riesgos Laborales (IDOPPRIL)

* Ministerio de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCYT)
¢ Instituto Nacional de Formacion Técnico Profesional (INFOTEP)
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5.6. Objetivo general 3.5. Estructura productiva sectorial y
territorialmente articulada, integrada competitivamente a
la economia global y que aprovecha las oportunidades del
mercado local.

El objetivo general 3.5 sobre Articulacion productiva sectorial y territorial e inte-
gracion competitiva a la economia global se constituye directamente en una de
las principales vias para alcanzar la vision de este tercer Eje. Diversificar y articular
la economia es fundamental para poder reducir la dependencia de sectores tradi-
cionales y fomentar la pluralidad de industrias y actividades econdmicas.

Asi, el presente objetivo general busca impulsar el desarrollo del sector expor-
tador, la calidad de la produccion de los bienes y servicios, fortalecer el sector
agropecuario, la manufactura el turismo y el sector minero.

Enmarcado en este objetivo general, se busca Impulsar el desarrollo exportador.
Para medir estos avances se cuenta con la participacion de las exportaciones
dominicanas de bienes en el comercio mundial (Indicador 3.18) que registra
para 2023 un valor de 0.054%, lo que muestra una ligera disminucién de 0.001
puntos porcentuales respecto a 2022. Ademas, se evidencia dificultades para el
logro de la meta 2025.

En tanto, la participacion de exportaciones dominicanas en las exportaciones
mundiales manufacturas (Indicador 3.19) se ha mantenido en 0.048% desde
el ano 2022 al ano 2023. Se proyecta avances moderados hacia el logro de la
meta 2025. Mientras, que esta participacion en los de productos agropecuarios
(Indicador 3.20) fue de 0.128 % lo que indica un aumento ligero de 0.001% con
respecto a 2022 (0.127%). No obstante, refleja retrocesos al logro de la meta 2025.
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Grafico 39. Participacion porcentual de las exportaciones dominicanas en las exportacio-
nes mundiales de bienes, manufacturas y productos agropecuarios
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con base en informacion suministrada
por el Departamento de Monitoreo y Evaluacion (DGDES, MEPyD)

El indicador de exportaciones per capita en ddlares corrientes (Indicador 3.21),
en el cual se observa un aumento general en la Ultima década, con un valor
maximo en el afo 2021 de USD$1,294.51 ddlares, seguido de una ligera disminu-
cion a USD$1,207.33 ddlares en el affio 2023. Este comportamiento sugiere una
mejora en la capacidad exportadora del pais. Se muestra un progreso moderado
hacia la meta 2025.
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Grafico 40. Indicador 3.21. Exportaciones per capita
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD) con datos del Banco Central de la
Republica Dominicana (BCRD) y datos suministrados por el Departamento de Monitoreo y Evaluacién (DGDES, MEPyD)

Al analizar las exportaciones per capita en ddlares constantes de 2009 (Indi-
cador 3.21), se nota una tendencia similar, con un incremento significativo hasta
el afo 2021, alcanzando USD$1,800.20 ddlares, y una posterior disminucion a
USD$1,678.96 ddlares en el afio 2023. Esto indica que, ajustando por inflacién, la
capacidad exportadora ha mostrado mejoras, aungue no de manera constante.

La razén de exportaciones de bienes y servicios sobre importaciones (Indicador
3.22) muestra una tendencia decreciente pasando en el afno 2021 de 0.72 a 0.68
en el ano 2022, antes de recuperarse ligeramente a 0.75 en el afo 2023, aunque
aun se encuentra lejos de la meta establecida para el 2025 de mayor a 1.

A modo complementario, mediante indicadores del PNPSP se calcula la participacion
por cada milldon de dodlares de las exportaciones de manufactura dominicanas respecto
a las exportaciones de manufactura mundiales, se observa un crecimiento de 450.29
en el afo 2021 a 422.79 en el ailo 2022. Este comportamiento es indicativo de un for-
talecimiento relativo de la industria manufacturera dominicana en el mercado global.

En relacién con la balanza comercial, los datos revelan un déficit persistente
y en crecimiento, aungque entre los aflos 2022 y 2023 se reduce pasando de
-USD$16,966.00 millones de dodlares a -USD$11,697.30 millones. Esta tendencia
refleja una vulnerabilidad estructural en la economia.
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La participacion de las exportaciones del sector industrial dominicano respecto
al total de exportaciones nacionales mantiene una tendencia creciente que ha
fluctuado entre 75.60% y 80.93% durante el tramo temporal 2021-2023. Este des-
empeio es positivo y refleja una ganancia de fortaleza de parte de la industria
dominicana en las exportaciones totales del pais, destacando su papel central en
la estructura productiva.

Otro importante indicador que permite evaluar el desempeno de este objetivo,
especificamente en e levar la productividad agropecuaria, es el crédito a la pro-
duccion de los bancos multiples como porcentaje del PIB (Indicador 3.24), el cual
presenta una tendencia fluctuante. Como se describid anteriormente, los valores
muestran una ligera recuperacion en el aino 2023, alcanzando 4.74%, después de
una caida en el aflo 2021, a 3.50%. Este comportamiento sugiere una mejora en la
disponibilidad de crédito para la produccion de bienes, lo cual es positivo para el
sector productivo.

En ese sentido, el indicador de crédito del sistema financiero a la produccién de
bienes y servicios (3.24) presenta una tendencia mas estable, que se describid
previamente, aunque con una ligera disminuciéon en el ano 2021, seguida de una
recuperacion en el ano 2023. Esto indica que, a pesar de las fluctuaciones, el
sistema financiero ha mantenido un apoyo constante a la produccion de bienes y
servicios. Este ritmo de progreso es moderado y no permite lograr la meta esta-
blecida para el afo 2025 dentro de la END.

Es importante resaltar el impacto positivo de la cartera de crédito al sector indus-
trial y agropecuario, con un crecimiento estable en la participacion del financia-
miento a estos sectores. Estos indicadores, junto con el crecimiento del valor de
las exportaciones agropecuarias, son sefales alentadoras para el desarrollo de
una estructura productiva mas competitiva y sostenible.

Para la politica “Poblacion rural y desarrollo agropecuario” se aprecia un cumpli-
miento general de 78.7%, evidenciando por mejorias con respecto al afo 2022,
lo que fue equivalente a un crecimiento de 6.2%. La ejecucion fisica crece a 1.6%
(93.4% en el ano el ano 2023), contrario la financiera que decrece en 2.4%, ya que
pasa de 66.8% en 2022 a 64.4% en 2023.

Los productos vinculados a las “politicas y acciones interinstitucionales coordi-
nadas para la poblacion rural” se ejecutaron en un 93.3%. Se debe precisar que
existen productos que no se han mantenido en la ejecucion del afno 2023 pero
muestran entre los afos 2021y 2022 un cumplimento fisico de 100%, destacan-
dose la “mecanizacion de terreno”, “monitoreo de residuos y contaminantes”,
produccion de plantas frutales y plantas en in vitro.
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De igual forma, en lo que respecta al cumplimiento general de la politica “E/
desarrollo industrial, una prioridad” del PNPSP se observa retrocesos notables,
ubicdndose en 86.2% en 2023 luego de mostrar valores en 95.6% durante 2022.
Contrariamente, la ejecucion fisica crece 9.3% con respecto al afo 2022, estando
en 96.5%, en tanto la financiera lo hizo en 9.0 puntos porcentuales, al aumentar de
76.5% en el afo 2022 a 85.5% durante el ano 2023.

Se debe apuntar que, en el ano 2023, el porcentaje de cumplimiento de la politica
denominada “Comercio una actividad importante” dentro del PNPSP fue de 93.4%
lo que indica una reduccion de 4.2% con respecto al afo 2022. La ejecucion fisica
crecié en apenas 0.9 décimas en comparacion con el aflo anterior, ubicandose
en 93.7%, mientras que la financiera registro un cumplimiento de 82.8%, lo que
corresponde a un incremento significativo de 20.6%.

En cuanto a la politica transversal de “Tecnologia de la Informaciéon y la Comuni-
cacion” (TIC), la implementacidon del cuestionario semaforo rural con enfoque de
género y perspectiva de juventudes también fortalece la articulacidon productiva
al incluir a sectores tradicionalmente marginados, como las mujeres y la juventud
rural, en el desarrollo productivo. Esta inclusion territorial y social es clave para
construir una estructura productiva que responda a las demandas globales sin
dejar atras a las comunidades rurales.

Asimismo, la digitalizacion del cuestionario de desarrollo rural para las mujeres
campesinas facilita la recopilacion de datos criticos para identificar oportuni-
dades de mejora en los sectores agricolas y rurales. Este enfoque digital no solo
acelera la recopilacion y analisis de informacion, también permite identificar areas
de intervencién clave para mejorar la productividad y el acceso a mercados.

Este o bjetivo general también plantea el apoyo a la competitividad y diversifi-
cacion del turismo. Como ya se menciond previamente, el turismo es abordado
desde una perspectiva de competitividad, cuyos avances se reflejan en la mejora
de la tendencia del indice general de Reporte de Viajes y Turismo (Indicador 3.16)
y el pilar sostenibilidad ambiental (Indicador 3.17) de dicho indice. A su vez, los
indicadores complementarios del Plan Plurianual, como la tasa de ocupacion
hotelera mantienen una tendencia creciente al pasar de 51.00% en 2021 a 74.74%
en 2023, lo que supone un aumento de 23.74 puntos porcentuales en tres afos. La
cantidad de empleos existentes en hoteleria (Indicador PNPSP) mantuvo una ten-
dencia creciente, alcanzo un maximo de 386,226 empleos en 2023 en contraste
con los 365,662 empleos del ano 2021.
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En ese sentido, la tendencia del cumplimiento general de la politica nombrada
“Turismo una oportunidad” del PNPSP 2021-2024 es creciente llegando a posicio-
narse en 88.7%, lo que se asocia a un incremento porcentual de 5.5 con respecto
al afo 2022. Se debe precisar que la ejecucion fisica cae de 86.4% a 79.2%, por
el contrario, el cumplimiento de la ejecucién financiera crece en 6%, al subir de
64.8% a 70.8% entre los afos 2022 y 2023.

El detalle por productos vigentes al afo 2022 muestra que la ejecucion fisica para
algunos es del 100% ubicandose la “asistencia técnica de servicios de navegacion
aérea para vuelos seguros”, “ejecucion de obras de infraestructura aeroportuaria”
y la “supervision del sistema nacional aeroportuario de los aeropuertos”. Otros
obtuvieron una ejecucién menor entre 55% a 75% registrados especialmente en
los productos de “Evaluaciones de Accesibilidad” y la “Promocion del Turismo a

nivel Nacional e Internacional”.

Los esfuerzos para el manejo del sargazo a través del establecimiento de la mesa
multisectorial para su gestidn, tiene un impacto positivo en la industria turistica,
una de las principales fuentes de ingresos del pais. Al controlar y reducir la proli-
feracidn de esta alga marina, se mejora la calidad de las playas y se asegura una
experiencia mas atractiva para los turistas, fortaleciendo asi la competitividad del
sector en el ambito internacional. La implementacidon de programas de gestion
de residuos y la proteccidon de ecosistemas criticos, como los arrecifes y las areas
costeras, refuerzan la imagen del pais como un destino responsable y comprome-
tido con la sostenibilidad.

El objetivo general 3.5 sobre una Estructura productiva sectorial y territorialmente
articulada, agrupa la mayor cantidad de iniciativas de cooperacion internacional
con un total de 66, siendo esto el 45.31% de los fondos no reembolsables del
eje, ascendentes a RD%$2,140.9 millones. Las intervenciones se dirigen al apoyo de
sectores productivos, destacando el agropecuario (54.55% de las intervenciones
en este objetivo) con la promocion de la agricultura familiar, fortalecimiento de la
agricultura sostenible, resiliencia del sector ante el cambio climatico, la sanidad
agropecuaria y la seguridad alimentaria, entre otros.

Entre estas iniciativas destaca el programa de Expansion del desarrollo de la
industria del coco y apoyo mejorado para el Caribe, apoyado por la Unidn Europea
e involucrando al Ministerio de Agricultura, el Centro de Exportacion e inversion
de la Republica Dominicana (PRODOMINICANA), el Instituto Dominicano de
Investigaciones Agropecuarias y Forestales (IDIAF), entre otros. El objetivo de la
iniciativa es mejorar la competitividad de los productores de coco, fortaleciendo
la integracion de las empresas dominicanas en las cadenas internacionales, par-
tiendo de practicas de procesamiento sostenibles.
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Siguiendo estas iniciativas, se encuentra el programa Medidas de acompafamiento
del banano para la Republica Dominicana (BAM), apoyado por la Unidn Europea vy
con la participacion del Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo, el Minis-
terio de Agricultura y el Banco Agricola. Este tiene por objetivo principal mejorar la
competitividad de la cadena de valor del banano de manera sostenible e inclusiva
mediante el acceso a crédito para micro, pequefios y medianos productores.

Otro proyecto destacable es el Programa desarrollo al sector privado: Apoyo a las
empresas y politicas nacionales y regionales inclusivas y fortalecimiento de capa-
cidades productivas y cadenas de valor. En esta iniciativa de la Unidn Europea se
involucra el Ministerio de Industria y Comercio (MICM), Centro de Exportacion e
Inversion de la Republica Dominicana (PRODOMINICANA), Asociacion Domini-
cana de Zonas Francas (ADOZONA), entre otras. Su objetivo general es promover
politicas nacionales y regionales inclusivas favorables a las empresas para forta-
lecer sus capacidades productivas y las cadenas de valor.

Asi mismo, hacia este objetivo apuntaron 63 proyectos de inversion publica,
equivalente a un monto de RD$ 1,849.88 millones. Entre los principales proyectos
resaltan: r ehabilitacion para el desarrollo turistico y social de la Ciudad Colonial
en el Distrito Nacional; reconstrucciéon del Malecdn del municipio de santa Barbara
de Samanga, Samana, y la remodelaciéon malecén del municipio Santo Domingo
Este, Santo Domingo.

De estos, la rehabilitacidon de la Ciudad Colonial ha mantenido altos niveles de
ejecucion durante el periodo 2021-2023. Este tipo de intervenciones son clave
para fortalecer una estructura productiva sectorial y territorialmente integrada,
qgue permita a la Republica Dominicana competir globalmente mientras apro-
vecha las oportunidades del mercado local. La rehabilitacién de la Ciudad Colo-
nial, la reconstruccion del malecdn en Samanad y la remodelacidon del malecén
en Santo Domingo Este ayudan a mejorar la infraestructura turistica y social del
pais, generan empleo, promueven el desarrollo econdmico regional y fortalecen la
conectividad nacional e internacional de la economia.

5.6.1 Compromisos asumidos por Estados

Para alcanzar el objetivo general 3.5, se han implementado diversas iniciativas
gue responden a los compromisos tres, cuatro y cinco del eje Ill. que buscan
estructurar de manera productiva el sector exportador y promover su integracion
a la economia global. Tras un levantamiento de marcos juridicos, proyectos de ley
y resoluciones referentes al sector agropecuario, se evidencio la inexistencia de
avances en materia legal hacia el cumplimiento del compromiso tres que establece
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la definicion, aprobacion e implementacion de la reforma de los marcos legales e
institucionales relativos al sector agropecuario y forestal a fin de impulsar la trans-
formacion productiva de dicho sector.

Un hito destacado en el compromiso cuatro que busca impulsar reformas para
impulsar el desarrollo exportador, a través del disefio, aprobacion y ejecucion del
marco normativo y la arquitectura institucional requerida para el desarrollo de
mecanismos que aseguren el financiamiento a largo plazo de inversiones produc-
tivas, asi como de las exportaciones y el acceso al crédito de los sectores pro-
ductivos, tradicionalmente excluidas del sistema financiero formal en un plazo no
mayor de cinco anos, ha sido el funcionamiento del Consejo Consultivo del Gabi-
nete para el Desarrollo de las Exportaciones, creado mediante el decreto 177-22.

Este consejo tiene como propdsito formular politicas que fomenten el intercambio
comercial, no solo con mercados tradicionales, sino también con nuevos socios
potenciales. Adicionalmente, se ha incrementado el nivel de las exportaciones a
través del Plan Nacional de Fomento a las Exportaciones de la Republica Domini-
cana (PNFE-RD) 2020-2030, logrando una ejecucion del 25.3% de sus medidas para
finales del aflo 2023, 48% se encuentran en proceso de ejecucion, y el 27% restante
se encuentran planificadas en proceso de gestion con las entidades vinculadas.

Dentro de las medidas completadas podemos mencionar, el desarrollo de una
estrategia para aumentar la participacion de las mujeres en la cadena de bienes
y servicios de exportacion priorizados, favoreciendo la equidad y el empodera-
miento de las mujeres y la realizacion de la debida diligencia para lograr la equi-
valencia con EUA de estandares de inspeccioén y certificacion de mataderos.

En el dmbito agropecuario, que corresponde al compromiso cinco sobre /a reforma
del sistema de registro de tierras y titulacion, incluyendo el de los parceleros de
la Reforma Agraria, en un plazo nho mayor de cinco afos. Aunque el compromiso
de reformar la legislacion en este ambito ha tenido dificultades, se han logrado
entregas significativas de titulos de propiedad a parceleros de Reforma Agraria,
beneficiando a mas de 9,000 familias en varias provincias y ademas se realizd
la entrega de 4,549 titulos de asignacion provisional en los 10 Departamentos
Regionales de la Institucion, lo que representa un aumento de 1,032 en compara-
cion con el ano anterior.
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Capitulo VI — Cuarto Eje. Una Sociedad
de Produccion y Consumo Ambientalmente
Sostenible que Adapta al Cambio Climatico

6.1 Panorama general

El cuarto Eje estratégico de la END plantea la vision de u na sociedad con cultura
de produccion y consumo sostenibles, que gestiona con equidad y eficacia los
riesgos y la proteccion del medio ambiente y los recursos naturales y promueve
una adecuada adaptacion al cambio climatico.

Este Eje busca proteger el ecosistema, la biodiversidad, el patrimonio natural
y promover la produccion y el consumo sostenibles, igual que desarrollar una
gestion integral de desechos y gestionar el recurso agua de manera eficiente y
sostenible, para garantizar la seguridad hidrica. A su vez, se procura fomentar
la gestion integral de riesgos con participacion de las comunidades y gobiernos
locales, y una adecuada adaptaciéon al cambio climatico, mediante la reduccion de
la vulnerabilidad y mitigacién de sus causas.

El documento de la END contempla cuatro indicadores para el monitoreo de este
eje, estos son: 4.1 (Emisiones de didxido de carbono); 4.2 (Areas protegidas nacio-
nales) 4.3 (Tasa de deforestacion anual promedio) y 4.4 (Eficiencia en el uso de
agua en sistemas y redes de distribucion y su aplicacion final en sistemas de riego).

En el eje 4, el comportamiento de los indicadores es menos homogéneo. Aunque
la categoria logrado muestra una tendencia creciente, se debe a que un indicador
pasa a esta categoria. La categoria de retroceso sigue siendo alta respecto al total
de indicadores planteados para el eje. Asimismo, la categoria estancado tiene una
presencia considerable y parece mantenerse relativamente estable.
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Grafico 41. Nivel de desempeno de los indicadores del Eje 4 con respecto a la meta del
2025, periodo 2021-2023
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Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD)

Con la informacion disponible para los indicadores del eje 4 se observa que 1 (25
%) ha logrado la meta a 2025, 1 (25%) se encuentra con avance moderado, 1 esta
estancado (25%) y 1 (25%) presenta retrocesos. A nivel general, estos resultados
indican un estancamiento de los indicadores con respecto al ultimo informe publi-
cado en 2023.
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Tabla 5. Panorama general nivel de avance de Eje 4. Una Sociedad de Produccion y Con-
sumo Ambientalmente Sostenible que se Adapta al Cambio Climatico

Logrado = Promisorio Estancado Deterioro

Indicadores * ? (_) "

Eje 4. Una Sociedad de
Produccién y Consumo ‘ ’
Ambientalmente Sostenible que 40 *(1) (1) "' (1)

se Adapta al Cambio Climatico

0G.4.1 Manejo sostenible del
medio ambiente 30 10 10 00

4.2 Areas protegidas
nacionales (Porcentaje del
area territorial total)

Superficie terrestre

Superficie marina

4.3 Tasa de deforestacion
anual promedio

4.4 Eficiencia en el uso de
agua en sistemas y redes de
distribucion de agua y su
aplicacién final en sistema de
riego (% agua distribuida no
aprovechada): Metodologia de
medicidn indirecta

0G.4.2 Eficaz gestion de
riesgos para minimizar pérdidas
humanas, econémicas y
ambientales

0G.4.3 Adecuada adaptacion al
cambio climatico

4.1 Emisiones de diéxido de
carbono

Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD) en base a
la proyeccioén de indicadores y metas de la END 2030.
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Para el objetivo general 4.1 de manejo sostenible del medioambiente, se observan
esfuerzos alineados a la conservacion y restauracion de ecosistemas, junto con
la implementacidn de planes de gestidn de residuos solidos, los cuales consti-
tuyen pasos positivos hacia la sostenibilidad ambiental. Si bien se han logrado
avances en lo que respecta a la proteccidn de areas terrestres y marinas, la tasa
de deforestacion ha mostrado retrocesos en los ultimos afos. Adicionalmente, la
transicién hacia energias renovables ha sido gradualmente positiva, pero enfrenta
retos para consolidarse en el largo plazo.

El objetivo general 4. 2 sobre gestion deriesgos en 2023 mostrd signos de reduccion
de la vulnerabilidad de la poblacidon ante los choques climaticos. La implementacion
de herramientas de gestion de riesgos y la creacion de sistemas de alerta temprana
han fortalecido la capacidad de respuesta ante emergencias. Este proceso se ha
visto fortalecido, debido al mejoramiento en el monitoreo de los choques climaticos
para acciones anticipadas y el disefio de respuestas adaptadas a cada contexto
territorial, reforzando la infraestructura de prevencién y mitigacion.

Empero, persisten aun desafios en materia de inversion en capital fisico resiliente.
Ademas, se suma la creacion de herramientas de gestion de riesgos y de promo-
cion de practicas sostenibles en sectores como la agricultura que contribuyen a la
capacidad adaptativa del pais frente al cambio climatico.

En el marco del objetivo general 4.3 de cambio climatico, se ha disefado y creado
el marco nacional de la transparencia climatica en aras de adoptar practicas mas
sostenibles y mejorar la resiliencia de los sectores vulnerables. Sin embargo, las
emisiones de didxido de carbono han mostrado un aumento en los ultimos afos,
por lo que es necesario continuar fortaleciendo la gobernanza climatica y mejora
de la coordinacion entre los diferentes actores involucrados en la gestion del
cambio climatico.

Entre las politicas priorizadas en el PNPSP 2021-2024, vinculadas al cuarto Eje de
la END 2030, se ubica la politica de sostenibilidad ambiental y cambio climatico
en un pais insular.

Este Eje concentra 118 iniciativas de cooperacién internacional vigentes en 2023, es
decir, el 20.45% del total. En términos de recursos, se estima un flujo total anual de
RD$2,966.9 millones no reembolsables, el 19.14% del total de las donaciones para el
ano, y unos RD$19,366.6 millones de recursos reembolsables; un 48.58% del total
de préstamos, destinados principalmente a intervenciones relacionadas a la ges-
tion de riesgos. Por otro lado, se vinculé a 47 proyectos y un monto ejecutado de
RD$ 8,108.35 millones, ejecucién 14.7 % menor a la reportada durante el afio 2022.

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION //
E INVERSION PUBLICA (VIPLAN)

LN
=

\5[



Duodécimo Informe Anual de Avance en la Implementacion

de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030

6.2. Objetivo general 4.1. Manejo sostenible del medio ambiente

El o bjetivo general 4.1 de la END plantea la vision de manejo sostenible del
medio ambiente, en especifico proteger y usar de forma sostenible los bienes y
servicios de los ecosistemas, promover la produccién y el consumo sostenibles,
desarrollar una gestién integral de desechos, y gestionar el recurso agua de
manera eficiente y sostenible.

Al analizar la situacidn de los indicadores que corresponden a este objetivo vy
compararlos con afios anteriores, observamos tendencias mixtas, que reflejan
avances y retrocesos.

En cuanto al porcentaje de areas protegidas nacionales (Indicador 4.2), no se
observan cambios sustanciales entre los afos 2022 y 2023, con una cifra del 12.20%
en ambos afos. Aun asi, este porcentaje ha mostrado fluctuaciones menores en afos
anteriores, con una leve disminucion en el afio 2020 (1212%) y una recuperacion
hacia los aflos 2021y 2023 (12.20%). En términos de superficie terrestre protegida,
los valores se mantienen practicamente constantes en el 25.30%. De manera similar,
la superficie marina ha permanecido en un 11.20% entre los afos 2020 a 2023.

Por otro lado, la tasa anual de deforestaciéon (Indicador 4.3) muestra un com-
portamiento mixto. En el afo 2023, la tasa se mantiene en un -0.25, mismo valor
reportado en los afos 2021 y 2022. Si bien el indicador alcanzd la meta quin-
guenal de -0.2, el incremento en la tasa de deforestacion en los Ultimos tres aflos
plantea preocupaciones sobre la sostenibilidad del manejo forestal. El aumento
en la deforestacion también afecta de manera negativa a la biodiversidad, que
es clave para los bienes y servicios ecosistémicos, oponiéndose directamente a
las aspiraciones del objetivo 4.1 en materia de proteccion y uso sostenible de los
ecosistemas y recursos naturales.

De manera complementaria, el indicador del PNPSP de porcentaje de energia reno-
vable en la generacidon total de energia, en el largo plazo muestra una evolucion
muy variable, aungue con una ligera disminucion entre el afo 2022 (16.18%) y el anho
2023 (15.32%). Estos datos sugieren que, si bien ha habido avances en la adopcion
de fuentes de energia renovable, todavia existen desafios para la consolidacion.

La expansion de las energias limpias juega un rol clave en asegurar la provision de
servicios ecosistémicos, como la regulacion del agua, que son esenciales para la
sostenibilidad y la seguridad hidrica del pais.
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Alineadas con este objetivo general, varias actividades vinculadas a la politica
transversal de sostenibilidad ambiental fueron ejecutadas. La proteccidon de los
bienes y servicios de los ecosistemas, que es uno de los objetivos especificos (4.1.1),
se ve fortalecida por las acciones de reforestacion y restauracion de areas prote-
gidas. Esto asegura la provisidén continua de servicios ecosistémicos vitales como
la regulacion del agua vy la proteccion de la biodiversidad, lo que a su vez mejora la
resiliencia de las comunidades locales ante los efectos del cambio climatico.

Ademas, el c ompromiso de Estado numero 6 del Eje 4 busca la aprobacion y
aplicacion de la normativa relativa al pago por los servicios ambientales de los
ecosistemas y la biodiversidad, asi como el uso de instrumentos economicos en
la gestion ambiental, en un plazo no mayor de tres afnos. En este sentido, MIMA-
RENA ha implementado un portal de servicios ambientales, sistema innovador
gue ofrece un portal Unico donde la ciudadania puede realizar solicitudes de
diversos servicios ministeriales, aungue aun no se cuenta con informacidn sobre
los avances en la revision del borrador del Reglamento de la Ley 44-18 de Pagos
por Servicios Ambientales.

Elenfoque enlagestionintegral del aguay larestauracion de cuencas hidrograficas,
ademas de la reforestacién en areas criticas, son estrategias clave para garantizar
la seguridad hidrica en el pais. El segundo compromiso de Estado vinculado al Eje
cuatro plantea el disefAo, aprobacion e implementacion de la reforma del sector
agua y saneamiento en un plazo no mayor de cinco afos. En este contexto, se ha
concluido la formulacion de la propuesta del Compromiso Nacional para un Pacto
por el Agua 2021-2036 y continla trabajando en la elaboracién del proyecto de
Ley de Aguas de la Republica Dominicana, en colaboracion con el Banco Mundial
y el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales (MIMARENA).

Del mismo modo, han sido impulsados la gestidon de nuevos financiamientos para
implementar programas y proyectos significativos, como la Ampliaciéon del Acue-
ducto Multiple de San Juan, financiado por el Banco de Desarrollo de América
Latina y el Caribe (CAF), que beneficiard a 211,000 habitantes de zonas urbanas
y rurales de la provincia San Juan, asi como el Programa de Modernizacion del
Sector de Agua Potable y Saneamiento, respaldado por el Banco Mundial, que
proyecta beneficiar a 1,834,989 habitantes en las provincias Valverde, Santiago vy
Monte Cristi para el ano 2025.

Otras iniciativas impulsadas bajo la optica de la politica transversal de sosteni-
bilidad ambiental, en el ano 2023, tuvieron un papel fundamental en la integra-
cion sostenible de sectores productivos con los mercados. El monitoreo de la
degradacion de la tierra en areas vulnerables, como la cuenca del rio Pedernales,
permite proteger los recursos naturales que son clave para la produccidén agricola,
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promoviendo una economia mas resiliente y sostenible. La proteccidn de los arre-
cifes de coral, ademas de contribuir a la biodiversidad marina, también asegura el
futuro de la pesca sostenible, vital para la seguridad alimentaria y el sustento de
muchas comunidades de la region.

De igual manera, la firma del acuerdo con Colombia para proteger la c ordillera
submarina de Beata representa un hito en la colaboracidén internacional en materia
de conservacion marina. Este acuerdo busca ampliar las dreas marinas protegidas
del pais y crear nuevas oportunidades para la investigaciéon cientifica y el desa-
rrollo de politicas de conservacién avanzadas.

Estas acciones posicionan a la Republica Dominicana como un referente regional
en sostenibilidad y conservacién, integrando sus esfuerzos ambientales con su
desarrollo econédmico en sectores clave como el turismo, la pesca y la agricultura.

Desde el marco de las politicas transversales en la nueva Evaluacion de Desem-
peno Institucional (EDI), desde la dimensidon de sostenibilidad ambiental se ha
definido un proceso dirigido a valorar las implicaciones que tienen las acciones
publicas, en todas sus fases, a fin de evitar, minimizar y/o restaurar los dafios
posibles sobre el medio ambiente y los recursos naturales, asi como para prever,
reducir y/o mitigar los efectos adversos de fendmenos peligrosos.

Durante el ano 2023, el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
avanzod internamente en la definicidon de una estrategia para la politica transversal
de sostenibilidad ambiental. Del mismo modo, en su rol de rector de esta politica,
desarrolld acciones para el cumplimiento de los hitos propuestos, a saber: pro-
grama Gobierno sostenible, solicitud de ingreso al programa gobierno sostenible,
plan de accidn para reduccion de emisiones, compras verdes/sostenibles y unidad
de gestion ambiental sectorial

Este objetivo general concentra la mayor cantidad de iniciativas de cooperaciéon
internacional del eje con 67 (56.78%), valorizadas en RD%$1,734.2 millones no reem-
bolsables y RD$6,096.3 reembolsables. Las intervenciones que concentra abordan
principalmente la conservacidon de ecosistemas y especies, el fomento del turismo
de naturaleza, financiamiento de inversiones ambientales, aprovechamiento sos-
tenible de recursos naturales y el impulso de procesos y mecanismos para la sos-
tenibilidad, temas esenciales para la Republica Dominicana como Pequefo Estado
Insular en Desarrollo (PEID).

Tal es el caso del programa Fortalecimiento de la capacidad institucional para la
gestion integral de los residuos sdlidos a nivel nacional en la Republica Dominicana
(Fase l), ejecutado por el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales con
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el apoyo de la Agencia Japonesa de Cooperacion Internacional (JICA). Este tiene
por objetivo mejorar la capacidad del Ministerio de Medio Ambiente y otras institu-
ciones clave para el desarrollo de un plan nacional de gestion de residuos sdlidos,
apoyo a las municipalidades para la adquisicion de terrenos para la construccion
de Sitios de Disposicion Final de Residuos Sélidos (SDF), asi como colaborar en la
coordinacion y orientacion para su operacion.

Por otro lado, este o bjetivo dispuso de la mayor cantidad de proyectos vin-
culados al Eje con 40 y ejecucion financiera de RD$ 7,988.45 millones que se
situd como tercera en el total de ejecucion por objetivo general de la END. Sus
principales proyectos fueron: construccién de la presa de Monte Grande, reha-
bilitacion y complementacion de la presa de Sabana Yegua en las provincias de
Independencia, Bahoruco y Barahona; y Recuperacion de la Cobertura Vegetal en
Cuencas Hidrograficas de la Republica Dominicana en las provincias de Azua, San
Juan, Elias Pifla, Bahoruco, Barahona e Independencia.

Estos proyectos, se han mantenido entre los principales vinculados al objetivo
general y con el mayor nivel de ejecucién durante el periodo 2021-2023, y contri-
buyen a la gestidn sostenible del agua vy la proteccién de ecosistemas, reforzando
la resiliencia frente al cambio climatico. De igual forma, coadyuvan a incrementar
el acceso equitativo a recursos hidricos para el desarrollo agricola y comunitario.
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Recuadro 6. Perspectiva de la planificacion plurianual 2025-2028:

Politica Sostenibilidad Ambiental y Cambio Climatico en un Pais Insular

La politica de Sostenibilidad Ambiental y Cambio Climatico en un Pais Insular del Plan Nacional Plurianual
del Sector Publico (PNPSP), busca alinear sus estrategias con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, pro-
moviendo la gestion sostenible de los recursos naturales y la adaptacion efectiva al cambio climatico. Su
enfoque incluye la actualizacion del Plan Nacional de Adaptacion al Cambio Climatico y la implementaciéon
de estrategias para la transicion hacia energias renovables, asi como la promocién de practicas de soste-
nibilidad en el Gobierno y la sociedad.

Sin embargo, para el logro de la politica es relevante rebasar una serie de factores directos e indirectos que
afectan su consecucion, y que son respondiendo por la produccion publica priorizada a 2028:

e Degradacion del medio ambiente y los recursos naturales. Impulsada por la explotaciéon insostenible, la
deforestacion, y la contaminacion, afecta gravemente a los ecosistemas y comprometiendo la viabili-
dad de la vida humana. El cambio climatico, exacerbado por la emision de gases de efecto invernadero,
intensifica estos problemas al alterar el clima, provocar eventos extremos y amenazar la biodiversidad
y los recursos naturales esenciales.

e Riesgos de desastres. Exacerbados por la exposicion a fendmenos naturales y la fragilidad de infraes-

tructuras, se ven agravados por la debilidad en la gobernanza y la falta de integracién en la planifica-
cion territorial.

* Insuficientes datos relevantes vinculados a la tematica ambiental. Obstaculiza la formulacion efectiva
de politicas y la evaluacién de su impacto, subrayando la necesidad de mejorar la captacion, sistemati-
zacion y accesibilidad de las estadisticas ambientales.

Para la planificacion a 2028 se prevé el logro de las siguientes principales apuestas de la politica:

Promocion de la promulgacion de una Ley Marco de
Cambio Climatico.

Cerrar progresivamente 240 vertederos a cielo abierto.

Producir el 30% de la matriz energética a partir de fuentes
renovables para 2028. Prioridades
de la politica
- - - - PNPSP
Actualizar y ejecutar el Plan Nacional de Adaptacion 2024-2028
al Cambio Climatico y desarrollar planes regionales y
municipales para reducir la vulnerabilidad climatica.

Implementar la Estrategia Nacional de Biodiversidad
y ejecutar la Estrategia 30X30 para la proteccion,
conservacion y restauraciéon de recursos naturales.

Implementar el Plan Nacional de Gestidn Integral de
Residuos Sdlidos.

Mapa de actores vinculados a la politica de Sostenibilidad Ambiental y Cambio Climatico en un Pais Insular

* Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales (MMARN)
» Defensa Civil (DC)

¢ Ministerio de Energia y Minas (MEM)

¢ Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados (INAPA)
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* Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos (INDRHI)
e Ministerio de Turismo (MITUR)
e Consejo Nacional para el Cambio Climatico y Mecanismos de Desarrollo Limpio (CNCCMDL)

e Procuraduria Especializada para la Defensa del Medio Ambiente y los Recursos Naturales (PROEDE-
MAREN)

6.3. Objetivo general 4.2. Eficaz gestion de riesgos para minimizar
pérdidas humanas, econémicas y ambientales

El objetivo 4.2 contiene un llamado a desarrollar el sistema eficiente de gestion
de riesgos para minimizar pérdidas humanas, econdmicas y ambientales, a través
de la activa participacion de las comunidades y gobiernos locales. Para este o
bjetivo la Ley 1-12 no dispone de indicador asociado. No obstante, se puede com-
plementar el analisis con algunos indicadores complementarios provenientes de
los sistemas nacionales.

Uno de los indicadores relacionados con esta tematica es el porcentaje de per-
sonas con un indice de Vulnerabilidad ante Choques Climaticos (IVACC) promedio,
menor a 0.524, que aumentd de 51.5%, en el aflo 2016, a 61.8%, en los afios 2018 y
2021. Este fue reportado en el undécimo informe anual de la END, pero no dispone
de informacidon actualizada. Esta informacion es clave para evaluar la capacidad
de las comunidades para enfrentar desastres y el cambio climatico.

El aumento en el porcentaje de personas con menor vulnerabilidad ante cho-
qgues climaticos es un avance crucial que refleja mejoras en la resiliencia de las
comunidades mas expuestas. Este proceso se ha visto reforzado, en parte, con
iniciativas de cooperacion internacional, como el Mejoramiento en el monitoreo
de los choques climdticos para acciones anticipadas, implementada por la Oficina
Nacional de Meteorologia con el apoyo del Programa Mundial de Alimentos, con
el proposito de fortalecer los mecanismos de informacidn precisa para un mejor
monitoreo ante los choques climaticos y desarrollar procedimientos estandari-
zados para las acciones anticipadas con informacion climatica y localizada.

Y también, el Mejoramiento de obras publicas para reducir el riesgo de desastres
(PRORESILIENCIA), que busca hacer que las infraestructuras y sus gestiones en
las provincias Monte Cristi, Puerto Plata, Espaillat y Duarte, sean mas sostenibles
y resilientes, capaces de mitigar los efectos del cambio climatico. Es ejecutado
por el Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones (MOPC), el Ministerio de la
Vivienda, Habitat y Edificaciones (MIVHED) vy el Sistema Unico de Beneficiarios
(SIUBEN) con el apoyo del Banco Europeo de Inversiones y la Union Europea.
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Sin embargo, a pesar de los avances, existen desafios significativos para alcanzar
plenamente el objetivo 4.2. Aun persisten areas de alta vulnerabilidad que no
han recibido suficiente atencién. El mantenimiento de un alto porcentaje de per-
sonas vulnerables en el 38.2% restante implica que muchas comunidades siguen
expuestas a riesgos significativos, lo cual subraya la necesidad de continuar mejo-
rando las infraestructuras, los servicios publicos y las capacidades locales.

El compromiso de Estado nimero uno del Eje 4 aborda /a consolidacion de un Sis-
tema Integral de Gestion de Riesgos, incluyendo lo relativo a la gestion del riesgo
sismico y climatico en un plazo no mayor de cinco anos. En este marco, se ha
socializado la propuesta de Reforma de la Ley de Gestidon del Riesgo de Desastres
con 109 instituciones del Estado y ha iniciado el desarrollo de la Politica Nacional
de Sistemas de Alerta Temprana (SAT) para establecer un esquema unico que
facilite la articulaciéon de las instituciones en momentos de crisis.

De cara al objetivo 4.2 de la END, que busca una eficaz gestion de riesgos para
minimizar las pérdidas humanas, econdmicas y ambientales y vinculadas a la poli-
tica transversal de gestion de riesgos, se identificaron una serie de iniciativas que
tienen un impacto directo. Por ejemplo, la herramienta de mapeo participativo de
Gestion de Riesgo de Desastres y Cambio Climatico (GRD y CC) local es especial-
mente relevante en este sentido, ya que permite identificar areas vulnerables y
disefar respuestas adaptadas a cada contexto territorial. Esto fortalece las capaci-
dades locales y refuerza la infraestructura de prevencion y mitigacion, algo que se
traduce en menos pérdidas cuando ocurren desastres. La creacion de diagramas
de cadenas de impactos y el marco conceptual para la zonificacidon de areas de
alta vulnerabilidad son componentes que afladen rigor técnico a la planificacion,
asegurando que las zonas con mayor riesgo reciban la atencién necesaria.

Asimismo, el informe sobre la situacion actual de los indicadores de gestion del
riesgo de desastres ofrece una panordmica detallada gue ayuda a ajustar las
estrategias en funcion de las necesidades identificadas. Este monitoreo continuo
es vital para la eficacia de las intervenciones, ya que permite reaccionar oportuna-
mente y corregir fallas en las politicas implementadas. Las herramientas desarro-
lladas no solo fomentan una respuesta inmediata mas eficiente, sino que también
aseguran una mejor planificacion a largo plazo, alineada con el manejo sostenible
del entorno y la reduccidén de vulnerabilidades en el contexto del cambio climatico.

Desde la politica transversal con la nueva EDI se prevé la aplicacion de politicas
y estrategias de reduccioén del riesgo de desastres para prevenir nuevos riesgos,
reducir los existentes y gestionar el residual, contribuyendo al fortalecimiento de
la resiliencia y a la reduccidn de las pérdidas por desastres. Los hitos propuestos
se han centrado en el presupuesto institucional, plan estratégico institucional
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(PEI) y plan operativo anual (POA), a cciones de la unidad funcional en gestidn del
riesgo de desastre y cambio climatico, unidad funcional responsable de gestion
del riesgo de desastres y cambio climatico.

Por otro lado, este objetivo general concentra 35 (29.66%) iniciativas de coope-
racion, ascendentes a RD$13,270.3 reembolsables y RD$835.9 no reembolsables,
las cuales abordan principalmente el mejoramiento de obras y servicios publicos
y la reduccion de la vulnerabilidad. Asi como seis (6) proyectos y un monto de
RD$ 117.96 millones. Entre estos proyectos se encuentra la construcciéon de muros
de gaviones en los rios Bani, Las Cuevas y Yuna en las provincias Peravia, Azua y
Duarte, respectivamente, que representaron el 93.4 % del total de recursos ejecu-
tados para este objetivo en el 2023.

Estos proyectos no solo refuerzan infraestructuras criticas, sino que también pro-
tegen vidas y medios de subsistencia en estas provincias, contribuyendo directa-
mente a la reduccion del riesgo de desastres.

6.4. Objetivo general 4.3. Adecuada adaptacién al cambio
climatico.

El objetivo 4.3 se centra en reducir la vulnerabilidad, avanzar en la adaptacion a
los efectos del cambio climatico y contribuir a la mitigacién de sus causas.

Para medir este Objetivo, la END considera el indicador de emisiones de diéxido
de carbono (Indicador 4.1), el cual mostraba una tendencia de incremento al corte
del ano 2022 en comparacidén con los aflos anteriores. Las emisiones han pasado
de 3.90, en el aflo 2021, a 4.00 en el ano 2022. Este aumento contrasta con los
valores mas bajos observados entre los afios 2019 y 2020, cuando las emisiones
se mantuvieron en 3.28.

Si retrocedemos al afio base 2015, observamos que las emisiones de CO, eran
de 3.50, lo que demuestra que, a lo largo de los aios, el pais ha oscilado entre
periodos de reduccion y aumento de las emisiones, sin lograr una tendencia
decreciente sostenida.

Complementariamente, el analisis de la tasa de uso de combustibles fdsiles por
cada 1,000 vehiculos (Indicador PNPSP), que varid entre 334.6 en el ano 2015 y
289.05 en el afno 2023, muestra fluctuaciones significativas, con una tendencia a
la baja en los ultimos afos. Esta reduccion estd en linea con los objetivos del 4.2,
a través de la promocioén de practicas de consumo sostenible y la reduccién de la
dependencia de este tipo de combustibles.
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Este sector es uno de los principales contribuyentes de CO, en el pais, por lo que
el progreso en la reduccidon del consumo de combustibles fosiles es crucial para
el logro de los objetivos del 4.2 y 4.3 de la END, que buscan minimizar pérdidas
humanas, econdmicas y ambientales derivadas del cambio climatico, y promover
un modelo de consumo ambientalmente sostenible.

Este objetivo general dispone de 16 iniciativas de cooperacion internacional, con
recursos no reembolsables ascendentes a RD$396.7 millones. Las intervenciones
tratan sobre el apoyo a un desarrollo compatible al clima que explote potenciali-
dades de manera sostenible y la conservaciéon de la biodiversidad con un manejo
sostenible de los recursos.

Entre estas, se debe destacar el Proyecto para el disefio y creacion del marco
nacional de transparencia climatica de la Republica Dominicana ejecutado por el
Consejo Nacional para el Cambio Climatico y Mecanismo de Desarrollo Limpio con
el apoyo de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo.
Este busca fortalecer el registro, monitoreo y evaluacion de las medidas de adap-
tacion y reporte y verificacidon de las acciones de mitigacion al cambio climatico,
el seguimiento a la Contribucidon Nacionalmente Determinada, asi como el apoyo
recibido y necesitado para contribuir a ser una sociedad sostenible y resiliente.

También resalta la iniciativa Necesidades Basadas en Financiamiento Climatico, cuyo
objetivo es facilitar el acceso y la movilizacidon de financiamiento climatico para la
implementacion de proyectos prioritarios de mitigacion y adaptacion para abordar
las necesidades identificadas por los paises en desarrollo, ejecutada por la institu-
cion publica previamente mencionada, junto al Centro Regional de Colaboracion
St. George de la Convencion Marco de Naciones Unidas para el Cambio Climatico.

Por otro lado, este o bjetivo dispuso de un proyecto de inversion alineado al obje-
tivo, con un monto ejecutado de RD$ 1.93 millones, referente a la restauracion de
zonas cafetaleras con variedades de café que contribuyan a la mitigacion de las
emisiones de GEI a nivel nacional. Este proyecto se ha mantenido en ejecucion
durante el periodo 2021-2023. Esta iniciativa es de gran importancia para fomentar
la sostenibilidad agricola vy la resiliencia en sectores vulnerables como el cafetalero,
ademas de ser un componente estratégico en la lucha contra el cambio climatico.

Durante el afo 2023, la politica “Sostenibilidad Ambiental y Cambio Climatico”
obtuvo un cumplimiento general de 76.7%, lo que refleja un aumento marginal de
1.5% en referencia a 2022. La ejecucion fisica crece en 9.2%, situandose en 86.5%,
asimismo la financiera en 15.2 p. p, ya que paso de 71.7% en 2022 a 86.9% en 2023.
A nivel de productos se muestra para el afo 2023 solo en vigencia el producto:
“Longitud costero-marina regulada, restaurada y manejada con criterio de soste-
nibilidad”, que mostro ejecucion fisica de 93.0%.
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Reflexiones Finales

Faltando seis aflos para concluir la implementacion de la Estrategia Nacional de
Desarrollo (END 2030), se torna imprescindible extraer aprendizajes clave sobre
esta década y media transcurrida desde su formulaciéon. Los resultados interme-
dios a estas alturas presentan un balance mixto: los avances alcanzados conviven
con desafios persistentes, estructurales y complejos.

En informes previos, ya se ha subrayado la urgencia de acelerar el cumplimiento
de los objetivos, adaptandose a los cambios globales y nacionales. En este duo-
décimo informe , esta reflexion se mantiene vigente, destacando los ajustes vy
prioridades que siguen requiriendo atencidén para potenciar el impacto de las
politicas publicas y asegurar que los logros sean sostenibles y equitativamente
distribuidos en todo el territorio y entre la poblacién. Aunque algunos objetivos
han mostrado avances significativos, persisten obstaculos que limitan el progreso
de otros, evidenciando la necesidad de redoblar esfuerzos.

El eje institucional (Eje 1) ha registrado mejoras en la modernizacion de la adminis-
tracion publica, con avances en el servicio civil, la carrera administrativa y el uso de
tecnologias para promover la transparencia y la eficiencia en las contrataciones.
No obstante, la lucha contra la corrupcion sigue siendo un reto, especialmente en
aspectos de prevencion y sancion. En seguridad ciudadana, se destaca la reduc-
cion de homicidios, aungue aun es necesario reforzar la prevencion del delito, la
reinsercion social y la eficiencia del sistema judicial. La participacién ciudadana ha
sido impulsada mediante mesas locales y consejos de desarrollo, pero es crucial
consolidar esta cultura participativa y mejorar la representacion politica.

En el eje social (Eje 2), se han logrado avances en cobertura educativa, salud,
seguridad social y vivienda digna, aunque existen oportunidades de mejora en
calidad educativa, mortalidad materno-infantil y desigualdades territoriales y de
género. Las politicas transversales de cohesion territorial e igualdad de género
han sido esenciales para reducir brechas e impulsar la inclusion; y las inversiones
en infraestructura han mejorado el acceso a servicios basicos y fomentado la par-
ticipacion comunitaria. No obstante, es vital acelerar el ritmo de implementacion
de estos mecanismos vy fortalecer la gobernanza para maximizar el impacto de
las politicas publicas en sentido general, enfocandose en sectores vulnerables,
sostenibilidad de los servicios y una mayor articulacion intersectorial.
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En el eje productivo (Eje 3), se han registrado mejoras en diversificacion econod-
mica, competitividad y generacion de empleo digno. La inversion extranjera y el
turismo siguen siendo motores de crecimiento, aungue la informalidad, la escasa
vinculaciéon entre educacion y mercado laboral, y la baja presion tributaria siguen
siendo retos criticos. Es imperativo fomentar la innovacion, la digitalizacién y las
reformas estructurales que impulsen la inversion y desarrollo en sectores de mayor
valor agregado. En ese sentido, la promocidn de un desarrollo territorial equilibrado
es esencial para reducir desigualdades y garantizar un crecimiento inclusivo.

En el eje ambiental (Eje 4), los avances en conservacion, gestion de residuos y
energias renovables son notables en los ultimos afos, aunque los desafios en defo-
restacion y emisiones de CO, persisten. Se ha mejorado la gestion de riesgos y la
respuesta a emergencias climaticas, pero la inversion en infraestructura resiliente
es insuficiente. Es fundamental completar la adopcidn del marco de transparencia
climatica y fortalecer la gobernanza de la misma, priorizando la transicidon energé-
tica y practicas sostenibles en sectores clave.

En adicién al panorama antes descrito, es necesario recalcar aspectos transver-
sales de vital importancia para continuar avanzando en materia de planificacion
de largo plazo, y a la vez consolidar las condiciones que haran que sea exitosa la
implementacidn de la END 2030 vy futuras agendas:

1. El fortalecimiento institucional es clave para continuar avanzando hacia el
logro de la END 2030. Esto implica no solo el desarrollo de capacidades
técnicas en las instituciones publicas, también la continua revisiéon de mar-
cos normativos que den robustez a los sistemas de gestidon y promuevan
la eficiencia, transparencia y rendicién de cuentas.

2. La consolidacion del Sistema Nacional de Planificacion e Inversidon Publi-
ca es una prioridad para garantizar el cumplimiento de las metas de la
END. La Ley 498-06 debe seguir fortaleciéndose en su implementacion,
de manera que se articulen mejor sus componentes, y siga mejorando la
articulacion con el proceso de presupuestacion. Esto permitird no solo un
monitoreo y evaluacion mas efectivo de los objetivos, también una asig-
nacion mas eficiente de recursos y una mejor rendicion de cuentas.

W

La revision y actualizacion de la END es necesaria, tanto por encontrarse
en su etapa intermedia como por la proximidad de un nuevo diseio post-
2030. Esta revision debe considerar los cambios en el contexto global y
nacional, asi como las lecciones aprendidas en la Ultima década, para ajus-
tar objetivos, incorporar nuevas prioridades y asegurar que la estrategia
siga siendo relevante y efectiva.

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION
E INVERSION PUBLICA (VIPLAN)

I
i




Duodécimo Informe Anual de Avance en la Implementacioén

de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030

4. El disefio de un Marco Integrado de Financiamiento es un componente
esencial que complementa la vision de la END. Su elaboracidon y puesta en
marcha permitird movilizar recursos de manera mas efectiva, diversificar
fuentes de financiamiento y garantizar que los recursos necesarios estén
disponibles para cumplir con los objetivos de desarrollo de largo plazo,
integrando las potencialidades de los actores del desarrollo.

5.  Finalmente, la apropiacidon y participacion de los actores en la implemen-
tacion y rendicidn de cuentas es crucial. Contar con espacios de coordi-
nacion como el establecido por el Decreto 23-16 para la Agenda 2030 es
crucial para tener una participacion activa de la sociedad civil, el sector
privado y otros agentes, esto visto desde la optica de la END en este ulti-
mo tramo de su ejecucion. Promover espacios de didlogo y colaboracion,
asi como mecanismos efectivos de monitoreo ciudadano, contribuira a
una mayor transparencia y legitimidad de las politicas publicas. De esta
manera se consolidaran las bases de la continuidad de la planificaciéon de
largo plazo, labor esencial de la veeduria dentro del proceso de imple-
mentacion de la END.
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ANEXOS

ANEXOI - Proyecciéon de indicadores de la END 2030

Linea base Ll EEss Logrado Proyecciones

Proy. Velocidad Velocidad Logro

media media Meta
(2022) (2023) 2025

Indicador Meta 2025

% avance
% avance

o]
<
=&

(3]
o 3
Q2 9

(%]
Ocu

Ano Valor Afo Valor 2019 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023

1.1 Confianza en los
partidos politicos

Barémetro de las 2010 331 2015 | 29.4 28.4 33.0 33.40 33.80 44.50 -0.9% 23.8% -0.20 0.40
Américas (LAPOP)
1.3.2 . :
Latino k(’;r)ome”o 2010 222 2015 | 205 24.2 21.9 22.06 22.21 336 17.5% 28.2% 0.52 016
(]
Encuesta Confianza 2010 245 2015 226 B

al Consumidor (%)

1.2. indice de
Percepcioén de la
Corrupcién (IPC)

Transparencia
Internacional (%)
(10 percepcioén
de ausencia de 2010 30 |2015| 33 28 28 30 32 35 3.52 3.54 5.9 17.2% 7.7% -0.01 0.02
corrupciona O
percepcion de
existencia de
corrupcion)

Bardmetro de las
Ameéricas (LAPOP)
(100 percepcion
de corrupcion 2010 77.6 2015 76.4 58.6 59.0 62.0 60.41 58.81 59.0 83.9% 82.7% -2.48 -1.59 ?
a O percepcion
de ausencia de
corrupcion)

1.3 indice de
Fortaleza
Institucional - Nueva

rget°d°'°g'a (De 2010 457 | 2015 | 471 58.3 60.53 | 62.76 | 64.99 | 67.23 69.46 71.69 64.3 67.8% 65.1% 2.23 2.23 +
a 100, a mayor
valor, mayor

grado de fortaleza
institucional)

1.4 indice de
desarrollo
burocratico (Valor 2006 0.38
minino O a maximo
de 1)




Linea base

o . :
o Linea base Logrado Proyecciones & & . .
2 & Proy. o Y 2 2 Velocidad Velocidad Logro
0 9 Indicador Meta 2025 © < media media Meta
Q29 ~ = = 2022 202 2025
(o] & Valor Ano Valor 2019 2020 2021 2022 2023 | 2020 2021 2022 2023 2024 2025 x X (2022) (2023)
1.5 Tasa de solucion
casos Sistema
Judicial
Juzgados de 2009 750 | 2015 | 94.6 927 88.8 94.5 93.0 90.0 1200% | 34.8% -0.01 -0.20 *
1.21 Instruccion (%)
Juzgados lra. 2009 830 | 2015 | 986 820 76.4 84.6 853 83.64 81,98 80.31 92.0 25.6% | 2015% -2.01 -1.66 3
Instancia (%)
Corte de apelacion 2009 670 | 2015 | 984 103.7 76.8 90.9 951 85.0 1561% | 24.6% .07 -0.41
penal (%)
1.6 Efectividad
general de la
acusacion Sistema
Judicial
121 Juzgados de
gacc 2009 790 | 2015 | 791 81.4 85.6 83.4 76.7 76.40 7610 75.80 87.5 271% | -28.4% 0.62 -0.30 J
Instruccion (%)
Juzgados Tra. 2009 740 | 2015 | 65.4 641 63.7 60.8 581 5719 56.27 55.36 86.0 132.5% | -35.5% -0.66 -0.91 3
Instancia (%)
1.7 Tiempo duracién
procesos judiciales
(en dias)
Juzgado de 2015 | 106.0 98.0 134.0 179.0 | 145.0 149.88 | 15475 | 159.63 10.43 4.88
Instruccion
1.21 -
Tribunales 2015 | 66.0 2570 | 1330 | 1460 156.00 | 166.00 | 176.00 | S€cumple 9.57 10.00
Unipersonales con tiempos
Trib | establecidos
riounales 2015 | 203.0 235.0 218.0 158.0 15238 | 146.75 14113 | legalmente 214 -5.63
Colegiados
Cortes de Apelacion 2015 96.0 98.0 203.0 104.0 89.0 88.13 87.25 86.38 114 -0.88
1.8. Tasa de
homicidios (Por cien | 2008 24.80 | 2015 | 16.8 101 8.70 10.6 131 1n.5 10.91 10.33 10.0 89.9% 77.9% -0.46 -0.59
mil habitantes)
Masculino 456 | 2015 | 307 20.7 19.2 22.9 233 20.7 19.59 18.48 10.0 69.9% 48.3% -0.92 an
Femenino 419 2015 | 2.90 2.90 2.60 2.90 2.90 2.50 10.0 -29.2% -5.6% 0.00 -0.04 *
1.2.2
Gran Santo Domingo 2015 .9 101 12.5 13.6 n.6 1.58 .52 10.0 16.3% | 16.3% 0.43 -0.05
Norte o Cibao 2015 10.0 9.8 12.0 121 10.3 10.40 10.46 10.0 103.3% | 103.3% 0.53 0.07
Sur 2015 13.5 13.9 13.6 14.5 12.9 12.77 12.65 10.0 128.9% | 128.9% 0.24 012
Este 2015 13.7 1.9 15.5 12.2 12.8 12.61 12.43 10.0 127.9% | 127.9% -0.38 -018




Linea base

o . .
00 Linea base Logrado Proyecciones & & . .
Z & Proy. o Y 2 2 Velocidad Velocidad Logro
0 9 Indicador Meta 2025 © < media media Meta
Q29 ~ o o 2022 202 2025
o g Valor Ano Valor 2019 2020 2021 2022 2023 2022 2023 X xX (o) (o))
2.1 Porcentaje de
poblacién bajo la
linea de pobreza 2010 101 2015 6.35 2.64 3.51 3.06 3.04 2.56 355 14.2% 133.0% -0.41 -0.42 *
extrema nacional
233 (Metodologia 2012)
Masculino 2010 9.50 2015 6.13 2.46 3.32 2.74 2.96 2.51 16.4% 137.5% -0.46 -0.40 *
Femenino 2010 10.8 2015 6.55 2.81 3.69 3.37 3n 2.61 N2.3% 129.3% -0.46 -0.44 *
2.1 Porcentaje de
poblacién bajo la
linea de pobreza 2019 2.87 2.87 4.93 413 3.77 3.24 &/ 0.23 0.09 *
extrema nacional
(Metodologia 2022)
Masculino 2.71 271 4.68 3.68 371 31 010 ) ¢
2.3.3
Femenino 3.03 3.03 516 4.55 3.82 3.36 0.08 ) ¢
Urbano 273 273 4.73 3.96 3.58 3.06 0.08 ) ¢
Rural 3.49 3.49 5.84 4.93 471 414 016 ) ¢
2.2 Numero de
regiones con
porcentaje de
2.3.3 poblacién bajo la 2010 10.0 2015 7.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 3.0 128.6% 150.0% -1.00 -0.67 *
linea de pobreza
extrema nacional
mayor que 5%
2.3 Porcentaje de
poblacioén rural bajo
la linea de pobreza 2010 16.9 2015 10.5 3.85 4.06 3.62 4.06 3.50 7.0 135.4% 199.6% -0.83 -0.78 *
extrema nacional
233 (Metodologia 2012)
Masculino 2010 15.6 2015 9.60 3.62 3.68 313 3.59 3.31 142.9% 2421% -0.88 -0.70 *
Femenino 2010 18.4 2015 n.s 410 4.46 414 3.86 3.74 128.6% 172.2% -1.05 -0.86 *
2.3 Porcentaje de
poblacion rural bajo
2.3.3 la linea de pobreza 2019 3.49 3.49 5.84 4.93 4.7 414 6.6 0.31 0.16 *
extrema nacional
(Metodologia 2022)




o
o

> 2
2 &
(8]
Qo
Q o
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Od’

233

Indicador

2.4 Porcentaje
de poblacion
por debajo de la
linea de pobreza
moderada nacional
(Metodologia 2012)

Linea base

Aho

2010

Valor

33.8

Linea base
Proy.

Ano

2015

Valor

30.8

2019

20.9

2020

23.4

Logrado

2021

23.9

2022

21.8

2023

18.4

2020

2021

Proyecciones

2022

2023

2024

2025

Meta 2025

18.7

% avance

102.1%

% avance

102.6%

Velocidad Velocidad
media
(2022)

-0.47

media
(2023)

-1.38

Logro
Meta
2025

Masculino

32.4

29.7

19.8

22.0

21.8

20.4

87.6%

84.6%

-0.36

-117

Femenino

35.2

31.9

220

24.6

25.8

231

73.5%

66.8%

-0.15

-110

233

2.4 Porcentaje
de poblacion
por debajo de la
linea de pobreza
moderada nacional
(Metodologia 2022)

2019

229

229

25.5

26.6

23.9

19.8

23.6

0.47

-0.79

Masculino

21.5

24.0

24.6

221

18.7

-0.70

Femenino

243

243

26.9

28.4

255

20.8

-0.88

Urbano

21.8

21.8

251

26.1

23.4

19.6

-0.53

Rural

281

281

275

28.6

26.2

20.5

-1.92

233

2.5 Numero de
regiones con
porcentaje de
poblacién por

debajo de la linea de
pobreza moderada

mayor que 20%

2010

10.0

2015

10.0

5.00

7.00

6.00

5.00

2.00

4.0

133.3%

133.3%

-0.50

-0.89

* D66

233

2.6 Porcentaje de
poblacioén rural
bajo la linea de

pobreza moderada

(Metodologia 2012)

2010

46.8

2015

40.2

25.4

24.0

24.8

231

18.8

23.3

19.1%

126.6%

-1.67

-2.38

Masculino

44.6

378

241

21.9

21.9

21.9

17.6

126.6%

139.2%

-2.00

-2.24

Femenino

491

43.0

26.7

26.1

278

243

201

12.3%

16.2%

-2.44

-2.54

233

2.6 Porcentaje de
poblacion rural
bajo la linea de

pobreza moderada
(Metodologia 2022)

2019

31.6

31.6

33.3

33.5

30.9

24.6

29.6

-0.18

-1.76

*  DE e %




Linea base

o . .
o0 Linea base Logrado Proyecciones & & . .
Z & Proy. o Y 2 2 Velocidad Velocidad Logro
0 9 Indicador Meta 2025 © < media media Meta
Q29 ~ = = 2022 202 2025
(o] & Valor Valor 2021 2023 | 2020 2021 2022 2023 2024 2025 x X (2022) (2023)
2.7 indice de GINI . o ) }
(Metodologia 2012) 2010 0.490 | 2015 | 0.462 | 0.438 0.405 | 0.402 | 0.392 0.396 0.440 188.7% | 297.8% 0.01 0.01 *
2.3 Masculino 0.490 0.455 | 0.445 0.420 | 0.408 | 0.403 0.402 175.6% | 360.4% -0.01 -0.01 *
Femenino 0.510 0.446 | 0.449 0.402 0.411 0.396 0.382 182.6% | 1090.5% -0.01 -0.01 *
2.7 indice de GINI
231 | (4todologia 2022) 2019 | 0.419 0.419 0399 | 0.388 | 0.376 0.378 0.414 -0.01 -0.01 *
2.8 Tasa neta de
cobertura educacion
nivel inicial (sin 2010 326 | 2015 | 325 472 205 4.3 47.9 49.2 51.09 52.94 100.0 24.7% 24.7% 1.90 1.85
matriculade 3y 4
anos en linea de
base)
Masculino 336 310 439 20.2 453 46.6 50.1 52.23 54.35 24.9% 27.7% 1.93 212
Femenino 315 343 50.6 20.9 375 491 48.2 49.77 51.32 24.4% 21.2% 1.83 1.55
21.2
Urbano 3511 341 496 20.9 435 49.0 501 51.86 53.63 23.0% 24.2% 1.56 177
Rural 273 26.3 378 18.7 3.7 417 44.6 46.69 4873 23.8% 24.9% 213 2.04
Gran Santo Domingo 57.0 20.0 49.0 53.0 52.03 51.03 50.04 53.0% 53.0% -0.99 -0.99
Norte o Cibao 39.0 23.0 40.0 4033 | 40.67 41.00 41.33 40.0% | 40.0% 0.25 0.33
Sur 370 19.0 32.0 30.33 | 2867 27.00 25.33 32.0% 32.0% 1.25 167
Este 51.0 170 33.0 27.00 | 2100 15.00 9.00 33.0% 33.0% -4.50 -6.00
2.9 Tasa neta de
cobertura educacién 2010 947 | 2015 | 949 93.7 86.3 91.8 93.2 93.6 93.40 93.24 100.0 217% | -27.3% -0.19 -0.15 Jo
nivel basica
Masculino 94.7 95.2 93.3 873 92.9 93.9 93.2 92.99 92.78 -281% | -40.4% -0.25 -0.22 J
Femenino 94.7 94.7 941 85.3 90.8 925 93.9 93.80 93.71 15.3% -15.0% -014 -0.09 J
212 Urbano 94.4 94.8 93.4 86.8 91.4 92.9 93.3 9315 92.99 119.4% | -28.9% -0.19 -017 Jo
Rural 95.2 95.4 94.8 83.9 93.6 94.6 94.7 94.63 94.56 -9.2% 114.0% -0.28 -0.07 ql'
Este 951 94.6 93.6 93.07 | 9255 92.04 9153 93.6% 93.6% -0.56 -0.51
Gran Santo Domingo 92.9 891 90.5 90.7 9016 89.61 89.05 90.7% 90.7% -0.51 -0.56
Norte o Cibao 96.2 81.7 95.2 94.89 | 9457 94.26 93.94 95.2% 95.2% -0.32 -0.32
Sur 931 9.3 92.6 92.41 | 9224 92.08 91.92 92.6% 92.6% -016 -016




Linea base Llnsfol;ase Logrado Proyecciones

Indicador Meta 2025
AiRo Valor Ano Valor plople} 2021 2023 2020 2021 2022 2023

Velocidad Velocidad Logro
media media Meta
(2022) (2023) 2025

% avance
% avance
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o
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od’

2.9a Tasa neta de

_matricula nivel 2010 96.60 | 2015 | 97.47 | 97.26 9108 | 95.49 | 96.90 | 97.37 97.36 97.34 100.0 225% | -4.0% -0.02 -0.01 J$
bdsico ajustada con
el nivel medio
Masculino 96.07 9707 | 96.52 9152 | 9557 | 9704 971 971 9712 26.4% 1.3% 0.03 0.00
Femenino 97.28 9789 | 9805 | 9060 | 9542 | 9675 | 9762 97.59 97.56 27% | -12.9% -0.07 -0.03 J
212 Urbano 96.67 9753 | 97.00 9168 | 9512 | 9675 9718 9714 9710 153% | -14.0% -0.04 -0.04 J
Rural 96.69 9726 | 9842 | 8830 | 9726 | 9765 | 9830 98.41 98.53 486% | 37.9% 0.08 012
Este 97.52 9739 | 96.81 9658 | 96.34 96.11 95.87 96.8% | 96.8% 012 -0.24
Gran Santo Domingo 9605 | 9309 | 9410 | 9652 96.64 | 9675 96.87 96.5% | 96.5% -0.24 012
Norte o Cibao 9842 | 8560 | 9812 9802 | 97.92 97.82 97.72 981% 981% -010 -010
sur 9828 | 9672 | 96.64 96.09 | 9555 | 9500 | 94.45 96.6% | 96.6% -0.55 -0.55

2.10 Tasa neta de

cobertura educacion 2010 51.70 2015 59.62 82.26 77.51 82.28 81.46 83.22 85.84 88.46 86.0 91.9% 89.4% 1.72 2.62 ?
nivel secundaria

Masculino 47.30 52.81 79.63 73.99 781 7719 8116 84.31 87.46 87.5% 85.4% 1.83 315 ?
Femenino 56.50 66.56 84.91 80.78 86.69 85.94 85.41 87.50 89.59 98.0% 96.9% 1.44 2.09 ?
212 Urbano 57.93 61.62 82.85 78.31 8217 81.62 83.39 85.81 88.22 90.7% 89.3% 1.45 2.42 ?
Rural 47.82 5291 79.64 73.67 82.83 80.66 82.34 85.61 88.88 90.4% 88.9% 172 3.27 ?

Este 65.47 68.62 66.19 66.42 66.66 66.90 6713 77.0% 77.0% 0.24 0.24

Gran Santo Domingo 7415 73.08 7413 74.59 74.70 74.81 74.92 86.7% 86.7% o omn
Norte o Cibao 78.30 64.90 76.50 75.91 75.31 74.71 741 89.0% 89.0% -0.60 -0.60

Sur 80.23 73.98 67.67 63.49 59.30 551 50.93 78.7% 78.7% -4.19 -4.19




Linea base Lmsfol;ase Logrado Proyecciones

Indicador Meta 2025
Valor Ano Valor plople} 2021 2023 2020 2021 2022 2023

Velocidad Velocidad Logro
media media Meta
(2022) (2023) 2025

% avance
% avance
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o
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2.10a Tasa neta
de matricula nivel

A 2010 56.67 2015 61.39 83.53 78.25 82.67 81.89 83.44 85.89 88.34 91.0 78.0% 74.5% 1.59 2.45

medio ajustada con
el nivel superior

Masculino 50.33 54.86 80.88 74.51 78.27 77.37 81.40 84.35 87.30 76.4% 73.4% 176 2.95

Femenino 63.53 68.03 86.21 81.73 87.33 86.64 85.61 87.57 89.52 80.4% 76.6% 1.43 1.95

21.2 Urbano 59.65 63.70 84.24 7918 82.60 82.05 83.65 85.87 88.09 76.6% 731% 1.42 2.22

Rural 48.76 53.64 80.40 73.83 83.02 8113 82.34 85.53 88.72 79.5% 76.8% 1.96 319

Este 65.95 68.62 66.83 6712 67.42 67.71 68.01 73.4% 73.4% -0.41 0.29

Gran Santo Domingo 76.53 74.21 74.76 74.88 74.47 74.06 73.64 82.3% 82.3% 0.29 -0.41

Norte o Cibao 81.31 66.46 771 75.70 74.30 72.90 71.50 84.7% 84.7% -1.40 -1.40

Sur 80.51 74.63 68.14 64.02 59.90 55.77 51.65 74.9% 74.9% -4.12 -4.12

2.11 Porcentaje de
la PEA de 15 aios
211 y mas asistiendo 2010 7.60 2015 12.96 17.71 8.07 13.63 15.82 18.51 17.5 110.2% 122.3% 0.33 0.62 *
a programas de
capacitacion laboral

2.2 Promedio de
los puntajes de los

estudiantes de 6to ERLECEE?
211 : . 2006 421 2015 633 644 646.20 | 648.40 650.60 653 al nivel 11l 2.20 2.20
grado de primaria en
(754-809)
la prueba de lectura
LLECE/UNESCO
213 Promedio de
los puntajes de los
estudiantes de 3er Pertgnecer
211 : h 2006 395 2015 614 624 626.00 | 628.00 630.00 632 al nivel Il 2.00 2.00
grado de primaria en
(729-812)
la prueba de lectura
LLECE/UNESCO
2.14 Promedio de
los puntajes de los
estudiantes de 6to Pertenecer
211 grado de primaria 2006 415 2015 622 636 638.80 | 641.60 644.40 647 al nivel Il 2.80 2.80
en la prueba de (789-877)
matematica LLECE/
UNESCO
2.5 Promedio de Pertenecer
los puntajes de los al nivel 1l
estudiantes de 3er Con un
211 grado de primaria 2006 395 2015 602 624 628.40 | 632.80 637.20 642 puntaje 4.40 4.40
en la prueba de promedio
matematica LLECE/ >480 (688-

UNESCO 749)




Linea base Llnsfol;ase Logrado Proyecciones

Indicador Meta 2025
AiRo Valor Ano Valor 2019 plople} 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Velocidad Velocidad Logro
media media Meta
(2022) (2023) 2025

% avance
% avance
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o
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2.16 Promedio de
los puntajes de los
estudiantes de 6to OIS
211 X A 2006 426 2015 632 649 652.40 | 655.80 659.20 663 al nivel lll 3.40 3.40
grado de primaria en

o (782-861)
la prueba de ciencias

LLECE/UNESCO

2.17 Porcentaje
(%) de alumnos
situados en o por
debajo del nivel Il
de rendimientos en
las pruebas LLECE/
UNESCO de 6to
grado para lectura
211 matematicas y

ciencias

Matematicas 2006 92.90 2015 98.60 97.80 97.80 97.69 97.57 97.46 97.34 63.0 -16.4% 2.2% -0.16 -om

Lectura 2006 89.40 2015 92.00 83.70 83.70 82.51 81.33 80.14 78.96 59.0 18.8% 25.2% -1.66 -1.19

Ciencias 2006 98.60 2015 95.70 94.40 94.40 94.21 94.03 93.84 93.66 68.0 13.7% 4.7% -0.26 -0.19

2.18 Numero
medio de afios de
escolaridad de la 2010 9.60 2015 10.48 10.88 10.88 10.99 11.04 1n.1s 1.23 11.30 1.3 91.3% 82.1% 0.12 0.08 ?
poblacion de 25 a

39 afios

Masculino 2010 9.05 9.75 10.16 10.08 1017 10.33 10.42 10.49 10.57 60.9% 43.2% omn 0.07

Femenino 10.21 nis .55 .62 1n.75 11.69 1.83 .91 11.98 148.6% 419.7% 0.2 0.08

Urbano 10.35 11.00 .26 119 1n.24 .26 11.38 11.43 .47 108.8% 128.0% 0.05 0.04

Rural 7.36 817 9.02 9.36 9.75 9.88 9.85 10.04 10.22 63.2% 53.6% 0.20 019

Este 10.59 10.48 10.47 10.44 10.40 10.36 10.32 92.7% 92.7% -0.02 -0.04

Gran Santo Domingo 11.65 1.56 11.60 11.56 102.3% 102.3% -0.04 -0.02

Norte o Cibao 10.53 10.58 10.77 10.85 10.93 1.01 11.09 95.3% 95.3% 0.08 0.08

Sur 9.90 10.05 10.34 10.48 10.63 10.77 10.91 91.5% 91.5% 0.14 0.14




Linea base

o . .
o0 Linea base Logrado Proyecciones & & . .
Z & Proy. o Y 2 2 Velocidad Velocidad Logro
0 9 Indicador Meta 2025 © < media media Meta
Q29 ~ = = 2022 202 2025
(o] & Valor Ano Valor 2019 2020 2021 2022 2023 | 2020 2021 2022 2023 2024 2025 x X (2022) (2023)
2.19 Tasa de
analfabetismo_ 2010 10.50 | 2015 | 7.00 6.33 6.31 629 | 630 5.69 5.54 5.40 <4 74.0% | 43.7% -0.21 -015
poblacion de 15 afios
y mas (%)
Masculino 10.60 717 6.44 6.27 6.09 6.28 5.53 5.35 516 76.9% 51.8% -0.26 018
Femenino 10.30 6.84 6.23 6.34 6.47 6.31 5.83 5.72 5.61 70.9% 35.3% -017 -om
2.3.2 Urbano 7.22 5.20 4.93 514 519 5.24 4.67 4.61 4.55 79.2% 44.3% 0.02 -0.06
Rural 17.35 13.66 12.64 1.76 159 .61 10.96 10.66 10.36 47.9% 27.9% -0.30 -0.30
Gran Santo Domingo 3.31 3.50 3.49 312 78.0% 78.0% -0.05 -0.05
Norte o Cibao 777 7.58 7.42 7.30 719 7.07 6.96 185.5% | 185.5% 012 012
Sur 10.75 10.88 10.67 10.64 | 10.62 10.59 10.56 266.8% | 266.8% -0.03 -0.03
Este 5.73 5.24 5.86 5.90 5.94 5.99 6.03 146.5% | 146.5% 0.04 0.04
2.20 Gasto publico
211 | en educacién como 2009 220 | 2015 | 4.00 3.63 4.21 319 3.33 3.37 3.30 3.23 6.5 -9.3% -0.03 -0.07
% del PIB
2.21 Esperanza de 2005~ 72.40 | 2015 | 7230 | 74.02 7425 | 74.47 | 74.70 74.90 75.19 75.48 78.5 41.0% 42.0% 0.30 0.29
vida al nacer (afos) 2010
2.21 Masculino 69.10 70.00 71.44 71.63 71.81 72.00 7219 72.43 72.67 32.9% 25.7% 0.25 0.24
Femenino 75.50 7480 | 76.66 76.91 7715 77.40 77.64 77.96 78.28 71.5% 76.9% 0.33 0.32
2.22 Tasa de 2002-
mortalidad menores 2007 36.00 | 2015 | 35.00 | 34.40 33.80 | 33.00 | 3239 32.06 31.74 31.41 14.5 16.8% 12.7% -0.20 -0.33
de 5 afios
2.21 Masculino 12%%77' 40.00 | 2015 | 3800 | 3730 3670 | 35.98 3516 34.81 34.45 3410 19.0% 121% -0.22 -0.36
Femenino 12909077' 34.00 | 2015 | 32.00 31.20 30.60 3015 29.45 2913 28.81 28.49 23.3% 14.6% -0.23 -0.32
2.23 Tasa de
227 | mortalidad materna | 1997- 159.00 | 2015 | 94.78 | 9597 | 12555 | 163.82 | 106.03 | 127.33 130.95 | 134.56 51.5 29.5% | -75.2% 1.41 3.62 +
(razén de mortalidad 2007
materna)
2.24 Tasa de
2.21 | mortalidad asociada 2010 014 | 2015 | 0.03 0.04 0.02 0.01 0.00 0.00 0.00 0.01 0.0 100.0% | 100.0% 0.00 -0.003 *
a la malaria
2.25 Tasa de
2.21 | mortalidad asociada | 2009 120 | 2015 | 3.00 215 1.61 2.01 2.45 1.98 1.87 1.75 0.0 -65.0% | 34.0% 0.33 -om
a la tuberculosis
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2.26 Tasa de
2.21 | letalidad asociada al 2010 0.40 | 2015 | 0.60 0.26 0.91 0.87 0.36 0.22 018 014 0.0 45.0% 63.3% -0.03 -0.04
dengue

2.27 Proporcion de
2.2 | lapoblacion que no 2005 21.00 | 2015 | 13.50 5.50 8.30 6.70 6.30 4.60 3.61 2.62 6.8 115.5% | 132.8% -0.51 -0.99 *
alcanza el minimo de
energia alimentaria

2.28 Tasa de
desnutricién global
en menores de 5
afos (peso/edad)

2.21 2007 3.10 2015 3.00 0.0 3.2% 0.60

2.29 Tasa de
desnutricién aguda
en menores de 5
afios (peso/talla)

2.21 2007 2.20 2015 2.20 0.0 0.0% 0.44

2.30 Tasa de
2.2 | desnutricion cronica | 0, 9.80 | 2015 6.70 0.0 31.6% 1.34
en menores de 5

afios (talla/edad)

2.31 Nifos, nifias,
hijos e hijas de
2.21 | madres VIH positivas 2010 10.00 2015 5.10 2.00 2.30 5.30 5.50 5.20 5.21 5.22 1.0 53.3% -2.4% 0.03 0.01 ?
que resultan ser
positivos al testearse

2.32 Proporcion
de la poblaciéon
portadora del
VIH con infeccién
2.21 avanzada que 2009 71.00 2015 7419 48.40 51.00 57.60 63.10 66.00 65.09 64.18 95.0 -20.8% -39.4% -2.37 -0.91 ?
tiene acceso a
medicamentos
antirretrovirales
(ARV).

2.33 Gasto publico
[+)

227 | ensaludcomo % del | ;554 140 | 2015 | 175 1.66 2.30 2.40 1.88 1.88 1.90 1.91 4.5 15.5% 4.8% 0.02 0.01

Producto Interno

Bruto (PIB)

2.34 Porcentaje de
la poblacién con

acceso a servicios 2007 82.29 2015 84.74 93.61 94.29 94.50 94.70 94.83 95.95 97.07 96.0 91.5% 89.6% 1.25 112 ?

sanitarios mejorados

0
252 e

Masculino 2007 84.30 2015 83.75 92.80 93.70 93.80 93.90 94.06 95.21 96.35 83.4% 84.2% 127 115 ?

Femenino 2007 86.10 2015 85.71 94.40 94.80 9510 95.50 95.55 96.64 97.74 95.5% 95.6% 1.22 1.09 ?
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2.35 Porcentaje de
la poblacién con
acceso a agua de la 2007 79.89 | 2015 | 84.30 | 92.24 93.10 92.71 92.92 9214 93.01 93.88 100.0 60.9% | 49.9% 1.23 0.87
red publica dentro o
252 fuera de la vivienda
Masculino 2010 85.60 83.90 91.80 9270 | 9260 | 92.60 91.68 92.54 93.41 42.2% 48.3% 1.08 0.86
Femenino 2010 86.61 84.70 | 9270 9350 | 92.90 | 93.20 92.57 93.44 94.32 44.5% 51.4% 1.07 0.87
2.36 Porcentaje de
poblacion protegida 2010 42.40 | 2015 | 6310 | 72.00 70.81 | 7050 | 72.20 74.50 75.77 77.03 100.0 55.7% 30.9% 114 1.27
por el Seguro de
Salud
2.2.2
Masculino 2010 44.80 60.50 | 69.22 67.85 6732 | 69.06 71.50 7272 73.94 48.4% 27.8% 1.07 122
Femenino 2010 43.60 65.60 | 74.69 73.62 73.51 7513 77.20 78.49 79.78 59.6% 33.7% 119 1.29
2.37 Tasa de
desocupaciéon
ampliada de la 2010 1430 | 2015 | 15.23 10.76 14.92 14.30 11.66 11.48 11.07 10.65 7.0 38.6% 45.6% -0.45 -1.49
poblacion de 15 afios
y mas
Masculino 2010 9.80 | 2015 | 10.08 6.31 9.38 8.00 6.24 6.63 6.25 5.87 13.1% M.9% -0.48 012 *
Femenino 2010 2140 | 2015 | 23.54 16.57 2210 2220 | 18.48 17.49 16.81 1614 27.2% 36.6% -0.63 -3.50
332 Urbano 2010 1527 | 2015 | 14.07 n14 15.56 14.80 12.08 n.7e 1.51 .25 42.4% 32.6% 0.0 159
3.4.2
Rural 2010 1206 | 2015 | 14.03 8.99 1.90 12,10 9.49 9.97 9.52 9.06 41.4% 57.8% -0.28 -0.99
Gran Santo Domingo 2015 | 18.62 1313 18.58 16.81 12.86 12.40 n7 1.02 1771% 53.5% -0.72 -1.80
Norte o Cibao 2015 | 10.33 6.80 9.75 8.80 816 7.94 7.67 7.41 13.4% 71.8% -0.27 -0.31
Sur 2015 | 1774 14.08 15.73 1907 16.64 16.81 16.70 16.60 240.1% 8.7% -014 -3.27
Este 2015 | 14.36 9.68 16.54 14.44 | 10.38 10.70 10.29 9.88 152.8% | 49.8% -0.50 .23
2.38 Brecha
3.3.2 | regional de la tasa 2010 6.40 | 2015 | 8.29 7.28 8.83 1037 | 8.48 8.87 8.93 9.00 <5 1763% | -17.4% 0.02 0.06 J
3.4.2 de desocupacion
ampliada
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2.39 Porcentaje de
poblacién ocupada 2010 4370 | 2015 | 42.43 5115 50.59 | 48.47 | 4854 4918 49.93 50.68 55.0 48.5% 53.7% 0.00 0.75
en el sector formal
3.3.2
3.4.2 Masculino 2010 4030 | 2015 | 39.57 44.73 4414 4157 4227 42.95 43.33 4371 181% 21.9% -0.10 0.38
Femenino 2010 4980 | 2015 | 47.03 61.84 61.55 60 58.64 58.92 175.4% | 149.2% 0.08 1.32 *
2.40 Brecha de
2.31 | género en ingreso 2010 095 | 2015 | 0.90 0.93 0.95 0.94 0.91 0.91 0.91 0.91 1.0 -88.0% 6.0% 0.00 0.00 Y e 2
laboral
2.41 Brecha en
tasa de ocupacion 2010 0.55 | 2015 | 0.59 0.63 0.61 0.62 0.63 0.65 0.66 0.67 0.90 29.2% 20.0% 0.01 0.01
femenina/masculina
(15 aflos y mas)
Urbano 0.62 0.63 0.66 0.63 0.64 0.64 0.67 0.68 0.68 20.0% 15.7% 0.00 0.00
231 Rural 0.41 0.44 0.52 0.51 0.52 0.53 0.55 0.56 0.57 27.9% 231% 0.01 0.01
Gran Santo Domingo 0.70 0.67 0.67 0.67 0.66 0.66 0.65 74.4% 74.4% -0.01 -0.01
Norte o Cibao 0.59 0.60 0.59 0.59 0.59 0.59 0.59 65.6% 65.6% 0.00 0.00
Sur 0.58 0.52 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 64.4% 64.4% 0.00 0.00
Este 0.63 0.59 0.61 0.60 0.60 0.59 0.58 67.8% 67.8% -0.01 -0.01
2.42 Brecha en tasa
de desocupacion
ampliada femenina 2010 218 2015 | 255 2.63 2.36 2.76 2.96 2.64 2.65 2.66 1.25 -49.0% -6.6% 0.05 0.01 J
/ masculina (15 afios
y mas)
Urbano 227 2.35 218 2.60 2.81 2.48 250 253 198.3% | -20.5% 0.07 0.02 J
2.3
Rural 4.22 4.81 354 374 3.92 374 3.69 3.64 299.4% 161% -0.04 -0.05
Gran Santo Domingo 2.07 1.90 225 2.48 258 2.69 279 198.4% | 198.4% 0.0 010
Norte o Cibao 3.32 316 3.40 3.43 3.45 3.48 3.51 272.0% | 272.0% 0.03 0.03
Sur 3.20 3.04 2.88 277 2.67 256 2.45 230.4% | 230.4% -0.05 -0
Este 271 2.06 3.07 319 3.31 3.43 355 245.6% | 2456% 012 012
2.43 Porcentaje de
2.31 | mujeres en cargos 2010 9.40 | 2015 | 9.40 9.38 12.50 12.50 12.50 12.50 12.84 1319 1.5 9.7% 9.7% 0.44 0.34
electivos: Senado
2.44 Porcentaje de
231 | Muleres en cargos 2010 20.80 | 2015 | 20.80 | 27.89 2470 | 2470 | 2470 24.70 2513 25.57 41.5 18.8% 18.8% 0.56 0.43
electivos: Camara de
Diputados
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2.45 Porcentaje de
2.3.1 mujeres en cargos 2010 7.70 2015 7.70 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.48 12.96 41.5 12.7% 12.7% 0.61 0.48
electivos: Sindicas
2.46 Porcentaje de
2.31 mujeres en cargos 2010 35.00 2015 35.00 32.30 30.20 30.20 30.20 30.20 29.67 29.13 41.5 -73.8% -73.8% -0.69 -0.53 &
electivos: Regidoras
2.47 Porcentaje de
nifos y nifas de 6 a 2010 1.50 2015 1.06 0.70 0.43 0.56 0.69 0.49 0.42 0.36 0.0 67.6% 54.2% -0.05 -0.06
14 afios que trabajan
Masculino 2010 2.30 2015 1.32 1.01 0.76 0.92 0.93 0.52 0.43 0.34 77.5% 60.8% -0.05 -0.09
Femenino 2010 0.70 2015 0.78 0.38 0.09 0.20 0.43 0.45 0.42 0.38 35.2% 41.9% -0.04 -0.04
Urbano 112 2015 115 0.60 0.30 0.49 0.63 0.45 0.37 0.29 59.8% 60.9% -0.07 -0.08
234
Rural 2.31 2015 0.89 114 1.03 0.90 0.95 0.67 0.65 0.62 70.9% 24.6% 0.01 -0.02
Gran Santo Domingo 0.51 0.18 0.39 0.61 0.64 0.66 0.69 0.03 0.03
Norte o Cibao 0.84 0.36 0.49 0.37 0.26 0.14 0.02 -0.12 -0.12
Sur 1.00 114 0.99 0.99 0.98 0.98 0.98 0.00 0.00
Este 0.44 0.33 0.63 0.69 0.76 0.82 0.88 0.06 0.06
2.48 Porcentaje
de jovenes de 15
a 19 afos que no 2010 6.00 2015 6.35 4.29 4.82 5.80 4.70 4.70 4.52 4.33 215 33.8% 39.3% -0.20 -0.18
21.2 estudian y estan
2.3.2 desempleados
234
3.4.2 Masculino 2010 5.70 2015 5.40 4.57 5.39 5.90 5.20 5.20 518 516 8.8% 3.7% -0.03 -0.02
Femenino 2010 6.30 2015 7.37 4.02 4.30 5.60 4.30 4.30 3.96 3.62 31.7% 41.7% -0.39 -0.34
3.1 Indicador
de perspectiva
plurianual en
3.2 materia de 2007 D 2015 | c+ c+ c+ B A-
planificacion fiscal,
politica del gasto
y presupuestacion
(PEFA 1D-12)
3.2 Eficacia
en materia de
312 recaudacién de 2007 B 2015 | D+ D+ D+ D+ A- e 2
impuestos (PEFA
ID-15)
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3.3 Competencia,
precio razonable y
3.1.2 | controles en materia 2007 D+ 2015 B B B B+ B+ *
de adquisiciones
(PEFA 1D-19)

3.4 Eficacia de la
31.2 auditoria interna 2007 D 2015 D D D D B+ e 2
(PEFA ID-21)

3.5 Calidad y
puntualidad de
los informes
3.1.2 presupuestarios del 2007 D+ 2015 C+ C+ C+ C+ A- (—)
ejercicio en curso

(PEFA ID-24)

3.6 Escrutinio

legislativo de la ( ’
ley de presupuesto 2007 D+ 2015 D+ D+ D+ D+ A

anual (PEFA I1D-27)

3.7 Escrutinio
legislativo de los
312 | estados financieros 2007 D 2015 D D D D A- e 2
anuales (PEFA

ID-28)

3.8 Previsibilidad
del apoyo
presupuestario
directo (PEFA D-1)

3.9 indice Global
de Competitividad
(De 0 a 100, donde

a mayor valor
mayor grado de
competitividad)

2007 B 2015 A A A D A- &

3.31 2010 53.57 2015 55.14 57.40 58.30 58.83 59.35 59.88 60.40 60.93 67.1 34.8% 26.3% 0.53 0.53

3.10 Tasa neta de
matricula nivel
superior (poblacién
18-24 aios) (%)

2010 24.80 2015 24.83 27.67 20.18 22.39 25.53 20.76 20.31 19.86 43.50 -21.6% -21.8% 0.18 -0.45

Masculino 2010 19.30 2015 18.94 20.00 14.73 17.25 17.89 13.31 12.68 12.06 -24.8% -22.9% -0.01 -0.63

3.3.3
Femenino 2010 30.50 2015 3113 3515 25.84 27.44 33.26 28.32 28.01 27.69 -16.8% -22.7% 0.33 -0.31

cl ele €

Urbano 2015 27.65 2919 21.68 23.43 27.00 21.67 21.01 20.34 -37.8% -0.08 -0.66

Rural 2015 14.39 2017 12.27 1710 17.29 15.85 16.01 16.17 5.0% 0.36 0.16
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3.11 Numero de
instituciones
educacioén superior
acreditadas a
nivel internacional
o por entidades
3.3.3 acreditadoras 2010 0.00 2015 1.0 7.0 7.9 8.7 9.57 10.4 14 50.0% 46.2% 1.00 0.86
nacionales
legalmente
reconocidas a nivel
internacional y
aceptadas por el
MESCyT.

3.12 Numero
de programas
formativos de
educacioén superior
acreditadas a
nivel internacional
o por entidades
acreditadoras
nacionales
legalmente
reconocidas a nivel
internacional y
aceptadas por el
MESCyT.

3.3.3 2010 0.00 2015 26.0 1.0 1.0 2.0 14.0 12.5 .00 9.5 33.0 42.4% -171.4% -1.50 -1.50 &

3.13 Usuario de

. 2009 26.80 2015 | 54.20 79.70 81.60 85.20 84.40 88.18 91.95 95.73 60.0 173.5% 520.7% 4.43 3.78 *
internet

Masculino 84.6 831 138.5% 138.5% 10.39

Femenino 85.9 85.6 142.7% 142.7% 10.70

Usuarios menores de 9 )
335 15 afos de edad 81.7 100.0 166.7% 166.7% 12.50

Usuarios de 15 a 24

- 94.9 91.9 153.2% 153.2% 11.49
afos de edad

Usuarios de 25 a 74

- 87.0 87.2 145.3% 145.3% 10.90
afos de edad

Usuarios de mas de
75 afos de edad 32.8 53.3 88.8% 88.8% 6.66

3.14 Numero de
3.3.4 | patentes registradas
al afo

13 2015 2.0 6.0 3.0 3.2 3.3 3.5 3.67 3.8 7.0 29.8% 20.0% 0.00 017

Promedio
2006-2008
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3.15 indice de
Infraestructura (De
3.3.6 0 a 100, donde a 2008 42.9 2015 45.9 65.3 64.9 68.1 71.2 74.4 77.60 80.8 75.7 67.1% 63.8% 37 37 ?
mayor valor mejor
infraestructura)

3.16 indice general
de Reporte de Viajes
y Turismo (WEF)

(De1a7 dondea 2009 4.0 2015 3.50 3.80 3.80 3.80 3.80 3.88 3.92 3.96 4.4 -30.0% 42.2% 0.04 0.04
mayor valor mas
competitivo el
sector turismo)

3.31
3.5.5

3.7 indice de
Reporte de Viajes
y Turismo (WEF):

pilar sostenibilidad
ambiental. (De 1a 2009 4.0 2015 3.23 4.10 4.10 4.20 4.20 4.38 4.51 4.64 5.7 22.4% 46.6% 0.14 0.13
7, donde a mayor
valor mayor grado
de sostenibilidad
ambiental)

3.31
3.5.5

3.18 Participaciéon
% exportaciones Promedio
3.5.1 dominicanas en 2006- 0.049 2015 0.057 0.059 0.058 0.056 0.055 0.054 0.054 0.054 0.135 6.3% -3.4% -0.0004 -0.0003 &

exportaciones 2008
mundiales de bienes.

3.19 Participacion
% exportaciones .
3.5.1 dominicanas en Promedio

= X 2006- 0.055 2015 0.047 0.050 0.046 0.045 0.048 0.048 0.048 0.048 on3 -12.1% 21% 0.0003 0.0002
3.54 exportaciones

R 2007

mundiales de
manufacturas.

3.20 Participacion
% exportaciones
3.51 dominicarjnas en Promedio
353 exportaciones 2006- 0.097 2015 0.147 0.145 0.124 0.128 0.127 0.128 0.126 0.124 0.149 59.6% -1170.8% -0.0006 -0.0021 *
= mundiales de 2007
productos
agropecuarios.

3.21 Exportaciones
per capita

3.5.1 Ddlares corrientes 2009 1,070.0 | 2015 946.1 1,080.6 986.0 1185.2 1,294.5 | 1,207.33 1,236.36 1,265.4 5,365.6 3.2% 5.9% -81.03 29.03

D°'areszg%”95ta”tes 2009 10700 | 2015 | 1,315.6 | 15027 | 1,3711 | 16481 | 1,800.2 | 1,678.96 1,719.34 | 1,759.7 5,365.6 14.2% 9.0% -96.24 40.37

3.22 Razén

exportaciones de
3.5.1 bienes y servicios 2010 13.0 2015 0.85 0.84 0.73 0.72 0.68 0.75 0.74 0.73 >1 102.1% -62.1% -0.02 -0.01 &

sobre importaciones
de bienes y servicios
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3.3.1
3.41

Indicador

3.23 Flujo anual de
inversion extranjera
directa

Linea base

2008

Valor

4,460.0

Linea base
Proy.

Ano

2015

Valor

2,204.9

2019

3,021.0

2020

2,559.6

Logrado

2021

3,196.8

2022

4,098.8

2023

4,390.2

2020

2021

Proyecciones

2022

2023

2024

4,633.0

4,875.8

Meta 2025

>2,250

% avance

3.2%

% avance

4845.5%

Velocidad
media
(2022)

225.69

Velocidad

media
(2023)

242.81

Logro

Meta
2025

313
3.5.3

3.24 Crédito a la
producciéon como %
del PIB

Bancos multiples
a la produccioén de
bienes (PIB 2007)

2006-
2010

2.76

2015

3.80

4.00

3.50

4.45

4.74

4.79

4.84

17.4

13.6%

3.4%

-0.09

0.05

Sistema financiero
a la produccion de
bienes y servicios
(nuevo indicador)
(PIB 2007)

2006-
2010

10.39

2015

13.9

13.4

14.5

13.5

14.4

14.40

14.45

26.2%

3.9%

-om

0.05

311
3.1.2

3.25 Presion
Tributaria (ingresos
tributarios como %

del PIB)

2010

2015

13.6

13.4

12.4

14.4

13.9

14.3

14.32

14.39

21.5

14.7%

7.8%

-0.02

0.07

311

3.26 Ingreso
Nacional Bruto per
capita basado en
el método Atlas
(minimo deseable en
ddlares corrientes
internacionales)

2008

4,460

2015

6,500

7,990

7170

8,100

9,070

9,700

10,055.6

10,41

10,103.5

92.9%

88.8%

318.75

355.56

3.21

3.27 indice de
recuperacion de
efectivo en el sector
eléctrico (monto
real de cobranza con
relacién al maximo
que se podria
cobrar si no existiera
pérdidas de ningun
tipo en el mismo
periodo) (%)

2008

64.0

2015

66.4

70.5

63.2

64.1

63.0

60.9

60.26

59.64

85.0

-14.9%

-29.7%

-0.41

-0.61

3.21

3.28 Pérdidas en
el sector eléctrico
(cobro por
facturacion/monto
facturado) (%)

2008

38.9

2015

311

27.0

331

32.6

32.4

36.0

36.50

37.04

8.5

9.7%

-21.3%

0.13

0.54

3.21

3.29 Niveles de
cobranza en el
sector eléctrico
(cobro por
facturaciéon / monto
facturado) (%)

2008

94.2

2015

96.4

96.5

94.4

95.1

93.2

95.1

94.91

94.75

97.0

30.7%

-242.9%

-0.15

-0.15




Linea base Lmsfol;ase Logrado Proyecciones

Indicador Meta 2025
Valor Ano Valor 2019 plople} 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Velocidad Velocidad Logro
media media Meta
(2022) (2023) 2025

% avance
% avance

o
o
> 2
2 &
(8]
Qo
Q o
7]
Od’

3.30 Monto de
subsidios del
3.21 gobierno al sector 2008 530.0 2015 | 545.80 | 422.90 483.70 | 666.20 | 1,443.60 | 1,340.57 1,428.88 | 1,517.19 62.5 -173.4% | -164.4% 112.23 88.31 &
eléctrico (millones
US$/Afo)

4.1 Emisiones de

. 2010 3.6 2015 3.50 3.28 3.28 3.9 4.0 4.06 413 4.19 3.0 -66.7% -100.0% -0.04 0.06 &
diéxido de carbono

4.31

4.2 Areas protegidas
nacionales
(Porcentaje del area
territorial total)

2009 15.78 2015 12.2 12.2 121 12.2 12.3 12.3 12.26 12.26 24.40 -41.0% 0.4% 0.00 0.01

411
Superficie terrestre 2015 25.8 25.7 257 25.3 253 25.3 25.24 2519 35.7% -0.06 *

Superficie marina 2015 n.2 n.2 n.2 10.8 10.8 10.8 10.76 10.71 -3.0% -0.04 *

4.3 Tasa de
411 deforestacién anual 2005 0.1 2015 -1.90 -1.90 -1.90 -0.25 -0.25 -0.25 -0.2 16.7% 97.1% 0.00 0.18 *
promedio

4.4 Eficiencia en
el uso de agua en
sistemas y redes de
distribucion de agua
41.4 | Ysuaplicacion final | 5, 280 | 2015 | 349 34.9 34.9 34.9 34.9 34.9 3490 | 34.90 45.0 40.6% | 0.0% 0.00 0.00 L o 2

en sistema de riego

(% agua distribuida
no aprovechada):
Metodologia de

medicién indirecta




Objetivo
general (OG)
de la END

ANEXO II - Compromisos del Estado establecidos en la END: avances y agenda pendiente

Compromiso
(Cap. IX de la Ley No.
1-12, END 2030, arts.

29-32)

Componentes de los
compromisos

Reforma
Vinculada

(]
o
c
0
o
S
&
L o
(2]
c

vinculadas a los

compromisos

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

Avances
Ano 2022

Afo 2022

« Aprobado el Programa de Fortalecimiento

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

Afio 2023

Avances
Ano 2023

Trescientos noventa y seis (396) servidores publicos ingresaron

a ocupar cargos de Carrera Administrativa General via concursos
ciento cincuenta y seis (156) Entes y Organos evaluaron el
Desempeno Laboral de sus empleados, representando mas de 239
mil servidores publicos, mientras que, ciento treinta y siete (137)

rendicion de cuentas, en

4. Acceso a la informacién

°
(]
k] ORI e iy
= c del Servicio Civil en la Republica Dominicana c . e o
o 2 0 Concursos publicos 0 Ayuntamientos y Juntas de Distritos Municipales han evaluado el
e El Servicio CI'VI.| y Ia' -8 g g Desempeno Laboral de sus empleados y reportado sus resultados.
o » Carrera Admlﬂlsﬁratlva 3 '8 « Aprobado el instructivo de Ascensos y '8 Se ha logrado elaborar, impulsar y aprobar tres (3) propuestas de
1-1: Afimlnl_st_raC|on _ se implementaran en 1. El Servicio Civil 2 ) Promociones en la Carrera Administrativa, en o normas que han sido remitidas al Poder Ejecutivo para su revision,
publica eficiente, w todos |9§ estamentgs Fie 2. Carrera Administrativa k= 3 conjunto con el Reglamento de Ascensos y 5 aprobacion y sometimiento al Congreso de la Republica, segun
transparente y w la administracion publica, 3. Gobiernos locales o 2 Promociones en la Carrera Administrativa. 2 corresponda;
orientada a resultados incluyendo los gobiernos ’ -g o ' ‘ o
locales, en un D|E~i20 no S o * Un nuevo actor ha sido considerado en el o « Decreto num. 187 -23 que modifica el Reglamento no. 251 -15
mayor de diez afios. g 2 monitoreo de los Entes y Organos de la ‘Cl sobre Reclutamiento y Seleccién de Personal para ocupar cargos
2 L « Administracién Publica sumando ciento w de Carrera Administrativa en la Administracion Publica.
@©
= setenta y nuevo (179). « Se ha aprobado el Programa de Fortalecimiento del Servicio
Civil en la Republica financiado por el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID) e iniciadas las operaciones del proyecto con la
instalacion de la Unidad Ejecutora.
1. Todas las instituciones 5 .G°t."e”7° Central,
. instituciones
del Gobierno descentralizadas 2
Central, instituciones t6nom °
descentralizadas y y auto asy © S - ) - S
auténomas y organismos organismos municipales 5 > Integracion al Sistema Electrénico de o
- o i3] 3 Contrataciones Publicas (SECP) o Portal 3
municipales cumpliran 5 5 ; ) "l 5 o . .
11. Administracion con las normas de 2. Normas de = < Transaccional de 91 entidades publicas < « Publicacion de 60,813 procesos de contratacion a través del
ublica eficiente w transparencia en las transparencia en 2 %) Creacion del Portal de Datos Abiertos o Portal Transaccional
::)rans arente ’ u com pras contrataciones las compras y > © Implementacion de la Estandarizacion Mundial O - ) o ) o
: ? p Y ltad u ’bl'p Y | do | contrataciones publicas © 2 de los Datos para las Contrataciones Abiertas 2 * Incorporacion al Sistema Electronico de Contrataciones Publicas
orientada a resultados publicas, (incluyendo las IS 3 Decreto No. 617-22 declara de interés nacional 3 (SECP) o Portal Transaccional un total de 43 entidades publicas
relativas a la participacion 3. Participacion de las o o la promocién de las com Jblicas o
de las MIPYME), de acceso | > P s S prom ge tas compras publica s
- - S MIPYME o c sostenibles e inclusivas c
a la informacion publica y 2 W w
0
=

un plazo no mayor de tres
anos.

publica y rendicion de
cuentas




Compromiso
(Cap. IX de la Ley No. Componentes de los
1-12, END 2030, arts. compromisos
29-32)

eEEie Avances

Afo 2023

Avances
Ano 2022

general (OG)
de la END

Reforma
Vinculada
Instituciones
vinculadas a los
compromisos
Categoria/Nivel
de cumplimiento,
AfRo 2022
Categoria/Nivel
de cumplimiento,
AfRo 2023

* Incorporacion o modificacion de cuarenta
y cinco (45) Estructuras Organizativas de
Organismos del Estado.

« Inicio a los trabajos de la Mesa Tematica
para la Reforma y Modernizacién de la
Administracion Publica Propuestas de ley:

* Ley Organica de Ministerios.

* Ley para el Sistema Nacional de Proteccion e
Inclusién Social.

* Propuesta de reforma de la Ley de Funcién

de Competencias desde la Administracion
central hacia la Administracién Local.

°
© Publica.
o
— C . C . .
3. Una nueva estructura 2 0 * Reglamento de la Ley General de Salarios en 0 * Se aprobaron ochenta y tres (83) Estructuras Organizativas
. 5 5 S " - Y L
- o 35 el Estado. 35 mediante resolucion aprobacién de los veinticinco (25)
grogriir:wlizcz[:f :;e(l)zsetaacllo 1. Nueva estructura Ls) 5 & gobiernos locales priorizados para la ejecuciéon y desarrollo del
1.1. Administracién e h ' o b= ) * Propuesta de reforma de la Ley General de ) Plan General de Reforma y Modernizacion
- . - derecho administrativo organizativa del Estado 0 lari | :
publica eficiente, w d c % Salarios en el Estado. %
transparente y o m<|) e(;nq ygofr_w u(;w g ho admini ) o o i ) X o * Se ha establecido la Mesa de Coordinacion Interinstitucional del
orientada a resultados ca eln ario euml o de 2. Dergc © administrativo -8 13 : Propue;tg de l.e,y de’coln lictos de interés en & Plan General de Reforma y Modernizaciéon en el Sector Municipal,
'”l‘p ementauondentun modaerno = 3 la Administracion Publica. 3 asi como la Mesa de Acompafiamiento de la Sociedad Civil, que
plazo no mayor de tres = o L ’ o supervisa y apoya el proceso de reforma y modernizacion de la
afRos. g c « Decreto de creacion del Gabinete para el c administracion publica
) w Desarrollo del Sistema de Transferencia w :
@©
o
’_

« Decreto de la Unidad de Gestién de
Resultados del programa Burocracia Cero.

* Reglamento Organico y funcional del
Cuerpo Especializado de Seguridad de
las Instituciones del Estado y funcionarios
Publicos.

* Decreto nim. 486-22, que aprueba la
Propuesta Reglamento de la Ley num. 167 -21
sobre Mejora Regulatoria y Simplificacion de
Tramites.




Objetivo
general (OG)
de la END

w
S

w

Compromiso
(Cap. IX de la Ley No.
1-12, END 2030, arts.

29-32)

Componentes de los
compromisos

Reforma
Vinculada

Instituciones
vinculadas a los

compromisos

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

Afo 2022

Avances
Ano 2022

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

=
0 . .
o 3] Juramentacion de cuatro consejos de
7. Tos:ios los municipios del g desarrollo municipales en Guerra, Los
1.1. Administracién pais contaran con Apllanes 1. Planes de desarrollo % Alcarrizos, Cambita Garabitos y Boca Chica.
publica eficiente, w de desarlrollo mumupgl, municipal g
t t S elaboraran y ejecutaran
ransparente y w SUS presupuestos 2. Presupuestos 2 Fortalecimiento de los consejos de desarrollo
orientada a resultados P P f i At 4} e [ [,
participativos, en un plazo participativos o municipales en dieciocho municipios
no mayor de cinco afnos. g 34.8% de los ayuntamientos cuentan con
= presupuesto participativo.
fim}
Socializacion de las iniciativas de reforma
y modernizacién de los gobiernos locales
8. El Gobierno Central s priorizados.
transferi(é alos s} Definid la Mesa de Acompafiamiento
ayuntamientos los 3 de la Sociedad Civil para la Reforma y
11. Administracion tributos, competencias o S Modernizacién de la Administracion Publica
P . - y responsabilidades 1. Descentralizacion de @ con énfasis en el ambito municipal.
publica eficiente, w A ) o
transparente S municipales que se los ayuntamientos del )
orien?ada a rgsultados w consideren pertinentes Gobierno Central § Decreto 734-22 se crea el Gabinete de
dentro del marco de la 8 Descentralizacion.
itucio | = )
Constitucion v las leyes, Q Decreto no. 743-22 se crea el Gabinete para
en un plazo no mayor de c X X
h - ] el Desarrollo del Sistema de transferencia
siete afos. ) )
de competencias a los érganos y entes del
Poder Ejecutivo hacia la Administracion
Local.
9. La reforma de los marcos c
legales e institucionales © 0 Aprobacién del Reglamento de Aplicacion
relativos a la seguridad i g de la Ley Orgénica de la Policia Nacional No.
ciudadana, a la seguridad a ks 590-16, llevada a cabo a través del Decreto
_ y defensa nacional, 1. Seguridad ciudadana s o 20-22.
1.2. Imperio de la ley y w en coherencia con los o Y
seguridad ciudadana o mandatos establecidos 2. Seguridad y defensa g ° Decreto 2-22, se instituyo la Comision
en la Constitucion, se nacional 5 ] Ejecutiva para la ejecucion de planes,
definiran, aprobaran e % 8 estrategias y politicas destinadas a la
implementaran en un E o} trarjsforma;ién y profesionalizacion de la
plazo no mayor de cinco = S Policia Nacional.
afos.
_ 10. Lc;jgg(;i?gz 32 ngorma o - Modificacion del Cédigo Procesal Penal,
1.2. Imperio de la ley y w zédi o5 Civil v Penal se 1. Codigo Civil lo que culmind en la promulgacion de la
seguridad ciudadana o 9 y Ley No. 361-22. Esta modificacion afecto el

completaran, en un plazo
no mayor a tres afos.

2. Cdédigo Penal

articulo 31 de la Ley 76-02

En proceso de ejecucion

Afo 2023

Avances
Ano 2023

* Propuesta de “Lineamientos para la Planificacién Municipal del
Desarrollo”.

¢ Se han definido los criterios necesarios para identificar los
municipios que presentan condiciones éptimas para recibir la
transferencia de competencias y recursos.

* Se ha elaborado una metodologia especifica para integrar estos
lineamientos en los Planes Municipales de Desarrollo.

Total de transferencias de capital a gobiernos locales ascendié a
RD$1,354,149,103.24 (mil trescientos cincuenta y cuatro millones
ciento cuarenta y nueve mil ciento tres pesos dominicanos con
24/100), provenientes del desarrollo de programas especiales
implementados por la Liga Municipal Dominicana.

2023 se revisaron 3 reglamentos relacionados con la seguridad
ciudadana gue tratan sobre la aplicacion de Armas y la eleccion
de la junta directiva del consejo para la seguridad ciudadana de
los sectores vulnerables y el Proyecto borrador de propuesta de
Reglamento de aplicacién de la Ley num. 543-12 sobre Compras y.
Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones.

Sin avances




Compromiso
(Cap. IX de la Ley No. Componentes de los
1-12, END 2030, arts. compromisos
29-32)

Objetivo
general (OG)
de la END

Avances
Ano 2023

Avances
Ano 2022

Afo 2022
Afo 2023

©
©
Ne)
Eo
3
Lo
9 C
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Instituciones
vinculadas a los
compromisos
Categoria/Nivel
de cumplimiento,
Categoria/Nivel
de cumplimiento,

6. La normativa democrdtica
del sistema politico,
especialmente en lo relativo
a los sistemas de partidos
y electoral, se aprobard y
consolidara en un plazo no
mayor de tres afos.

* Pleno de la JCE depositd en las cdmaras
legislativas los proyectos de modificacion
de las leyes 15-19 Organica del Régimen La nueva Ley Organica del Régimen Electoral fue aprobada
Electoral y de la Ley 33-18 de Partidos, mediante el numeral 20-23
Agrupaciones y Movimientos Politicos ante
las cdmaras legislativas.

1.3. Democracia
participativa y
ciudadania responsible

1. Sistemas de partidos y
electoral

EJE |
Electoral

1.4. Seguridad y
convivencia pacifica

2.1. Educacion de
calidad para todos y
todas

Pacto
educativo




Objetivo

general (OG)
de la END

2.2. Salud y seguridad
social integral

EJE Il

Compromiso

(Cap. IX de la Ley No.

1-12, END 2030, arts.
29-32)

. Larevision de la Ley

87-01, sobre el Sistema
Dominicano de Seguridad
Social, se realizara
respetando los principios
enunciados en la misma
a fin de superar las
deficiencias que se han
evidenciado a lo largo
de su aplicacién y poder
completar el proceso de
universalizacién de la
seguridad social en un
plazo no mayor de dos
anos.

Componentes de los
compromisos

1. Seguridad social

Reforma
Vinculada

Seguridad Social

Instituciones
vinculadas a los
compromisos

DGlI
SISALRIL
TSS
CNSS
SIPEN
IDOPPRIL
Conape
IDSS
DGJP

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

En proceso de ejecucion

Afo 2022

Avances
Ano 2022

Resoluciones emitidas:

No. 243, que establece criterios para la
cobertura de trasplante renal integral

No. 244, que establece el mecanismo
de notificacion oportuna de fallecidos
para trasplante real a partir de donante
cadavérico para su financiamiento por el
Seguro Familiar de Salud

No. 249-2022, que gradua la Resolucion
553-02.

No. 553-02 que aprueba la separacion de
la cobertura de tratamiento de cancer para
radioterapia y medicamentos

No. 553-02: reduccién del 50% del copago
en servicios de hospitalizacién, cesareas,
cirugias, trasplante renal y enfermedades de
alto costo.

No. 560-07: incrementado la pensién por
Discapacidad Permanente del Seguro de
Riesgos Laborales.

No. 551-08 que aprueba la aplicacion del
Contrato Pdliza sobre Discapacidad

No. 551-08: Sobrevivencia para afiliados
del Plan Piloto del Régimen Contributivo
Subsidiado de los Trabajadores Domésticos

Conformacion de una comision para
implementar y dar seguimiento a la propuesta
de Incluir a los Pensionados y Jubilados en el
Régimen Contributivo del SFS.

Modificado la normativa de Subsidios de
Maternidad, Lactancia y Enfermedad Comun

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

En proceso de ejecucion

Afo 2023

Avances
Ano 2023

Cobertura de la reconstruccion mamaria post mastectomia por
cancer.

Impacto de 4,561,524 personas afiliadas al Régimen Contributivo
con el aumento de 15% en el uso de habitaciones de las clinicas
y hospitales.

Resoluciéon No. 563-01, que incrementa a un 20% a los honorarios
médicos concernientes a procedimientos y un 50% en las
consultas de internamiento.

Resolucién No. 569-03 que garantiza la cobertura a 1,995,859
correspondiente a la poblacién cotizante del Seguro de Vejez,
Discapacidad y Sobrevivencia (SVDS).




Objetivo

general (OG)
de la END

w
S
w

Compromiso
(Cap. IX de la Ley No.
1-12, END 2030, arts.

29-32)

Componentes de los
compromisos

Reforma
Vinculada

Instituciones
vinculadas a los
compromisos

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

Afo 2022

Avances
Ano 2022

Fortalecimiento del Viceministerio de
Regulacion de Productos de Consumo
Humano y se inicia un proceso de reforma
de la DIGEMAPS, en cumplimiento con el
Decreto 284-21.

Emision de 1,347 licencias para centros y
servicios de salud a nivel nacional 9,354

-S nuevas licencias y renovacion de 3,730
2. El proceso de reforma g relgistros sanitari9§ para medicamentos, .
alimentos, cosméticos y productos sanitarios.
del sector salud se '%
2.2. Salud y seguridad : completara, conforme a T MSP e Habilitacion de 1,347 centros y servicios de
social integral ES lo establecido en la Ley 1. Salud < 5 salud en todo el pais.
w General de Salud, en un n MAP &
plazo no mayor de dos ) Suspension de los servicios de 461
afos. © establecimientos de salud debido a
2‘ incumplimientos en los estandares de calidad
w o la falta de la correspondiente licencia de
habilitacion.
Emision de 365 autorizaciones para la
realizacion de jornadas de salud.
Inspeccion de 1,212 establecimientos de salud
previamente para la emision de certificados
de habilitacion.
Ley 342-22, que crea el Sistema Nacional de
Proteccidon y Atencidn Integral a la Primera
. . Infancia y establece el Instituto Nacional
. El proceso de reforma Gabinete Social de Atencion Integral a la Primera Infancia
de las instituciones de Supérate S (INAIPD).
asistencia social, con = g . o
el objetivo de lograr la ‘g Mujer 9 4Setna‘sa tﬁtrmg unlqcu?rdo;g ctc?Labprauon
de derechos y w de los distintos niveles de |1 A5|§tenC|a/ProteCC|on ] P 9 9 .
oportunidades u gobierno e instituciones social. 2 INABIE 9 SeNaSa ha establecido mas de 26 acuerdos
en el disefio y ejecucion de 3 8 interinstitucionales con el objetivo de
las politicas de proteccion S SIUBEN o proporcionar el seguro subsidiado.
social, se completara en Q
un plazo no mayor de tres Senasa o Firma de un total de 29 convenios, en
afos. (Eje ID. MAP consonancia con los objetivos y metas del

programa Supérate y en cumplimiento del
mandato presidencial establecido en el
Decreto No. 377-21.

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

En proceso de ejecucion

Afo 2023

Avances
Ano 2023

Decreto 58-23, que faculta a la DIGEMAPS para homologar
medicamentos.

Decreto 231-23 otorgd a la DIGEMAPS la condicion de érgano
desconcentrado.

Elaboracion y remisiéon de un reglamento de residencias en
salud.

Se presentd el Plan Estratégico Nacional de Salud (PLANDES
2030).

Fueron Realizadas 26 asistencias técnicas y acompaiamiento
para la transversalizacion del enfoque de igualdad de género.

Fue firmado un convenio de colaboracion para la atencion
prioritaria a nifios y nifas de primera infancia, hijos de mujeres
sobrevivientes de violencia o en orfandad por feminicidio entre
el Instituto Nacional de Atencién Integral a la Primera Infancia
(INAIPI) y el Ministerio de la Mujer.




Compromiso
= (Cap. IX de la Ley No.

Objetivo
general (OG)
de la END

Avances
Ano 2023

Avances
Ano 2022

Componentes de los
w 1-12, END 2030, arts. compromisos

29-32)

Reforma
Vinculada
Instituciones
vinculadas a los
compromisos
Categoria/Nivel
de cumplimiento,
AfRo 2022
Categoria/Nivel
de cumplimiento,
AfRo 2023

9. El marco legal e institucional
en materia migratoria se
reordenara y modernizara,
con el fin de fortalecer el
sistema de gestién y control

C
0
O
Y
2
>
2.3. lgualdad - R . . 1. Flujos migratorios: i‘
w de los flujos migratorios, ) S 5 . )
de derechos y = f sistema de gestion y 2 Sin avances Sin avances
X w acorde a las mejores 5
oportunidades s . . control Qo
practicas internacionales y X
al respeto de los derechos "';
de la poblacién inmigrante, g
en un plazo no mayor de %
dos afos. (EJE I) a
* Se llevd a cabo un proceso de
reconocimiento y retroalimentacién del
producto "Revisién del documento de
consulta del Plan Nacional de Ordenamiento
Territorial”, cuyo objetivo principal fue
actualizar las informaciones estadisticas
y cartogréficas del diagndstico territorial
nacional. En este proceso de revision, se
destacaron los siguientes aspectos:
Se elaboré una metodologia para revisar en
4. Un Plan de Ordenamiento detalle el informe final de la consultoria para
Tarorl e permita |1 lande Ordenamiento
gestionar las politicas Territorial ; e . s
ablicas en el territorio identificar las categorias de anal|5|§ que
?egular ol uso del ’ 2. Politicas publicas en el MEPYD faltaban en los componentes del diagndstico, . . .
e el terfitorio la necesidad de actualizar o incorporar datos, * Elaboracion Qe una Es'tratfagla de Implementacion de la Ley 368
2.4, Cohesion - : rO\;echamiento (VIOTDR) debilidades en los analisis en términos de de Ordeqamlento Territorial del 2022, sobre Usos de Suelos y
A I w P ble de | 3. Uso del suelo profundidad y metodologia, asi como nuevos Asentamientos Humanos.
territorta u Pl e (05 recursos Y : MAP hallazgos o elementos relevantes. « Elaboracion y puesta en circulacion del Instructivo sobre la Le
facilitar la gestion integral | 4. Aprovechamiento de los ypP y
de riesgos a nivel nacional recursos MIMARENA Creacion de un documento que compild los 368-22.

y local, se disefara,
aprobard y aplicard, en un
plazo no mayor de tres
anos.

5. Gestion integral de
riesgos (nacional y local)

resultados de la revision del Diagndstico
Territorial Nacional correspondiente al PNOT
del afio 2021.

Se sistematizd la informacién
georreferenciada del sector para
identificar ausencias y debilidades en los
datos proporcionados por las entidades
gubernamentales.

Se propuso una estructura de contenido para
el PNOT, incluyendo un Marco Conceptual y
Metodoldgico, asi como los Componentes
del Diagnostico.




Compromiso
L_L,l (Cap. IX de la Ley No. Componentes de los
w 1-12, END 2030, arts. compromisos
29-32)

Objetivo
general (OG)
de la END

Avances
Ano 2022

Avances
Ano 2023

Afo 2022

©
©
Ne)
Eo
3
Lo
9 C
x3

Instituciones
vinculadas a los
compromisos
Categoria/Nivel
de cumplimiento,
AfRo 2023

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

* Se formuld una propuesta de ruta critica que
establecid hitos y aspectos metodoldgicos
necesarios para completar el proceso
de formulacion del Plan Nacional de
Ordenamiento Territorial.

* Ley 368-22 Ley Organica de Ordenamiento
Territorial, Uso del Suelo y Asentamientos

Humanos.
5. El marco juridico que
_ determine las regiones
2.4. Cohesion o Unicas de planificacién 1. Regiones unicas de Mepyd * Aprobacion de la Ley Organica No. 345-22 « La Ley Orgéanica No. 345-22 de Regiones Unicas de Planificacién
territorial o se disefard, aprobara y planificacién MINPRE de Regiones Unicas de Planificacién en Republica Dominicana fue aprobada en el 2022.
aplicara, en un plazo no
mayor de dos (2) afos.
4. Un sistema de vigilancia
sanitaria para la calidad
del agua de consumo que
permita actuar de manera
preventiva y correctiva Mepyd « Continuaron las socializaciones referentes al
sobre los riesgos a la MSP compromiso nacional para el Pacto del Agua « Se concluyd la formulacién de la propuesta Compromiso
2.5. Vivienda dignaen | salud asociados al agua, 1. Calidad del agua y 3 2021-2036. Nacional para un Pacto por el Agua 2021 - 2036.
v se disefard y pondra en : = INDRHI
entornos saludables. w operacion, en un plazo no riesgos de salud n + Reintroduccién ante el Congreso Nacional « Se continua trabajando con la elaboracion del proyecto de Ley
mayor de diez afios. Todos INAPA el proyecto de ley de Agua Potable y de Aguas de la Republica Dominicana.
los acueductos del pais, Mimarena Saneamiento.

independientemente de la
naturaleza del prestador,
se integraran a dicho
sistema. (EJE Il

2.6. Cultura e
identidad nacional en
un mundo global

2.7. Deporte y
recreacion fisica para
el desarrollo humano.




Objetivo
general (OG)
de la END

3.1. Economia

Compromiso
(Cap. IX de la Ley No.
1-12, END 2030, arts.

29-32)

5. El cincuenta por ciento

de las instituciones

Componentes de los
compromisos

©
©
Ne)
Eo
3
Lo
v C
x3

Instituciones
vinculadas a los
compromisos

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

Afo 2022

Avances
Ano 2022

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

Avances
Ano 2023

Afo 2023

cul ! del Poder Ejecutivo 5 Aumento del nimero de Acuerdos de 5
;r;ﬁk;)iae‘:\at,arr;neonvtaedora susceptibles de suscribir c ) S Desempefio que sirven d? base para la S
! convenios de desempefio, . onven|o§ de 9] Evaluacién del Desempefo Institucional. (9]
sostenible, con recibiran sus asignaciones desempefio. i i
una estructura - tarias sobre ) ) o Se llevaron a cabo los primeros pasos en @ * Aumento del nimero de Acuerdos de Desempefio, alcanzando
productiva que genera !J, lprcke)supu;sl | d 2. Asignaciones © la implementacion de la evaluacion de © un total de setenta y siete acuerdos de desempefo aplicando
crecimiento alto y w @ alsed ellogro el presupuestarias sobre 2 desempefio en treinta (30) Entes y Organos 9 lineas base de evaluacién a cuarenta y cinco entes priorizados.
sostenido, con trabajo resultados, en un plazo ) la base del logro de 3 de la Administracién Publica. 153
digno, que se inserta no mayor de cinco afos; resultados. <} <]
de forma competitiva y en un plazo no mayor g Mejoras en la metodologia utilizada para la g
en la economia global. de diez afios, todas las i Evaluacion de Desempefio Institucional. i
instituciones del Poder
Ejecutivo (EJE D).
Cooperaciones triangulares con Cuba,
Chile y Costa Rica, abordando aspectos
relacionados con la instalacién de equipos
de energia solar, planificacion energética y
electromovilidad.
" Gar\l/]aliznr\lte Elaboracién de un mapa regulatorio * Decreto No. 24 65-23 (Reglamento de Aplicacién de la Ley
c . . c K
5 M Eléctrico del 0 del sector eléctrico y en un estudio de 0 No. 57’—07 de Incer’1t|vo al Desarltollo de Fuentes Renovables de
. La regulacién de ahorro y %‘ Gobierno g integracion de Energias Renovables g Energia y sus Regimenes Especiales).
eficiencia energética, como . . ’ CNE & Variables. 5 . »
3.2. Energia _ forma de contribuir a la . Ahorrg y eficiencia 93 <iE o o . Depret(_)’65—23 para la modificacion del Reglamento de
confiable, eficiente o mitigacion de las causas energética. =2 Mimarena Y Resolucion CNE-AD-0036-2022, L aplicacion de la Ley 57-07.
y ambllentalmente u del camk?|o C|Imatl?0, se 2. Mitigacion de las causas ‘§ 'g Consejo 2 gue se enfoc_a en la elaboracion Qe 9 * Envio al Congreso Nacional del Proyecto de Ley armonizada del
sostenible aprobara y aplicara, en un del cambio climatico. we Nacional 3 recomen_dacpn_es sobre l,o.s precios de IS subsector eléctrico de RD.
plazo no mayor de dos 8 para cambio o referen_aa (_rtummos y_max_lmos) para Ia_ ) <)
afos. (EJE IV). 3 Climatico g- determinacion de retnk}umones competitivas Ccl » Decreto 158-23 que declara de prioridad nacional la
o (CNCCMDL) i aplicables durante el afo 2022 a las 0 implementacion de una politica de ahorro y eficiencia energética
MIVED instalaciones de generacion participantes en en todos los érganos de la Administracién publica

el Sistema Eléctrico Nacional Interconectado
(SEND).

Publicacion de una Consulta Publica para la
modificacion del Reglamento de Aplicacion
de la ley NUm. 57-07.




Objetivo
general (OG)

de la END

3.3. Competitividad
e innovacion en un
ambiente favorable
a la cooperaciény la
responsabilidad social.

EJE Il

Compromiso
(Cap. IX de la Ley No.
1-12, END 2030, arts.

29-32)

2. Se decidird sobre
la conveniencia de
modificar el sistema de
cesantia, paralelamente
a la creacion de un
seguro de desempleo
mediante el didlogo de los
sectores estatal, laboral y
empresarial y respetando
los derechos adquiridos
de los trabajadores, en un
plazo no mayor de dos
(2) afos. En adicion, se
procederd a adecuar la
legislacion laboral, a fin de
modificar las disposiciones
que distorsionan los
procedimientos judiciales
y deterioran las buenas
relaciones del sector
laboral.

Componentes de los
compromisos

1. Sistema de cesantia

2. Creacion de un seguro
de desempleo

3. Sectores: estatal, laboral
y empresarial

4. Derechos de los
trabajadores

5. Adecuacion de la
legislacion laboral

Reforma
Vinculada

Laboral

Instituciones
vinculadas a los
compromisos

Presidencia
MAP

Ministerio de
trabajo (comite
nacional de
salarios)

Contraloria

TSS

Categoria/Nivel

Avances
Ano 2022

de cumplimiento,
AfRo 2022
Categoria/Nivel

* La reforma al Cddigo de Trabajo aun no ha
avanzado debido a cuestiones pendientes

de cumplimiento,

Afo 2023

Avances
Ano 2023

La reforma al Cédigo de Trabajo aun no ha avanzado debido a
cuestiones pendientes




Objetivo
general (OG)
de la END

3.4. Empleos
suficientes y dignos

EJE 1Nl

Compromiso
(Cap. IX de la Ley No.
1-12, END 2030, arts.

29-32)

. Un nuevo régimen de

incentivo y fomento a las
actividades productivas
que contribuya a fortalecer
los eslabonamientos
intersectoriales y el
desarrollo territorial,
fomentar la innovaciéon y la
competitividad sistémica,
generar empleo decente

y atraer inversion hacia
actividades que aporten
un mayor escalamiento en
la cadena de valor, entrara
en vigor en un plazo no
mayor de tres afnos.

_

Componentes de los
compromisos

. Régimen de incentivo

. Fomento a las
actividades productivas

. Fortalecimiento
intersectorial

4. Desarrollo territorial

5. Fomento a la innovacion

y la competitividad

6. Generar empleo decente

. Atraer la inversion

Reforma
Vinculada

(]
o
c
0
o
=
&
Lo
(7]
c

vinculadas a los
compromisos

Mepyd
CNC
DGl

Presidencia
Prolndustria
Hacienda

MICM

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

En proceso de ejecucion

Afo 2022

Avances
Ano 2022

Lanzamiento de la habilitacion de Registro
Industrial para medianas y pequefas
empresas.

Seleccién de la Republica Dominicana por
el MIT para formar parte del MIT REAP,
programa de acompafiamiento para disefar
una estrategia de Centros de Excelencia en
|+D+i vinculados a la Agenda Digital 2030 y
la Politica Nacional de Innovacidn.

Implementacién del sello "Hecho en
Republica Dominicana” para resaltar
productos manufacturados localmente, con
24 industrias y 99 productos certificados.

Formalizacion de mas de 7,600 Mipymes
a través de la Ventanilla Unica de
Formalizacion, certificacion de 5 Mipymes
en sistemas de gestidon de calidad e
implementacion de sistemas en otras 220
empresas.

Continuidad de la asistencia técnica del
Banco Mundial para el Plan Nacional

de Industrializacion (decreto 588-20) y
fortalecimiento de inversion y competitividad
industrial.

En el marco del decreto nim. 612 -21 fue
completada la elaboracién del informe y plan
nearshoring 2022-2025 en colaboracién con
MIREX y CNC, identificando sectores con
potencial en reconfiguracién de cadenas
globales de valor (decreto 612-21).

Decreto 278-22, declara la innovacion como
prioridad nacional y herramienta para
generar conocimiento transformador.

Decreto 31-22 el cual instruye a instituciones
publicas encargadas de programas de
alimentacion humana, alivio de la pobreza

y proteccion social, a priorizar compras de
bienes producidos por micro, pequefas y
medianas industrias locales en dreas rurales
y fronterizas.

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

En proceso de ejecucion

Afo 2023

Avances
Ano 2023

Decreto Num. 338-23: crea el Gabinete Innovacion y Desarrollo
Digital.

Promulgacion de la Ley num. 32-23 de Facturacion Electronica.

Lanzamiento de la Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial
(ENIA) 2030 la finalizacién del disefio de una estrategia
orientada a la promocion de inversion extranjera directa.




Objetivo
general (OG)
de la END

3.5. Estructura
productiva sectorial
y territorialmente
articulada, integrada

w
S

w

EJE NI

Compromiso
(Cap. IX de la Ley No.
1-12, END 2030, arts.

29-32)

4. El marco normativo

y la arquitectura
institucional requerida
para el desarrollo de
mecanismos que aseguren
el financiamiento a largo
plazo de inversiones
productivas, asi como

Componentes de los
compromisos

1. Financiamiento de
inversiones productivas.

Reforma
Vinculada

Instituciones
vinculadas a los
compromisos

Bandex
ProDominicana

Banco Central

Categoria/Nivel
de cumplimiento,
AfRo 2022

En proceso de ejecucion

Avances
Ano 2022

Decreto 172-22, establecid la creacion del
Gabinete Presidencial para el Desarrollo de
las Exportaciones.

Avance de un 44% en la implementacion

del plan de trabajo del Plan Nacional de
Fomento a las exportaciones de la Republica
Dominicana (PNFE-RD) 2020-2030.

480 consultas técnicas, acompafadas por
la emision de 44 Resoluciones de Admision
Temporal.

Se anuncia la Estrategia Nacional de
Inclusién Financiera (ENIF) 2022-2030.

competitivamente a de las exportaciones y 2. Exportaciones. Banco Agricola
la economia global el acceso al crédito de o . .
y que aprovecha las los sectores productivos, 3. Acceso a crédito de los Presidencia
oportunidades del tradicionalmente excluidas sectores productivos. MICM
mercado local. del sistema financiero

formal, se disefara, BanReservas

aprobara y ejecutard en un

plazo no mayor de cinco

afos.

2. Se decidira sobre

la conveniencia de

modificar el sistema de

cesantia, paralelamente

a la creacién de un . )

seguro de desempleo 1. Sistema de cesantia. Presidencia

mediante el didlogo de los 2. Creacién de un seguro

sectores estatal, laboral y de desempleo. MAP
3.3.2 Consolidar el empresarial y respetando L .

: — o - Ministerio de
clima de paz laboral = los derechos adquiridos 3. Sectores: estatal, laboral © trabajo (comite
para apoyar la w de los trabajadores, en un y empresarial. 3 nacional de
generacion de empleo w plazo no mayor de dos ° .
decente. (2) afios. En adicidn, se 4. Derechos de los salarios)

procederd a adecuar la trabajadores. Contraloria
Iegis!a_cic'm Iabqral, a f@n de 5. Adecuacion de la
mod|f}car Ia_s disposiciones legislacién laboral. TSS
que distorsionan los
procedimientos judiciales
y deterioran las buenas
relaciones del sector
laboral.
. La reforma de los marcos
3.5. Estructura legales e institucionales
productiva sectorial relativos al sector N )
y territorialmente agropecuario y forestal 1. Reforma M|n|§ter|o de
articulada, integrada = quedara definida, : y o . agricultura
competitivamente a w aprobada e implementada transformauon
, = ) ) productiva del sector MAP
la economia global w a fin de impulsar la .
o . agropecuario y forestal. . .
y que aprovecha las transformacion productiva Presidencia

oportunidades del
mercado local.

de dicho sector, en un
plazo no mayor de tres
afos.

La reforma al Cédigo de Trabajo aun no ha
avanzado debido a cuestiones pendientes.

Iniciativa de establecer una comision que
trabaja una propuesta para la modificacion
de la ley no. 367-72 que crea el Fondo
Especial para el Desarrollo Agropecuario
(FEDA).

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

En proceso de ejecucion

Avances
Ano 2023

Afo 2023

¢ Funcionamiento del Consejo Consultivo del Gabinete para el
Desarrollo de las Exportaciones, creado mediante el decreto 177-
22.

* Incrementado el nivel de las exportaciones a través del Plan
Nacional de Fomento a las Exportaciones de la Republica
Dominicana (PNFE-RD) 2020-2030.

¢ La reforma al Cédigo de Trabajo aun no ha avanzado debido a
cuestiones pendientes.

Inexistencia de avances en materia legal.




Objetivo
general (OG)
de la END

w
S

w

Compromiso
(Cap. IX de la Ley No.
1-12, END 2030, arts.

29-32)

Componentes de los
compromisos

Reforma
Vinculada

Instituciones
vinculadas a los
compromisos

Categoria/Nivel
de cumplimiento,

Afo 2022

Avances
Ano 2022

Categoria/Nivel
de cumplimiento,
AfRo 2023

Entrega de 3,517 titulos de asignacion
provisional a parceleros y parceleras en las
provincias fronterizas.

En proceso de ejecucion

Direccidén
Nacional de Acuerdo trascendental entre la Unidad
Regllstro de Técnica Ejecutora de Titulaciéon de Terrenos
Titulos del Estado (UTEC), la Direccién General de
CEA c Desarrollo Fronterizo y la SETESSAN, con
3.5. Estructura 5. El broceso de reforma :g el propdsito de impulsar la titulacion en las
productiva sectorial ’ derlasistema de registro Instituto 2 zonas fronterizas.
y territorialmente de ti itul 91s . . Agrario .9 . i .
articulada, integrada = de tierras y titulacion, 1. Sistema de registro de Domini [0 Resolucion num. 787-2022 establecio el
Py o incluyendo el de los tierras y titulacién ominicano 3 Reglamento de los Tribunales Superiores
competitivamente a w y o 9 P
la economia global o parceleros de la Reforma ) Agricultura o de Tierras y de Jurisdiccion Original de la
o e as Agraria, quedara 2. Reforma agraria 8 Jurisdiccion Inmobiliaria.
ya ¢ p.d des del completado en un plazo Minpre o
;Z?Laud"(') Ica)c:IS e no mayor de cinco anos. S Entrega de 10,000 titulos definitivos para
5 Utepda: 15 igual numero de familias.
Unidad Tecnica
Ejecutora de Se logré proporcionar titulos definitivos de
Proyectos de propiedad a 28,770 productores vinculados a
Desarrollo la Reforma Agraria.
Agroforestal Entrega de 4,559 titulos de asignacion
provisional a parceleros y parceleras de las 14
oficinas regionales de la Institucion.
=
0
Mepyd o
- La reforma del sector (Gabinige de 3 Se ha avanzado significativamente en la
S aguay saneamiento se Agua) % revision del proyecto de Ley de Aguas de la
: : 2 disenara, aprobara e © o Republica Dominicana.
:'1i Ma?fjo sozi.:en::ble w iniciara el proceso de 1. Agua y saneamiento > INDRHI 9
el medio ambiente I implementacion en un < 2 Se ha llevado a cabo un diagndstico
plazo no mayor de cinco INAPA ) exhaustivo de la situacion actual de los
afios. Mi g_ recursos hidricos del pais.
imarena
=
w
. . o c Remision al poder ejecutivo para la
- La normativa relativa N g ?8 promulgacion del Reglamento General
al pago por los 1. Pago por los servicios ] S de Aplicacion de la ley sobre pagos por
servicios ambientales ambientales de los © 8 Servicios Ambientales.
S de los ecosistemas y la ecosistemas vy la ;' S ) v
4.1. Manejo sostenible w biodiversidad y el uso de biodiversidad. = 2 Mimarena 9 Consulta publica en modalidad virtual para la
del medio ambiente o instrumentos econémicos 9 £ CNCCMDL o Ley sobre Pagos por Servicios Ambientales.
en la gestidon ambiental 2. Uso de instrumentos ‘g O 3 B
se aprobara y aplicara, en econdmicos en la g § Aprobaaon(de una propuesta para I]evar
un plazo no mayor de tres gestién ambiental. 3 o a cabo un piloto de Pago por Servicios
afos. § = Ambientales en la vertiente norte de la Sierra

de Neyba.

Avances
Ano 2023

Se realizd la entrega de 4,549 titulos de asignacion provisional

Ampliaciéon del Acueducto Multiple de San Juan

Programa de Modernizacién del Sector de Agua Potable y
Saneamiento

No se cuenta con informacion sobre los avances en la revision
del borrador del Reglamento de la Ley 44-18 de Pagos por
Servicios Ambientales.
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ANEXO III - Proyectos de inversion publica e iniciativas de cooperacion internacional al 2023

Cantidad de Total Ejecutado Porcentaje del total Porcentaie del total eiecutado
Proyectos (en millones RD$) de proyectos ! L

1. Estado social y democratico de derecho 49 4,088.44 3.3% 3.6%

2. Sociedad con igualdad de derechos y oportunidades 1,048 47194.20 71.2% 41.0%

3. Economia, sostenible, integradora y competitiva 327 55,578.26 22.2% 48.3%

4. Sociedad de progluccpn y consumo sostenible que g_equna los riesgos, 47 8108.35 2.9% 21%
el medioambiente y se adapta al cambio climatico
Total general 1,471 114,969.25 100.0% 100.0%

Fuente: Elaboracion del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), a partir de la base de datos de proyectos de inversion publica 2023.

Cantidadide Total Ejecutado 2023 Cantidad de jiotalEjecutadols feantidadide Total Ejecutado 2021
A EE R (en millones RD$%$) Proyectos 2022 L FPUEREEEE (en millones RD$)
2023 y (en millones RD$) 2021

1. Estado social y democratico de derecho 49 4,088.44 40 4,626.76 45 1,170.06

2. Sociedad con igualdad de derechos y oportunidades 1,048 47194.20 602 35,445.04 113 18,797.19
3. Economia, sostenible, integradora y competitiva 327 55,578.26 140 34,376.80 100 23,664.04

4. So_uedad de pro_ducuo_n y consumo sostenible que gequna 47 8108.35 53 9.500.66 24 729427

los riesgos, el medioambiente y se adapta al cambio climatico

Total general 1,471 114,969.25 835 83,949.25 592 50,925.56

Fuente: Elaboracion del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), a partir de la base de datos de proyectos de inversion publica 2023.



Proyectos de inversion vigentes y ejecutados segun Eje y Objetivo general de la END 2023

Eje/Objetivo general Cantidad de Proyectos Vigente Ejecutado
1. Estado social y democratico de derecho 49 5,195.2 4,088.4
1.1 - Administracion publica eficiente, transparente y orientada a resultados 29 2,668.5 1,728.1
1.2 - Imperio de la ley y seguridad ciudadana 20 2,526.8 2,360.4
2. Sociedad con igualdad de derechos y oportunidades 1,048 49,307.4 47,194.2
2.1 - Educacioén de calidad para todos y todas 599 8,177.9 7,689.4
2.2 - Salud y seguridad social integral 30 6,651.7 6,733.6
2.3 - lgualdad de derechos y oportunidades 17 1,045.8 687.5
2.4 - Cohesiodn territorial 31 2135.3 1,800.4
2.5 - Vivienda digna en entornos saludables 260 29,762.7 28,919.7
2.6 - Cultura e identidad nacional en un mundo global 56 812.9 733.1
2.7 - Deporte y recreacion fisica para el desarrollo humano 55 7211 630.6
3. Economia, sostenible, integradora y competitiva 327 60,600.4 55,578.3

3.1 - Sostenibilidad macroecondmica favorable al crecimiento econdémico alto,

sostenido y con equidad 1 11 11

3.2 - Energia confiable, eficiente y ambientalmente sostenible 2 3,081.5 1,505.4
3.3- Competf_uwdad e.|nnovaC|on en un ambiente favorable a la cooperaciéon y 254 52,4111 521375
la responsabilidad social

3.4 - Empleos suficientes y dignos 7 526.5 84.3

3.5 - Estructura productiva sectorial y territorialmente articulada, integrada
competitivamente a la economia global y que aprovecha las oportunidades del 63 4,580.1 1,849.9
mercado local

4. Sociedad de produccion y consumo sostenible que gestiona los riesgos, el

medioambiente y se adapta al cambio climatico 47 12,496.4 8,108.3
4. - Manejo sostenible del medio ambiente 40 12,030.2 7,988.5
:ﬁt;ieErf]it(;a;ngestio’n de riesgos para minimizar pérdidas humanas, econémicas y 6 4617 18.0
4.3 - Adecuada adaptacidén al cambio climatico 1 50 1.9
Total general 1,471 127,599.4 114,969.2

Fuente: Elaboracion del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), a partir de la base de datos de proyectos de inversion publica 2023.



Proyecto

Principales proyectos de inversion por Eje, Objetivo general y Objetivo especifico seguin costo del proyecto 2023

Provincia

Objetivo general

Objetivo especifico

Costo del proyecto

1. Estado social y democratico de 19,502.1
derecho
HUMANIZACION DEL SISTEMA 1.2 - Imperio de la le seguridad :ﬁzéL;nF?irr:maileenctirglt;aesgsetdoeauf sl(iasieyrrfgrélioanclar:wisnﬁstracio'n
PENITENCIARIO DE LA REPUBLICA Nacional . P yyse9 UMpTr ; 'a de adl 13,070.14
ciudadana de justicia accesible a toda la poblacidn, eficiente en el
DOMINICANA NS . T
despacho judicial y &gil en los procesos judiciales
) Dajabon, Monte Cristi, Santiago 1.2.2 - Construir un clima de seguridad ciudadana basado
AMPLIACION DEL SISTEMA NACIONAL Rodriguez, Monte Plata, Espaillat, Puerto 12 - Imperio de la lev v sequridad en el combate a las multiples causas que originan la
DE ATENCION A EMERGENCIAS Y Plata, La Vega, Elias Pifa, Bahoruco, c'iudada?na yyseg delincuencia, la violencia en la convivencia social y el 6,432.00
SEGURIDAD 9-1-1, FASE Il Independencia, Pedernales, San Pedro De crimen organizado, mediante la articulacion eficiente de
Macoris, San Cristobal las politicas de prevencion, persecucién y sancion
2. Socuet;iad con igualdad de derechos y 94,813.4
oportunidades
2.2.1 - Garantizar el derecho de la poblacion al acceso a
CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO San Cristobal 2.2 - Salud y seguridad social integral u[]Jen’lor(ijveillg cijs Iaewter;gllf:?)é?oj[sgdrsliacg;ucda“dlaad >|fec\/ae||I'1O(I:(ieo%,n 17,573.04
CIUDAD SANITARIA SAN CRISTOBAL : y seg 9 que privilegie 'a p . dylap . 27
de la enfermedad, mediante la consolidacién del Sistema
Nacional de Salud
AMPLIACION DE LA MICRORED DE
ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE 2.5 - Vivienda digna en entornos 2.5.2 - Garantizar el acceso universal a servicios de agua
PARA EL SECTOR CANCINO ADENTRO, | Santo Domingo séludables ° 6£able saneamiento, provistos con calidad eficie?f\cia 16,488.94
SANTO DOMINGO ESTE, PROV. SANTO P y P y
DOMINGO
CONSTRUCCION VERJA PERIMETRAL L U . .
INTELIGENTE FRONTERA REPUBLICA ag:bgr:"dz:cri‘;epce”dsé'r’ni'l'jss Pifa, 2.4 - Cohesion territorial f2r.§r.]3te-”zraomover el desarrollo sostenible de la zona 10,591.98
DOMINICANA-HAITI P ’
2.5.1 - Facilitar el acceso de la poblacién a viviendas
econdmicas, seguras y dignas, con seguridad juridica
MEJORAMIENTO DE 100,000 VIVIENDAS Nacional 2.5 - Vivienda digna en entornos y en asentamientos humanos sostenibles, socialmente 9.076.51
EN LA REPUBLICA DOMINICANA saludables integrados, que cumplan con los criterios de adecuada ’ '
gestion de riesgos y accesibilidad universal para las
personas con discapacidad fisico motora




Proyecto

Principales proyectos de inversion por Eje, Objetivo general y Objetivo especifico seguin costo del proyecto 2023

Objetivo general

Objetivo especifico

Costo del proyecto

CONSTRUCCION SISTEMA DE
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE Santo Domindo 2.5 - Vivienda digna en entornos 2.5.2 - Garantizar el acceso universal a servicios de agua 840002
BOCA CHICA, PROVINCIA SANTO 9 saludables potable y saneamiento, provistos con calidad y eficiencia ’ '
DOMINGO.
CONSTRUCCION ALCANTARILLADO
SANITARIO Y RECONSTRUCCION La Veaa 2.5 - Vivienda digna en entornos 2.5.2 - Garantizar el acceso universal a servicios de agua 8018.28
ACUEDUCTO DE JARABACOA, 9 saludables potable y saneamiento, provistos con calidad y eficiencia T
PROVINCIA LA VEGA
AMPLIACION ACUEDUCTO ORIENTAL 2.5 - Vivienda digna en entornos 2.5.2 - Garantizar el acceso universal a servicios de agua
BARRERA DE SALINIDAD Y TRASVASE Santo Domingo séludables N 'ofable saneamiento, provistos con calidad eficie?f\cia 7,350.97
A SANTO DOMINGO NORTE, FASE II P y P y
CONSTRUCCION SISTEMA
SANEAMIENTO SANITARIO Y PLUVIAL Santo Domindo 2.5 - Vivienda digna en entornos 2.5.2 - Garantizar el acceso universal a servicios de agua 7000.29
DE LA CANADA DE GUAJIMIA EN 9 saludables potable y saneamiento, provistos con calidad y eficiencia ! ’
SANTO DOMINGO OESTE (FASE II)
] 2.5.1 - Facilitar el acceso de la poblacién a viviendas

CONSTRUCCION DE 2,240 VIVIENDAS econdmicas, seguras y dignas, con seguridad juridica
EN HATO NUEVO, MUNICIPIO SANTO Santo Domindo 2.5 - Vivienda digna en entornos y en asentamientos humanos sostenibles, socialmente 5262 41
DOMINGO OESTE, PROVINCIA SANTO 9 saludables integrados, que cumplan con los criterios de adecuada ’ '
DOMINGO gestion de riesgos y accesibilidad universal para las

personas con discapacidad fisico motora

2.5.1 - Facilitar el acceso de la poblacién a viviendas
CONSTRUCCION DE 2,384 VIVIENDAS 2.5 - Vivienda digna en entornos eceonngsn;ffasrh?:r?:()rszl)jrg;gnr:)is’sggtnei?&ﬁ:gliiiij:ligdelﬁie
EN EL DISTRITO MUNICIPAL SAN LUIS, Santo Domingo séludables ° iynte rados, que cumplan con los criterios, de adecuada >.050.93
PROVINCIA SANTO DOMINGO grados, g plan con ;

gestidn de riesgos y accesibilidad universal para las

personas con discapacidad fisico motora
3. Econ9rpna, sostenible, integradora y 158,985.7
competitiva

) ) 3.3.6 - Expandir la cobertura y mejorar la calidad y

CONSTRUCCION LINEA 2C DEL METRO 3.3 - Competitividad e innovacion en un competitividad de la infraestructura y servicios de
DE SANTO DOMINGO TRAMOS: Santo Domingo ambiente favorable a la cooperacidn y la | transporte y logistica, orientandolos a la integracion 29,353.47
ALCARRIZOS- LUPERON responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la

insercion competitiva en los mercados internacionales
REHABILITACIQN DE REDES Y 2.2 - Eneraia confiable. eficiente 3.2.1 - Asegurar un suministro confiable de electricidad, a
NORMALIZACION DE USUARIOS DEL Nacional aﬁwbiental?nente soste;ﬂble y precios competitivos y en condiciones de sostenibilidad 25,200.00
SERVICIO DE ENERGIA financiera y ambiental




Principales proyectos de inversion por Eje, Objetivo general y Objetivo especifico seguin costo del proyecto 2023

Proyecto Provincia Objetivo general Objetivo especifico Costo del proyecto
3.3.6 - Expandir la cobertura y mejorar la calidad y
REHABILITACION CARRETERA RANCHO ) 3.3 -_Competltlwdad e innovacion en un competitividad gle_la mfrgestructura y servicios d.e'
San José De Ocoa ambiente favorable a la cooperacidon y la | transporte y logistica, orientdndolos a la integracion 20,422.64
ARRIBA - SABANA LARGA . . L -
responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
insercion competitiva en los mercados internacionales
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO . . . 3.3.6 - Expandir la cobertura y mejorar la calidad y
3.3 - Competitividad e innovacioén en un competitividad de la infraestructura y servicios de
DE CARRETERAS (117 KM) Y CAMINOS . ) L e . . . o
Nacional ambiente favorable a la cooperacidn y la | transporte y logistica, orientandolos a la integracion 16,800.00
VECINALES (884 KM) A NIVEL . ) Y -
responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
NACIONAL . - o ) -
insercion competitiva en los mercados internacionales
CONSTRUCCION DE LA LIiNEA 18 o . -~ 3.3.6 - Expandir la cobertura y mejorar |a calidad y
3.3 - Competitividad e innovacién en un competitividad de la infraestructura y servicios de
DEL METRO DE SANTO DOMINGO, ) ) L e . X ) g
Santo Domingo ambiente favorable a la cooperaciony la | transporte y logistica, orientdndolos a la integracion 10,522.28
TRAMO VILLA MELLA - PUNTA, SANTO i ) A -
responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
DOMINGO NORTE . - - . ;
inserciéon competitiva en los mercados internacionales
) 3.3.6 - Expandir la cobertura y mejorar la calidad y
AMPLIACION DE LA CAPACIDAD DE 3.3 - Competitividad e innovacioén en un competitividad de la infraestructura y servicios de
TRANSPORTE DE LA LINEA 2 DEL Distrito Nacional ambiente favorable a la cooperacion y la | transporte y logistica, orientdndolos a la integracion 10,345.71
METRO DE SANTO DOMINGO responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
insercion competitiva en los mercados internacionales
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE 2.9 - Energia confiable. eficiente 3.2.1 - Asegurar un suministro confiable de electricidad, a
DISTRIBUCION ELECTRICA A NIVEL Nacional L 9 - y precios competitivos y en condiciones de sostenibilidad 9,625.00
ambientalmente sostenible . ) )
NACIONAL financiera y ambiental
CONSTRUCCION DE LA 2 LINEA DEL o . y 3.3.6 - E.X‘p‘aﬂdll’ la copertura y mejorar la c‘alildad y
. 3.3 - Competitividad e innovacién en un competitividad de la infraestructura y servicios de
TELEFERICO DE SANTO DOMINGO, . . L s - . . o,
Santo Domingo ambiente favorable a la cooperacion y la | transporte y logistica, orientdndolos a la integracion 9,295.01
SANTO DOMINGO OESTE Y LOS . . L -
responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
ALCARRIZOS ) -, o . -
insercion competitiva en los mercados internacionales
) 3.3.6 - Expandir la cobertura y mejorar la calidad y
RECONSTRUCCION DE LA 3.3 - Competitividad e innovacién en un competitividad de la infraestructura y servicios de
INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA DEL | Santo Domingo ambiente favorable a la cooperacidon y la | transporte y logistica, orientdndolos a la integracion 7,354.32
MUNICIPIO SANTO DOMINGO ESTE responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
insercion competitiva en los mercados internacionales




Principales proyectos de inversion por Eje, Objetivo general y Objetivo especifico seguin costo del proyecto 2023

Proyecto Provincia Objetivo general Objetivo especifico Costo del proyecto
) 3.3.6 - Expandir la cobertura y mejorar la calidad y
AMPLIACION DEL SERVICIO DE 3.3 - Competitividad e innovacion en un competitividad de la infraestructura y servicios de
LA LINEA 1 DEL METRO DE SANTO Distrito Nacional, Santo Domingo ambiente favorable a la cooperacidon y la | transporte y logistica, orientdndolos a la integracion 7,052.27
DOMINGO responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
insercion competitiva en los mercados internacionales
MEJORAMIENTO DE LA CONECTIVIDAD 3.3 - Competitividad e innovacion en un 235 - Lograr acceso universal v uso productivo de las
PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL Nacional ambiente favorable a la cooperacion y la te.c.nolo fgs de la informacion ycomupnicacién TI0) 6,785.00
EN LA REPUBLICA DOMINICANA responsabilidad social 9 y
MEJORAMIENTO PUERTO DE - _ 3 3.3.6 - E_x_p_andw la copertura y mejorar la cal_ldad y
. 3.3 - Competitividad e innovacién en un competitividad de la infraestructura y servicios de
MANZANILLO Y SUS VIAS DE . . L e . . ) g
Monte Cristi ambiente favorable a la cooperacion y la | transporte y logistica, orientdndolos a la integracion 6,230.00
CONECTIVIDAD, PROVINCIA i ) o -
responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
MONTECRISTI, R.D. . - - ) ;
inserciéon competitiva en los mercados internacionales
4. Sociedad de produccién y consumo
sostenible que gestiona los riesgos, el
- . . 28,177.2
medioambiente y se adapta al cambio
climatico
CONSTRUCCION PRESA DE MONTE
GRANDE, REHABILITACION Y Bahoruco. Barahona. Independencia 4. - Manejo sostenible del medio 4.1.4 - Gestionar el recurso agua de manera eficiente y 1614429
COMPLEMENTACION DE LA PRESA DE ’ ’ P ambiente sostenible, para garantizar la seguridad hidrica T
SABANA YEGUA, PROVINCIA AZUA
RECUPERACION DE LA COBERTURA 411 - Proteger y usar de forma sostenible los bienes
VEGETAL EN CUENCAS ) Azua, Elias Pifa, San Juan, Bahoruco, 4.1 - Manejo sostenible del medio y servicios de los ecosistemas, la bio-diversidad vy el 7032.90
HIDROGRAFICAS DE LA REPUBLICA Barahona, Independencia ambiente patrimonio natural de la nacidn, incluidos los recursos ’ '
DOMINICANA. marinos
GESTION INTEGRADA DE REC. 4.1.1 - Proteger y usar de forma sostenible los bienes
NATURALES Y AGRICULTURA . - . . . e : h - A
Santiago, La Vega, Monsefior Nouel, 4.1 - Manejo sostenible del medio y servicios de los ecosistemas, la bio-diversidad y el
RESILIENTE EN CUENCAS Monte Plata, Santo Domingo ambiente atrimonio natural de la nacion, incluidos los recursos 5,000.00
HIDROGRARICAS YAQUE DEL NORTE Y ’ 9 %arinos ’
OZAMA-ISABELA EN R.D.

Fuente: Elaboracion del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), a partir de la base de datos de proyectos de inversiéon publica 2023.



Proyecto

Principales proyectos de inversion por Eje, Objetivo general y Objetivo especifico segun ejecucién 2023

Provincia

Objetivo general

Objetivo especifico

Ejecutado

1. Estado social y democratico de

YAQUE, PROVINCIA SANTIAGO

saludables

integrados, gue cumplan con los criterios de adecuada
gestion de riesgos y accesibilidad universal para las
personas con discapacidad fisico motora

derecho LSS
1.2.2 - Construir un clima de seguridad ciudadana basado
CONSTRUCCION PALACIO DE JUSTICIA Santo Domingo 1.2 - Imperio de la ley y seguridad 22Iﬁwlcct?emnct:)gtelaavliaoslglé:;lerfslacigflifvce}:liigrslgg:r Iael 958.32
DE SANTO DOMINGO ESTE 9 ciudadana - " . . . 1aly '
crimen organizado, mediante la articulacion eficiente de
las politicas de prevencioén, persecuciéon y sancion
) Dajaboén, Monte Cristi, Santiago 1.2.2 - Construir un clima de seguridad ciudadana basado
AMPLIACION DEL SISTEMA NACIONAL Rodriguez, Monte Plata, Espaillat, Puerto 12 - Imperio de la le sequridad en el combate a las multiples causas que originan la
DE ATENCION A EMERGENCIAS Y Plata, La Vega, Elias Pifla, Bahoruco, (éiudadsna Yy seg delincuencia, la violencia en la convivencia social y el 809.02
SEGURIDAD 9-1-1, FASE Il Independencia, Pedernales, San Pedro De crimen organizado, mediante la articulacion eficiente de
Macoris, San Cristdbal las politicas de prevencion, persecuciéon y sancion
2. Socueglad con igualdad de derechos y 10,835.7
oportunidades
AMPLIACION ACUEDUCTO ORIENTAL 2.5 - Vivienda digna en entornos 2.5.2 - Garantizar el acceso universal a servicios de agua
BARRERA DE SALINIDAD ¥ TRASVASE Santo Domingo séludables ¢ bt'able saneamiento, provistos con calidad eficiegncia 2,51.04
A SANTO DOMINGO NORTE, FASE || P y P y
2.5.1 - Facilitar el acceso de la poblacién a viviendas
econdémicas, seguras y dignas, con seguridad juridica
MEJORAMIENTO DE 100,000 VIVIENDAS Nacional 2.5 - Vivienda digna en entornos y en asentamientos humanos sostenibles, socialmente 1993.94
EN LA REPUBLICA DOMINICANA saludables integrados, que cumplan con los criterios de adecuada ’ '
gestion de riesgos y accesibilidad universal para las
personas con discapacidad fisico motora
CONSTRUCCION SISTEMA
SANEAMIENTO SANITARIO Y PLUVIAL Santo Domingo 2.5 - Vivienda digna en entornos 2.5.2 - Garantizar el acceso universal a servicios de agua 182742
DE LA CANADA DE GUAJIMIA EN 9 saludables potable y saneamiento, provistos con calidad y eficiencia ’ ’
SANTO DOMINGO OESTE (FASE 1)
2.5.1 - Facilitar el acceso de la poblacién a viviendas
CONSTRUCCION DE 2,000 VIVIENDAS 2.5 - Vivienda digna en entornos ecgnnggjelnc’;sr;q?grg\:orsizr:;%r;ass’sg(s)tlszﬁzgdsaodcij;%deﬁ?e
EN EL DISTRITO MUNICIPAL HATO DEL Santiago ) 9 y ’ 1,723.87




Proyecto

Principales proyectos de inversion por Eje, Objetivo general y Objetivo especifico segun ejecucién 2023

Provincia

Objetivo general

Objetivo especifico

Ejecutado

CONSTRUCCION HOSPITAL REGIONAL

2.2.1 - Garantizar el derecho de la poblaciéon al acceso a
un modelo de atencién integral, con calidad y calidez,

EN SAN FRANCISCO DE MACORIS, Duarte 2.2 - Salud y seguridad social integral que privilegie la promocion de la salud y la prevencion 1,500.54
PROV. DUARTE de la enfermedad, mediante la consolidacion del Sistema
Nacional de Salud
CONSTRUCCION VERJA PERIMETRAL . T . .
INTELIGENTE FRONTERA REPUBLICA azjgbgr:‘azrfcr;;ePcerg:r’nill'jj Pina, 2.4 - Cohesion territorial fr';‘ftéri;omover el desarrollo sostenible de la zona 1,278.88
DOMINICANA-HAITI N ’
3. Econz?rpla, sostenible, integradora y 21,706.5
competitiva
) ) 3.3.6 - Expandir la cobertura y mejorar la calidad y
CONSTRUCCION LINEA 2C DEL METRO 3.3 - Competitividad e innovacion en un | competitividad de la infraestructura y servicios de
DE SANTO DOMINGO TRAMOS: Santo Domingo ambiente favorable a la cooperacion y la | transporte y logistica, orientdndolos a la integracion 10,935.40
ALCARRIZOS- LUPERON responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
insercion competitiva en los mercados internacionales
CONSTRUCCION DE LA 2 LINEA DEL o . . 3.3.6 - Expandir la cobertura y mejorar la calidad y
: 3.3 - Competitividad e innovacién en un competitividad de la infraestructura y servicios de
TELEFERICO DE SANTO DOMINGO, ) ) L S . . ) g
Santo Domingo ambiente favorable a la cooperacion y la | transporte y logistica, orientdndolos a la integracion 3,439.96
SANTO DOMINGO OESTE Y LOS i . N -
responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
ALCARRIZOS ) - - . -
insercion competitiva en los mercados internacionales
) 3.3.6 - Expandir la cobertura y mejorar la calidad y
AMPLIACION DEL SERVICIO DE 3.3 - Competitividad e innovacion en un competitividad de la infraestructura y servicios de
LA LINEA 1 DEL METRO DE SANTO Distrito Nacional, Santo Domingo ambiente favorable a la cooperacion y la | transporte y logistica, orientdndolos a la integracion 3,153.13
DOMINGO responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
insercion competitiva en los mercados internacionales
) 3.3.6 - Expandir la cobertura y mejorar la calidad y
RECONSTRUCCION DE LA 3.3 - Competitividad e innovacién en un competitividad de la infraestructura y servicios de
INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA DEL | Santo Domingo ambiente favorable a la cooperacion y la | transporte y logistica, orientdndolos a la integracion 1,648.17

MUNICIPIO SANTO DOMINGO ESTE

responsabilidad social

del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
insercidn competitiva en los mercados internacionales




Principales proyectos de inversion por Eje, Objetivo general y Objetivo especifico segun ejecucién 2023

Proyecto Provincia Objetivo general Objetivo especifico Ejecutado
3.3.6 - Expandir la cobertura y mejorar la calidad y
REHABILITACION CARRETERA RANCHO ] 3.3 -_Compet|t|V|dad e innovacion 9n un competitividad Qeila |nfr§estructura y servicios d_e’
San José De Ocoa ambiente favorable a la cooperacidon y la | transporte y logistica, orientdndolos a la integracion 1,303.06
ARRIBA - SABANA LARGA . . N -
responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
insercion competitiva en los mercados internacionales
MEJORAMIENTO PUERTO DE - _ 5 3.3.6 - E_x‘p‘and|r la cobertura y mejorar la cgl_ldad y
. 3.3 - Competitividad e innovacidn en un competitividad de la infraestructura y servicios de
MANZANILLO Y SUS VIAS DE L . L . . . . g
Monte Cristi ambiente favorable a la cooperacion y la | transporte y logistica, orientdndolos a la integracion 1,226.79
CONECTIVIDAD, PROVINCIA e ) N -
responsabilidad social del territorio, al apoyo del desarrollo productivo y a la
MONTECRISTI, R.D. . . o . -
insercion competitiva en los mercados internacionales
4. Sociedad de produccién y consumo
sostenible que gestiona los riesgos, el
- X . 6,273.2
medioambiente y se adapta al cambio
climatico
CONSTRUCCION PRESA DE MONTE
GRANDE, REHABILITACION Y Bahoruco. Barahona. Independencia 4. - Manejo sostenible del medio 4.4 - Gestionar el recurso agua de manera eficiente y 479177
COMPLEMENTACION DE LA PRESA DE ’ ’ P ambiente sostenible, para garantizar la seguridad hidrica T
SABANA YEGUA, PROVINCIA AZUA
RECUPERACION DE LA COBERTURA 411 - Proteger y usar de forma sostenible los bienes
VEGETAL EN CUENCAS ) Azua, Elias Pifla, San Juan, Bahoruco, 4. - Manejo sostenible del medio y servicios de los ecosistemas, la bio-diversidad y el 148146
HIDROGRAFICAS DE LA REPUBLICA Barahona, Independencia ambiente patrimonio natural de la nacién, incluidos los recursos T
DOMINICANA. marinos

Fuente: Elaboracién del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), a partir de la base de datos de proyectos de inversion publica 2023.



Inversiéon publica por Ejes de la END segun regiones de planificaciéon 2023
En millones RD$

Regidén Total Ejecutado
CIBAO NORDESTE 261.57 4,014.37 4,789.50 90.12 9,155.56
CIBAO NOROESTE 280.00 3,299.19 3,606.38 58.04 7,243.61

CIBAO NORTE 124.76 7,548.57 3,947.57 16.97 Nn,737.87
CIBAO SUR 67.70 2,384.61 1,646.43 36.48 4135.21
EL VALLE 108.35 1,872.46 2,549.10 1,889.35 6,419.26
ENRIQUILLO 283.64 1,865.31 1,660.26 5,642.75 9,451.96
HIGUAMO 50.62 3,002.58 3,906.61 27.49 6,987.30
NACIONAL 409.04 1,387.49 2,631.45 66.63 4,494.61
OZAMA O METROPOLITANA 2,436.50 16,231.97 25,965.07 6.26 44,639.80
VALDESIA 62.38 2,599.93 3,572.25 157.58 6,392.15
YUMA 3.88 2,987.72 1,303.65 16.69 4,311.93
Total general 4,088.44 47,194.20 55,578.26 8,108.35 114,969.25

Fuente: Elaboracion del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), a partir de la base de datos de proyectos de inversion publica 2023.

Inversion publica por Ejes de la END segun area de influencia 2023
En millones RD$

Area de influencia

Eje 2 Eje 3 Total Ejecutado
Municipal 2,734.65 26,992.54 25,370.71 460.06 55,557.96
Nacional 409.04 1,387.49 2,631.45 66.63 4,494.61
Provincial 677.35 18,7228 26,029.28 7,581.66 53,010.47
Regional 267.40 91.98 1,546.83 - 1,906.21
Total general 4,088.44 47,194.20 55,578.26 8,108.35 114,969.25

Fuente: Elaboracién del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), a partir de la base de datos de proyectos de inversion publica 2023.




Inversiéon publica por Ejes de la END segun provincia 2023
En millones RD$

Provincia Eje 2 Eje 3 Total Ejecutado
AZUA 2.90 730.75 1,158.65 1,216.24 3,108.54
BAORUCO 97.08 184.92 549,18 1,866.94 2,69813
BARAHONA 16.63 659.69 706.18 1,863.94 3,246.44
DAJABON 95.55 948.39 309.40 5.88 1,359.22
DISTRITO NACIONAL 1,180.15 4,076.98 3,913.08 - 9,170.21
DUARTE 250.56 2,682.30 1,222.28 65.00 4,220.14
EL SEIBO - 970.42 308.86 215 1,281.43
ELIAS PINA 97.08 476.57 77510 340.00 1,688.75
ESPAILLAT 32.36 214.55 900.63 20.00 1,67.55
HATO MAYOR - 583.56 1,237.58 21.23 1,842.37
HERMANAS MIRABAL - 353.96 274.42 - 628.38
INDEPENDENCIA 109.10 391.32 276.50 1,911.86 2,688.79
LA ALTAGRACIA - 1,217.74 636.04 14.55 1,868.33
LA ROMANA - 799.56 358.74 - 1,158.30
LA VEGA 64.72 1,523.22 781.94 30.22 2,400.10
MARIA TRINIDAD SANCHEZ 8.04 656.18 2,181.50 5.97 2,851.70
MONSENOR NOUEL - 549.50 220.78 6.26 776.54
MONTE CRISTI mz73 1,192.08 2,551.75 5216 3,907.72
MONTE PLATA 16.18 1,026.41 1,896.64 6.26 2,945.49
NACIONAL 409.04 1,387.49 2,631.45 66.63 4,494.61
PEDERNALES 57.85 629.38 12710 - 814.33
PERAVIA 0.95 330.76 1,492.92 55.08 1,879.71
PUERTO PLATA 52.44 652.39 1,325.49 481 2,078.42
REGIONAL 267.40 91.98 1,546.83 - 1,906.21
SAMANA - 321.93 1,111.30 19.14 1,452.37
SAN CRISTOBAL 53.95 1,645.76 597.57 15.52 2,312.80
SAN JOSE DE OCOA - 623.40 1,444.90 86.99 2,155.30
SAN JUAN - 591.55 615.34 33311 1,540.00
SAN PEDRO DE MACORIS 32.36 1,392.61 772.39 - 2,197.36
SANCHEZ RAMIREZ - 311.89 643.71 - 955.59
SANTIAGO 36.09 6,681.63 1,499.17 48.86 8,265.75
Total general 4,088.44 47,194.20 55,578.26 8,108.35 114,969.25




Inversiéon publica por Ejes de la END segun provincia 2023
En millones RD$

Total Ejecutado

Provincia Eje 2 Eje 3
SANTIAGO RODRIGUEZ 63.19 214.63 41012 - 687.94
SANTO DOMINGO 1,026.52 12,136.59 20,766.89 6.26 33,936.26
VALVERDE 6.56 94410 333.81 - 1,284.46
Total general 4,088.44 47,194.20 55,578.26 8,108.35 114,969.25

Fuente: Elaboracion del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), a partir de la base de datos de proyectos de inversion publica 2023.

Inversiéon publica por Ejes y Objetivos generales de la END seguin regiones de planificacion 2023
En millones RD$

; _ CIBAO CIBAO CIBAO OZAMA Total
Eje/Objetivo general e NORTE CIBAOSUR ELVALLE ENRIQUILLO HIGUAMO  NACIONAL . ...oct " | VALDESIA s
Lo [=5iER S°°§:r’effhim°°’at'°° 2 261.57 280.00 124.76 67.70 108.35 283.64 50.62 409.04 2,436.50 62.38 3.88 4,088.44
11 - Administracion publica eficiente, 21.28 26.23 - - - 0.69 - 409.04 1,079.89 0.95 - 1,728.08
transparente y orientada a resultados
12- 'mpe”oci‘ffd;a d';i’ay seguridad 50.29 253.77 124.76 67.70 108.35 282.95 50.62 - 1,356.61 61.43 3.88 2,360.35
2. Sociedad con igualdad de
! 4,014.37 3,299.19 7,548.57 2,384.61 1,872.46 1,865.31 3,002.58 1,387.49 16,231.97 2,599.93 2,987.72 47194.20
derechos y oportunidades
21- Educac'onydfogi“sdad para todos 369.65 396.92 1168.27 752.81 432.08 204.41 644.82 71.67 2,547.34 608.43 492.97 7,689.37
2.2 - Salud y seguridad social integral | 1,500.54 1,046.83 511.60 187.35 73.59 - 39415 81515 574.55 299.93 1,329.91 6,733.60
2.3 - Igualdad de derechos y ; ; 231,67 ; 53.25 10.44 0.73 156.98 234.38 ; . 687.46
oportunidades
2.4 - Cohesion territorial 73.90 533.06 34.97 367 315.87 553.89 87.94 191.23 1.70 - 414 1,800.37
25 - V'V'er‘faaludc;ggfes“ entornos 2,060.56 1,311.87 5178.35 1,316.17 904.06 1,066.89 1,796.03 145.60 12,566.30 1,578.87 995.00 28,919.69
26 - Cultura e identidad nacional en 7.38 1.85 394.86 29.58 27.66 0.90 20.45 6.87 127.76 40.59 7516 733.07
un mundo global
27 - Deporte y recreacion fisica para 2.34 8.66 28.84 95.02 65.95 28.78 58.45 - 179.93 72 90.54 630.62
el desarrollo humano
= Ec°"°m";’ sgﬁzz't?t'i‘f;a'“tegrad°ra 4,789.50 3,606.38 3,947.57 1,646.43 2,549.10 1,660.26 3,906.61 2,631.45 25,965.07 3,572.25 1,303.65 55,578.26
Total general 9,155.56 7,243.61 1,737.87 4,135.21 6,419.26 9,451.96 6,987.30 4,494.61 44,639.80 6,392.15 4,311.93 114,969.25




Eje/Objetivo general

(¢{]=7.Ye)
NORDESTE

Inversién publica por Ejes y Objetivos generales de la END seguin regiones de planificacion 2023
En millones RD$

CIBAO

CIBAO

CIBAO SUR

EL VALLE

3.1 - Sostenibilidad macroecondémica
favorable al crecimiento econdmico
alto, sostenido y con equidad

NOROESTE

114

NORTE

ENRIQUILLO

HIGUAMO

NACIONAL

OZAMA

O METROPOLITANA

VALDESIA

Total
Ejecutado

114

3.2 - Energia confiable, eficiente y
ambientalmente sostenible

3.3 - Competitividad e innovacion

1,505.41

1,505.41

en un ambiente favorable a la
cooperacion y la responsabilidad
social

3.4 - Empleos suficientes y dignos

4,42717

4.02

3,578.74

3,838.78

1,527.03

2,545.07

1,586.57

3,819.66

1,008.65

25182.28

3,517.80

1105.74

52,137.50

3.5 - Estructura productiva sectorial

4.02

4.02

4.02

4.02

15.86

9.10

8.83

30.44

84.33

y territorialmente articulada,
integrada competitivamente a la
economia global y que aprovecha las
oportunidades del mercado local

4. Sociedad de produccién y

358.31

22.48

104.77

115.37

57.84

77.85

17.39

773.96

24.01

197.90

1,849.88

consumo sostenible que gestiona
los riesgos, el medioambiente y se
adapta al cambio climatico

4. - Manejo sostenible del medio

90.12

58.04

16.97

36.48

1,889.35

5,642.75

27.49

66.63

6.26

157.58

16.69

8,108.35

ambiente

4.2 - Eficaz gestion de riesgos

66.84

58.04

116.97

36.48

1,857.49

5,642.75

27.49

56.95

6.26

102.51

16.69

7,988.45

para minimizar pérdidas humanas,
econdémicas y ambientales

4.3 - Adecuada adaptacion al cambio

23.28

31.86

7.74

55.08

17.96

climatico

Total general

9,155.56

7,243.61

1.93

1.93

N,737.87

4,135.21

6,419.26

9,451.96

6,987.30

4,494.61

44,639.80

6,392.15

4,311.93

114,969.25

Fuente: Elaboracién del Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD), a partir de la base de datos de proyectos de inversion publica 2023.




Iniciativas de cooperacion internacional vigentes por Ejes de la END y desglose de la estimacion de recursos movilizados para su financiamiento 2023
En millones RD$

. . L. o Monto total no Monto total Contrapartida Contrapartida
Ejes Iniciativas % Presupuesto total . .
reembolsable reembolsable privada gobierno
1. Un Estado social y democratico de derecho 77 13.34% 2,808.60 2,782.40 26.20
2. Una sociedad con igualdad de derechos y oportunidades 231 40.03% 26,282.50 4,870.90 10,538.50 10,873.10
3. Una economia territorial y sectorialmente integrada 135 23.40% 14,989.50 4,724.80 9,960.50 1.70 302.50
4. Sociedad de produccion y consumo sostenible que gestiona los 18 20.45% 23,004.70 2,966.90 19,366.60 16.60 654.70
riesgos, el medioambiente y se adapta al cambio climatico
No alineado 16 2.77% 153.10 153.10
Total 577 100% 67,238.40 15,498.10 39,865.60 18.30 11,856.40

Fuente: Elaborado por la Direccion de Anadlisis y Coordinacion del Viceministerio de Cooperacidn Internacional con datos del SI-SINACID al T4 2023.

Iniciativas de cooperacion internacional vigentes por Objetivo general y desglose de estimado de recursos movilizados para su financiamiento 2023
En millones RD$

Contrapartida
gobierno

Monto total Contrapartida
reembolsable privada

Monto total no

Presupuesto total reembolsable

Iniciativas

Objetivo general de la END

1. Un Estado social y democratico de derecho 77 13.34% 2,808.60 2,782.40 26.20
11 Adm|n|straC|o_n publica eficiente, transparente y 50 64.94% 57750 552.80 2470
orientada a resultados
1.2 Imperio de la ley y seguridad ciudadana 13 16.88% 783.50 78210 1.30
1.3 Democracia participativa y ciudadania 5 6.49% 143.70 143.70
responsable
1.4 Seguridad y convivencia pacifica 9 1M.69% 1,304.00 1,303.90 0.10
s LR S L el LTI D D a1 207 231 40.03% 26,282.50 4,870.90 10,538.50 10,873.10
oportunidades
2.1 Educacion de calidad para todos y todas 22 9.52% 278.50 276.60 1.90
2.2 Salud y seguridad social integral 75 32.47% 3,082.20 2,443.10 639.20
2.3 lgualdad de derechos y oportunidades 91 39.39% 3,111.80 1,671.00 1,116.80 324.00
2.4 Cohesion territorial 13 5.63% 431.50 164.00 208.10 59.40




Iniciativas de cooperacion internacional vigentes por Objetivo general y desglose de estimado de recursos movilizados para su financiamiento 2023
En millones RD$

Obijetivo general de la END Iniciativas Presupuesto total Monto total no Monto total Contr.apartlda Contraparhda
reembolsable reembolsable privada gobierno
2.5 Vivienda digna en entornos saludables 12 519% 19,204.70 143.70 9,213.60 9,847.40
2.6 Cultura e identidad nacional en un mundo global 18 7.79% 173.80 172.60 1.20
< (LG CEREmmle) BRI CHIEL 7 S e s 135 23.40% 14,989.50 4,724.80 9,960.50 1.70 302.50
integrada
31 Una‘ Economia artlculagla, innovadora y 9 6.67% 208.90 208.40 060
ambientalmente sostenible, con una...
3.2 Energia confiable, eﬁqente y ambientalmente 24 17.78% 10,709.60 729.90 9.960.50 910
sostenible
3.3 Competitividad e innovacién en un ambiente
favorable a la cooperacion y la responsabilidad 26 19.26% 1,272.80 1,271.50 1.40
social
3.4 Empleos suficientes y dignos 10 7.41% 266.10 264.20 1.90
3.5 Estructura productiva sectorial y territorialmente 66 48.89% 243210 2140.90 170 289 60

articulada, integrada...

4. Sociedad de produccién y consumo sostenible
que gestiona los riesgos, el medioambiente y se 118 20.45% 23,004.70 2,966.90 19,366.60 16.60 654.70
adapta al cambio climatico

4.1 Manejo sostenible del medio ambiente 67 56.78% 8,486.30 1,734.20 6,096.30 16.10 639.70

4.2 Eficaz gestidn de riesgos para minimizar

L L . 35 29.66% 14,118.80 835.90 13,270.30 12.70
pérdidas humanas, econdmicas y ambientales

4.3 Adecuada adaptacion al cambio climatico 16 13.56% 399.60 396.70 0.50 2.30

Fuente: Elaborado por la Direccion de Analisis y Coordinacion del Viceministerio de Cooperacidn Internacional con datos del SI-SINACID al T4 2023.



ANEXO V — Nivel de cumplimiento de la produccién puiblica, 2020-2023

Nivel de cumplimiento

Politicas % Ejecucion financiera % Ejecucion fisica
General
2020 51.5% 55.8% 55.5%
) o 2021 90.7% 61.2% 81.6%
1 Empleo digno, formal y suficiente
2022 55.2% 43.5% 48.5%
2023 77.3% 54.5% 83.1%
2020 72.3% 83.9% 80.7%
) ) ) ) ) 2021 68.5% 86.0% 75.0%
2 Seguridad Ciudadana: Hacia una sociedad segura y protegida
2022 68.3% 82.9% 83.5%
2023 80.7% 86.3% 91.1%
2020 64.8% 63.3% 79.0%
) ) ) 2021 85.3% 60.4% 78.4%
Acceso universal a salud y seguridad social
2022 84.7% 54.5% 82.1%
- 2023 84.8% 54.0% 82.2%
2020 82.0% 40.0% 82.7%
. . 2021 88.5% 51.2% 91.3%
Seguridad social
2022 89.3% 52.8% 91.6%
2023 94.3% 51.7% 97.9%
2020 35.8% 66.9% 63.7%
) - ) ) 2021 42.9% 56.4% 71.8%
4 Hacia una educacion de calidad con equidad
2022 65.6% 62.2% 80.1%
2023 83.9% 74.4% 90.7%
2020 60.3% 39.1% 66.4%
. ) o ) 2021 87.4% 351% 85.5%
5 Transformando la Educacion Superior, la Ciencia y la tecnologia
2022 69.9% 42.3% 85.1%
2023 76.7% 50.6% 93.4%
2020 59.5% 55.0% 64.2%
i . 2021 53.4% 69.2% 66.8%
6 Poblacion rural y desarrollo agropecuario y pesquero
2022 72.5% 66.8% 77.8%
2023 78.7% 64.4% 79.4%
2020 90.9% 76.9% 94.4%
. 2021 83.2% 65.3% 73.0%
7 El acceso al agua y mejora del recurso
2022 58.8% 72.7% 72.2%
2023 74.7% 68.3% 73.0%




Nivel de cumplimiento

Politicas % Ejecucion financiera % Ejecucion fisica
General
2020 88.4% 84.7% 91.0%
. . 2021 78.4% 68.8% 79.0%
8 Energia permanente y de calidad
2022 75.6% 60.4% 84.3%
2023 78.3% 24.2% 96.6%
2020 24.0% 73.5% 43.6%
o . 2021 83.4% 71.5% 77.7%
9 Vivienda digna y adecuada: derecho fundamental del ser humano
2022 59.4% 69.9% 70.6%
2023 69.9% 75.5% 80.8%
2020 62.6% 59.9% 82.4%
2021 74.8% 75.2% 88.4%
10 Hacia un Estado Moderno e Institucional
2022 58.5% 78.0% 76.5%
2023 65.6% 79.2% 87.0%
2020 41.2% 73.3% 471%
2021 56.4% 61.3% 62.2%
n Turismo, una oportunidad
2022 83.2% 64.8% 86.4%
2023 88.7% 70.8% 79.2%
2020 71.0% 55.1% 87.1%
2021 89.9% 58.2% 88.4%
12 Comercio: una actividad importante
2022 97.6% 62.2% 92.8%
2023 93.4% 82.8% 93.7%
2020 60.9% 79.6% 79.2%
2021 83.8% 76.1% 84.3%
13 El desarrollo industrial, una prioridad
2022 95.6% 76.5% 87.2%
2023 86.2% 85.5% 96.5%
2020 62.3% 75.5% 68.4%
i . 2021 82.8% 731% 83.9%
14 La Sostenibilidad Ambiental y Cambio Climatico en un pais insular
2022 75.2% 71.7% 77.3%
2023 76.7% 86.9% 86.5%

Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD) con datos extraidos del sistema de monitoreo del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP).



Politica

Producto

ANEXO YV — A. Producciéon publica, 2020-2023

Unidad de medida

Programacion fisica Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

Empleo digno, formal y

ASISTENCIA INTEGRAL para la
reinsercion laboral de jovenes

2021, 2022

Jovenes desempleados en

200.0

100.0%

RD$ 7.5 Millones

RD$ 9.4 Millones

suficiente vulnerables (Oportunidad 14-24) condiciones de vulnerabilidad
Empleo du_g!wo, formal y Capaatgc:lon y Fiscalizacion de 2021, 2022 erjeros arte;ana!es 900.0 100.0% RD$ 23.7 Millones RD$ 23.2 Millones
suficiente Mineros artesanales Capacitados y Fiscalizados
Construccion de nuevos parques,
Empleo digno, formal renovacion y adecuacion de Cantidad de naves nuevas
P .g. ’ y infraestructura de parques 2021, 2022 . 35.0 23.0% RD$ 1,095.1 Millones RD$ 148.4 Millones
suficiente . B construidas
industriales y Zonas Francas
(Generacion de Empleos)
2020 NUmero de tarifas de 2.8 6.3% RD$ 9.1 Millones RD$ 6.7 Millones
Emplec;l:ifli?:?e%tfeormal y FIJACION salarios Minimos. 2021 salarios minimos revisadas y 1.3 25.0% RD$5.0 Millones RD$ 4.7 Millones
2023 aprobadas 13 75.0% RD$ 8.7 Millones RD$ 8.3 Millones
2020 26,431.3 70.3% RD$ 259.8 Millones RD$ 276.6 Millones
2021 NUmero de inspecciones 35,81.3 99.5% RD$ 241.4 Millones RD$ 267.0 Millones
Empleo digno, formal y Inspeccion a trabajadores y 2022 laborales realizadas 17,875.0 75.0% RD$ 304.4 Millones RD$ 346.8 Millones
suficiente empleadores.
2023 15,875.0 81.8% RD$ 380.8 Millones RD$ 359.5 Millones
2021, 2022 Inspecciones realizadas 60,725.0 100.0% RD$ 239.1 Millones RD$ 251.6 Millones
Egr‘i;iif’csod;réﬁl;;g?:f'on 369,912.0 79.0% RD$ 1,517.0 Millones RD$ 1,518.6 Millones
Emp'e‘;ff'fc’?e‘:;t?rma' y FORMACION Técnico profesional | 2021, 2022 Part'c'pa”teSF‘;appac'tados en 544,399.0 73.0% RD$ 2,232.7 Millones RD$ 2,059.5 Millones
Perscj’;a:e‘zfgfsira]gjztﬂzlFTP 85,843.0 34.0% RD$ 352.0 Millones RD$ 201.9 Millones
2020 Demandantes de empleo 9,755.8 62.3% RD$ 63.1 Millones RD$ 52.5 Millones
, 2021 atendidos 19,149.8 68.3% RD$ 77.2 Millones RD$ 90.9 Millones
Empleo digno, formal y INTERMEDIACION empleo
suficiente moderno, integrada y de 2021,2022 | Jovenes Demandantes de 5,000.0 100.0% RD$ 34.8 Millones RD$ 37.7 Millones
proximidad al ciudadano empleo insertados
2022 Numeg;gggzgig?sg:es de 22,300.0 65.5% RD$ 91.7 Millones RD$ 69.6 Millones
Empleo digno, formal y MIPYMES Mujeres certificadas 2021,2022 | MIPYME mujeres certificadas 100.0 100.0% RD$ 1.2 Millones RD$ 295,780.0

suficiente

registradas como proveedoras




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica

Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

2020 734.0 77.5% RD$ 286.6 Millones RD$ O
Empleo digno, formal y MIPYMES reciben servicios de 2021 NUmero de empresas 762.5 88.8% RD$ 288.6 Millones RD$ O
ficiente asistencia para el desarrollo atendidas -
suficien empresarial 2022 9518 84.5% RD$ 321.9 Millones RD$ O
2023 1,019.3 90.5% RD$ 364.4 Millones RD$ O
Cantidad de Mujeres y
) » 2022 Jovenes incorporado en 469.5 100.0% RD$ 8.5 Millones RD$ 1.9 Millones
Empleo digno, formal y Mujeres y jovenes rurales actividades agricolas
2 involucrados en actividades - -
suficiente agropecuarias Cantidad de mujeres
2023 incorporadas a las 1,375.0 73.8% RD$ 22.2 Millones RD$ 6.3 Millones
actividades agropecuarias
Empleo digno. formal Personas de 18 a 55 afos con Numero de personas de
P sufi?:ier;te y programas de empleos temporales 2022 18 a 55 afnos colocados en 100.0 0.0% RD$ 19.9 Millones RD$ O
puesto en marcha empleos temporales
. Ciudadanos Beneficiados de
Empleo digno, formal y PROGRAMA DE LENGUAS 2021,2022 | los Programas de Lenguas 20,0000 100.0% RD$ 554.1 Millones RD$ 85.8 Millones
suficiente extranjeras para Competitividad .
Extranjeras
2020 Numero de actores laborales 1,249.8 33.8% RD$ 13.9 Millones RD$ 8.5 Millones
sensibilizados y capacitados
en igualdad de oportunidades o . .
2021 y no discriminacion 1,250.0 75.0% RD$ 10.5 Millones RD$ 5.6 Millones
Empleo digno, formal y SENSIBILIZACION en Igualdad de 2022 N:ﬂegaggrteft;‘?ean%oi;‘fsy 1,500.0 100.0% RD$ 11.9 Millones RD$ 8.6 Millones
suficiente oportunidades P
Numero de trabajadores y
empleadores sensibilizados
2023 en igualdad de oportunidades 1,625.0 98.5% RD$ 5.7 Millones RD$ 1.3 Millones
y no discriminacion en el
ambito laboral
Seguridad Ciudadana: Hacia una Centros deportivos construidos
’ y habilitados para el uso de la 2021, 2022 Centros Construidos 40.0 13.0% RD$ 313.9 Millones RD$ 25.5 Millones

sociedad segura y protegida

poblacién en sus comunidades




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica

Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

2020 Cantidad de ciudadanos 2,307.5 50.8% RD$ 70.5 Millones RD$ 55.3 Millones
beneficiados por las ] ]
2021 actividades de prevencion 4,869.0 96.3% RD$ 94.9 Millones RD$ 79.2 Millones
2021, 2022 Barrios Intervenidos 77,316.0 0.0% RD$ 101.5 Millones RD$ O
Ciudadanos beneficiados por
las actividades de desarrollo 77,316.0 2.0% RD$ 101.5 Millones RD$ 79.2 Millones
cultural
Ciudadanos beneficiados por
las actividades de desarrollo 77,316.0 3.0% RD$ 101.5 Millones RD$ 79.2 Millones
deportivo
CIUDADANOS expuestos a . .
Seguridad Ciudadana: Hacia una violencia, crimenes y delitos que C|udada_m_os beneﬂqadospor . .
R - L L 2021, 2022 las actividades de inclusidn 77,316.0 16.0% RD$ 101.5 Millones RD$ 79.2 Millones
sociedad segura y protegida participan en las actividades de ) ) .
g social y asistencia legal
prevencion
Ciudadanos beneficiados por
las actividades de orientacion 77,316.0 8.0% RD$ 101.5 Millones RD$ 79.2 Millones
psicosocial
Ciudadanos beneficiados
por las actividades de 77,316.0 2.0% RD$ 101.5 Millones RD$ 79.2 Millones
sostenibilidad integral
2022 Porcfn”t';arfeﬁ?dgi"'os 2.0 81.3% RD$ 364.2 Millones RD$ 171.9 Millones
2023 Ca”itr']fsrdvgridbss”'os 370 62.3% RD$ 417.2 Millones RD$ 207.3 Millones
Segur_ldad Ciudadana: Hacw.\ una ngandantes de empleql 2022 Numero de demandantes de 170.0 16.5% RDS$ 21.9 Millones RD$ 85.8 Millones
sociedad segura y protegida capacitados para la empleabilidad empleos formados MT
2020 3,560,755.8 84.8% RD$ 1,099.2 Millones RD$ 1,043.8 Millones
Seguridad Ciudadana: Hacia una Ejecucion de INSPECCIONES 2021 Cantidad de inspecciones 3,957,536.8 100.0% RD$ 1,073.6 Millones RD$ 958.8 Millones
iedad sequra v brotegida en las diferentes terminales realizadas en los diferentes 3 - -
socieda 9 yp 9 aeroportuarias 2022 aeropuertos del pais 6,729,793.0 99.3% RD$ 1,077.8 Millones RD$ 1,085.4 Millones
2023 7,232,725.3 100.0% RD$ 1,470.8 Millones RD$ 1,247.6 Millones
Familia y la comunidad con 2021, 2022 APMAE funcionando 0.0 0.0% RD$ 200.8 Millones RD$ O
Seguridad Ciudadana: Hacia una espacio para la participacion . -
sociedad segura y protegida funcionando en el sistema 2022 Cantidad de escuelas de 1,545.0 22.3% RD$ 223.3 Millones RD$ 193.3 Millones
educativo 2023 padres y madres funcionando 1,375.0 25.0% RD$ 229.9 Millones RD$ 146.6 Millones
. . . . MUJERES y dependientes acceden . .
Seguridad Ciudadana: Hacia una | * "C. L iioc qe refugio y atencién | 2021, 2022 Mujeres y dependientes 1,390.0 100.0% RD$ 227.0 Millones RD$ 227.0 Millones

sociedad segura y protegida

en casas de acogida.

refugiados y atendidos




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

Seguridad Ciudadana: Hacia una
sociedad segura y protegida

MUNICIPIOS con Mesas Locales de
Seguridad Ciudadana y Género en
funcionamiento.

RD$ 23.4 Millones

RD$ 28.5 Millones

Seguridad Ciudadana: Hacia una
sociedad segura y protegida

NEGOCIOS de expendio bebidas
alcohdlicas en cumplimiento

Seguridad Ciudadana: Hacia una
sociedad segura y protegida

NEGOCIOS que comercializan
armas de fuego controlados

Seguridad Ciudadana: Hacia una
sociedad segura y protegida

NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
con evaluaciones psicoldgicas y
sociofamiliares

Seguridad Ciudadana: Hacia una
sociedad segura y protegida

PERSONAS con armas de fuego
reguladas

Seguridad Ciudadana: Hacia una
sociedad segura y protegida

POBLACION accede a actividades
de promocidn del arte y la cultura
a nivel nacional

2021, 2022 Mesas en funcionamiento 12.0 100.0%
2022]63222’ Problematicas identificadas 12.0 100.0% RD$ 23.4 Millones RD$ 28.5 Millones
2021, 2022 Pmb'ir;‘r?;'iczzsdzzc'a'es 12.0 100.0% RD$ 23.4 Millones RD$ 28.5 Millones
2020 diaenxtgli%i‘ie dzeggg;ggs 1,850.0 91.5% RD$ 185.2 Millones RD$ 128.6 Millones
alcohdlicas controlados . .
2021 (inspeccionados) 7,200.0 100.0% RD$ 144.6 Millones RD$ 128.7 Millones
2021, 2022 Negocios de expendio 9,006.0 100.0% RD$ 204.6 Millones RD$ 128.7 Millones
de bebidas alcohdlicas ] ]
2022 inspeccionados 3,250.0 88.8% RD$ 214.7 Millones RD$ 231.8 Millones
2023 Negocios inspeccionados 3,125.0 84.3% RD$ 264.8 Millones RD$ 172.9 Millones
2020 5.0 70.0% RD$ 7.8 Millones RD$ 4.4 Millones
2021 Cantidad de negocios 10.0 13.8% RD$ 81 Millones RD$ 11.5 Millones
2022 controlados y regulados 20.0 75.3% RD$ 25.3 Millones RD$ 19.8 Millones
2023 20.0 100.0% RD$ 25.5 Millones RD$ 20.0 Millones
Poligonos regulados 16.0 69.0% RD$ 8.1 Millones RD$ 11.5 Millones
2021 2022 Armerias reguladas 16.0 100.0% RD$ 8.1 Millones RD$ 11.5 Millones
Talleres Or'ggaljl’:jgsde fuego 16.0 19.0% RD$ 8.1 Millones RD$ 11.5 Millones
2021, 2022 | Ninos, ”'2‘32 ﬁ: :éjgs'esce”tes 1,536.0 100.0% RD$ O RD$ O
2022 Numero de evaluaciones a 1,650.0 86.8% RD$ 55.9 Millones RD$ 41.3 Millones
nifios, nifias y adolescentes ] ]
2023 realizadas 1125.0 92.3% RD$ 6.1 Millones RD$ 4.7 Millones
2020 Cantidad armas de fuego 5,750.0 88.0% RD$ 46.3 Millones RD$ 40.8 Millones
reguladas vs armas ] ]
2021 registradas 10,750.0 12.3% RD$ 40.9 Millones RD$ 25.4 Millones
2021, 2022 Armas de fuego reguladas 20,641.0 100.0% RD$ 40.9 Millones RD$ 25.4 Millones
2022 NGmero de armas de fuego 11,250.0 83.8% RD$ 91.8 Millones RD$ 95.9 Millones
2023 reguladas 10,375.0 87.0% RD$ 129.8 Millones RD$ 107.5 Millones
Actividades culturales
2021, 2022 (exposiciones, ferias, 200.0 100.0% RD$ 253.3 Millones RD$ 212.3 Millones

concursos, eventos, desfiles)
realizadas




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica

Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

Seguridad Ciudadana: Hacia una

Servicios de asistencia integral
para reinsercion socio/laboral

Jovenes reinsertados en

. - S 2021, 2022 actividades productivas/ 3,000.0 0.0% RD$ 500.0 Millones RD$ 85.9 Millones
sociedad segura y protegida de poblacidn joven vulnerable educativas
(OPORTUNIDAD 14-24)
2020 24,543.3 100.0% RD$ 7,149.1 Millones RD$ 7,233.9 Millones
2021 Cantidad 39 ZOFt‘aS”CC?” 12,928.8 97.8% RD$ 7,324.5 Millones RD$ 10,036.3 Millones
servicios de patrullaje
i i : i 2022 ; 1,789.5 98.3% RD$ 9,966.2 Mill RD$ 9,265.8 Mill
Segur'ld;ddedadana. HfC'?duna ZONAS con servicios de patrullaje focalizado > $ rones $ rones
sociedad segura y protegida 2023 1,869.8 99.8% RD$ 10,785.4 Millones RD$ 12,448.1 Millones
2021, 2022 Zonas con servicios de 1,995,954.0 3.0% RD$ 7,521.2 Millones RD$ 10,036.3 Millones
patrullaje focalizado
Acceso universal a salud y Adultos(as) mayores incluidos en Adultos Mayores Incluidos en o .
seguridad social Programa FAMILIAS DE CARINO 2021, 2022 el programa 600 43.0% RD3 480,000.0 RD3 1.3 Millones
2020 i - 32,090.3 60.3% RD$ 18.2 Millones RD$ O
Numero de afiliados al Plan -
2021 Especial Transitorio de 80,974.0 100.0% RD$ 42.3 Millones RD$ O
2022 Pensionad?zsty éub”ados del 89,545.0 99.0% RD$ 89.0 Millones RD$ O
stado
2023 97,312.0 99.0% RD$ 38.1 Millones RD$ O
Cantidad de afiliados al plan
2021, 2022 transitorios de pensionados y 74,591.0 100.0% RD$ 42.3 Millones RD$ 45.3 Millones
jubilados
2020 ., o 32,012.5 44.3% RD$ 72.7 Millones RD$ O
NuUmero de afiliados al -
2021 régimen contributivo al 19,157.0 39.3% RD$ 155.1 Millones RD$ O
Acceso universal a salud y AFILIACION a los diferentes 2022 Seguro ng,'\?;;l‘)de Salud 1,218,779.3 100.0% RD$ 326.4 Millones RD$ O
seguridad social seguros del SDSS 2023 1,510,153.0 100.0% RD$ 504.2 Millones RD$ O
2021, 2022 Cantidad de afiliados al 1,204,016.0 4.0% RD$ 155.1 Millones RD$ 155.1 Millones
Régimen Contributivo
2020 Numero de afiliados al 17,500.0 75.0% RD$ 90.9 Millones RD$ O
régimen subsidiado del
Famili |
2021 Seguro a(rg'Ff)r de Salud 5,500,000.0 100.0% RD$ 64.7 Millones RD$ O
2021, 2022 5,500,000.0 100.0% RD$ 64.7 Millones RD$ 67.6 Millones
2022 Cantidad de afiliados al 5,886,684.0 99.0% RD$ 136.2 Millones RD$ O
Régimen Subsidiado
2023 5,772,290.0 100.0% RD$ 18,395.2 Millones RD$ O
Acceso universal a salud Asistencia con DISPOSITIVOS DE Dispositivos entregados por
y APOYO a las PERSONAS CON 2021, 2022 P g P 500.0 100.0% RD$ 9.8 Millones RD$ 1.2 Millones

seguridad social

DISCAPACIDAD

el CONADIS




Politica Producto Unidad de medida Programacion fisica Ejec. fisica (%) Pres. programado Pres. ejecutado
Acceso universal a salud y ATENCION integral y oportunaal | = 5051 5559 Partos 113,500.0 100.0% RD$ 1,017.0 Millones RD$ O
seguridad social embarazo, parto y puerperio
Acceso universal a salud y CAPTACION, TRATAMIENTO Y ) o .
seguridad social SEGUIMIENTO personas con HTA 2021, 2022 Personas atendidas 188,583.0 100.0% RD$ 147.0 Millones RD$ O
Acceso universal a salud CAPTACION, TRATAMIENTO
sequridad social y Y SEGUIMIENTO personas con 2021, 2022 Personas atendidas 45,270.0 100.0% RD$ 29.8 Millones RD$ O
9 Diabetes Mellitus
Comunidades reciben VIGILANCIA 2022 5.0 100.0% RD$ 93.1 Millones RD$ 365.4 Millones
Acceso universal a salud y SANITARIA para proteccién contra Direcciones provinciales
seguridad social riesgos para la salud, con enfoque reportan la vigilancia sanitaria
en determinantes sociales 2023 10.0 100.0% RD$ 7.8 Millones RD$ 45.1 Millones
. 2021, 2022 Conductores, peatones 50,000.0 100.0% RD$ 5.8 Millones RD$ O
Acceso universal a salud Conductores, peatones, usuarios usuarios de transporte
. : y de transporte masivo de pasajeros 2022 y usuari P 15,000.0 100.0% RD$ 1.0 Millones RD$ 446,450.0
seguridad social reciben EDUCACION VIAL masivo impactados con
2023 educacion vial 1,500.0 100.0% RD$ 500,000.0 RD$ 298,121.0
Accez;’g“u"r'i‘ézrdsas'oacisa"’:'”d y Control CALIDAD del agua 2021, 2022 Muestras analizadas 500.0 100.0% RD$ 4.0 Millones RD$ 4.0 Millones
Accez;’g“u"r'i‘ée;dsas'oacisa"’:'”d y Control PRENATAL 2021, 2022 Consulta 486,956.0 100.0% RD$ 289.5 Millones RD$ O
Accezzg“u"r'i‘ézrdsas'oacisa"’:'”d y Control del PUERPERIO 2021, 2022 Visitas 39,043.0 1.0% RD$ 144.7 Millones RD$ O
Creacion e impulso de
ESPACIOS ¥ OPORTUNIDADES Espacios para la Participacion
Acceso universal a salud y PARA LA EDUCACION EN : ) o . .
seguridad social SALUD, AUTOCUIDADO, Y EL 2021, 2022 C|udliiigfrggr?ggiizgddajso en 120.0 99.0% RD$ 153.2 Millones RD$ 153.2 Millones
DESARROLLO a nivel territorial
dirigida a etapas vitales
Acceso universal a salud y DETECCION ¥ PREVENCION 2021, 2022 Papanicolau 98,235.0 100.0% RD$ 75.0 Millones RD$ O
seguridad social Cancer Cervicouterino
Acceso universal a salud y DETECCION ¥ PREVENCION 2021, 2022 Mamografia 15,500.0 100.0% RD$ 12.8 Millones RD$ O
seguridad social Cancer de mama
Acceso unl_versal a §alud y DETEC;ION Y PREVENCION 2021, 2022 Antlgen,q Prostatico 25.000.0 100.0% RD$ 56.2 Millones RD$ O
seguridad social Cancer de prostata Especifico (PSA)




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica

Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

Acceso universal a salud y

Medicamentos e insumos

lineamientos

. ; DISPENSACION medicamentos 2021, 2022 o 716,743,897.0 89.0% RD$ 1,162.4 Millones RD$ 697.9 Millones
seguridad social sanitarios despachados
Acceso universal a salud y EDUCACION sobre riesgos 2021, 2022 Actividades educativas 797.0 100.0% RD$ 2.7 Millones RD$ 2.2 Millones
seguridad social laborales a empresas
Acceso universal a salud MECANISMOS respuestas Sectores sociales
. ; y emergencias sanitarias incluido el 2021, 2022 . . 20.0 100.0% RD$ 91.8 Millones RD$ 91.8 Millones
seguridad social coordinados en el territorio
COVID-19
Poblacion recibe MEDICAMENTOS 2021, 2022 4,000.0 100.0% RD$ 2,859.0 Millones RD$ 3,130.9 Millones
Acceso unl'versal a §a|ud y DE ALTO_COSTO a través de 2022 Poblauo.n beneficiaria por 750.0 595% RD$ 100.0 Millones RD$ 69.6 Millones
seguridad social las farmacias de alto costo con farmacias de alto costo
enfoque de equidad 2023 2,465.0 66.8% RD$ 7,414.9 Millones RD$ 136.5 Millones
PSS disponen de DIRECTRICES 2022 N:‘rzeroldet.d'redglc.esge 0.3 0.0% RD$ 16.9 Millones RD$ 6.8 Millones
Acceso universal a salud y actualizadas para la gestién de los Salud colectiva publicadas
seguridad social servicios individuales y colectivos Di ; | i
en etapas vitales 2023 'S;elﬁg'gilsegfirvaa gfgi;"d"oge 0.3 25.0% RD$ 16.9 Millones RD$ 1.8 Millones
) - 2021, 2022 Entidades con Certificaciones 6,000.0 100.0% RD$ 30.0 Millones RD$ 30.0 Millones
. REGULACION y control sanitario 2023 Sanitarias emitidas 40.0 100.0% RD$ 22.5 Millones RD$ 88.7 Millones
Acceso universal a salud y de medicamentos, tecnologias, : : : :
seguridad social ambiente, trabajo, productos de Numero de entidades con
consumo 2022 certificaciones sanitaria 2,000.0 86.5% RD$ 46.0 Millones RD$ 18.4 Millones
emitidas
Acceso universal a salud Resoluciones de LIMITES DE
sequridad social y INVERSION de los Fondos de 2021, 2022 Cantidad 2.0 100.0% RD$ 1.8 Millones RD$ O
9 Pensiones
Acceso universal a salud y Servicios de PLANIFICACION 2021, 2022 Usuarios/as planificadas 220,000.0 94.0% RDS$ 135.1 Millones RD$ O
seguridad social familiar
Acceso universal a salud y SERVICIOS: hospitalizacion 2021, 2022 Nifios/nifias de 0-5 afos 350,000.0 100.0% RD$ 251.4 Millones RD$ O
seguridad social Urgencias y emergencias
. . Establecimientos de salud
Acceso universal a salud y SINAVE implementado y 2021, 2022 privados con notificacion 614.0 97.0% RD$ 3.3 Millones RD$ 3.3 Millones
seguridad social articulado entre sectores - . .
obligatoria, realizada
. Sistema nacional de salud 2022 Instituciones del sistema 12.5 100.0% RD$ 42.3 Millones RDS$ 16.4 Millones
Acceso universal a salud y , : nacional de salud
. ; MONITOREADO segun la calidad : i
seguridad social T T monitoreados segun ] ]
de provision de los servicios 2023 250.0 75.0% RD$ 42.3 Millones RD$ 29.9 Millones




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

SRS con ACUERDO MARCO 2022 0.3 0.0% RD$ 80.8 Millones RD$ 20.3 Millones
Acceso universal a salud y firmado con el MSP para una Acuerdos marco firmados
seguridad social provisién con enfoque de acceso,
cobertura y equidad en salud 2023 0.5 0.0% RD$ 47.0 Millones RD$ 15.3 Millones
Acceso universal a salud y TRASLADOS prehospitalarios e | 5551 5055 Traslado sanitario 478,327.0 100.0% RD$ 3,229.0 Millones RD$ O
seguridad social interhospitalario
Unidades de vacunacion Numeros de establecimientos o ) .
. DISPONEN DE BIOLOGICOS 2022 de vacunacion abastecidos 357.3 100.0% RD31,073.2 Millones RD$ 997.5 Millones
Acceso universal a salud y E INSUMOS. acuerdos a las
seguridad social directrices esql,Jema y prioridades Unidades de vacunacion
, o ) .
en salud publica 2023 abastecidos 1,430.0 74.5% RD$ 1,073.2 Millones RD$ 1,466.8 Millones
2020 Tasa neta de cobertura 9.8 22.5% RD$ 1,201.0 Millones RD$ 199.0 Millones
2021 del 2do. ciclo secundario 10.0 22.5% RD$ 621.5 Mill RD$ 925.2 Mill
(modalidad académica) : D7 -2 Millones -« Millones
. ., . Adolescentes reciben SERVICIO . )
Hacia una educaciéon de calidad ; 2021 354,995.0 59.0% RD$ 621.5 Millones RD$ 925.2 Millones
con equidad EDUCATIVO en el segundo.mclo : :
de educacion secundaria ) 311,239.8 68.3% RD$ 1,187.6 Millones RD$ 1,030.8 Millones
2022 Adolescentes matriculados
354,995.0 59.0% RD$ 621.5 Millones RD$ 925.2 Millones
2023 194,569.5 89.5% RD$ 790.4 Millones RD$ 484.9 Millones
2020 Tasa neta de cobertura del 0.3 25.0% RD$ 446.0 Millones RD$ 109.2 Millones
2021 2do ciclo de nivel secundario 0.3 25.0% RD$ 287.7 Mill RD$ 54.1 Mill
; . . . illones 1 Millones
Adolescentes reciben SERVICIO (Modalidad Artes) 0
Hacia una educacion de calidad educativo en el SEGUNDO 2021 10,618.0 97.0% RD$ 223.2 Millones RD$ 53.3 Millones
con equidad CICLO de educacion secundaria , 10,840.0 100.0% RD$ 283.0 Millones RD$ 86.7 Millones
(modalidad arte) 2022 Adolescentes matriculados - -
10,618.0 97.0% RD$ 223.2 Millones RD$ 53.3 Millones
2023 13,097.0 98.5% RD$ 299.6 Millones RD$ 91.5 Millones
2020 Tasa neta de cobertura del 2.5 25.0% RD$ 8,568.8 Millones RD$ 9,104.9 Millones
2do ciclo del nivel secundario
(Modalidad técnico . .
Adolescentes reciben SERVICIO 2021 profesional) 3.5 23.3% RD$ 8,743.6 Millones RD$ 7,108.9 Millones
Hacia una educacion de calidad [EDUCATIVO en el segundo 2021 86,595.0 97.0% RD$ 8,680.3 Millones RD$ 688.3 Millones
con equidad ciclo de educacion secundaria
(modalidad técnico profesional) ) 90,059.0 94.3% RD$ 7,637.5 Millones RD$ 7,910.3 Millones
2022 Adolescentes matriculados - -
86,595.0 97.0% RD$ 8,680.3 Millones RD$ 688.3 Millones
2023 93,661.0 91.0% RD$ 9,774.4 Millones RD$ 8,812.6 Millones




Politica
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Unidad de medida

Programacion fisica Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

AUTORIDADES ed . 2020 7.3 25.0% RD$ 215.5 Millones RD$ 159.1 Millones
educativas
Hacia una educacion de calidad y sociedad civil reciben las 2021 Cantidad de evaluaciones e 5.0 75.0% RD$ 215.5 Millones RD$ 199.8 Millones
con equidad Ig(;/a(ljua((;ionets_ para mejorar_tla _ 2022 investigaciones socializadas 35 75.0% RD$ 215.5 Millones RD$ 196.2 Millones
calidad educativa preuniversitaria
2023 55 100.0% RD$ 240.5 Millones RD$ 262.8 Millones
R . X DOCENTES de carrera 2022 . 750.0 0.0% RD$ 303.8 Millones RD$ 51.9 Millones
Hacia una educacion de calidad . Docentes certificados en la
. CERTIFICADOS para los servicios
con equidad ) carrera . .
educativos 2023 0.0 0.0% RD$ 302.6 Millones RD$ 167.9 Millones
) . 2020 ) ) y 150,000.0 10.3% RD$ 1,064.1 Millones RD$ 1,216.8 Millones
ESTUDIANTES en situacion Estudiantes en situacion de - -
Hacia una educacién de calidad de vulnerabilidad que reciben 2021 vulnerabilidad que reciben 150,000.0 21.0% RD$ 1,064.1 Millones RD$ 602.4 Millones
con equidad servicios S?Ci?'estflie apoyo 2022 servicios S?Ci?'estflie apoyo 186,092.8 39.4% RD$ 2,161.9 Millones RD$ 1,073.6 Millones
estudianti estudianti
2023 150,000.0 25.0% RD$ 1,352.0 Millones RD$ 2,005.9 Millones
2020 Proporcion de estudiantes 400,000.0 2.3% RD$ 109.4 Millones RD$ 50.5 Millones
Hacia una educacién de calidad Estudiantes en situacion de 2021 atendidos en los programas 400,000.0 25.0% RD$ 109.4 Millones RD$ 11.2 Millones
. vulnerabilidad reciben servicios de de salud - -
con equidad salud escolar 2022 400,000.0 25.0% RD$ 273.8 Millones RD$ 48.2 Millones
2022 Estudiantes beneficiados 85.0 100.0% RD$ 109.1 Millones RD$ 11.2 Millones
2020 Proporcién de estudiantes 408,919.0 18.5% RD$ 22,646.8 Millones RD$ 23,326.1 Millones
2021 aIimg‘;gg;?ginczaaﬁfu"igfa de 408,919.0 24.8% RD$ 23,647.9 Millones RD$ 18,865.8 Millones
Hacia una educacion de calidad Estudiantes reciben raciones 2022 sus cuatro modalidades 412,408.0 25.0% RD$ 25,6711 Millones RD$ 25,904.4 Millones
con equidad alimenticias
2021, 2022 1,635,676.0 99.0% RD$ 23,647.9 Millones RD$ 18,865.8 Millones
Estudiantes beneficiados
2023 836,678.5 50.0% RD$ 22,972.3 Millones RD$ 26,778.0 Millones
Familia y la comunidad con 2021 APMAE funcionando 0.0 0.0% RD$ 200.8 Millones RD$ O
Hacia una educacién de calidad espacio para la participacion . -
con equidad funcionando en el sisterna 2022 Cantidad de escuelas de 1,545.0 22.3% RD$ 223.3 Millones RD$ 193.3 Millones
educativo 2023 padres y madres funcionando 1,375.0 25.0% RD$ 229.9 Millones RD$ 146.6 Millones
Jovenes participantes orientados 2022 52,500.0 7.0% RD$ 25.6 Millones RD$ 18.1 Millones
Hacia una educacién de calidad en temas de salud sexual, i )
. S L Jévenes orientados
con equidad reproductiva integral y prevencion
de uniones tempranas 2023 3,425.0 100.0% RD$ 27.4 Millones RD$ 23.9 Millones
Hacia una educacién de calidad Nifos y nifas reciben servicio de
con equidad educacion del primer ciclo del 2021, 2022 Nifos y nifas matriculados 13,257.0 73.0% RD$ O RD$ O
NIVEL INICIAL
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Pres. ejecutado

4.0%

RD$ 5871 Millones

RD$ 650.4 Millones

2020 Estudiantes de O a 20 9,345.3
2022 afnos en condicion de 6,198.0 80.5% RD$ 695.0 Millones RD$ 632.6 Millones
2023 discapacidad, matriculados 6,225.5 80.8% RD$ 820.1 Millones RD$ 689.3 Millones
Hacia una educacion de calidad Nifios, nifias, adolescentes y i i
idad jovenes entre O y 20 afos reciben Ca”“."'?‘?‘ de es‘Fudlantgs en
con equida educacion especial C_Odnd'c_'fgn 39 d'SFaFjla_C(]'ldad
2021 dentificados e incluidos 1,540.8 22.8% RD$ 715.3 Millones RD$ 562.7 Millones
en los distintos programas,
niveles y modalidades del
sistema educativo
Servicios de asistencia integral , .
Hacia una educacion de calidad para reinsercion socio/laboral Jovenes reinsertados en
. O 2021, 2022 actividades productivas/ 3,000.0 0.0% RD$ 500.0 Millones RD$ 85.9 Millones
con equidad de poblacién joven vulnerable educativas
(Oportunidad 14-24)
APRENDE 85,094.0 100.0% RD$ 159.7 Millones RD$ 153.8 Millones
Hogares participantes
Hacia una educacion de calidad Transferencia monetaria
. APRENDE, AVANZA vy 2021, 2022 AVANZA o . .
con equidad ALIMENTATE Hogares participantes 147,631.0 100.0% RD$ 680.3 Millones RD$ 677.6 Millones
ALIMENTATE 1,350,000.0 100.0% RD$ 16,830.0 Millones RD$ 31,905.6 Millones
Hogares participantes
2022 Matriculados en educacion 3,331.0 100.0% RD$ 379.2 Millones RD$ 416.6 Millones
Transformando I.a Ec!ucacién Bachilleres acceden al servicio de 2023 técnica superior 3,819.8 99.3% RD$ 456.6 Millones RD$ 530.3 Millones
Superior, la Ciencia y la Educacion Tecnoldgica Técnica N - -
tecnologia Superior con enfoque de género 2022 Egresados de educacion 1818 79.3% RD$ 237.6 Millones RD$ 200.6 Millones
2023 continua 1,571.0 100.0% RD$ 277.6 Millones RD$ 243.0 Millones
2021, 2022 Becas Internacionales de 200.0 29.0% RD$ O RD$ O
Doctorado
Transformando la Educacion Ciudadanos acceden a 2021, 2022 Becas In[\'flzrensatfgsnales de 640.0 100.0% RD$ O RD$ O
Superior, la Ciencia y la PROGRAMAS de becas
. . - o ) )
tecnologia internacionales de postgrado 2021 Profesionales beneficiados 840.0 100.0% RD$ 1,255.5 Millones RD$ 764.9 Millones
2022 con becas internacionales 406.8 25.0% RD$ 1,022.5 Millones RD$ 1,539.1 Millones
2023 otorgadas 258.8 50.0% RD$ 1,247.2 Millones RD$ 1,180.0 Millones
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2021, 2022 Becas Nacionales de Grado 2,900.0 100.0% RD$ O RD$ O
Becas Nacionales de
2021, 2022 Postgrado: Especialidad, 2,700.0 100.0% RD$ O RD$ O
Transformando la Educacion Ciudadanos acceden a Maestria y Doctorado
. . . PROGRAMAS de BECAS ; AN
Superior, la Ciencia y la nacionales técnico superior, de 2021, 2022 Becas Naaonalgs de Tecnico 400.0 94.0% RD$ O RD$ O
tecnologia : Superior
grado y postgrado - -
2021 6,000.0 100.0% RD$ 871.3 Millones RD$ 1,186.8 Millones
2022 Ciudadanos beneficiados con 552.5 26.8% RD$ 1,207.4 Millones RD$ 1,102.5 Millones
Becas Nacionales otorgadas
2023 1,000.0 50.0% RD$ 880.6 Millones RD$ 925.3 Millones
Ciudadanos Beneficiados de
2021, 2022 los Programas de Lenguas 20,000.0 100.0% RD$ 554.1 Millones RD$ 85.8 Millones
Extranjeras
2021, 2022 | Beneficiarios del Programa 19,900.0 100.0% RD$ O RD$ O
de Inglés
Transformando la Educacion Ciudadanos acceden a Beneficiarios del Programa de o
Superior, la Ciencia y la PROGRAMAS de lenguas 2021, 2022 Portugués 36.0 100.0% RD$ 0 RD$ 0
tecnologia extranjeras Beneficiarios del Programa de
2021, 2022 rrog 60.0 100.0% RD$ O RD$ O
Francés
Ciudadanos beneficiados
2023 que egresan de los diferentes 6,487.5 50.0% RD$ 496.5 Millones RD$ 520.3 Millones
programas de lenguas
extranjeras
P4 i 2021, 2022 1,762.0 0.0% RD$ 37.8 Millones RD$ O
Transforl:nando I.a Equcacmn EDUCACION Tecnoldgica Técnica .
Superior, la Ciencia y la . i Estudiantes Becados
loai Superior con enfoque de género )
tecnologia 2022 500.0 25.0% RD$ 5.2 Millones RD$ O
. 2021, 2022 1.0 10000.0% RD$ 2.0 Millones RD$ O
Transformando la Educacion ESCUELAS DE MEDICINA de las Escuelas de medicina de las
Superior, la Ciencia y la IES evaluadas y acreditas nacional 2022 IES Evaluadas v Acreditadas 0.8 5000.0% RD$ 2.0 Millones RD$ O
tecnologia e internacionalmente y ; )
2023 2.8 2500.0% RD$ 3.5 Millones RD$ 2.8 Millones
Plazas de empleos
gestionadas para los
Transformando la Educacidén ESTUDIANTES egresados de 2021, 2022 egresados de becas del 0.0 0.0% RDS$ O RD$ O
Superior, la Ciencia y la becas asistidos para el acceso al MESCYT
tecnologia empleo
2022 Plazas de empleo ocupadas 25.0 25.0% RD$ 5.0 Millones RD$ 3.6 Millones

por estudiantes egresados




Politica Producto Unidad de medida Programacion fisica Ejec. fisica (%) Pres. programado Pres. ejecutado
Transformando la Educacioén HABILITACION 5 Centros de alta
Superior, la Ciencia y la tecnologia en alianza con obras 2021, 2022 Centros habilitados 0.0 0.0% RD$ O RD$ O
tecnologia publicas
2021, 2022 5.0 60.0% RD$ 15.0 Millones RD$ O
) |IES con programas de o - -
Transformando la Educacion IES acr_e'dltadas'en_Programas de 2022 formacion acreditados 0.8 25.0% RD$ 33.2 Millones RD$ 27.4 Millones
Superior, la Ciencia y la (;Zrlgﬁzgm aégﬁi;ﬂcli%anelf;g;?;'iaass 2023 05 50.0% RD$ 24.7 Millones RD$ 20.9 Millones
tecnologia ,y Negocios, Normativas y Estandares
2021, 2022 Marco Elaborados y 5.0 100.0% RD$ O RD$ O
Aprobados
. . 2021, 2022 0.0 0.0% RD$ 61.3 Millones RD$ 89.7 Millones
Transformando la Educacioén IES con PLANES de estudios IES con Planes de Estudios
Superior, la Ciencia y la acorde al catdlogo de 2022 Actualizados 2.5 31.3% RD$ 196.6 Millones RD$ 80.1 Millones
tecnologia cualificaciones - -
. 5% 1 Millones . illones
2023 1.0 62.5% RD$ 60.1 Mill RD$ 54.0 Mill
.. |IES evaluadas para 2021, 2022 7.0 0.0% RD$ 17.0 Millones RD$ 0
Transformando la Educacion la FORMULACION e
Superior, la Ciencia y la IMPLEMENTACION del plan 2022 |IES evaluadas 1.5 25.0% RD$ 25.2 Millones RD$ 12.7 Millones
tecnologia .
9 Quinguenales 2023 12.3 25.0% RD$ 19.6 Millones RD$ 14.0 Millones
2021, 2022 | 'nvestigadores en la Carrera 60.0 100.0% RD$ O RD$ 0
. ) ) nacional de Investigadores
Transformando la Educacién Investigadores reciben
Superior, la Ciencia y la FINANCIAMIENTOS para 2021, 2022 425.0 80.0% RD$ 351.1 Millones RD$ 351.5 Millones
tecnologia proyectos de ICT 2022 Proyectos Aprobados 225 24.5% RD$ 4551 Millones RD$ 347.2 Millones
2023 17.5 25.0% RD$ 272.5 Millones RD$ 342.6 Millones
Ciudadanos con documentos
Personas acceden a servicios de | 2021, 2022 ag:‘i’fjm‘;‘zf C,)'r‘fii'g:r‘iff 102,000.0 44.0% RD$ 59.4 Millones RD$ 74.0 Millones
Transforrpando I'a Ed'ucacién LEGALIZACION de DOCUMENTOS Nacionales e Internacionales
Superior, la Ciencia y la ACADEMICOS de los niveles
tecnologia de Técnico Superior, Grado y 2022 Personas con documentos 13,750.0 93.5% RD$ 72.1 Millones RD$ 86.5 Millones
Postgrado académicos legalizados
de ed i0 i
2023 e e e o 13,625.0 90.3% RD$ 86.1 Millones RD$ 96.5 Millones
Poblacion rural y desarrollo ASISTENCIA Técnica a las 2021, 2022 Agroempresas o 17,853.0 100.0% RD$ 12.6 Millones RD$ 12.6 Millones
agropecuario y pesquero agroempresas agroindustrias asistidas
Poblacion rural y desarrollo CONSTRUCCION Y
agropecuario yypesquero REHABILITACION de caminos 2021, 2022 Kms lineales 1,860.0 100.0% RD$ 331.5 Millones RD$ 331.5 Millones
rurales




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica

Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

Poblacion rural y desarrollo
agropecuario y pesquero

MECANIZACION de terreno

2021, 2022

Tareas mecanizadas

Poblacion rural y desarrollo
agropecuario y pesquero

MONITOREO de Residuos y
contaminantes en alimentos
frescos

2021, 2022

Productos Muestreados

Poblacion rural y desarrollo
agropecuario y pesquero

Mujeres y jévenes rurales
involucrados en ACTIVIDADES
AGROPECUARIAS

2022

Cantidad de Mujeres y
Jovenes incorporado en
actividades agricolas

Poblacion rural y desarrollo
agropecuario y pesquero

Politicas y Acciones
interinstitucionales Coordinadas
para la POBLACION RURAL

2022

2023

Poblacién rural beneficiada

Poblacioén rural y desarrollo
agropecuario y pesquero

Pozos construidos y/o
rehabilitados

2021, 2022

Pozos

Poblaciodn rural y desarrollo
agropecuario y pesquero

PRODUCCION de plantas frutales

2021, 2022

Unidades de plantas

Poblaciodn rural y desarrollo
agropecuario y pesquero

PRODUCCION de plantas in vitro

2021, 2022

Unidades de plantas

El acceso al agua y mejora del
recurso

CAPTACION y ACTUALIZACION
de registro catastro

2021, 2022

Usuarios Nuevos incorporado
al SGC

El acceso al agua y mejora del
recurso

CONEXIONES de vivienda a red
publica de abastecimiento de agua
potable

2021, 2022

Viviendas conectadas

El acceso al agua y mejora del
recurso

CONTROL de calidad de agua

2021, 2022

Muestras analizadas

El acceso al agua y mejora del
recurso

INSTALACION de micromedidores
y macromedidores

2021, 2022

Micromedidores Instalados

1,525,938.0 100.0% RD$ 61.4 Millones RD$ 61.4 Millones
2,200.0 100.0% RD$ 13.5 Millones RD$ 13.5 Millones
469.5 100.0% RD$ 8.5 Millones RD$ 1.9 Millones
375.0 75.0% RD$ 46.0 Millones RD$ 20.0 Millones
1,125.0 93.3% RD$ 50.1 Millones RD$ 20.7 Millones
298.0 100.0% RD$ 24.0 Millones RD$ 24.0 Millones
389,200.0 100.0% RD$ 13.4 Millones RD$ 13.4 Millones
2,789,765.0 90.0% RD$ 48.5 Millones RD$ 48.5 Millones
1,200.0 100.0% RD$ 26.3 Millones RD$ 26.3 Millones
3,711.0 2.0% RD$ 3.0 Millones RD$ 335,000.0
1,07,788.0 99.0% RD$ 6.0 Millones RD$ 6.0 Millones
500.0 100.0% RD$ 4.0 Millones RD$ 4.0 Millones
1,900.0 0.0% RD$ 4.5 Millones RD$ O




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

105,038,158.0 85.0% RD$ 64.2 Millones RD$ 23.9 Millones
El acceso al agua y mejora del RECOLECCION de las aguas 2021 2022 3 104,798,091.0 71.0% RD$ 981 Millones RD$ 24.7 Millones
recurso residuales ’ 14,594,061.0 100.0% RD$ 5.8 Millones RD$ 9.7 Millones
0.0 0.0% RD$ O RD$ O
538,793,534.0 100.0% RD$ 3,688.0 Millones RD$ 1,998.9 Millones
208,452,960.0 82.0% RD$ 276.7 Millones RD$ 626.6 Millones
; 566,476,168.0 100.0% RD$ 5,978.0 Millones RD$ 2,328.2 Millones
El acceso al agua y mejora del SUMINISTRO de Agua Potable 2021, 2022 m3 : , _
recurso 28,871,208.0 100.0% RD$ 60.1 Millones RD$ 78.0 Millones
39,104,640.0 100.0% RD$ 104.8 Millones RD$ 104.8 Millones
11,200,000.0 0.0% RD$ 199.7 Millones RD$ O
21,567,788.0 100.0% RD$ 80.6 Millones RD$ 23.0 Millones
5 : ;
El acceso al agua y mejora del TRATAMIENTO de aguas 2021, 2022 . 18,943,500.0 100.0% RD$ 28.5 Millones RD$ 124.2 Millones
recurso residuales 1,306,251.0 100.0% RD$ 10.0 Millones RD$ 4.4 Millones
0.0 0.0% RD$ O RD$ O
2022 3,742,998.0 50.0% RD$ 388.6 Millones RD$ 1,373.1 Millones
Energia permanente y de calidad CAF;?i(éil'el'ﬁcCi;Oel\rl]:%glt’}g;ro y 2021, 2022 Personas capacitadas 30,000.0 100.0% RD$ 2.9 Millones RD$ 2.8 Millones
Energia permanente y de calidad CERT'F'CAC'Oﬁe‘ig“'DOS medicion | 5001 2022 Equipos certificados 290.0 80.0% RD$ 200,000.0 RD$ 250,000.0
Energia permanente y de calidad CONCES.I(,)NES para el desa'rr_ollo 2021, 2022 Concesiones otorgadas 5.0 100.0% RD$ 600,000.0 RD$ 800,000.0
y operaciéon de obras energéticas
Energia permanente y de calidad | CONSTRUCCION de lineas de 2021, 2022 | Kmde lineas de transmision 120.0 21.0% RD$ 946.3 Millones RD$ 29.6 Millones
transmision a nivel nacional construidas
FISCALIZACION de Calidad De
Energia permanente y de calidad iimfé?cli?gﬁﬁéif df)grggtjg 2021, 2022 Fiscalizaciones realizadas 15.0 40.0% RD$ 14.3 Millones RD$ 7.3 Millones
electricidad)
FISCALIZACION de Calidad Del
Energia permanente y de calidad SZ;\T'ELZrgggoezgiltf:gfjoargsgfs 2021, 2022 Fiscalizaciones realizadas 25.0 35.0% RD$ 23.3 Millones RD$ 12.2 Millones
electricidad)
Energia permanente y de calidad F'SCAL'ZAggrgé;';';fStht“ras 2021, 2022 Informes realizados 60.0 100.0% RD$ 2.2 Millones RD$ 2.2 Millones
Energia permanente y de calidad | INCENTIVOS a energias renovables | 2021, 2022 SO"C'“;‘;‘?Z Sae d';‘sce”t"’o 1,000.0 100.0% RD$ 250,000.0 RD$ 380,000.0




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

Energia permanente y de calidad

PROMOCION del ahorro vy la
eficiencia energética

Energia permanente y de calidad

SUPERVISIONES a las
instalaciones que utilizan fuentes
de radiacién o equipos emisores

de radiaciones ionizantes

Vivienda digna y adecuada:
derecho fundamental del ser
humano

CONEXIONES de vivienda a red
publica de abastecimiento de agua
potable

Vivienda digna y adecuada:
derecho fundamental del ser
humano

CONEXIONES de viviendas a red
publica de alcantarillado sanitario

Vivienda digna y adecuada:
derecho fundamental del ser
humano

MEJORAMIENTO/
REHABILITACION de viviendas

Vivienda digna y adecuada:
derecho fundamental del ser
humano

TITULACION de inmuebles
estatales

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Asistencia instit municipales
sobre Sistema de Contabilidad
Gubernamental

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Capacitacion y profesionalizaciéon
de servidores publicos

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Contribuyentes atendidos

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Emision de certificaciones y
recertificaciones

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Estado de Operaciones del Sector
Publico No Financiero

2021, 2022 Promociones realizadas 24.0 100.0% RD$ 1.6 Millones RD$ 1.6 Millones
2021, 2022 Supervisiones realizadas 15.0 100.0% RD$ 767,400.0 RD$ 7.7 Millones
3,711.0 2.0% RD$ 3.0 Millones RD$ 335,000.0
2021, 2022 Viviendas conectadas - -
1,07,788.0 99.0% RD$ 6.0 Millones RD$ 6.0 Millones
2021, 2022 Conexiones Instaladas 1,800.0 100.0% RD$ 11.3 Millones RD$ 11.3 Millones
2021, 2022 Viviendas conectadas 363,353.0 86.0% RD$ 1,876.4 Millones RD$ 1,057.9 Millones
2021, 2022 Viviendas mejoradas 21,538.0 55.0% RD$ 1,788.0 Millones RD$ 1,767.3 Millones
2020 Cantidad de titul 507.8 75.0% RD$ 269.4 Millones RD$ 210.4 Millones
antidad de titulos
gestionados )

2021 7,500.0 34.8% RD$ O RD$ 214.1 Millones
2021, 2022 C;E:fc?sa?:s'gzgggf;%';e: 10.0 100.0% RD$ 18.3 Millones RD$ 18.3 Millones
2020, 2021 Ser‘g:ggii;’é‘ggcos 11,800.0 100.0% RD$ 205.2 Millones RD$ 216.4 Millones
2020, 2021 Contribuyentes atendidos 468,162.0 100.0% RD$ 714.0 Millones RD$ 714.0 Millones
2021, 2022 Erz'esr'ggc‘iiig‘r’z‘;as 15.0 100.0% RD$ 1.0 Millones RD$ 2.6 Millones
2021, 2022 Emisiéon de recertificaciones 30.0 100.0% RD$ 5.0 Millones RD$ 9.0 Millones

2020 Porcentaje de instituciones RD$ 172.2 Millones RD$ 145.2 Millones

que formulan presupuestos 23.8 25.0%
2021 en base a productos RD$ 202.0 Millones RD$ 162.4 Millones




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica

Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Estado de Recaudacidn e Inversion
de las Rentas

Cantidad de instituciones con

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Evaluacion del Desempeio por
Resultados y Competencias

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Expedicion, transferencia y
cancelacién de licencias

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Formulacion / evaluacion de
planes de Mejora Modelo CAF

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Instituciones capacitadas
Presupuesto orientado a
Resultados

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Instituciones publicas con Escala
Salarial Aprobada

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Integraciéon de nuevos servicios en
linea

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Premio Nacional a la Innovacion
Publica

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Servidores Publicos Incorporados
al Sistema Carrera Administrativa

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Simplificacion de Tramite

2021, 2022 evaluacién de desempefio 2.0 50.0% RD$ 151.6 Millones RD$ 75.6 Millones
implementada
2020 Caﬂtildad de iOrI‘SthCiO”eSfOH 7.5 75.0% RD$ 26.9 Millones RD$ 18.6 Millones
evaluacion de desemperio

2021 implementada 15.0 74.3% RD$ 24.0 Millones RD$ 25.9 Millones
2021, 2022 Instituciones Asistidas 50.0 100.0% RD$ 24.8 Millones RD$ 25.9 Millones
2021, 2022 Solicitud respondida 864.0 30.0% RD$ 8.0 Millones RD$ 8.0 Millones
2021, 2022 Instituciones Asistidas 50.0 100.0% RD$ 25.0 Millones RD$ 26.1 Millones
2021, 2022 | 'nstituciones capacitadas en 15.0 100.0% RDS$ 184.9 Millones RD$ 184.9 Millones

PPOR

2021 Car;i'g:g S:I;rr‘;tl';“;r'gggzacon 50 100.0% RD$ 26.4 Millones RD$ 27.7 Millones
2021, 2022 Escalas Salariales Aprobadas 20.0 100.0% RD$ 8.8 Millones RD$ 9.2 Millones
2021, 2022 Servicios en Linea Integrados 21.0 100.0% RD$ 10.0 Millones RD$ 10.0 Millones
2021, 2022 Premiacion 1.0 100.0% RD$ 1.5 Millones RD$ 383,320.0

2020 Cantidad de concursos 12.5 50.0% RD$ 33.8 Millones RD$ 22.0 Millones

2021 publicos realizados 275 98.3% RD$ 25.2 Millones RD$ 17.3 Millones
2021, 2022 Servidor Incorporado 250.0 64.0% RD$ 24.1 Millones RD$ 17.3 Millones

Numero de servidores
publicos incorporados
2022 al sistema de carrera 58.8 90.5% RD$ 29.0 Millones RD$ 16.6 Millones
administrativa general y
especiales

2020 Cantidad de tramites 19.3 75.0% RD$ 25.0 Millones RD$ 30.6 Millones

2021 institucionales simplificados 12.5 75.0% RD$ 42.4 Millones RD$ 26.4 Millones
2021, 2022 Instituciones Asistidas 50.0 100.0% RD$ 33.8 Millones RD$ 26.4 Millones

Numero de solicitudes por
2022 debajo del acuerdo de 25 50.0% RD$ 37.6 Millones RD$ 44.5 Millones

servicio




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica

Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

Hacia un Estado Moderno e
Institucional

Solicitudes de expedicion de
exequatur

Turismo, una oportunidad

Areas protegidas con facilidades
de visitacion

Turismo, una oportunidad

Asistencia técnica de Servicios
de Navegacion Aérea para vuelos
seguros

Turismo, una oportunidad

Ejecucion de obras de
infraestructura Aeroportuaria

Turismo, una oportunidad

Evaluaciones de espacio fisico a
través del Sistema Nacional de
evaluacion de Accesibilidad

Turismo, una oportunidad

Promocion del Turismo a nivel
Internacional

Turismo, una oportunidad

Promocién del Turismo Nacional

Turismo, una oportunidad

Supervision del Sistema Nacional
Aeroportuario de los Aeropuertos

Comercio: una actividad
importante

ASISTENCIA a Exportadores
para la gestion de negocios con
compradores internacionales

Comercio: una actividad
importante

ASISTENCIA técnica a
inversionistas

2021, 2022 Exequatur expedido 1,008.0 100.0% RD$ 5.5 Millones RD$ 5.5 Millones
2020 7.3 87.5% RD$ 39.5 Millones RD$ 13.7 Millones
2021 Numero de areas protegidas 58 100.0% RD$ 24.5 Millones RD$ 9.7 Millones

con facilidades de visitacion
2022 5.8 94.0% RD$ 48.2 Millones RD$ 174.7 Millones
NuUmero de areas protegidas
2023 con mecanismos de 85.0 97.8% RD$ 592.3 Millones RD$ 402.8 Millones
proteccion establecidos o
mejorados

2021, 2022 Operaciones Aéreas 172,000.0 100.0% RD$ 764.4 Millones RD$ 690.6 Millones

2021, 2022 Informe de obras realizadas 10.0 100.0% RD$ 110.0 Millones RD$ 5.7 Millones

2021, 2022 Espacios ;",\?'Augdos enel 19.0 68.0% RD$ 1.8 Millones RD$ 7,900.0

2021, 2022 | Actividades de Promocion 220 59.0% RDS$ 1,024.1 Millones RD$ 541.3 Millones

turistica internacional
Numero de actividades
2022 de promociodn turistica 15.8 100.0% RD$ 1,244.1 Millones RD$ 768.2 Millones
internacional
2021,2022 | Actividades de Promocion 320 75.0% RD$ 741.8 Millones RD$ 391.9 Millones
turistica nacional
2022 Numero de actividades de 9.3 96.5% RD$ 473.0 Millones RD$ 240.4 Millones
promocion turistica nacional

2021, 2022 Informes realizados 2.0 100.0% RD$ 65.7 Millones RD$ 100.7 Millones
2021 Cantidad de exportadores 187.5 100.0% RD$ 95.3 Millones RD$ 97.6 Millones

beneficiados
2022 891.0 96.8% RD$ 118.8 Millones RD$ 79.0 Millones
2021 Cantidad de proyectos de 97.5 100.0% RD$ 27.6 Millones RD$ 26.5 Millones
2022 inversion instalados 156.3 100.0% RD$ 26.6 Millones RD$ 23.3 Millones
Cantidad de inversionistas
2023 y potenciales inversionistas 331.3 88.5% RD$ 68.9 Millones RD$ 67.0 Millones

beneficiados por servicio




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

2020 12.5 96.8% RD$ 13.6 Millones RD$ 81,404.0
2021 Licencias otorgadas 21.3 79.0% RD$ 3.3 Millones RD$ O
2022 70.0 96.8% RD$ 1.8 Millones RD$ 1.5 Millones
% de empresas
2021, 2022 inspeccionadas segun las 100.0 96.0% RD$ 3.3 Millones RD$ O
EMPRESAS del sector solicitudes y cumplimiento de
Comercio: una actividad combustibles adquieren licencias requisitos
importante de regulacion en la cadena de % de licencias otorgadas
comercializaciéon 04
2021, 2022 e”yfgﬂg‘;ﬂrg;atgzg?ahsda 70.0 97.0% RD$ 3.3 Millones RD$ O
normativas
Porcentaje de licencias
2023 dogr%rgjgjsy eerl‘ étrr:éollrr;?:nltao 60.0 100.0% RD$ 17.3 Millones RD$ 12.6 Millones
de las normativas
2020 p%rgzr;ti:‘égn‘i?azué‘:ii'(';:é‘:‘sto 100.0 100.0% RD$ 7.0 Millones RD$ 371,868.0
Comercio: una actividad EMPRESAS exportadoras reciben - —
imr;ortante asistencia técnica en comercio Porcentaje de cumplimiento
exterior 2023 dgcausésr;e;‘;'laassbnrg‘rf'na;?\fa‘ze 100.0 100.0% RD$ 19.8 Millones RD$ 15.1 Millones
establecidas
2020 668.8 100.0% RD$ 900,000.0 RD$ O
2021 Cert'f'cgtcéfggza":'pymes 1,000.0 100.0% RD$ 1.5 Millones RD$ O
Comercio: una actividad EMPRESAS reciben certificacion 2022 95.0 100.0% RD$ 1.9 Millones RD$ 1.7 Millones
importante de clasificacién como Mipymes Porcentaje de certificaciones
2023 (;’etr‘]’:gr?g:? ‘Z’l‘ ézrr‘:p':flrr‘n‘?:n'ti 95.0 100.0% RD$ 12.5 Millones RD$ 6.5 Millones
de las normativas
2021, 2022 Unidades reguladas 1,050.0 100.0% RD$ 3.2 Millones RD$ O
Comercio: una actividad UNIDADES de transporte | 2021, 2022 Unidades de transporte 1100.0 100.0% RDS$ 3.2 Millones RD$ O
. reguladas para la comercializacion P
importante . -
de combustible 2022 Unidad i 356.3 81.3% RDS$ 1.8 Millones RD$ 954,993.0
nidades rotuladas
2023 310.0 85.5% RD$ 9.2 Millones RD$ 5.1 Millones
El desarrollo industrial, una Diagnosticos de P+L en las 2021, 2022 Diagnésticos realizados 10.0 0.0% RDS$ 1.5 Millones RD$ O

prioridad

industrias




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

El desarrollo industrial, una
prioridad

Empresas controladas en materia
de calidad ambiental

El desarrollo industrial, una
prioridad

Estaciones de expendio de
combustibles con regulaciéon en
el cumplimiento de las normas

vigentes

El desarrollo industrial, una
prioridad

Formacién técnico profesional

El desarrollo industrial, una
prioridad

Permisos de operacidon para
empresas de zonas francas

El desarrollo industrial, una
prioridad

Servicios de analisis y ensayos de
laboratorio

El desarrollo industrial, una
prioridad

Técnicos de las industrias
manufactureras reciben
capacitacion para el
fortalecimiento del sector

El desarrollo industrial, una
prioridad

Unidades de transporte publico
y privado acceden a servicio de
conversiéon a gas natural

La Sostenibilidad Ambiental y
Cambio Climatico en un pais
insular

Areas protegidas con mecanismos
de proteccién

2020 s 4.3 45.0% RD$ 49.0 Millones RD$ 35.0 Millones
Proporcion de empresas con
2021 autorizacidn ambiental que 3.0 100.0% RD$ 45.6 Millones RD$ 42.8 Millones
2022 cumplen con los PMAA 50 81.8% RD$ 85.1 Millones RD$ 45.6 Millones
Proporcidon de empresas con
2021, 2022 autorizacion fiscalizadas que 12.0 100.0% RD$ 45.6 Millones RD$ 42.8 Millones
cumplen con los PMAA
Numero de empresas con
2023 autorizacion fiscalizadas bajo 165.0 94.5% RD$ 102.3 Millones RD$ 50.4 Millones
las premisas de sus PMAA
2021 Estaciones de expendio de 233.2 100.0% RD$ 3.3 Millones RD$ O
combustibles inspeccionadas
2022 306.6 100.0% RD$ 3.3 Millones RD$ 874,803.0
2021, 2022 | Personas egresadas de FTP 85,843.0 34.0% RD$ 352.0 Millones RD$ 201.9 Millones
del sector industrial
2020 18.8 50.0% RD$ 310.3 Millones RD$ 192.1 Millones
2021 Numero de permisos 12.5 100.0% RD$ 272.4 Millones RD$ 193.0 Millones
2022 autorizados 16.3 86.3% RD$ 287.7 Millones RD$ 216.1 Millones
2023 215 86.8% RD$ 301.9 Millones RD$ 233.1 Millones
Servicios de analisis y
2021, 2022 ensayos de laboratorio 2,251.0 87.0% RD$ 17.9 Millones RD$ 18.6 Millones
realizados
2020 50.0 62.5% RD$ 15.1 Millones RD$ 23.1 Millones
2021 ) ) 40.0 60.0% RD$ 44.6 Millones RD$ 81.9 Millones
Técnicos capacitados - -
2022 30.0 60.0% RD$ 64.6 Millones RD$ 128.0 Millones
2023 30.0 50.0% RD$ 75.8 Millones RD$ 121.6 Millones
2020 ) ) 0.0 0.0% RD$ 175.5 Millones RD$ O
Vehiculos convertidos
2021 0.0 0.0% RD$ O RD$ O
2021 Unidades convertidas 0.0 0.0% RD$ O RD$ O
2020 Numero de &reas protegidas 16.8 96.3% RD$ 280.0 Millones RD$ 234.2 Millones
2021 con proteccion 87.0 100.0% RD$ 267.5 Millones RD$ 217.7 Millones
2021,2022 | Numero de areas protegidas 5,799,400.0 100.0% RD$ 275.5 Millones RD$ 217.7 Millones
con mecanismos de
2023 proteccion establecidos o 85.0 97.8% RD$ 592.3 Millones RD$ 402.8 Millones
mejorados




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

La Sostenibilidad Ambiental y
Cambio Climatico en un pais
insular

Bosques nativos y plantaciones
gestionadas conforme a Plan de
Manejo

La Sostenibilidad Ambiental y
Cambio Climatico en un pais
insular

Ciudadanos dotados de
conocimientos sobre la
sustentabilidad del medio
ambiente y los recursos naturales,
cambio climatico y gestion del
riesgo

La Sostenibilidad Ambiental y
Cambio Climatico en un pais
insular

Ecosistema Forestal con Superficie
Reforestada

La Sostenibilidad Ambiental y
Cambio Climatico en un pais
insular

Ecosistemas y especies evaluados
y restaurados

La Sostenibilidad Ambiental y
Cambio Climatico en un pais
insular

Empresas controladas en materia
de calidad ambiental

La Sostenibilidad Ambiental y
Cambio Climatico en un pais
insular

Empresas e instituciones publicas
con asistencia técnica para
implementacion de acciones de
consumo y produccion sostenible)

La Sostenibilidad Ambiental y
Cambio Climatico en un pais
insular

Longitud costero-marina regulada,
restaurada y manejada con criterio
de sostenibilidad

2021, 2022 600.0 100.0% RD$ 235.9 Millones RD$ 1571 Millones
Superficie de bosques
2022 naturales y plantaciones bajo 1,670.0 65.8% RD$ 371.2 Millones RD$ 209.9 Millones
planes de manejo (ha)
2023 50.0 89.5% RD$ 291.6 Millones RD$ 242.4 Millones
2020 7,833.3 100.0% RD$ 13.9 Millones RD$ 15.1 Millones
2021 Cantidad de ciudadanos 8,926.0 100.0% RD$ 36.6 Millones RD$ 21.4 Millones
dotados de informacion
2022 11,000.0 100.0% RD$ 40.9 Millones RD$ 31.1 Millones
2021,2022 | cantidad de ciudadanos/as 35,704.0 100.0% RD$ 33.0 Millones RD$ 21.4 Millones
2023 dotados de informacion 10,525.0 100.0% RD$ 37.5 Millones RD$ 30.7 Millones
2020 s fici ¢ tad 2,810.8 63.0% RD$ 684.1 Millones RD$ 571.3 Millones
uperficie reforestada
2021 2,701.0 60.3% RD$ 502.5 Millones RD$ 854.8 Millones
2021 10,804.0 60.0% RD$ 502.5 Millones RD$ 854.8 Millones
2022 Hectdareas reforestadas 5,938.0 45.0% RD$ 1,573.4 Millones RD$ 1,551.5 Millones
2023 2,375.0 80.5% RD$ 701.0 Millones RD$ 611.5 Millones
2022 NUmero de monitoreos de 15.8 1.0 RD$ 16.0 Millones RD$ 11.6 Millones
ecosistemas y especies
2023 restaurados 35 100.0 RD$ 18.9 Millones RD$ 18.4 Millones
o ; ;
2020 Proporcion de empresas con 4.3 45.0% RD$ 49.0 Millones RD$ 35.0 Millones
2021 autorizacion ambiental que 3.0 100.0% RD$ 45.6 Millones RD$ 42.8 Millones
2022 cumplen con los PMAA 50 81.8% RD$ 85.1 Millones RD$ 45.6 Millones
Proporcion de empresas con
2021, 2022 autorizacion fiscalizadas que 12.0 100.0% RD$ 45.6 Millones RD$ 42.8 Millones
cumplen con los PMAA
Numero de empresas con
2023 autorizacion fiscalizadas bajo 165.0 94.5% RD$ 102.3 Millones RD$ 50.4 Millones
las premisas de sus PMAA
Cantidad de empresas e
2021, 2022 instituciones con asistencia 33.0 100.0% RD$ 5.4 Millones RD$ 3.3 Millones
técnica recibida
Longitud costera con
2023 acciones de regulacién y 21.3 93.0% RD$ 29.2 Millones RD$ 27.6 Millones

restauracion realizada (Km)




Politica Producto Unidad de medida Programacion fisica Ejec. fisica (%) Pres. programado Pres. ejecutado
2020 725.0 15.0% RD$ 20.9 Millones RD$ 14.8 Millones
) Superficie con practicas de o . )
La Sostenibilidad Ambiental y Productores agropecuarios y 2021 conservacion (ta) 675.0 0.0% RD$ 19.6 Millones RD$ 13.4 Millones
Cambio Climatico en un pais fOrggfr':Spfggtiizztjg%fatsegglca 2022 137.0 15.8% RD$ 57.4 Millones RD$ 17.0 Millones
insular conservacion de suelos Numero de productores y _ _
2023 extensionista con asistencia 100.0 56.3% RD$ 74.3 Millones RD$ 32.4 Millones
técnica
Productores reciben asistencia 2022 75.0 415% RD$ 5.0 Millones RD$ 1.9 Millones
La Sostenibilidad Ambiental y técnica para el manejo sostenible
Cambio Climatico en un pais de las tierras y aguas en las zonas Numero de personas asistidas
insular afectadas por desertificacion y
sequia 2023 37.5 75.0% RD$ 1.7 Millones RD$ 1.4 Millones
La Sostenibilidad Ambiental y Promocién y asistencia técnica
Cambio Climatico en un pais para el disefio de proyectos sobre 2021, 2022 Asistencia Técnica Realizada 38.0 100.0% RD$ 64.2 Millones RD$ 62.8 Millones
insular accion climatica
m3 por ano o ) .
2021, 2022 CORAASAN 18,943,500.0 100.0% RD$ 28.5 Millones RD$ 124.2 Millones
M3 de aguas residuales
2021, 2021 tratadas 0.0 0.0% RD$ O RD$ O
COAAROM
Residentes de los sectores bajo 2021, 2021 M3 11,306,251.0 100.0% RD$ 10.0 Millones RD$ 4.4 Millones
La Sostenibilidad Ambiental y | jurisdiccion de CORAAS con aguas CORAAVEGA
Cambio Climatico en un pais residuales tratadas y vertidas al 2022 M3 de aguas residuales 1,516,209.5 49.0% RD$ 2.0 Millones RD$ 6.7 Millones
insular medio ambiente conforme a los tratadas
parametros 2023 CORAAVEGA 2,815,882.8 95.5% RD$ 8.4 Millones RD$ 5.8 Millones
M3 de aguas residuales
2023 tratadas 882,500.0 72.3% RD$ 6.5 Millones RD$ 2.3 Millones
CORAAPLATA
M3 de agua tratada o .
2023 CORAAMOCA 646,980.8 10.3% RD$ 878,613.0 RD$ 1.1 Millones
2020 20.0 50.0% RD$ 17.5 Millones RD$ 13.7 Millones
o ) 2021 Superficie marina (Km) 15.0 62.5% RD$ 16.6 Millones RD$ 15.8 Millones
La Sostenibilidad Ambiental y Superficie costero-marina con N - -
Cambio Climatico en un pais conservacion y ordenamiento de 2022 15.0 60.0% RD$ 26.4 Millones RD$ 16.4 Millones
insular Sus recursos 2021, 2022 Superficie marina con 60.0 67.0% RD$ 16.6 Millones RD$ 15.8 Millones
conservacion y ordenamiento
2023 de sus recursos (Km2) 15.0 81.3% RD$ 83.0 Millones RD$ 21.3 Millones




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

2021, 2022 :mﬂpgz gao,'s';tt:ggz 200 50.0% RD$ 640,113.0 RD$ O
Transformacion del sector Asistencias técnicas en transito y P
transporte movilidad 2022 i ; Acni 5.0 80.0% RD$ 500,000.0 RD$ 415,150.0
Asistencias técnicas
2023 realizadas 4.0 76.3% RD$ 200,000.0 RD$ 179,934.0
2021, 2022 Campa”arsegﬁzsafj%‘;”dad vial 2.0 100.0% RD$ 194,284.0 RD$ O
Transformacion del sector Campaias educativas de
transporte seguridad vial 2022 Campafias educativas 0.5 25.0% RD$ 1.0 Millones RD$ 955,400.0
2023 realizadas 0.3 25.0% RD$ 1.0 Millones RD$ 425,730.0
Corredores integrados
Transfoznr';ancslggr(tieel sector Corredores integrados al sistema 2023 glusk;fit:eomSI (iirt/riac‘:?spdoertlg 2.5 25.0% RD$ 500.1 Millones RD$ 500.0 Millones
ciudadania
2021, 2022 Conductores, peatones, 50,000.0 100.0% RD$ 5.8 Millones RD$ O
Transformacion del sector Educacién vial 2022 y usuarios de transporte 15,000.0 100.0% RD$ 1.0 Millones RD$ 446,450.0
transporte masivo impactados con
2023 Educacion Vial 1,500.0 100.0% RD$ 500,000.0 RD$ 298,121.0
2020 127,100.0 80.3% RD$ 55.6 Millones RD$ 390.5 Millones
Transformacion del sector o ) ) ) 2021 ) ) . 125,000.0 100.0% RD$ 34.4 Millones RD$ 39.3 Millones
Emision de Licencias de conducir Numero de licencias emitidas - -
transporte 2022 142,357.3 100.0% RD$ 1,304.1 Millones RD$ 1,173.7 Millones
2023 155,125.0 100.0% RD$ 1,260.0 Millones RD$ 1,266.1 Millones
Transformacién del sector Implementacion de infraestructura Implementacion de
P - ) 2022 corredores del transporte 1.0 12.5% RD$ 500,000.0 RD$ 205,500.0
transporte y sefalizacion para los corredores oublico
2021, 2022 | Km de carreteras mantenidas 31520 0.0% RD$ 2,520.8 Millones RD$ O
Transformacidn del sector (Rutinario y Periddico)
transporte Infraestructura vial -
2022 Confjr:‘itt':ﬁ:sdceonogiis s 288.5 9.0% RD$ 2,000.0 Millones RD$ 619.9 Millones
2021, 2022 20,000.0 70.0% RD$ 3.1 Millones RD$ O
T'a"5f°'tr:;an°;ggr‘t’:' sector Inspeccion Leecp,;gfofe MELEE L 2022 Inspecciones realizadas 8,750.0 46.0% RD$ 1.0 Millones RD$ 988,200.0
2023 3125.0 64.3% RD$ 800,000.0 RD$ 911,896.0
2020 10.0 94.3% RD$ 27.8 Millones RD$ 24.8 Millones
2021 110.0 100.0% RD$ 27.8 Millones RD$ 27.8 Millones
Transfoir:;ancslggrilsl sector |nvestlgaC|onteigncgeitgcmdentes de 2021, 2022 Acadregs;(iesstroalzérsanswo 440.0 100.0% RD$ 27.8 Millones RD$ 27.8 Millones
2022 15.0 98.8% RD$ 28.8 Millones RD$ 28.8 Millones
2023 120.0 100.0% RD$ 31.9 Millones RD$ 29.0 Millones




Politica

Producto

Unidad de medida

Programacion fisica Ejec. fisica (%)

Pres. programado

Pres. ejecutado

2021 154.0 46.0% RD$ 418,877.0 RD$ O
Transformacion del sector Licencias de Operaqon transporte 2022 Licencias de operacidn 85.6 49.4% RD$ 918,877.0 RD$ 499.900.0
transporte de pasajeros entregadas
2023 27.5 75.0% RD$ 575,000.0 RD$ 496,795.0
L. Paquetes recibidos y
Transfon:cr:;ancslogrtt:ieel sector Pagueteria, correo y remesas 2021, 2022 entregadas por el circuito 33,362.00 100.0% RD$ 1.0 Millones RD$ 3.6 Millones
P postal
Permisos de Operacion a 2021 Pi;m:coi;lgse ecrl1rt(;2|aac<lzlcc))nsy 26,0000 100.0% RD3 1.4 Millones RD$ O
Transformacion del sector prestadores de transporte de P 9
transporte carga 2022 Permisos de circulacion 7166.3 75.0% RD$ 500,000.0 RD$ 479,200.0
2023 entregados 22,199.3 100.0% RD$ 320,000.0 RD$ 18,098.0
2021 1.0 45.0% RD$ 8.9 Millones RD$ O
Transformacion del sector Planes de movilidad municipales 2022 Planes de movilidad 3.8 59.0% RD$ 9.4 Millones RD$ 498,750.0
transporte elaborados
2023 1.3 100.0% RD$ 200,000.0 RD$ O
Rotul | q tad 2021 Roétulos colocados 9,613.0 31.0% RD$ 7.4 Millones RD$ O
Transformacion del sector otulos colocados a prestadores ) -
transporte de transporte terrestre de 2022 Vehiculos con rétulos 2,420.0 6.0% RD$ 22.5 Millones RD$ 8.8 Millones
pasajeros 2023 colocados 3,625.0 6.0% RD$ 12.1 Millones RD$ 217,277.0
2020 283,340.0 72.3% RD$ 239.2 Millones RD$ 207.7 Millones
2021 Numero de zonas controladas 283,340.0 100.0% RD$ 233.0 Millones RD$ 232.3 Millones
Transformacién del sector Zonas con transito vehicular 2022 311,940.0 100.0% RD$ 256.5 Millones RD$ 253.6 Millones
transporte viabilizado y controlado 2021, 2022 Zonas controladas 936,510.0 100.0% RD$ 233.0 Millones RD$ 232.3 Millones
2023 servicios de transito vehicular 325,509.0 100.0% RD$ 254.7 Millones RD$ 223.4 Millones

viabilizados y controlados

Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible (DGDES, MEPyD) con datos extraidos del sistema de monitoreo del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP)




ANEXO VI - Vinculacién de las actividades institucionales al 2023 con las lineas de accion de la END segtin politicas transversales

Lineas de Accion END Actividades desarrolladas en 2023

Derechos Humanos

1.4.2.1 Fortalecer la participacidn proactiva en iniciativas a favor de la paz,
el desarrollo global, regional, insular y nacional sostenible, el respeto a los
derechos humanos y la cooperacion para el desarrollo.

En 2023 el Ministerio de Relaciones Exteriores logrd el ingreso de Republica Dominicana en el Consejo de Derechos Humanos (CDH) de la
Organizacion de las Naciones Unidas para el periodo 2024-2026, gand su candidatura en las elecciones de la Asamblea General, alcanzando
137 votos de 186 papeletas validas, dicho consejo constituye uno de los principales 6rganos del Sistema de las Naciones Unidas, el cual esta
compuesto por 47 Estados.

2.3.4.2 Universalizar el registro oportuno y mejorar la cobertura de registro
tardio de los nifos, nifias y adolescentes, especialmente de aquellos que
pertenecen a grupos sociales excluidos.

CONANI logro facilitar el registro de 31,221 nifos, nifas y adolescentes de madres dominicanas en el libro Ordinario y 15,330 nifos, nifas y
adolescentes de madres extranjeras, en el libro de extranjeria.

2.3.4.3 Fomentar una cultura de respeto y proteccion de los derechos
fundamentales de los nifos, nifias, adolescentes y jovenes.

CONANI en la restitucion del derecho a vivir en familia segun tipo de cuidado, entre residencial y familiar el CONANI, acogié 538 nifos, ninas y
adolescentes en los hogares de paso. En el periodo enero-noviembre, recibié 886 nuevos ingresos, para un total de 1,424.

Asistencia a un total de 15,767 denuncias de Nifnos, Nifas y Adolescentes en situacion de riesgo, amenaza o vulneracion de sus derechos.

Colocados (46) nifios, nifas y adolescentes en Familias Acogedoras/Sustitutas. De este total 28 son mujeres y 18 son hombres.

2.3.4.4 Erradicar el trabajo infantil y sus peores formas

CONANI entrega 2,533 raciones alimenticias a familias con nifios, nifas y adolescentes en situacion de calle y peores formas de trabajo infantil y
programas ambulatorios de atencion.

2.3.5.1 Crear espacios de retiro y larga estadia para la acogida de la
poblacién adulta mayor desprotegida y ambulante

Con el programa familia de carino CONAPE ha logrado que 274 familias beneficiarias sobre todo las conformadas por mujeres solas y por Adultos
(as) mayores jubilados o sin empleo en situacion de dependencia o independencia con riesgo a la dependencia que requieran un servicio de
cuidado

2.3.5.3 Promover el derecho de la poblacidon adulta mayor a participar en
el mercado laboral y el emprendimiento que asi lo requiera

Con el fin de expandir las ofertas de capacitacion técnica a nuestros Adultos (as) mayores CONAPE ha logrado que 609 Adultos (as) mayores, en
diferentes areas como el aprendizaje del idioma inglés, cursos de manualidades, charlas preventivas, costura, bordado, talleres para cuidadores
y talleres de sensibilizacion en general dirigidos a toda la poblacién.

Participacién Social

1.3.1.2 Desarrollar y consolidar mecanismos de participacién y veeduria
social, sustentados en el acceso a la informacién publica, rendicién de
cuentas y evaluacién y control de calidad de las politicas y servicios
publicos.

Comisiones de Veeduria Ciudadana a través del Decreto 188-14 en el seguimiento a Compras y Contrataciones publicas.

Presupuestos participativos municipales, cabildos abiertos y derecho de peticién articulos 206 de la Constitucion de la Republica y Ley 176-07
del Distrito Nacional y municipios.

Referendo, plebiscito e iniciativa popular, normativa legislativa y municipal articulos 22 y 203 de la Constitucion de la Republica.

Mesas Locales de Seguridad, Ciudadania y Género creadas mediante decreto 121-13.




Lineas de Acciéon END Actividades desarrolladas en 2023

1.3.1.4. Consolidar y promover la participacion de las organizaciones de la
sociedad civil en la gestidn de lo publico.

Consejos de Desarrollo Regional, Provincial y Municipal contenidos en el articulo 14 de la Ley 498-06 de Planificaciéon e Inversiéon Publica.

Implementacion de atenciones humanitarias a través del Programa de Atencion a Emergencias 911y la Cruz Roja Dominicana.

En ejecucion programa de acceso a Informacion Publica a la ciudadania. Se procesaron 79,105 solicitudes del componente veeduria social.

Establecimiento de mesas tematicas consultivas de reforma articuladas por el Consejo Econdmico y Social, en los sectores de agua, administracion
publica, transporte, seguridad ciudadana y social, salud y medio ambiente.

1.3.1.5 Establecer programas permanentes de educacién y promocién de
valores, principios e ideales democraticos, incluyendo la titularidad de
deberes y derechos establecidos en los diversos instrumentos legales, para
propiciar fluidez en la relaciéon Estado-sociedad y la corresponsabilidad
social de la poblacidon y las empresas

A los fines de proveer material didactico a la ciudadania la Defensoria del Pueblo ha elaborado las guias educativas sobre derechos fundamentales

1.3.1.6 Fomentar la funcién de la Defensoria del Pueblo y la concienciacion
de la poblaciéon sobre su rol como instancia para la salvaguardia de sus
derechos.

En ejecucidon actividades vinculadas a la Defensoria del Pueblo relativa los servicios a ciudadanos de apoderamiento de oficio y capacitaciones
en derechos humanos y acuerdos interinstitucionales.

1.3.1.7 Universalizar el registro civil oportuno y mejorar la cobertura de
registro tardio de la poblacién adulta, especialmente de aquellos que
pertenecen a grupos sociales excluidos.

La Junta Central Electoral (JCE) junto con otras diez entidades firmaron un acuerdo que tiene como objetivo alcanzar la universalizacion del
registro de nacimiento oportuno, mediante la inscripciéon de los niflos y nifas inmediatamente al nacer en las delegaciones de las Oficialias Civil.

Ley No. 4-23 marca un hito en la modernizacién del registro civil en la Republica Dominicana, incorporando avances tecnoldgicos que permitiran
superar, entre otras cosas, los problemas asociados al registro manuscrito de los actos del estado civil y la falta de interoperabilidad entre el
registro civil y las instituciones responsables de generar los insumos requeridos por este.

Enfoque de género

1.1.1.9 Consolidar y fortalecer el Sistema Estadistico Nacional con
estandares nacionales unicos, a fin de generar informaciéon confiable,
necesaria, suficiente, oportuna, desagregada por sexo y de uso colectivo
para establecer un correcto diagndstico de la realidad nacional y de los
distintos grupos poblacionales, que permita planificar el desarrollo y
ejecutar politicas publicas eficaces y eficientes a todos los niveles.

Se ejecutd de la iniciativa “Promocion de las Estadisticas Empresariales con Enfoque de Género” como parte del programa ADELANTE 2 2023,
financiado por la Unién Europea.

Fueron publicados los documentos de: Valoracién Brecha en Estadisticas de Género. Informe MiPymes con enfoque de género, edad, territorio
y formalidad. Metodologia para la Medicién de la Poblacion Joven que no Trabaja ni Estudia ni recibe Capacitacion en la Republica Dominicana
(NINIs) con enfoque de género.

Panel “Estadisticas sobre Innovacién y Tecnologia para la Igualdad de Género” y Taller hacia el fortalecimiento del Sistema Estadistico Nacional
desde la planificacién estadistica y la implementacién de las buenas practicas, con enfoque de género.

Se inicid el Diagnodstico Participativo de Género, herramienta que permitird analizar de mejor manera el establecimiento e impacto de las acciones
institucionales. Oficina Nacional de Estadistica




Lineas de Acciéon END

Actividades desarrolladas en 2023

1.2.2.2 Asegurar la debida coordinacion y articulacion entre las instituciones
especializadas, organismos comunitarios y poblacién en general, en el
disefo y ejecucion de las politicas de prevencién, vigilancia y persecucion
del delito, el crimen y la violencia ciudadana, incluyendo la violencia de
género y contra niflos, niflas y adolescentes, con el propdsito de lograr la
construccion de comunidades seguras.

A través del Gabinete de Mujeres, Adolescentes y Nifas, se articuld entre las instituciones especializadas para la implementacion del plan
Estratégico por Una Vida Libre de Violencia para las Mujeres.

Sostenidas mas de 90 jornadas de evaluaciéon y seguimiento a iniciativas y proyectos vinculados a la prevencion, atenciéon y reparacioéon integral
de las victimas de violencia de género e intrafamiliar, con diversas organizaciones, agencias de cooperacion e instituciones vinculadas al sistema
de proteccién a la violencia.

1.2.2.4 Fortalecer el marco institucional y normativo para el control de
practicas que inciden en el delito y la violencia, sobre todo la violencia
de género y contra ninos, nifas y adolescentes, tales como uso de armas,
drogas y juegos de azar.

Desde el MINERD se ha socializado el Protocolo de Atencién a Situaciones de Violencia de Género relacionado con la escuela.

1.2.2.5 Crear los drganos, procedimientos, mecanismos y sistema de
registro, que garanticen, con estricta sujecidn al principio de legalidad, un
proceso continuo de monitoreo y evaluacién por parte de la ciudadania y
de los 6rganos de control externos e internos de las acciones ejecutadas
en materia de prevencion del delito y la violencia ciudadana, incluyendo la
violencia de género y contra nifios, nifias y adolescentes.

Se implementd el sistema interno de atenciones del Ministerio de la Mujer, el cual integra informaciones producidas por las 59 OPM/OMM, las
17 Casas de Acogida, el Centro Nacional de Atencién a Victimas y la Linea de Emergencia. Este sistema sienta las bases para el registro uUnico
interconectado entre las instituciones del sistema de proteccién.

1.3.2.2 Establecer mecanismos que permitan mayor apertura del sistema
electoral, para la inclusidon y representacion de nuevos actores politicos
y sociales, asegurando la equidad de género en materia de acceso a los
puestos de decisiones y estructuras partidarias.

La Junta Central Electoral impulsd distintas acciones para asegurar la participacion equitativa de las mujeres en la politica. Como resultado, en
el ambito politico, la participacidon de mujeres en juntas electorales aumentd en un 1% vy la presencia de mujeres en posiciones directivas a lo
interno de los partidos en un 9%.

La JCE realizd la Il Cumbre Nacional de las Mujeres en la Politica en RD; continud sus esfuerzos de articulacion de mujeres de distintos partidos
a través de la Mesa de Mujeres Politicas y defendidé el cumplimiento a nivel territorial de la cuota de participacion femenina.

1.4.1.3 Fortalecer el sistema de gestion de recursos humanos para
profesionalizar los cuerpos castrenses, respetar la carrera militar, conforme
el mandato constitucional, y promover el buen desempeio e idoneidad
de sus integrantes, incorporando un enfoque de equidad de género y de
respeto a los derechos humanos

El Ministerio de Defensa socializd el plan de implementacion la resoluciéon 1,325 del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas. Las Fuerzas
Armadas de Republica Dominicana, tienen el porcentaje mas alto de mujeres en toda Latinoamérica, superando las cifras de los paises de la
region con un 22%.

2.1.1.4 Fortalecer la formacion, profesionalizaciéon y capacitacion en el
servicio de los docentes y los formadores de docentes de la educacion
publica, con miras a dotarlos de las destrezas y habilidades para impartir
una formacioén de calidad.

Desde el MMUJER fueron capacitados 741 docentes y técnicos docentes (563 mujeres y 178 hombres), a través de 19 talleres para del nivel primario
y secundario del Ministerio de Educacion (MINERD), en temas sobre educacion, prevencion de violencia e igualdad de género. Realizados en
conjunto con la Asociacion Dominicana de Profesores (ADP), y las comunidades de Boca Chica, Guerra, Cristo Rey, Villa Mella, Sabana Perdida,
La Victoria, Manoguayabo, Los Alcarrizos, Pedro Brand, Los Minas, Invivienda San Francisco de Macoris y Villa Riva.

2.3.1.2 Armonizar y actualizar el marco legal para una implementacién
efectiva de las politicas publicas relativas a la igualdad y a los derechos de
las mujeres consagrados en la Constitucion vigente.

ElI MMUJER brind¢ asistencia técnica para incidir en 11 iniciativas legislativas para la incorporacion del enfoque de igualdad de género, la garantia
y proteccion especializada de los derechos de las mujeres. articulando con 22 instituciones del Estado, 14 organizaciones de sociedad civil y 3
agencias de Naciones Unidas.

El MMUJER presentd ante el Tribunal Constitucional, un recurso de intervenciéon voluntaria para declarar inconstitucional el caracter nacional de
la cuota de género y establecer el criterio territorial para su efectiva aplicacion.

2.3.1.1 Fortalecer los mecanismos juridicos e institucionales que aseguren el
pleno ejercicio de los derechos econdmicos, sociales, culturales y politicos
de la mujer.

El Poder Judicial, a través de la aplicacion de su politica de género, ha logrado reducir la presencia de sexismo en las sentencias, incrementar las
sentencias de veinte afos 0 mas para casos de violencia de género y mejorar los registros que especifican el vinculo entre victima y victimario,
optimizando asi la generacién de estadisticas para estudios en la materia y fortaleciendo la justicia para las mujeres.
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2.3.1.3 Promover una cultura de erradicacion de la violencia intrafamiliar y
contra la mujer, ninos, nifas y adolescentes.

Sensibilizd a 1,964,737 personas en las jornadas de prevencion y atencion a la violencia de género e intrafamiliar, en todo el territorio nacional.
Ministerio de la Mujer.

Disefado y puesto en funcionamiento el Mapa de Servicios del sistema de proteccion de género e intrafamiliar una herramienta digital para la
busqueda georreferenciada de mas de 500 espacios institucionales en todo el territorio nacional.

Sensibilizadas y formadas sobre prevencion de la violencia de género e intrafamiliar 3,218 personas que forman parte de instituciones
gubernamentales, asociaciones de familias, juntas de vecinos, lideres/lideresas religiosas y comunitarias, organizaciones de la sociedad civil y
de mujeres.

2.3.1.4 Fortalecer el sistema de prevencidon y sancion de la violencia
intrafamiliar y de género mediante la colaboracién institucional publico-
privada, con base en protocolos de actuacidon que aseguren una iniciativa
global e integral frente a la violencia de género y contra nifios, nifas y
adolescentes.

Realizada la actualizacién de los protocolos y hojas de ruta de los servicios de atencidn a la violencia y el manual de funciones de 55 redes
locales en la prevencion de la violencia. El desarrollo de estas actualizaciones contd con el apoyo de Fondo del Poblacidn de las Naciones Unidas
(UNFPA).

2.3.1.5 Fomentar la participacién pro-activa de la mujer en todos los
espacios de la vida econémica, politica, social y cultural.

Realizado seminario sobre “Participacion Politica de las Mujeres en la Republica Dominicana”, con el objetivo de fortalecer las capacidades de
precandidatas del Gran Santo Domingo. Participaron 56 mujeres aspirantes y precandidatas de diversos partidos politicos.

Realizados 2 cursos de formacidén politica para mujeres candidatas y precandidatas, en el marco de un acuerdo interinstitucional con FLACSO-RD
y el Fondo de Canada. Participaron 82 mujeres politicas de diferentes partidos. MMUJER

2.3.1.7 Concienciar sobre la igualdad de derechos y la equidad de género
para construir unaimagen revalorizada del aporte de la mujer a la economia
y la sociedad que supere los estereotipos tradicionalmente asignados a
hombres y mujeres, utilizando espacios y actividades desarrollados por
escuelas, gobiernos municipales y organizaciones de la sociedad civil.

El MINERD, CONANI, Ministerio de Engeria y Minas, INFOTEP, Ministerio de la Juventud impartieron el programa promocion de la igualdad de
género y la desconstruccion de imaginarios sociales. Estos programas impactaron a 100 personas durante el 2023.

Desde el MESCYT se realizd el seminario “Las mujeres en la Educaciéon Superior, la Ciencia y la Tecnologia”.

Se realizaron distintas acciones de sensibilizacion sobre igualdad de género y cambio cultural. Charlas: Impactadas 3,532 personas (2,438 mujeres
y 1,094 hombres) Webinarios en comunicacion para el cambio social y de comportamiento: 157 personas (152 mujeres y 5 hombres). Talleres en
los municipios de Salcedo, Mao, Santo Domingo Norte, Santo Domingo Este y Distrito Nacional: 382 jovenes (257 mujeres y 125 hombres) Panel
Mujeres en la Academia: 106 personas (77 mujeres y 29 hombres), en el marco de la catedra de igualdad y derecho en la educacion superior, en
Santo Domingo, junto con diversas universidades del pais.

Realizado taller de estrategias para un periodismo que contribuya con la prevencién y erradicacion de las violencias hacia las mujeres. Participaron
60 periodistas (54 mujeres y 6 hombres). MMUJER

2.3.31 Estimular y consolidar redes comunitarias, incluyendo las
cooperativas y formas de economia solidaria, que contribuyan a la
formacién de valores, al fortalecimiento del capital social y al abordaje
colectivo de los problemas comunitarios, incluyendo los ambientales y de
vulnerabilidad ante desastres, a fin de mejorar los niveles de convivencia,
participacion, condiciones de vida y seguridad ciudadana.

Formados y en ejecucion 43 Grupos de Apoyo a Mujeres (GAM. Estos grupos han impactado a 630 mujeres, a través de 575 encuentros.

Desarrollados 47 talleres y charlas de sensibilizacion y formacién con la participacion de 3,218 personas (2,462 mujeres y 546 hombres), para
la prevencion de la violencia de género e intrafamiliar. Estas jornadas se desarrollaron en Santo Domingo Este, Santo Domingo Norte, Distrito
Nacional, San Isidro, El Bonito, San Pedro de Macoris y La Vega.
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2.3.4.10 Incorporar al curriculo educativo la educacidon sexual-reproductiva
de los nifos, nifias, adolescentes, las infecciones de transmisién sexual
(ITS) y el VIH y promover la formacién en valores para la paternidad
responsable y la convivencia familiar, en un marco de respeto y equidad
de género.

Ofrecida asistencia técnica para la incorporacion del enfoque de igualdad de género en el disefio y publicaciéon del curriculo formativo para
el cuidado de personas con discapacidad, en coordinacion con el INFOTEP, el Programa Supérate, el Consejo Nacional para las Personas con
Discapacidad y el Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo.

2.3.4.11 Garantizar la permanencia de las adolescentes embarazadas en la
escuela en su horario normal, velando que no implique un riesgo adicional
para su salud integral y fomentar que la pareja asuma las responsabilidades
parentales que le corresponden.

Realizadas capacitaciones en marco del Proyecto “Cambiando normas de género para la prevencion de violencia, matrimonio infantil y uniones
tempranas, 2022-2025 (KOICA-UNICEF)” y el Juventud Supérate en sus actividades de Bebé Piénsalo Bien, contribuyeron a la reduccion de las
uniones tempranas y el embarazo en adolescentes. SUPERATE

2.6.1.2 Fortalecer, desarrollar y difundir con sentido de equidad la
diversidad de procesos y manifestaciones culturales del pueblo
dominicano, propiciando, la participacion, la pluralidad, la superacién de
patrones culturales no favorables al desarrollo y la equidad de género.

El Ministerio de la Mujer, en coordinacién con la Universidad Auténoma de Santo Domingo (UASD), Ministerio de Cultura y Ministerio de
Agricultura, realizaron 3 paneles sobre mujeres y ciencia, mujeres y las artes y mujer rural; con el objetivo de visibilizar la situacién y condiciéon
de las mujeres dominicanas en las ciencias, las artes y el empoderamiento econdmico de las mujeres rurales. Participaron 187 personas (164
mujeres y 23 hombres).

3.1.2.5 Impulsar la inclusiéon de la perspectiva de género y de ciclo de
vida en el disefo e implementacién del Presupuesto General del Estado
que ponga énfasis en la asignhacion de recursos en areas prioritarias que
superar inequidades

MMUJER y DIGEPRES realizaron talleres sobre presupuesto con enfoque de género a instituciones priorizadas y brindaron asistencia técnica
para el uso del clasificador funcional de género que permite identificar el gasto para el cierre de brechas. Logrando incrementar de 18
(presupuesto 2023) a 30 (formulacion de presupuesto 2024) la cantidad de instituciones que usan el clasificador funcional.

3.3.5.3 Facilitar la alfabetizacion digital de la poblacién y su acceso
igualitario a las TIC como medio de inclusiéon social y cierre de la
brecha digital, mediante la accidon coordinada entre Gobierno central, la
administracion local y sector privado. Transversales

Se desarrolld la segunda fase del Proyecto Canasta Digital en el que se dota de celulares, internet y capacitacion en alfabetizacion digital a
mujeres de escasos recursos para fomentar su autonomia econdmica. En esta fase se busca ampliar la cobertura de mujeres beneficiarias de
2,000 a 4,300.

La Superintendencia de Bancos establece un acuerdo para impulsar programa de becas STEM para mujeres: Resaltamos el avance del
programa de becas "Mujeres de Impacto” a través del convenio establecido con el Instituto Tecnoldgico de las Américas (ITLA). Supérate y el
INDOTEL

3.4.2.5 Desarrollar programas de capacitacion que incentiven la insercidon
de mujeres en sectores no tradicionales, y tomen en cuenta el balance del
trabajo productivo y reproductivo.

Se realizd un encuentro empresarial coordinado en conjunto con el Ministerio de la Mujer. La participacion de mujeres jovenes en este
programa paso de solo 37 en el 2021 a 403 en el 2023. Instituto de Formacion Técnico Profesional (INFOTEP)

4.2.1.4 Fortalecer la coordinacion entre las funciones e instituciones de
planificacién, proteccion social y gestion ambiental y de riesgos, para
minimizar las vulnerabilidades y propiciar la recuperacién rapida y
sostenible, en particular con relacion a la poblacién mas pobre.

CORAAVEGA ha ejecutado varios proyectos que procuran aumentar la disponibilidad de agua potable en el interior de las mujeres para reducir
el tiempo invertido en la recoleccidon y preparaciéon del agua para su uso en el hogar.

Se creo la Mesa Interinstitucional de Género y Cambio Climatico para integrar la igualdad de género en las politicas publicas de mitigacion
y adaptacion a los desafios del calentamiento global. También, supervisara y promovera proyectos y programas que garanticen una accion
climatica mas justa y sensible al género.

Cohesion Territorial

2.4.1.1 Fortalecer las capacidades de la planificaciéon del ordenamiento
territorial en todos los niveles de la administracion publica.

Guia Didactica para la Formulaciéon de Planes Municipales de Ordenamiento Territorial.

Instructivo Didactico 145 Preguntas y Respuestas sobre la Ley 368 LOTUSAH.

Avances en el Reglamento de Aplicacion de la Ley 368 LOTUSAH.

Asistencia técnica a gobiernos locales para planes municipales de ordenamiento territorial.
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2.4.1.2 Definir para todas las instancias estatales un marco comun de
Regiones Unicas de Planificacion, estratégicas y operativas, sobre la base
de las caracteristicas culturales y socioambientales del territorio, que
permita una mejor planificacion y gestion de las politicas publicas y una
distribucién de los recursos publicos que disminuya las disparidades del
desarrollo regional.

Avances en el Reglamento de la Ley 345-22 de Regiones Unicas de Planificacién.

2.4.1.3 Disenar e implementar un Plan de Ordenamiento Territorial que
facilite la gestion integral de riesgos, regule el uso del suelo e incentive
el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, a partir de las
potencialidades que presentan las grandes regiones estratégicas de
planificacion del desarrollo.

Diagndstico del Plan Nacional de Ordenamiento Territorial incluyendo los cuadernillos por componente.

2.4.1.4 Definir, al interior de las Regiones Unicas de Planificacién, un
esquema de division politico-administrativa que facilite la provision
de servicios publicos de manera eficiente y en correspondencia con las
necesidades de la poblacién local.

Avances en el Reglamento de la Ley 345-22 de Regiones Unicas de Planificacién.

Revision para actualizacion de la Guia para la Elaboracion de Planes Regionales de Ordenamiento y Desarrollo Territorial.

2.4.1.5 Gestionar las politicas publicas en el territorio con base en las
Regiones Unicas de Planificacién y el Plan Nacional de Ordenamiento
Territorial

Avances en el Reglamento de la Ley 345-22 de Regiones Unicas de Planificacion.

Revision para actualizacion de la Guia para la Elaboracion de Planes Regionales de Ordenamiento y Desarrollo Territorial.

Diagndstico del Plan Nacional de Ordenamiento Territorial incluyendo los cuadernillos por componente.

2.4.2.1 Desarrollar asentamientos rurales concentrados, con fines de hacer
mas eficiente la provision y acceso a los servicios publicos basicos y la
gestion de riesgos.

Estrategia de implementacion de la Ley 368-22 LOTUSAH.

Asistencia técnica a municipios rurales en planes municipales de ordenamiento territorial tales como Castafuelas, El Seibo, Miches.

2.4.2.8 Propiciar la densificacion ordenada de los grandes centros urbanos
para posibilitar mayor eficiencia en el uso del suelo y la eficaz cobertura
de los servicios publicos.

Estrategia de implementacién de la Ley 368-22 LOTUSAH.

2.4.2.9 Promover el desarrollo de ciudades intermedias o pequenas de
caracter estratégico.

Asistencia técnica a municipios intermedios en planes municipales de ordenamiento territorial tales como San Cristdbal.

Uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

1.1.1.3 Fortalecer el sistema de control interno y externo y los mecanismos
de acceso a la informacién de la administraciéon publica, como medio de
garantizar la transparencia, la rendicion de cuentas y la calidad del gasto
publico.

Se trabajo, junto con la Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG) y otros érganos involucrados, en la elaboracién de
la primera Politica Nacional de Datos Abiertos (PNDA-RD), publicada por ese organismo rector y cuyo objetivo es facilitar el acceso, uso,
reutilizacion y redistribuciéon de datos publicos, funcionando como herramienta para iniciar una cultura de apertura, el uso de los datos e
innovacion.
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Se publicd la actualizacion de la NORTIC A2 en su version 2023, - Norma para el Desarrollo y Gestion de los Portales Web y la Transparencia
de los Organismos del Estado Dominicano, la cual tiene el objetivo de que los entes gubernamentales mantengan una gestion efectiva y
transparente de sus portales institucionales y sus divisiones de transparencia, facilitando la presentacién de informacion a la ciudadania

Se elabord una propuesta de modificacion para la resolucion 51-13 que establece las estructuras para las unidades de TIC de los organismos
gubernamentales, buscando el fortalecimiento y actualizacion de las unidades basicas y criterios utilizados, adecuandola asi a las necesidades
y buenas practicas actuales en términos de estructura organizacional y responsabilidades de TIC.

3.3.5.5 Incentivar el uso de TIC como herramienta competitiva en la gestién | Se realizo el relanzamiento del Comité de Estandarizacion TIC (COETIC).
y operaciones de los sectores publico y privado. En el primer trimestre, fue instalada en cinco (5) instituciones el Sistema Integrado de Gestidn Institucional (SIGE).

Con el objetivo de proporcionar informacidn oportuna a los hacedores de politicas, empresarios, estudiantes y publico en general sobre las
industrias locales, se puso a la disposicion 16 documentos como servicios de informacién del sector, entre estos, estudios, informes y reportes,
ademas, se mantienen actualizadas las estadisticas del sector en el directorio de industrias

El MAP ha asumido implementar en el Sector Publico, la primera version del Sistema Integrado de Gestion Institucional (SIGEI), una plataforma
tecnoldgica que permitira eficientizar los procesos transversales de gestion de la Administracion Publica. Mediante acuerdos entre el MAP y
otras instituciones como DIGECOG, DIGEIG y MEPYD, a la fecha, diez instituciones se encuentran realizando sus pagos de ndmina a través de
este sistema.

En ese orden, para aumentar la productividad y competitividad del sector industrial dominicano, fueron beneficiadas 12 industrias
manufactureras a través de asistencias técnicas especializadas, y 40 industrias que conocieron su nivel de madurez digital, auto diagnosticadas

3.3.5.2 Fomentar el desarrollo y la innovacién de la industria nacional de | 3 través de la Herramienta de Autodiagndstico Digital Avanzado Republica Dominicana (HADA-RD
TIC, procurando el progresivo aumento del valor agregado nacional.

Fueron otorgadas 51 licencias de uso del sello “Hecho en Republica Dominica”, que contribuye a resaltar, rescatar, potenciar y distinguir los
productos elaborados por las industrias de manufactura local e industrias de zonas francas

Proyecto Internet Seguro. En el proyecto se realizaron charlas y capacitaciones en 748 centros educativos nacionales sobre el uso seguro del
85 internet, beneficiando a 226,694 estudiantes de los niveles inicial, primario y secundario en el Dia Internacional del Internet Seguro. Estas
3.3.5.3 Facilitar la alfabetizacion digital de la poblacién y su acceso | actividades se pretendian fomentar el uso ético y responsable del internet.

igualitario a las TIC como medio de inclusiéon social y cierre de la
brecha digital, mediante la accidn coordinada entre Gobierno central, la
administracion local y sector privado. Proyecto Robdtica y STEAM. El objetivo del programa es fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje mediante el desarrollo de
competencias cientifico-tecnoldgicas, pensamiento critico y resoluciéon de problemas, en el que estudiantes y docentes de los centros
educativos del sector publico adquieren las habilidades fundamentales del siglo XXI. A continuacion, se presentan las acciones realizadas
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3.3.5.4 Incrementar el nivel de conectividad y acceso a la banda ancha a
precios asequibles, asicomo la capacidad y calidad del acceso internacional
del pais, a través de la ampliacion y actualizacion permanente de las
infraestructuras fisicas, incluyendo la disponibilidad de una red troncal de
fibra 6ptica de acceso abierto y capilarizada.

Mediante la Resolucién nimero 056-2023 de fecha 15 de junio de 2023, el Consejo Directivo del INDOTEL aprobd de manera definitiva el Plan
Bianual de Proyectos de Desarrollo para el periodo 2023-2024 del Fondo de Desarrollo de las Telecomunicaciones (FDT), el cual se aprobd
como la continuidad del Plan Bianual 2021- 2022 para seguir brindando oportunidades de conectividad digital y acceso a la banda ancha de
calidad a la poblacién dominicana que reside en areas rurales no servidas o servidas de forma precaria y que constituyen las comunidades mas
dificiles de conectar del pais.

A través del proyecto redes puntos Wi-Fi de acceso en lugares publicos “Dominicana Conectada” se entregaron 37 puntos Wi-Fi, alcanzando
1,140 puntos distribuidos en toda la geografia nacional e instalada en universidades, escuelas, hospitales, alcaldias, parques, casas de cultura,
iglesias, unidades de atencidn primarias, centros deportivos, estaciones del Metro de Santo Domingo, Teleférico, entre otros. Dicha red tiene un
promedio mensual de 761,656.71 conexiones.

Informacion y Comunicacioén, para la estandarizacion de las estructuras de las unidades de TIC. En este sentido, durante el 2023 se realizaron
cinco (5) analisis y asignacion de modelos de estructuras TIC

3.3.5.5 Incentivar el uso de TIC como herramienta competitiva en la gestion
y operaciones de los sectores publico y privado.

En materia tecnoldgica la Digecog logré obtener las certificaciones NORTIC A4, NORTIC A6, y recertificaciones NORTIC A2, NORTIC A3,
NORTIC A5, NORTIC Aly ademas se desarrollé e implementd el Sistema de Seguimiento, Monitoreo, y Evaluacién de la Planificacion (SISMEP).

3.3.5.6 Incentivar la produccién de contenidos locales que apoyen el
gobierno electréonico del pais

Esto, enmarcado en el Plan General de Reforma y Modernizaciéon de la Administracion Publica y el Desarrollo del Gobierno Digital, de la
Agenda Digital 2030. A la fecha, se han desarrollado los Médulos de Recursos Humanos, Compras, Gestion Financiera y Evaluacion de
Desempenio.

Disefio y puesta en funcionamiento del Clasificador de Organismos del Estado Dominicano (COEDOM). Se logré poner en funcionamiento el
Clasificador de Organismos del Estado Dominicano (COEDOM), habilitando la plataforma disponible en linea, a través de la pagina institucional
del MAP.

Nueva Metodologia y Sistema de Evaluacion del Desempefo Institucional (SEDI).

3.3.5.7 Promover el uso de software libre para las aplicaciones del gobierno
electrénico.

Durante el 2023 Pro-Dominicana continud fortaleciendo los servicios de inteligencia de mercados mediante el lanzamiento del Sistema Alertas
de Inteligencia de Mercados (SAIM), la actualizacion de la herramienta DATAMARKET con datos e informaciones oportunas, y a su vez la
actualizacion de la data disponibles en RAMI.

3.5.3.4 Impulsar la investigacidn, la innovacidon y el desarrollo tecnoldgico,
incluyendo la biotecnologia, para mejorar los procesos de produccion,
procesamiento y comercializacion de productos agropecuarios y forestales
y difundir ampliamente sus resultados mediante un eficiente sistema de
extension agricola.

En cuanto a los avances tecnoldgicos para el ano 2023, hemos continuado trabajando la transformacion digital de nuestro ministerio con la
renovacion del cableado estructurado y la implementacién de fibra éptica, data center actualizado, entrega de equipos tecnolégicos a los
colaboradores.

Participacion junto a la delegaciéon de Ecuador y la OSAM en la capacitaciéon para la implementacion del cuestionario Seméaforo Rural con
enfoque de género y perspectiva de jovenes.

Digitalizacion del cuestionario de desarrollo rural para las mujeres campesinas, Semaforo Digital

Sostenibilidad ambiental
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En el marco del Plan Nacional de Lucha contra la Desertificacion (2018-2030). Para cumplir con los objetivos y lineamientos de la Republica
Dominicana de enfrentar el proceso de degradacion de la tierra en las zonas aridas, semidridas y subhimedas secas en el pais. Se realizaron
acciones de monitoreo de la degradacion de la tierra en la cuenca del rio Pedernales del lado de la Republica Dominicana.

3.5.3.3 Promover y fortalecer practicas de manejo sostenible de los

recursos naturales que permitan la adaptacion al cambio climatico v | proteccion y conservacion de nuestros arrecifes de coral a través de la declaracion de la veda de peces herbivoros arrecifales entre los que se
cumplan criterios de gestion de riesgos encuentran el pez loro mediante el decreto 418-21y su renovacion mediante decreto No.281-23 que prohiben la captura de dichas especies
hasta el 2025.

Establecimiento de la Mesa Multisectorial para la Gestidon Integral del Sargazo, uniendo voluntades publicas y privadas a fin de investigar,
entender y manejar esta problematica.

Implementacion Reglamento de funcionamiento y Operacidn del Fideicomiso Publico-Privado para la Gestion Integral de Sélidos, Fideicomiso
DO Sostenible.

Residuos Implementacion Reglamento para la Gestion Integral de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEE).

3.5.5.3 Asegurar la aplicacién rigurosa de la regulacion medioambiental,
para garantizar la sostenibilidad ambiental a largo plazo de las zonas
turisticas.

Emisién de la resolucion nim. 0024-23 que busca eliminar del Parqgue Nacional Cotubanama y el Monumento Natural Isla Catalina, el foam y los
plasticos de un solo uso.

Restauracion de 200.4 kildmetros de la franja costera con la reforestacion de unas 98,702 plantas de las especies mangle botdn, mangle blanco
y uva de playa en diferentes provincias costeras.

Firma de acuerdo internacional con la Republica de Colombia para proteger la Cordillera Submarina de Beata, lo que significaria duplicar la
superficie de areas marinas protegidas del pais.

Asesoria técnica a 183 Gobiernos Locales en 26 provincias del pais, para la creacion y/o fortalecimiento de las Unidades de Gestion Ambiental
Municipal (UGAM).

Implementacion del Sistema de Registro de Generadores de Residuos de Manejo Especial y Peligrosos y elaboracion del Reglamento operativo

4.11.2 Fortalecer la participacion de los gobiernos locales en el ambito | | ¢ ncional Sistema Nacional para la Gestién Integral de los Residuos Sélidos (SINGIRS), aprobado mediante la resolucién nim. 0042-2023.
geografico del Plan de Ordenamiento Territorial

Aprobacion y registro de 24 Planes de Manejo de Residuos Sdlidos para las provincias Distrito Nacional, La Altagracia, La Romana, La Vega,
San Cristébal, San Pedro de Macoris, Santiago y Santo Domingo, beneficiando aproximadamente 726,745 viviendas y 14 empresas.
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Inicio de levantamientos y sistematizacion de Informacion para la elaboracion de los Perfiles Socioecondmicos y Ambientales de las Regiones
Unicas de Planificacién, conforme a la Ley 345-22.

Emision de 2,283 autorizaciones ambientales para nuevos proyectos segun las categorias A, By C: 137 licencias ambientales, 858 permisos
ambientales, 1,184 constancias ambientales, 104 no objecidn para el mercado inmobiliario. Renovacion y/o modificacion de 1,030 autorizaciones
ambientales, correspondiente a los sectores: industrial, infraestructura, energias renovables, turismo, agroindustria, zonas francas,

4.1.1.6 Desarrollar sistemas de monitoreo, evaluacion y valoracién del | agroforestales, transporte, viviendas, asi como desarrollo urbano y asentamiento humano, lo que representa un monto de inversion de mas de
estado del medio ambiente y los recursos naturales a nivel nacional, | RD$700 millones. Emisién de 12,775 Certificados de Registro de Impacto Minimo, Categoria D. Implementacién del Sistema de Autorizaciones
regional y local. Ambientales en linea para mejorar la interaccidn entre el ministerio y los usuarios.

Inspeccién a 1,753 empresas con autorizacion en el marco del Informe de Cumplimiento Ambiental, impactando las provincias de: Santo
Domingo (30.99%), Distrito Nacional (10.30%), La Altagracia (8.39%), San Cristdbal (7.68%), Santiago (7.59%) y San Pedro de Macoris (5.68%).
Asimismo, evaluamos 16 sistemas de gestion ambiental para igual nimero de empresas.

Restauracion forestal de 129,622.77 tareas (8,150.68 hectareas) en las cuencas hidrograficas prioritarias, donde se plantaron 6,444,340
plantulas de distintas especies forestales a nivel nacional.

Incorporaciéon de 30 nuevas canteras secas para obtener materiales de construccion, las cuales representan 5.4 millones de m3 anuales. Como
forma de proteger los rios y, a la vez, regular el uso sostenible de los recursos mineros

Implementacion de una politica de prohibicion de extracciones de agregados en las llanuras de inundacion en los rios, a excepcion de los
4.1.1.8 Restaurar y preservar los servicios prestados por los ecosistemas, | proyectos de la Empresa de Generacion Hidroeléctrica Dominicana (EGEHID) y del Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos (INDRHI)
con énfasis en las cuencas de los rios. autorizdndoles las extracciones en la cola de presas. Como por ejemplo en Las barias, Valdesia y Hatillo, las mismas ya se encuentran un
proceso de licitaciéon. Se han autorizado 400 mil m3 de agregados que ya estan en el mercado.

Reforestacion de una superficie aproximada de unas 381,527.71 tareas (23,959.94 hectdreas); mediante la produccién de 24,774,962 plantas,
19,870,794 arboles plantados y la adquisicion y procesamiento de 18,014 kildgramos de semillas forestales, con una inversién de RD$1,620
millones, impactando de manera positiva a mas de 10,402 personas en el territorio nacional.

Emision de 6 constancias ambientales de planes de manejo forestal en una superficie de 4,888.68 tareas (307.40 hectareas), para el
aprovechamiento de un volumen de 10,575.87 metros cubicos de madera, con una cuota de reforestacion de 10, 495 arboles.

4.1.1.9 Gestionar los recursos forestales de forma sostenible y promover la
reforestacion de los territorios. Fortalecimiento de la capacidad de respuesta ante los eventos de incendios forestales, con una inversién de RD$6,070,790.66, gracias al
trabajo extraordinario de los casi 300 bomberos forestales en servicios quienes enfrentaron y extinguieron 854 eventos durante el afo, mas del
doble de los que se apagaron en los anos 2021y 2022, y que afectaron 24,116 hectareas (385,860 tareas) cubiertas de bosques y sobre todo
sin pérdidas humanas y estructurales.
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4.1.1.10 Incentivar el uso sostenible de los recursos naturales, incluidos los
Mecanismos de Desarrollo Limpio.

Realizacion de la primera transaccion del mecanismo REDD+, y validacion la reduccion de 1,278,592 de toneladas métricas de CO2eq,
recibiendo US$6,392,960 por esta reduccion.

Realizacion de negociaciones en la COP28 para la aprobacion del Fondo de Perdidas y Dafos, que cuenta con compromisos a la fecha de 760
millones de ddlares. Ademas, el pais fue elegido miembro de la Junta Directiva para el periodo 2024 - 2027 y pasd a formar parte del Comité
Transicional para el 5 disefio de la operatividad de dicho Fondo y abordar los dafos luego de un evento hidrometeoroldgico extremo.

Obtencioén de la presidencia ante del Fondo Verde del Clima y acreditacion de las primeras 3 entidades nacionales que pueden canalizar
recursos de dicho fondo.

Lanzamiento de la Estrategia de Financiamiento Climatico de la Republica Dominicana.

Presentacion de la primera Taxonomia Verde de la Republica Dominicana para estandarizar y certificar las actividades que califican como
“verdes” lo que da certeza al sector financiero y empresarial al momento de realizar inversiones.

41111 Promover la educaciéon ambiental y el involucramiento de la
poblacion.

Sensibilizacidon y concientizacion de 75,252 ciudadanos de diferentes grupos demograficos a nivel nacional, sobre sustentabilidad y cuidado del
medio ambiente.

4.1.1.14 Fortalecer el Sistema Nacional de Areas Protegidas como medio
para la conservacion del patrimonio natural.

Rescate de dos areas que cubren 900 km2 para ser declaradas zonas de humedales de importancia internacional mediante la Convencién de
Ramsar, estos son: Humedales de Monte Cristi y Linea Noroeste, Humedales de Refugio de Vida Silvestre Laguna Redonda y Limdn, Miches y
Rio Maimodn.

Inicio de la implementaciéon del Programa 30x30, en el marco de los compromisos realizados en Kunming-Montreal bajo el convenio de la
diversidad bioldgica, con el propdsito de expandir y reforzar la gestidon de las Areas Protegidas terrestres y marinas, acceder a instrumentos
financieros, promover un turismo sostenible, asegurar practicas sostenibles en pesca y agricultura.

Inicio de la ejecucion del plan de mejoramiento de infraestructura y recuperacion de las dreas protegidas ocupad as ilegalmente, donde
resaltamos: el Parque Nacional Valle Nuevo con el cese total de los cultivos de ciclo corto, indemnizando a 160 campesinos, el Parque Nacional
Los Haitises sometiendo a la justicia 105 personas, Sierra de Bahoruco reacondicionando su infraestructura, Las Dunas de las Calderas donde
se desocuparon 25 km2 de terrenos.

Gestion Integral de Riesgo

2.4.1.3 Disenar e implementar un Plan de Ordenamiento Territorial que
facilite la gestion integral de riesgos, regule el uso del suelo e incentive
el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, a partir de las
potencialidades que presentan las grandes regiones estratégicas de
planificacion del desarrollo

Actualizacion del indice de Gobernabilidad y Politicas Publicas para la Gestion del Riesgo de Desastres (IGOPP) en la Republica Dominicana.

Formulacion de Lineamientos para Integrar la Perspectiva de Gestidn del Riesgo de desastre y Cambio climatico en los Instrumentos de
Planificacion Territorial EDP, PMD, PMOT, y Planes regionales.

Creacion de propuesta de contenido para el reglamento de aplicacion de la Ley de Ordenamiento Territorial.

2.5.1.1 Crear y desarrollar el marco legal e institucional para la definicidn
de una politica publica de vivienda, la planificacion y desarrollo de
asentamientos humanos ordenados, accesibles y sostenibles, sobre la base
de planes de uso de suelos municipales, respetando las competencias y
atribuciones de los gobiernos municipales, a fin de optimizar el uso del
suelo, minimizar riesgos y posibilitar una provision eficiente de servicios.

Elaboracién de la Politica Nacional sobre Sistemas de Alerta Temprana.
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4.2.1.4 Fortalecer la coordinacién entre las funciones e instituciones de
planificacion, proteccién social y gestion ambiental y de riesgos.

Seguimiento a indicadores de desempefo de la linea de crédito contingente.

4.2.1.5 Desarrollar un sistema nacional de informacién para la vigilancia,
evaluacion, alerta temprana y respuesta antes desastres, con mecanismos
agiles de flujo de informacién entre los diferentes niveles y componentes
del sistema nacional de gestién de riesgos y con el publico.

Creacion de la herramienta de autoevaluacion de la gobernanza de GRD y CC para gobiernos locales (Incluye guia de uso), esta herramienta
permitird evaluar 9 aspectos fundamentales. Con esta herramienta se eficientiza el proceso a no mas de 6 horas de trabajo con el equipo
técnico del ayuntamiento.

Elaboracion del Plan de produccion estadisticas para la gestiéon integral del riesgo de desastres.

4.2.1.6 Incorporar, sobre la base de un mapeo de riesgos, la gestion de
riesgos como componente esencial en los procesos de planificaciéon
sectorial, regional, provincial y de inversiéon publica.

Creacion de la herramienta de evaluacion participativa del nivel de riesgo de desastres y cambio climatico (Incluye guia de uso), esta
herramienta técnico-participativa permite determinar el nivel de riesgo focalizado a partir de la priorizacién y zonificacién de amenazas.

Creacion de la guia adaptada para desarrollo de diagrama de cadena de impactos.

Formulaciéon del Marco Conceptual para la zonificacion de Zonas de Alta Vulnerabilidad.

4.2.1.7 Implementar las obras prioritarias para la mitigacion de riesgo, como
proteccidén de presas, puentes, carreteras, a fin de reducir la vulnerabilidad
y el impacto del cambio climatico.

Elaboracion del Informe Situacion Actual de indicadores de Gestidon del Riesgo de Desastres.

4.2.1.9 Dotar a las instituciones del sistema de gestion de riesgos los
recursos humanos capacitados, infraestructura fisica y tecnoldgica e
informaciones

Creacion de la herramienta de mapeo participativo de GRD Y CC local (Incluye guia de uso).

Fuente: Elaborado por el Departamento de Desarrollo Sostenible con el Informe de implementacion de Politicas Transversales 2023.
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